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1. COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

1.1. DISPOSICIONES GENERALES
1.1.2. Decretos Forales

DECRETO FORAL 56/2019, de 8 de mayo, por el que se regula la
autorizacion de parques edlicos en Navarra.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El suministro de energia eléctrica constituye un servicio de interés
econdémico general, tal como dispone la Ley 24/2013, de 26 de diciembre,
del Sector Eléctrico, en su articulo 2. Esta ley regula las instalaciones de
produccion a partir de fuentes de energia renovables, de manera analoga
al resto de las tecnologias de produccién de energia eléctrica, sin perjuicio
de las singularidades que sea preciso establecer.

La produccion eléctrica a partir de la energia edlica y su fomento
presentan indudables ventajas como son un menor impacto ambiental, el
coste nulo de las materias primas utilizadas y la utilizacion de una fuente
enddgena de energia. Asimismo permite el desarrollo y consolidacion
de un sector econdmico de notable importancia para la economia de la
Comunidad Foral de Navarra.

Navarra constituye un referente a nivel europeo en materia de energias
renovables, con una histérica apuesta tecnolégica e industrial para su
desarrollo. La Estrategia de Especializacion Inteligente 2016-2030 (S3)
aprobada por el Gobierno de Navarra, incorpora las energias renovables
como una de las areas econdémicas estratégicas para Navarra.

El marco juridico establecido mediante el Decreto Foral 125/1996,
de 26 de febrero, por el que se regula la implantacién de parques eoli-
cos, ha quedado ampliamente superado por la normativa aprobada con
posterioridad.

El presente decreto foral, que deroga el decreto foral de 1996, es-
tablece una nueva regulacion de los tramites administrativos que deben
cumplimentarse por las personas titulares de los parques eélicos ubicados
en Navarra. Se establece, por tanto, un procedimiento mas acorde con la
Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y la nueva regulacion
ambiental y urbanistica, con la finalidad de asegurar la funcionalidad del
proceso, la simplificacion de tramites y la seguridad juridica de quienes
promuevan este tipo de instalaciones.

Esta regulacion asimismo es coherente con las previsiones estable-
cidas en el Plan Energético de Navarra Horizonte 2030.

La Ley Organica 13/1982, de 10 de agosto, de Reintegracion y Ame-
joramiento del Régimen Foral de Navarra, en su articulo 44.6 reconoce a
Navarra competencia exclusiva en materia de instalaciones de produccion,
distribucion y transporte de energia, cuando este transporte no salga del
territorio de Navarra y su aprovechamiento no afecte a otro territorio del
Estado, aguas minerales termales subterraneas, todo ello sin perjuicio
de la legislacion basica del Estado sobre el régimen minero y energético.
Asimismo en su articulo 57, en el marco de la legislacion basica del Estado,
atribuye a Navarra el desarrollo legislativo y la ejecucion en materia de
régimen minero y energético.

El disefio del procedimiento de autorizacion se ha realizado de manera
conjunta por las Direcciones Generales de Industria, Energia e Innova-
cion y de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, a fin de asegurar
su coordinacion con los procedimientos de evaluacion ambiental y de
autorizaciones en suelo no urbanizable.

De conformidad con lo expuesto, a propuesta del Consejero de Desa-
rrollo Econémico, de acuerdo con el Consejo de Navarra y de conformidad
con la decision adoptada por el Gobierno de Navarra en sesion celebrada
el dia ocho de mayo de 2019.

DECRETO:
CAPITULO |
Disposiciones Generales
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. Es objeto de este decreto foral:

a) Impulsar la actividad de produccién de energia eléctrica a partir
de la energia edlica en Navarra.

b) Regular los procedimientos de autorizacion de los parques edlicos
y sus instalaciones de evacuacion asociadas, ubicados en Navarra.

c) Coordinar los procedimientos de evaluacién ambiental establecidos
en la legislacién vigente en dicha materia y de autorizacién de actividades
autorizables en suelo no urbanizable regulados en la legislacion vigente en
materia de ordenacion del territorio y urbanismo, con los procedimientos de
autorizaciéon administrativa de las instalaciones sefialadas en la letra b).

2. Alos efectos anteriores, se entendera por parque edlico aquella
instalacion dedicada a la produccion de energia eléctrica utilizando como

energia primaria el viento. Estara constituida por un aerogenerador o una
agrupacion de estos, interconectados eléctricamente y con un tnico punto
de conexion a la red de transporte o distribucion. Formaran parte del parque
edlico sus infraestructuras de evacuacion, que incluyen la conexion con la
red de transporte o distribucion y, en su caso, la transformacion de energia
eléctrica, asi como los accesos de nueva construccion o modificaciéon de
los existentes.

3. Este decreto foral no sera aplicable a aquellas instalaciones que
quedan excluidas del régimen de autorizacion administrativa segun la
legislacion del sector eléctrico y la normativa que la desarrolla, sin perjuicio
de las autorizaciones que sea necesario obtener de acuerdo con otras
disposiciones que resulten aplicables, y en especial las relativas a la
ordenacion del territorio y al medio ambiente.

Articulo 2. Transparencia de los procedimientos de acceso a re-
des.

1. Las empresas gestoras de las redes de transporte y distribucion
publicaran, conforme a los mejores criterios técnicos, la capacidad total
de acceso, la ocupada, la autorizada pendiente de ocupacion en plazo,
la solicitada y la disponible, considerando las instalaciones de produccion
de energia eléctrica y consumo existentes y las ya comprometidas en los
nudos ubicados en Navarra de tension igual o superior a 36 kV.

2. La puesta a disposicion del publico de la informacion prevista en
el apartado anterior se realizara por medios telematicos y, en todo caso,
a través del Portal del Gobierno de Navarra en Internet www.navarra.es.

CAPITULO II
Autorizacion de las instalaciones

Articulo 3. Régimen del procedimiento de autorizacion.

1. Los procedimientos de autorizacion regulados por la legislacion
del sector eléctrico tienen caracter reglado y respetaran los principios
de objetividad, proporcionalidad, transparencia, igualdad y no discrimi-
nacion.

2. Latramitacion y resolucion de la autorizacion administrativa previa
y la autorizacién administrativa de construccién podra efectuarse de manera
consecutiva, simultanea o conjunta.

3. La solicitud de declaracioén, en concreto, de utilidad publica, po-
dra efectuarse bien de manera simultéanea a la solicitud de autorizacion
administrativa previa y/o de construccion, o bien con posterioridad a la
obtencién de la autorizacion administrativa.

SECCION 1.2

Autorizacién administrativa previa

Articulo 4. Inicio del procedimiento.

Quienes deseen promover parques edlicos podran presentar la so-
licitud de autorizacion administrativa previa ante la Direccion General
competente en materia de energia de la Administracion de la Comunidad
Foral de Navarra.

Articulo 5. Capacidad de las personas solicitantes.

Las personas solicitantes de autorizaciones de parques edlicos de-
beran cumplir los siguientes requisitos:

a) Capacidad legal: Deberan tener personalidad fisica o juridica
propia, quedando excluidas las uniones temporales de empresas.

b) Capacidad técnica: Deberan cumplir alguna de las siguientes
condiciones:

1.2 Haber ejercido la actividad de produccion de energia eléctrica
durante, al menos, los Ultimos tres afios.

2.2 Contar entre sus accionistas con, al menos, un socio o socia que
participe en el capital social con un porcentaje igual o superior al 25 por
100, y que pueda acreditar su experiencia durante los ultimos tres afios
en la actividad de produccion.

3.2 Disponer de personal técnico, esté integrado o no en la empresa,
que acredite experiencia por un periodo de tres afios en la actividad de
produccion.

c) Capacidad econémica: Deberan aportar acreditacion que garantice
la viabilidad econdmica financiera del proyecto, pudiendo la Administracion
competente eximir de esta acreditacion a aquellas personas que vinieran
ejerciendo la actividad de produccion eléctrica con anterioridad.

Articulo 6. Documentacion a presentar con la solicitud.

La solicitud de autorizacién administrativa previa debera acompafarse
de la siguiente documentacion, que se presentara en formato electrénico
y debidamente firmada:

a) Documentacion acreditativa de la capacidad legal, técnica y
econdmica de la persona solicitante.
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b) Anteproyecto del parque edlico, incluyendo las infraestructuras
de evacuacion, edificios y accesos al parque. Se presentara ademas una
copia adicional en formato electronico, por cada municipio afectado.

En el anteproyecto se incluiran, ademas de cualesquiera otras que pu-
dieran resultar legalmente preceptivas, las siguientes determinaciones:

1.2 Las razones de cualquier indole que justifiquen la implantacion
o modificacion del parque edlico en la zona de que se trate. Deberan
incluirse los criterios técnicos empleados desde, al menos, los siguientes
puntos de vista:

—Recurso edlico. Se incluirda una descripcion de los recursos edlicos
presentes mediante mediciones, o un estudio o modelizacion que confirme
la existencia de recurso suficiente.

—Optimizacion de la planificacion de las infraestructuras de evacua-
cion.

—Patrimonio cultural.

—Criterios medioambientales seguidos para elegir la ubicacion, inclu-
yendo la relacién con el mapa de acogida previsto en el Plan Energético
de Navarra.

2.2 Archivos con la informacién geografica minima siguiente, en el
sistema de referencia de coordenadas ETRS89, proyeccion UTM 30N,
segun establece el Real Decreto 1071/2007, de 27 de julio, por el que se
regula el sistema geodésico oficial en Espafia: ubicacion de cada aero-
generador, de las infraestructuras de evacuacion, asi como de los nuevos
caminos de acceso o modificacion de los existentes. Dichos archivos se
presentaran en un formato vectorial estandar OGC (Open Geoespatial
Consortium) que pueda ser manejado por software de cédigo abierto,
preferentemente shapefiles o geopackages.

3.2 Adecuacion del anteproyecto a los instrumentos de ordenacion
territorial y urbanistica vigentes y valoracion de sus afecciones secto-
riales.

4.2 Plazo y calendario de ejecucion estimado.

5.2 Presupuesto estimado de las instalaciones, asi como de las
medidas correctoras, compensatorias y de seguimiento ambiental previstas
en el estudio de impacto ambiental.

6.2 Separadamente se presentaran aquellas partes del anteproyecto
que afecten a bienes, instalaciones, obras o servicios, centros o zonas
dependientes de otras Administraciones Publicas, organismos o empresas
que presten servicios publicos o de interés econémico general, para que
éstos establezcan, si procede, el condicionado procedente.

c) Estudio técnico-econémico de viabilidad.

d) Estudio de impacto ambiental del proyecto de parque edlico
debidamente firmado. El contenido del estudio de impacto ambiental
respondera a lo establecido en la legislacion en materia de evaluacion
ambiental incluyendo las medidas de restauracién del area afectada
tras la fase de abandono. Se presentara un estudio sobre el uso del
espacio por parte de la fauna voladora en el ambito donde se pretende
implantar el parque edlico, desarrollado durante al menos un ciclo
anual completo. Asimismo se aportaran datos sobre las emisiones de
CO2 evitadas.

e) Declaracion de la persona promotora en la que se comprometa a
ejecutar las medidas de restauracion del area afectada, en un plazo maximo
de cinco afios en caso de cese de actividad de las instalaciones.

f) Cualquier otra documentacion que conforme a la legislacién vigente
sea exigible.

Articulo 7. Informacién publica.

Los anteproyectos presentados se someteran a informacion publica,
junto con el estudio de impacto ambiental en su caso, durante un plazo
no inferior a treinta dias, previo anuncio en el Boletin Oficial de Navarra,
en los tablones de edictos de los Ayuntamientos afectados y en uno de
los periédicos de mayor difusién regional. En el anuncio de la informacion
publica se incluiran los aspectos sefialados en la legislacion en materia
de evaluacion ambiental.

Articulo 8. Consulta a las Administraciones Publicas y a las personas
interesadas.

1. La Direccion General competente en materia de energia, con
caracter simultaneo al tramite de informaciéon publica, consultara a
las Administraciones Publicas, organismos o empresas que presten
servicios publicos o de interés econdmico general con bienes y derechos
a su cargo afectados por el anteproyecto, asi como a las personas
interesadas.

2. Asimismo solicitara preceptivamente los siguientes informes:

a) Informe del 6rgano competente en materia de medio ambiente.

b) Informe del 6rgano competente en materia de ordenacion del
territorio y urbanismo.

c) Informe sobre el patrimonio cultural, cuando proceda.

d) Informe del érgano con competencias en materia de dominio
publico hidraulico, cuando proceda.

e) Informe de los Ayuntamientos afectados, en el que se indicara si la
propuesta se ajusta al planeamiento urbanistico municipal asi como, en su

caso, los antecedentes administrativos que obren en dicho Ayuntamiento
respecto a la referida propuesta.

f) Cualquier otro informe que proceda.

3. Las consultas se realizaran mediante una comunicacion que
contendra la siguiente informacion:

a) El estudio de impacto ambiental o el lugar en que puede ser
consultado.

b) Toda la documentacion relevante sobre el anteproyecto que obre
en poder del 6rgano sustantivo, o el lugar en que puede ser consultada.

c) Eldrgano al que se deben remitir los informes y alegaciones.

4. Laemisién de los informes y alegaciones debera realizarse en el
plazo maximo de treinta dias a contar desde su solicitud.

5. Alavista de las alegaciones presentadas, la Direccion General
competente en materia de energia podra solicitar cualquier otro informe
que considere oportuno, de la Administracion u organismo que consi-
dere afectado. Estos ultimos informes seran emitidos en el plazo de
un mes.

Articulo 9. Remisién a las personas promotoras del resultado de la
informacion publica y de las consultas.

En el plazo maximo de treinta dias desde la finalizacion de los tramites
de informacién publica y de consultas, la Direccion General competente
en materia de energia remitird a la persona promotora los informes y
alegaciones recibidas para su consideracion.

Articulo 10. Inicio de las tramitaciones ambientales y urbanisticas.

1. En el plazo maximo de dos meses desde la recepcién por la
persona promotora de la documentacion establecida en el articulo anterior,
ésta debera presentar ante la Direccion General competente en materia
de energia la solicitud de inicio de la evaluacion de impacto ambiental y
de la autorizacion de actividades en suelo no urbanizable.

2. La Direccién General competente en materia de energia com-
probara que la documentacion esta conforme, requiriendo, en su caso, la
subsanacioén de la misma en el plazo de diez dias. Y dara traslado de toda
la documentacion al 6rgano ambiental y al drgano competente en materia
de ordenacion del territorio y urbanismo en el plazo de diez dias.

3. En el caso de que se hayan producido modificaciones en la
solicitud de autorizaciéon o estudio de impacto ambiental, la Direccion
General competente en materia de energia valorara si es necesario un
nuevo tramite de informacioén publica. Para ello, en el plazo de diez dias,
solicitara informe previo al 6rgano ambiental, que debera ser emitido en
un plazo de veinte dias.

Articulo 11. Declaraciéon de impacto ambiental.

El érgano ambiental formulara la declaracion de impacto ambiental
de acuerdo con lo establecido en la legislacion en materia de evaluacion
ambiental.

Articulo 12. Autorizacion urbanistica.

La implantacion de parques edlicos y sus infraestructuras de evacua-
cién en suelo no urbanizable, asi como sus modificaciones, requeriran de la
autorizacion de actividades autorizables en suelo no urbanizable regulada
en la legislacién vigente en materia de ordenacion del territorio y urbanismo,
que sera otorgada con anterioridad a la autorizacién administrativa previa
de la instalacion.

Articulo 13. Autorizacion administrativa previa.

1. Por la Direcciéon General competente en materia de energia, en
el plazo de dos meses desde la comunicacion de las resoluciones de los
tramites ambiental y de autorizacion urbanistica, se dictara la resolucion
de concesion o denegacion de la autorizacion administrativa previa, en
la que se recogera el analisis de la adecuacion del anteproyecto a la
normativa de instalaciones eléctricas, de las alegaciones presentadas y
de los informes de otras Administraciones y organismos.

2. En caso de discrepancia entre el 6rgano sustantivo y el érgano
ambiental, la Direccién General competente en materia de energia la
elevara al Gobierno de Navarra para su resolucion.

3. La autorizacion administrativa previa indicara el plazo, contado a
partir de su otorgamiento, en el cual debera ser solicitada la autorizacion
administrativa de construccion, indicando que se producira su caducidad
si transcurrido dicho plazo aquella no ha sido solicitada.

4. Laautorizacion no podra ser otorgada si su titular no ha obtenido
previamente los permisos de acceso y conexion a las redes de transporte
o distribucién correspondientes.

5. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién es de seis
meses, a contar desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada
en el registro del 6rgano competente. Transcurrido dicho plazo sin que se
notifique la resolucion expresa, se podra entender desestimada la solicitud
por silencio administrativo.

6. La resolucion se publicara en el Boletin Oficial de Navarra y sera
notificada a la persona solicitante, asi como a las Administraciones Publi-
cas, organismos o empresas que presten servicios publicos o de interés
econdmico general y personas interesadas, que intervinieron o pudieron
intervenir en el expediente.
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7. La autorizacion sera otorgada sin perjuicio de las concesiones,
autorizaciones y licencias municipales, que sean necesarias de acuerdo
con otras disposiciones que resulten aplicables.

SECCION 2.2

Autorizacion administrativa de construccion

Articulo 14. Solicitud.

1. La solicitud de autorizacion administrativa de construccion, diri-
gida a la Direccién General competente en materia de energia, debera
acompanarse de la siguiente documentacion que se presentara en formato
electrénico y debidamente firmada:

a) Proyecto de ejecucion, en el que se detallaran las obras e ins-
talaciones necesarias, incluyendo las infraestructuras de evacuacion,
edificios y accesos al parque. Se presentara ademas una copia adicional
en formato electrénico, por cada municipio afectado.

En el proyecto se incluiran, ademas de cualesquiera otras que pudieran
resultar legalmente preceptivas, las siguientes determinaciones:

1.2 Descripcion del aerogenerador a instalar que certifique el cum-
plimiento de las exigencias en materia de seguridad.

2.2 Plazo y calendario de ejecucion.

3.2 Presupuesto de las instalaciones.

4.2 Estudio de seguridad y salud.

5.2 Adecuacion del proyecto a los objetivos del Plan Energético de
Navarra e impacto en sus indicadores de seguimiento.

6.2 Separadamente se presentaran aquellas partes del proyecto
que afecten a bienes, instalaciones, obras o servicios, centros o zonas
dependientes de otras Administraciones Publicas, organismos o empresas
que presten servicios publicos o de interés econémico general.

b) Documento de actuaciones de responsabilidad social corporativa a
realizar por la persona promotora. Este documento expondra los elementos
en materia divulgativa, educativa y artistica que faciliten la aceptacion social
y la divulgacion de los beneficios de las energias renovables, y la energia
edlica en particular, fomentando una imagen con valores de igualdad y
pluralidad de roles entre hombres y mujeres.

c) Cualquier otra documentacion que conforme a la legislacion vigente
sea exigible.

d) Cuantos documentos adicionales estime oportuno reclamar el
érgano competente para la tramitacion del expediente administrativo.

3. La Direccion General competente en materia de energia com-
probara que la documentacion esta conforme, requiriendo, en su caso, la
subsanacion de la misma en el plazo de diez dias.

Articulo 15.  Tramitacién.

1. La Direccion General competente en materia de energia remitira
copia de la documentacion a los 6rganos competentes en materia de
medio ambiente y de ordenacién del territorio y urbanismo, al objeto de
que comprueben que el proyecto cumple con las resoluciones de los
tramites ambiental y de autorizacién urbanistica, dictadas con motivo de
la autorizaciéon administrativa previa.

2. Asimismo, remitira las separatas del proyecto a las Administra-
ciones Publicas, organismos o empresas que presten servicios publicos
o de interés econdmico general afectadas, con bienes y derechos a su
cargo, al objeto de que establezcan el condicionado técnico procedente.
Cuando remitida la anterior informacion transcurran treinta dias sin haber
recibido respuesta, se tendran por aprobadas las especificaciones técnicas
propuestas por la persona solicitante de la instalacién en el proyecto de
ejecucion.

3. Se dara traslado a la persona solicitante de los condicionados
técnicos establecidos, para que en el plazo de quince dias preste su
conformidad o formule los reparos que estime procedentes.

4. Su contestacion se trasladara a la entidad que emitié el corres-
pondiente condicionado técnico, en orden a que en el plazo de quince
dias muestre su conformidad o reparo a dicha contestacion. Transcurrido
dicho plazo sin obtener respuesta, se entendera la conformidad con la
contestacion al condicionado efectuada por la persona solicitante.

Articulo 16. Autorizacién administrativa de construccion.

1. El 6rgano competente debera dictar y notificar la resolucion en
un plazo de tres meses desde la fecha en que la solicitud haya tenido
entrada en el registro del érgano competente. Transcurrido dicho plazo sin
que se notifique la resolucion expresa, se podra entender desestimada la
solicitud por silencio administrativo.

2. La autorizacién administrativa de construccion indicara el plazo,
contado a partir de su otorgamiento, en el cual debera ser solicitada la
autorizacion de explotacion.

3. Laresolucion se publicara en el Boletin Oficial de Navarra y sera
notificada a la persona solicitante, asi como a las Administraciones Publicas,
organismos o empresas que presten servicios publicos o de interés econé-
mico general, que intervinieron o pudieron intervenir en el expediente.

4. La autorizacién sera otorgada sin perjuicio de las concesiones,
autorizaciones y licencias municipales, que sean necesarias de acuerdo
con otras disposiciones que resulten aplicables.

Articulo 17. Cumplimiento y ejecucion del proyecto.

1. Una vez obtenida la autorizacion, el proyecto se ejecutara con
estricta sujecién a los requisitos y plazos de inicio y finalizaciéon de las
obras previstos en la misma.

2. El desistimiento en la construccién de la instalacion, la cadu-
cidad de la autorizacion o el incumplimiento de los plazos previstos en
las autorizaciones preceptivas dara lugar a la ejecucion de las garantias
para tramitar la solicitud de acceso a la red de transporte o distribucion
reguladas en los articulos 59 bis y 66 bis del Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion
de instalaciones de energia eléctrica. No obstante, la Direccion General
competente en materia de energia no ejecutara la garantia si el desisti-
miento en la construccion de la instalacion viene dado por circunstancias
impeditivas que no fueran, ni directa ni indirectamente, imputables a la
persona interesada y asi fuera solicitado por ésta.

3. El plazo de ejecucion podra ser ampliado, a solicitud motivada
de la persona interesada, mediante resolucién expresa de la Direccion
General competente en materia de energia.

SECCION 3.2

Autorizacion de explotacion

Articulo 18. Autorizacién de explotacion.

1. Una vez ejecutado el proyecto, se presentara la correspondiente
solicitud de autorizacién de explotacion ante la Direccion General com-
petente en materia de energia.

2. Estasolicitud debera acompaniarse de la siguiente documentacion,
que se presentara en formato electrénico y debidamente firmada:

a) Certificado de final de obra suscrito por personal técnico facul-
tativo competente en el que conste que la instalacion se ha realizado de
acuerdo con las especificaciones contenidas en el proyecto de ejecucion
aprobado, asi como con las prescripciones de la reglamentacion técnica
aplicable a la materia.

b) Capas en formato shape, con coordenadas georreferenciadas en
Sistema Geodésico de Referencia ETRS89, proyeccién UTM 30N, segin
establece el Real Decreto 1071/2007, de 27 de julio, por el que se regula
el sistema geodésico oficial en Espafia. Se incluiran, como minimo, capas
de la ubicacion final de cada aerogenerador, de las infraestructuras de
evacuacion, asi como de los nuevos caminos de acceso o modificacion
de los existentes.

c) Cualquier otra documentacion que conforme a la legislacion vigente
sea exigible.

3. El plazo para solicitar la autorizacion de explotacion de las insta-
laciones se fijara en la autorizaciéon administrativa de construccion. Dicho
plazo podra ser ampliado, a solicitud motivada de la persona interesada,
mediante resolucion expresa de la Direccion General competente en
materia de energia.

4. En el supuesto de que tal requisito no sea cumplido por la solici-
tante y, consiguientemente, la instalacién no pueda entrar en explotacion,
no se generara derecho a indemnizacién econémica alguna por parte de
la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, sin perjuicio de la
posibilidad de ejecutar la garantia depositada.

5. El plazo méaximo para dictar y notificar la resolucion es de un
mes, a contar desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en
el registro del drgano competente. Transcurrido dicho plazo sin que se
notifique la resolucion expresa, se podra entender desestimada la solicitud
por silencio administrativo.

SECCION 4.2

Restitucion de terrenos y autorizacion de cierre

Articulo 19. Restitucion de terrenos y autorizacion de cierre.

1. Laautorizacion de explotacion de todo parque edlico llevara implici-
ta la obligacion de remocion y restitucion de los terrenos que ocupa, una vez
finalizada la actividad de produccién de energia eléctrica, debiendo dejar
los terrenos restaurados de acuerdo con la documentacion tramitada.

2. Para ello la persona titular debera solicitar autorizacién de cierre
de la instalacion a la Direccidon General competente en materia de energia,
adjuntando el correspondiente proyecto de desmantelamiento.

3. Dicha Direccién General requerira el informe del operador del
sistema, en el que se consignaran las posibles afecciones del cierre a la
seguridad de suministro y en el que se debera pronunciar motivadamente
si éste resulta posible sin poner en riesgo la seguridad de suministro.
También requerira informe de los 6rganos competentes en materia de medio
ambiente y de ordenacion del territorio y urbanismo, o de cualquier otra
Administracién u organismo cuyo informe se considere conveniente.

4. Una vez obtenidos los informes, se dictara y notificara en el plazo
de seis meses la resolucion autorizando el cierre definitivo de la instala-
cion, que ademas debera publicarse en el Boletin Oficial de Navarra. El
transcurso del plazo sin que la administracién se hubiese pronunciado
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producira los efectos previstos en los apartados 5y 8 del articulo 53 de
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

5. Concedida la autorizacion de cierre, y previas las comprobaciones
técnicas que se consideren oportunas, se levantara acta de cierre cuando
éste se haga efectivo.

CAPITULO 1Il
Expropiacion y servidumbres

Articulo 20. Procedimiento de expropiacion.

1. Las expropiaciones se tramitaran en la forma establecida en la
legislacion basica.

2. Enelcasode que la solicitud de declaracién de utilidad publica se
realice de manera simultanea a la de autorizacion administrativa previa o
de construccion, los tramites de informacion publica y de consulta a otras
Administraciones Publicas, podran realizarse conjuntamente.

CAPITULO IV
Modificacion de parques edlicos

Articulo 21. Modificaciones que no requieren una nueva autorizacion
administrativa previa.

1. Las modificaciones de parques edlicos con autorizacion administra-
tiva previa podran obtener autorizaciéon administrativa de construccion, sin
requerir una nueva autorizacion administrativa previa, cuando se cumplan
todas las siguientes condiciones:

a) La potencia instalada no excede en mas del diez por ciento de la
potencia definida en el proyecto original y no suponga incrementos sobre
la capacidad de acceso otorgada en el permiso de acceso.

b) Las modificaciones no se encuentren dentro del ambito de aplica-
cion de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental.

c) No supongan alteraciones de la seguridad, tanto de la instalacion
principal como de sus instalaciones auxiliares en servicio.

d) No se requiera declaracion en concreto de utilidad publica para
la realizacion de las modificaciones previstas.

e) No produzcan afecciones sobre otras instalaciones de produccion
de energia eléctrica en servicio.

2. Estas modificaciones estaran sujetas, en su caso, a la autorizacion
de actividades autorizables en suelo no urbanizable regulada en la legis-
laciéon vigente en materia de ordenacion del territorio y urbanismo.

Articulo 22. Modificaciones no sustanciales.

1. Se consideran modificaciones no sustanciales, debiendo uni-
camente obtener la autorizacion de explotacion, previa acreditacion del
cumplimiento de las condiciones de seguridad de las instalaciones y del
equipo asociado, las que cumplan las siguientes caracteristicas:

a) No se encuentren dentro del ambito de aplicacion de la Ley
21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental.

b) No supongan una alteracion de las caracteristicas técnicas basicas
(potencia, capacidad de transformacién o de transporte, trazado de lineas)
superior al 1 por ciento de la potencia de la instalacion.

c) No supongan alteraciones de la seguridad, tanto de la instalacién
principal como de sus instalaciones auxiliares en servicio.

d) No se requiera declaracion en concreto de utilidad publica para
la realizacién de las modificaciones previstas.

e) Si se trata de una modificacion de las lineas eléctricas de eva-
cuacion, se cumple alguna de las siguientes condiciones:

—La modificaciéon no provoca cambios de servidumbre sobre el tra-
zado.

—La modificacién, aun provocando cambios de servidumbre sobre
el trazado, se ha realizado de mutuo acuerdo con las personas afec-
tadas.

—La maodificaciéon implica la sustitucién de apoyos o conductores por
deterioro o rotura, siempre que se mantengan las condiciones del proyecto
original.

f) En el caso de la modificacion de la configuracion de una subesta-
cion, no existe variacion en el nimero de calles ni en el de posiciones.

2. Estas modificaciones estaran sujetas, en su caso, a la autorizacion
de actividades autorizables en suelo no urbanizable regulada en la legis-
lacién vigente en materia de ordenacion del territorio y urbanismo.

CAPITULO V
Inspecciones periédicas de las instalaciones

Articulo 23. Inspecciones periddicas de las instalaciones.

1. Las instalaciones seran sometidas a inspeccion periddica cada
tres afios por un Organismo de Control habilitado, con la finalidad de
comprobar el cumplimiento de la reglamentacién eléctrica vigente. La
persona titular de las instalaciones cuidara de que dichas inspecciones
se efectuen en los plazos previstos.

2. Entodo caso, la instalacion podra ser inspeccionada por perso-
nal competente autorizado del Departamento competente en materia de
energia y seguridad industrial, durante toda su vida util.

3. La persona titular del Departamento competente en materia de
energia, a propuesta de la Direccion General competente en materia de
energia o de seguridad industrial, previa audiencia de la interesada, podra
ordenar la desconexion de una instalacion de energia edlica cuando no
se ajuste al proyecto autorizado o no reuna las condiciones técnicas
reglamentarias o las garantias de seguridad adecuadas.

CAPITULO VI
Transmision de instalaciones

Articulo 24. Transmision de instalaciones.

1. La transmision de la titularidad de instalaciones de produccion
de energia eléctrica a partir de la energia edlica, requerira autorizacion
administrativa previa.

2. La solicitud de autorizacion se dirigira a la Direccién General
competente en materia de energia por quien pretende adquirir la titu-
laridad de la instalacion, y debera ir acompafada de la documentacion
que permita acreditar su capacidad legal, técnica y econémica conforme
a este decreto foral. La solicitud incluird una declaracion de la persona
cedente en que manifieste su voluntad de transmitir dicha titularidad y
de la persona adquirente de prestar las garantias que resulten exigibles
en esta norma.

3. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién es de tres
meses, a contar desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada
en el registro del 6rgano competente. Transcurrido dicho plazo sin que se
notifique la resolucion expresa, se podra entender desestimada la solicitud
por silencio administrativo.

4. Autorizada la transmision, la persona titular de la instalacion
dispondra de un plazo de seis meses para transmitir la titularidad. De no
producirse en dicho plazo la transmision, se producira la caducidad de
la autorizacion.

5. Producida la transmision, la persona adquirente debera comu-
nicarla en el plazo de un mes a la Direccién General competente en
materia de energia.

6. Las personas juridicas titulares de instalaciones de produccion
de energia eléctrica deberan, a través de su representacion legal, co-
municar a la Direccion General competente en materia de energia las
modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles consistentes
en su transformacioén o fusion, asi como las modificaciones estatutarias
relativas a la denominacion y domicilio social.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion adicional primera.—Comunicacion inicial de capacidad
de acceso.

Las empresas gestoras de las redes de transporte y distribucion
deberan publicar la capacidad de acceso, a los efectos establecidos en
el articulo 2 de este decreto foral, dentro del plazo de tres meses desde
su entrada en vigor.

Disposicién adicional segunda.—Comunicacién de coordenadas de
aerogeneradores en servicio.

1. Las personas titulares de los parques edlicos en servicio debe-
ran facilitar a la Direccion General competente en materia de energia
informacion geografica sobre sus instalaciones. Para ello dispondran
de un plazo maximo de cuatro meses desde la entrada en vigor de este
decreto foral.

2. En concreto, facilitaran archivos con la informacién geografica
minima siguiente, en el sistema de referencia de coordenadas ETRS89,
proyeccion UTM 30N, segun establece el Real Decreto 1071/2007, de
27 de julio, por el que se regula el sistema geodésico oficial en Espana:
ubicacion de los aerogeneradores de los parques edlicos y de las infraes-
tructuras de evacuacion, asi como de los nuevos caminos de acceso o
modificacion de los existentes. Dichos archivos se presentaran en un
formato vectorial estandar OGC (Open Geoespatial Consortium) que
pueda ser manejado por software de codigo abierto, preferentemente
shapefiles o geopackages.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion transitoria primera.—Parques edlicos en tramitacion.

Las solicitudes de proyectos sectoriales de incidencia supramunicipal
para la implantacion de parques edlicos que se encuentren en tramitacion
a la entrada en vigor del presente decreto foral se reconvertiran auto-
maticamente, a partir de la entrada en vigor del presente decreto foral,
en solicitudes de autorizacién de actividades autorizables en suelo no
urbanizable, y se adaptaran de oficio por el Departamento competente
en materia de ordenacion del territorio a las previsiones contenidas en
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el presente decreto foral. Asimismo, seran objeto de convalidacién los
tramites ya realizados.

Disposicion transitoria segunda.—Parques edlicos existentes.

La ampliacion o modificacion de los parques edlicos autorizados con
arreglo a la normativa anterior, se tramitaran conforme a lo dispuesto en
el presente decreto foral.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Disposicion derogatoria primera.—Extincion de los proyectos sectoriales
de incidencia supramunicipal.

1. Ala entrada en vigor de este decreto foral, quedan extinguidos
todos los proyectos sectoriales de incidencia supramunicipal para la im-
plantacién de parques edlicos con aprobacion definitiva.

2. Los proyectos sectoriales de incidencia supramunicipal que a
la entrada en vigor de este decreto foral estuvieren total o parcialmente
sin ejecutar, quedan sustituidos de pleno derecho por autorizaciones
de actividades autorizables en suelo no urbanizable establecidas en el
presente decreto foral.

Dichas autorizaciones habilitan a su titular para la ejecucién y puesta
en marcha de los correspondientes parques edlicos, en un plazo maximo
de dos afios a partir de la entrada en vigor del presente decreto foral.

Disposicion derogatoria segunda.—Derogacion de normas.

1. Quedan derogadas las siguientes normas:

—Decreto Foral 125/1996, de 26 de febrero, por el que se regula la
implantacion de parques edlicos.

—Decreto Foral 200/2004, de 10 de mayo, por el que se regulan las
modificaciones en los parques edlicos por motivos medioambientales.

—Orden Foral 634/2004, de 21 de junio, del Consejero de Medio Am-
biente, Ordenacioén del Territorio y Vivienda, por la que se establece el
procedimiento para llevar a cabo modificaciones en parques edlicos por
motivos medioambientales.

—Orden Foral 224/2005, de 28 de febrero, del Consejero de Medio
Ambiente, Ordenacion del Territorio y Vivienda, por la que se establece
la documentacion adicional a presentar junto con los proyectos de auto-
rizacién para la implantacion de instalaciones de generacion de energia
eolica para autoconsumo o con fines experimentales.

2. Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo establecido en este decreto foral.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion final primera.—Habilitacion normativa.

Se faculta a las personas titulares de los Departamentos competentes
en materia de energia, ordenacion del territorio y de medio ambiente para
dictar, en su respectivo ambito de competencias, las disposiciones precisas
para el desarrollo de este decreto foral.

Disposicion final segunda.—Entrada en vigor.

Este decreto foral entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 8 de mayo de 2019.—La Presidenta del Gobierno de Na-
varra, Uxue Barkos Berruezo.—El Consejero de Desarrollo Econémico,

Manuel Ayerdi Olaizola.
F1906367

1.2. AUTORIDADES Y PERSONAL

1.2.2. Oposiciones y concursos. Oferta Publica
de Empleo

RECURSO DE ALZADA interpuesto frente a puntuacién definitiva
publicada, con fecha 18 de julio de 2018, en el procedimiento
selectivo aprobado mediante Resolucion 850/2018, de 6 de marzo,
del Director de Servicio de Recursos Humanos del Departamento
de Educacion.

Mediante el presente anuncio se comunica que se ha interpuesto recur-
so de alzada por don Gerizpe Iraola Azanza, frente a la puntuacion definitiva
publicada, con fecha 18 de julio de 2018, en el procedimiento selectivo
aprobado mediante Resolucién 850/2018, de 6 de marzo, del Director de
Servicio de Recursos Humanos del Departamento de Educacion.

Por lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 118
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se emplaza a los interesados de
la especialidad de Educacion Fisica (Euskera) del Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria para que en el plazo maximo de diez dias habiles
a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de Navarra, puedan formular alegaciones, las cuales se
presentaran en el Registro del Departamento de Educacién sito en la cuesta

de Santo Domingo, s/n, de Pamplona o, en otro caso, por cualquiera de los
medios que prevé la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La copia del recurso interpuesto se encuentra a disposicién de los
interesados en la Seccién de Régimen Juridico de la Secretaria General
Técnica del Departamento de Educacion, sita en la cuesta de Santo Do-
mingo, s/n, de Pamplona.

Pamplona, 10 de mayo de 2019.—El Jefe de La Seccién de Gestion
Juridico-Administrativa, Antonio Iriarte Moncayola (Orden Foral 109/2017,

de 1 de diciembre, de la Consejera de Educacion).
F1906412

1.4. SUBVENCIONES, AYUDAS Y BECAS

ORDEN FORAL 29E/2019, de 29 de abril, de la Consejera de Cultura,
Deporte y Juventud, por la que se aprueba la convocatoria de la
subvencion “Ayudas a viveros y fabricas de creacién artistica
2019. 948 VIVEROS”. Identificacion BDNS: 452489.

El Servicio de Accion Cultural presenta informe en el que solicita la
aprobacion de la convocatoria de “Ayudas a viveros y fabricas de creacion
artistica 2019. 948 VIVEROS?”, la aprobacion de las bases reguladoras de
la convocatoria, la reserva anual y la autorizacién del gasto que asciende
a 80.000,00 euros, y la publicacion de esta Orden Foral y sus Anexos en
el Boletin Oficial de Navarra, y teniendo en cuenta que se cumplen tanto
la finalidad como los requisitos y las obligaciones legalmente establecidas
para autorizar el mencionado gasto y obrando en el expediente la confor-
midad de la Intervencion Delegada.

En virtud de las facultades conferidas por el Decreto Foral 199/2015,
de 9 de septiembre, por el que se establece la estructura organica del
Departamento de Cultura, Deporte y Juventud.

ORDENO:

1. Aprobar la convocatoria de la subvencion Ayudas a viveros y
fabricas de creacion artistica 2019. 948 VIVEROS.

2. Aprobar las bases reguladoras de la convocatoria, que se recogen
en el Anexo de esta Orden Foral.

3. Para hacer frente a los compromisos de esta convocatoria se
reservan y autorizan el siguiente crédito presupuestario:

PARTIDA PRESUPUESTARIA

A20002-A2530-4709-334100: Ayudas a fabri-
cas de creacién para profesionales

EJERCICIO
2019

IMPORTE
80.000,00

4. Publicar esta Orden Foral y sus Anexos en el Boletin Oficial de
Navarra.

5. Contra la presente convocatoria y sus bases reguladoras cabe
interponer recurso de alzada ante el Gobierno de Navarra en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Pamplona, 29 de abril de 2019.—La Consejera de Cultura, Deporte y
Juventud, Ana Herrera Isasi.

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA
DE AYUDAS A VIVEROS Y FABRICAS
DE CREACION ARTISTICA 2019. 948 VIVEROS

1.2 Objeto, finalidad y ambito de aplicacion de las subvenciones.

1.1. La convocatoria tiene por objeto apoyar econdmicamente a per-
sonas fisicas y juridicas que gestionen espacios culturales independientes
que apoyen las practicas creativas o que gestionen proyectos metodolé-
gicos para su implantacion en equipamientos de titularidad publica. Las
ayudas van dirigidas al sector cultural y creativo (industrias culturales y
creativas de Navarra). La finalidad de la convocatoria es facilitar el desarro-
llo de iniciativas destinadas a estimular la creacion artistica y el crecimiento
empresarial del sector artistico. También al estimulo del pensamiento
contemporaneo, su libre expresion y diversidad, su difusion y acercamiento
a la ciudadania y la proyeccion local, nacional e internacional.

1.2. La convocatoria se dirige a:

—A) Equipamientos de titularidad privada dedicados al fomento de la
creacion artistica y al crecimiento profesional de las y los artistas, donde
puedan encontrarse facilidades para el aprendizaje, en un marco de puesta
en marcha de procesos de innovacion, investigacion y produccion. Se
trata de espacios que posibilitan el hecho creativo, desde un punto de
partida directamente relacionado con la acogida a artistas, el dialogo
entre disciplinas, la posibilidad de compartir experiencias y la creacion
de publicos. El elemento clave es la aportacién de un escenario para la
estimulacion de la creacion artistica, desde un punto de vista renovador
y generador de singularidad.

—B) Herramientas metodoldgicas para su aplicacion en iniciativas
de entidades del sector publico relacionadas con la profesionalizacion
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del sector artistico. Es una dimensiéon complementaria de la anterior, de
forma que se desarrollen competencias para que el sector artistico sume
las habilidades relacionadas con la competitividad. En este caso, la ayuda
se enfoca a reducir el coste de su implantacién, a través de la empresa
proveedora de dicha metodologia.

1.3.  En ningun caso sera objeto de subvencion:

a) Espacios con finalidad principalmente turistica o comercial.

b) Espacios de caracter instrumental dentro del proceso de creacion
artistica.

c) Plataformas digitales.

1.4. Alos efectos de esta convocatoria se considerara industria
cultural y creativa sera la que realice proyectos artisticos aquellos cuyos
contenidos estén relacionados con: artes visuales y plasticas, musicas, cine
y audiovisuales, artes escénicas, edicion de disco, libro y otros soportes,
y aquellos proyectos que sean hibridos en sus contenidos.

1.5. Los proyectos deberan ser realizados entre el 1 de enero y el
31 de octubre de 2019.

1.6. Quedaran excluidos aquellos proyectos que se hayan sido ob-
jeto de subvencion en otras convocatorias del Departamento de Cultura,
Deporte y Juventud.

1.7. Cada persona o entidad solicitante podra presentar un solo
proyecto.

2.2 Requisitos de las personas o entidades beneficiarias.

2.1. Podran acceder a las ayudas establecidas en esta convocatoria
los siguientes profesionales y empresas:

a) Personas fisicas que sean naturales o estén empadronadas en la
Comunidad Foral de Navarra al menos desde el 1 enero de 2019.

b) Sociedades mercantiles, sociedades civiles, comunidades de
bienes o cualquier otro tipo de unidad econémica o patrimonio separado
sin personalidad juridica.

Estas personas o entidades deberan tener su domicilio social y fiscal
en la Comunidad Foral de Navarra.

2.2. Las personas fisicas y empresas referidas en el apartado an-
terior deberan estar dadas de alta, en el momento de presentacion de
la solicitud, en cualquier epigrafe del I.A.E. relacionado con la actividad
cultural, artistica o creativa.

2.3. Las entidades solicitantes que carezcan de personalidad juridica
deberan nombrar a una persona representante o apoderada Unica con
poderes suficientes para cumplir las obligaciones que, como beneficiaria,
le correspondan.

2.4. No podran obtener la condicion de beneficiarias aquellas em-
presas o profesionales en las que concurra alguna de las circunstancias
establecidas en el articulo 13, apartados 2 y 3, de la Ley Foral 11/2005
de 9 de noviembre, de Subvenciones.

2.5. Quedan expresamente excluidas como destinatarias de sub-
vencion:

a) Entidades locales, sus organismos autbnomos, entidades publicas
empresariales, consorcios, fundaciones y sociedades publicas participa-
das mayoritariamente por entidades locales de la Comunidad Foral de
Navarra.

b) Entidades que tengan partida nominativa en los presupuestos del
Gobierno de Navarra de 2019.

c) Asociaciones, fundaciones y demas entidades sin animo de
lucro, sindicatos, asociaciones empresariales, colegios profesionales y
asociaciones profesionales.

3.2 Imputacién presupuestaria, cuantia e importe de la subven-

cion.

3.1. Estas ayudas se financiaran con cargo al presupuesto de gastos
de la Direccion General de Cultura- Institucion Principe de Viana para el
afo 2019, por un importe maximo de 80.000 euros, con cargo a la partida
A20002 A2530 4709 334100 denominada “Ayudas a fabricas de creacién
para profesionales” del Presupuesto aprobado para 2019.

3.2. La cuantia de la ayuda para cada proyecto no podra ser, en
ningun caso, superior al 70% del presupuesto aceptado. El presupuesto
aceptado sera el resultado del presupuesto presentado por la entidad,
minorado en las cuantias correspondientes a gastos no subvencionables,
de acuerdo con lo establecido en la base 5.2 de esta convocatoria.

3.3. Lacuantia maxima de la ayuda por cada proyecto subvencionado
no podra ser superior a 15.000 euros.

3.4. Siempre que se cumplan los limites anteriores, la cuantia de
la ayuda sera la solicitada, hasta que se agote la consignacion presu-
puestaria.

3.5. Cuando el importe de la subvencién propuesta sea inferior al
que figura en la solicitud presentada, se instara a la persona o entidad
beneficiaria la reformulacién de su solicitud para ajustar los compromisos y
condiciones a la subvencién otorgable. En cualquier caso, la reformulacién
de solicitudes debera respetar el objeto, condiciones vy finalidad de la

subvencion, asi como los criterios de valoracion establecidos respecto de
las solicitudes. Una vez que la solicitud reformulada merezca la conformidad
de la Comision de valoracion, se remitira con todo lo actuado al érgano
competente para que dicte resolucion.

3.6. En el caso de que se liberen cantidades inicialmente conce-
didas, se podra realizar una concesion adicional a aquellas personas o
entidades que no hubiesen obtenido subvencién, por orden de puntuacion
obtenida.

4.2 Presentacion de solicitudes y documentacion exigida.

4.1. Enelcaso delas personas juridicas las solicitudes se presenta-
ran obligatoriamente de manera telematica a través del Registro General
Electrénico de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra (www.
navarra.es) siendo necesario para identificarse disponer de certificado
digital o de DNI-PIN.

En este supuesto, si la solicitud se presenta de cualquier otra forma
distinta a la sefialada anteriormente, ésta se tendra por no presentada,
sin perjuicio de que pueda presentarse dicha solicitud posteriormente de
forma telematica. En este Ultimo caso, la unica fecha de entrada valida
sera la fecha de presentacion telematica.

4.2. Enelcaso de las personas fisicas, las solicitudes se presentaran
preferentemente de manera telematica conforme a lo sefialado en el
parrafo anterior o, en su defecto, presencialmente en la Oficina del Registro
ubicada en la Calle Navarreria 39 de Pamplona o por cualquiera de los
medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.3. Elmodelo de la solicitud y demas documentos a presentar, que
se ajustaran a los modelos Anexos a esta convocatoria, estaran disponibles
dentro de la ficha disponible en el Catalogo de Tramites (http://www.navarra.
es/home_es/Servicios/).

4.4, Ladocumentacion que debe acompafar al formulario especifico
de solicitud (Anexo |) es la sefialada a continuacion. En el caso de que su
presentacion sea telematica, ésta se presentara escaneada en documentos
separados y debidamente identificados.

a) Documento que acredite estar de alta, en el momento de presen-
tacién de la solicitud, en el Impuesto sobre Actividades Econémicas-1.A.E.
(expedido por el Ayuntamiento correspondiente).

b) Dependiendo de que sea profesional o empresa uno de los si-
guientes documentos:

1) En el caso de personas fisicas, comunidades de bienes o cualquier
otro tipo de unidad econémica o patrimonio separado sin personalidad
juridica: fotocopia del documento nacional identidad o pasaporte -0, en
su caso, tarjeta de identidad- y del nimero de identificacion fiscal de la
persona o personas, participes o socios respectivamente.

2) En el supuesto de sociedades civiles con personalidad juridica
que no adopten formas juridicas de sociedades mercantiles: copia del
contrato de la sociedad y del codigo de identificacion fiscal.

3) Enelcaso sociedades mercantiles: copia de la escritura de cons-
titucion o de modificacién, en su caso, de los Estatutos, de la inscripcién
en el Registro Mercantil y del cédigo de identificacion fiscal.

c) Documento que acredite tener el domicilio social y fiscal en Na-
varra.

d) Memoria descriptiva del proyecto, conforme al modelo recogido
en el Anexo Il.

e) Los datos econémicos del proyecto recogidos en la memoria de-
beran ser cumplimentados conforme al modelo del Anexo Il (presupuesto
econdmico detallado), siendo condicién imprescindible que el presupuesto
presentado tenga equilibrados sus gastos e ingresos. con los datos y costes
del proyecto con el IVA desglosado. Sera remitido en formato Excel. S6lo
se incluiran los gastos correspondientes al periodo comprendido entre el
1 de enero de 2019 y el 31 de octubre de 2019.

f) Si la solicitud no ha sido enviada telematicamente, copia digital
de todo lo anterior.

4.5. Losl/las solicitantes que han concurrido en otras convocatorias
anteriores de la Direccién General de Cultura no tendran la obligacion de
presentar los documentos correspondientes a los apartados b.1, b.2 y
b.3 del punto anterior, salvo que se haya producido alguna modificacion
en dichos documentos.

4.6. Silasolicitud de subvencién no reuniera los datos de identifica-
cion, tanto de la ayuda solicitada como de la persona o entidad solicitante,
no se adjuntase la documentacién exigida con caracter preceptivo, o no
reuniera alguno de los requisitos exigidos en el articulo 66.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se requerira al interesado/a a través del correo
electrénico que éste haya proporcionado para que, en el plazo de cinco
dias habiles, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos,
con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se tendra por desistido de su
peticién, de conformidad con el articulo 19.3 de la Ley Foral 11/2005, de
9 de noviembre, de Subvenciones.

4.7. En cualquier momento del proceso se podra requerir a los
solicitantes informacién complementaria.
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4.8. El plazo para la presentaciéon de solicitudes y documentacion
requerida sera de 20 dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacion
de estas bases en el Boletin Oficial de Navarra.

5.2 Gastos subvencionables.

5.1. Se consideran gastos subvencionables a los efectos previstos en
esta convocatoria aquellos que respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada de manera indubitada, resulten estrictamente necesarios
y se realicen en el plazo establecido en esta convocatoria. En ninglin caso
el coste de dichos gastos podra ser superior al valor del mercado.

Se consideraran los gastos en los que incurra la persona o entidad
en el desarrollo del proyecto relativos a los conceptos que se indican a
continuacion:

a) Costes salariales y seguridad social del personal que presta
servicios en la entidad beneficiaria para la ejecucion total o parcial del
proyecto. Se imputaran al proyecto las partes proporcionales del tiempo
efectivamente dedicado a éste y deberan indicarse en la memoria des-
criptiva o presupuesto del proyecto.

b) Costes salariales y seguridad social del personal ajeno a la en-
tidad contratado para la realizacion de las acciones contempladas en el
proyecto.

c) Gastos de marketing, comunicacion, difusion y comercializacion
de las actividades incluidas en el proyecto.

d) Gastos derivados de la contratacion de medios externos, tales
como alquileres de espacios (Unicamente en este caso, a excepcioén de los
proyectos B) herramientas metodolégicas de profesionalizacion), alquiler
de equipos, medios materiales y otros dirigidos a la realizaciéon de las
acciones del proyecto. En el caso de adquisicion de bienes de equipo
inventariables para la puesta en practica del proyecto objeto de subvencion,
se considerara gasto subvencionable la amortizacion de los mismos en
la proporciéon que sea imputable al proyecto, atendiendo a los criterios
generales de contabilidad, siempre que la subvencion no haya contribuido
a la compra de dichos bienes (Decreto Foral 114/2017).

e) Gastos de alojamiento, dietas y desplazamientos del personal
necesario para la realizacion de las acciones contempladas en el proyecto,
incluyendo el que presta servicios en la entidad beneficiaria y aquellos otros
que pudieran contratarse para tal fin asi, con los siguientes maximos:

—Alojamiento y dietas: gastos limitados a las condiciones recogidas
en el Acuerdo de Gobierno de Navarra, de 28 de noviembre de 2012 y
publicado en el Boletin Oficial de Navarra nimero 244 de 17 de diciembre
de 2012. A los efectos de esta convocatoria se entenderan como gastos
de dietas unicamente los referidos a las comidas principales (comida y
cena).

—Transporte:

En caso de utilizar automovil, cero coma treinta (0,30) euros por km,
mas gastos de autopista (peajes) y parking. En caso de utilizar furgoneta
u otro vehiculo para carga, cero coma cuarenta (0,40) euros por km, mas
gastos de autopista (peaje) y parking. Para calcular la cantidad de kiléme-
tros, se tomara como punto de partida la sede social o el establecimiento
de la persona fisica o juridica.

Cuando el vehiculo sea alquilado, coste del alquiler.

En caso de utilizar avion, tren o algun otro transporte publico, se
subvencionara como maximo el billete ordinario en clase turista maximo
el importe del billete ordinario en clase turista.

f) Gastos indirectos: se incluyen tanto los gastos generales, impu-
tables a varias de las actividades que desarrolla el beneficiario, como
los gastos fijos que, sin ser imputables a una actividad concreta, son
necesarios para que la actividad subvencionada se lleve a cabo. Los gastos
financieros necesarios para la realizacion del proyecto subvencionado
seran subvencionables si estan directamente relacionados con la actividad
subvencionada y son indispensables para la adecuada preparacion o
ejecucion de la misma. Los costes indirectos subvencionables para cada
proyecto deberan estar incluidos en el presupuesto del mismo y no podran
exceder del 15% del coste total del proyecto.

5.2. Quedan excluidos de los gastos subvencionables:

a) Todos los relacionados con la adquisicién, utilizacion y financiacion
de los bienes inmuebles e infraestructuras. En este ultimo caso, salvo lo
establecido en la base 5.1. para la adquisicion de bienes de equipo inven-
tariables para la puesta en practica del proyecto objeto de subvencion.

b) Los conceptos de gasto que no sean razonablemente necesarios
para la realizacion del proyecto o cuyo importe no quede determinado de
forma fiable.

c) Impuesto sobre el valor afiadido que sea recuperable por los
solicitantes.

d) Las retribuciones del personal de la entidad que supere 3 veces
el Salario Minimo Interprofesional.

e) Las capitalizaciones de los sueldos del personal que participa
en el proyecto.

f) No se admitiran las facturas de gastos por trabajos realizados por
la persona fisica solicitante de la ayuda.

6.2 Organos de tramitacién y evaluacion.

6.1. Latramitacion de las solicitudes se efectuara por la Seccion de
Promocioén Cultural e Innovacion del Departamento de Cultura, Deporte
y Juventud en régimen de concurrencia competitiva.

6.2. La valoracion de las solicitudes se realizara por una Comision
de Valoracién nombrada por la Direccion General de Cultura-Institucion
Principe de Viana e integrada por las siguientes personas:

a) Presidencia: la Directora del Servicio de Accién Cultural, o en su
defecto un Director o Directora de Servicio de la Direccion General de
Cultura-Institucion Principe de Viana.

b) Vocalias: 2 personas expertas en la promocién e innovacion
cultural y el desarrollo de industrias creativas y culturales; y la Jefa de la
Seccion de Promocion Cultural e Innovacion, o en su defecto la Jefa de
Seccidén de Creacion y Difusion Artistica.

c) Secretaria: un/a técnico/a de la Seccién de Promocion Cultural e
Innovacion, o en su defecto un/a técnico/a del Departamento de Cultura,
Deporte y Juventud.

6.3. La Resolucion por la que designan las personas integrantes
de la Comision de valoracion se publicara en el Catélogo de Tramites del
portal web del Gobierno de Navarra (www.navarra.es).

6.4. Proceso de valoracion y adjudicacion.

1.2 Fase: La Seccion de Promocién Cultural e Innovacion del Departa-
mento de Cultura, Deporte y Juventud examinara la documentacion relativa
a los requisitos para ser admitido en la convocatoria. Para la valoracion
de los proyectos se tendra en cuenta exclusivamente la documentacion
aportada durante el plazo de presentacion de solicitudes o, en su caso,
el de subsanacion.

2.2 Fase: Los miembros de la Comision de Valoracion recibiran los
proyectos admitidos para su valoracion.

3.2 Fase: Las personas o entidades solicitantes, si lo han solicitado
sefialandolo en la casilla correspondiente del Anexo |, podran defender
ante la Comision de valoracion sus proyectos en una exposicion que
durarad un maximo de 15 minutos. Asimismo, durante todo el proceso de
valoracion, la Comision podra solicitar la comparecencia de las entidades
con el fin de solventar dudas o confirmar aspectos del proyecto presentado
a la convocatoria.

4.2 Fase: La Comision establecera la puntuacion de las solicitudes
presentadas y procedera a repartir la subvencion entre los proyectos que
superen la puntuacion indicada en la base 7, por orden de puntuacion
obtenida, conforme a lo establecido en las bases 3.2. y 3.3.

Si una vez efectuado el reparto conforme los parrafos anteriores, si
existiera alguna persona o entidad beneficiaria al que se le concediera
una subvencion inferior a la solicitada, se procedera como se indica en la
base 3.5., hasta que la Comisién de valoracion otorgue su conformidad a
la solicitud reformulada, atendiendo, en todo caso, al orden de puntuacion
obtenida.

En cualquier momento del proceso, se podra requerir a las personas
o entidades solicitantes informacién complementaria.

5.2 Fase: La Comision emitira un dictamen que sera vinculante.

6.5. La Seccion de Promocion Cultural e Innovacion, a la vista del
dictamen de la Comision de valoracion, formulara la propuesta de reso-
lucién de la convocatoria.

7.2 Valoracion de los proyectos.

7.1. Los proyectos se valoraran en dos fases conforme a los criterios
que a continuacion se indican:

7.1.1. Adecuacion del proyecto al objeto, finalidad y ambito de apli-
cacion de esta convocatoria (hasta 65 puntos).

a) Descripcion/calidad del proyecto (hasta 50 puntos).

Todos los proyectos deberan especificar con claridad los siguientes
puntos:

—Denominacién del proyecto.

—Descripcién del proyecto (maximo 10 lineas).

—Acciones que se van a desarrollar.

—Fechas de realizacion del proyecto.

—Perfil y nimero estimado de beneficiarios.

—Indicadores cuantitativos y cualitativos que permitan evaluar el re-
sultado que se quiere obtener.

—Composicion del equipo artistico, técnico y de gestion.

—Plan de marketing.

—En el caso de los equipamientos de titularidad privada: se valorara
la capacidad innovadora y potenciadora del proceso de creacion artistica
y los servicios e infraestructuras incluidos en el caso. Se valoraran las
acciones relacionadas con:

—La puesta en marcha de procesos de innovacion, investigacion y
produccion.

—Posibilitar el hecho creativo desde un punto de partida directamente
relacionado con la prestacion de servicios a artistas.



Pagina 6146 - Numero 94

IDL

@ j y o
g Boletin Oficial

NAVARRA

Jueves, 16 de mayo de 2019

—La estimulacion de la creacion artistica, desde un punto de vista
renovador y generador de singularidad.

—En el caso de las herramientas metodoldgicas para la profesionali-
zacion: la solidez, coherencia, capacidad potenciadora de la profesionali-
zacion y su diversidad de contenido. Se valoraran acciones relacionadas
con el desarrollo de la competitividad del sector artistico.

b) Elinterés publico del espacio cultural o el de la implantacion de
la propuesta metodoldgica, medido en términos de acceso y utilizacion
por la comunidad creativa. Se valorara el tipo de convocatoria, diversidad
de personas beneficiarias, integracién de perspectiva de género, intercul-
turalidad, didlogo entre disciplinas artisticas y la posibilidad de compartir
experiencias (hasta 10 puntos).

c) La vinculacién al ambito local, expresada en la relaciéon del los
proyectos con su entorno mas cercano y el retorno social (cohesion social,
educacion, participacion, creacion de publicos) que esté previsto generar
mediante su puesta en marcha (hasta 5 puntos).

7.1.2. Viabilidad y coherencia econémica del proyecto (hasta 25
puntos).

a) Presupuesto del proyecto: su coherencia para el desarrollo del
proyecto y su coherencia interna en la estructura de ingresos y gastos.
Sdlo se incluiran los gastos del proyecto correspondientes al periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2019 y el 31 de octubre de 2019
(hasta 20 puntos).

b) Porcentaje de la subvencion solicitada sobre la totalidad del
proyecto (hasta 5 puntos).

Hasta el 55%: 5 puntos.

Mas del 55% hasta el 63%: 4 puntos.

Mas del 63% hasta el 70%: 3 puntos.

7.1.3. Estrategias de internacionalizacion de agentes culturales
(hasta 5 puntos):

Inclusion de estrategias de internacionalizacion de agentes culturales:
presencia de participantes en los diferentes roles, integracion en redes
culturales supranacionales, intercambio de experiencias creativas.

7.1.4. Presencia del euskera en el proyecto y/o su divulgacion y
promocion (hasta 5 puntos).

7.2. Para posibilitar la valoracion de los proyectos, la persona o
entidad solicitante debera cursar su solicitud conforme al modelo de Me-
moria descriptiva que figura en el Anexo |l de esta convocatoria, donde se
especifican concretamente los aspectos a valorar dentro de cada criterio.
Los datos econdémicos se completaran en el formulario del Anexo Il

7.3. En aplicacion de los criterios anteriores se otorgara un maximo
de 100 puntos a cada proyecto, y no se consideraran aquellos proyectos
que no obtengan un minimo de 50 puntos. Los proyectos que no alcancen
la mitad de la puntuacion en la primera fase de la valoracion (32,5 puntos
de 65), apartado 7.1.1., tampoco seran considerados.

7.4. Agquellos datos que no se cumplimenten o se cumplimenten
de manera inexacta o que resulten temerarios, seran excluidos de la
valoracion.

8.2 Resolucion de concesion.

8.1. La concesion de las ayudas se efectuara por Resolucién del
Director General de Cultura-Institucion Principe de Viana, que se dictara
en un plazo maximo de tres meses contados a partir del dia siguiente al de
finalizacion del plazo para la presentacion de las solicitudes. Transcurrido
dicho plazo sin que se haya publicado resolucion expresa, se entendera
desestimada la solicitud.

8.2. LaResolucion se pondra en conocimiento de cada solicitante a
través de la direccion de correo electrénico facilitada en la solicitud y se hara
publica en la pagina Web del Gobierno de Navarra: http://www.navarra.es/
home_es/Servicios/ asi como en el tablén de anuncios del Departamento
de Cultura, Deporte y Juventud (Calle Navarreria, 39, Pamplona).

8.3. Contra la desestimacion expresa, las personas o entidades inte-
resadas podran interponer recurso de alzada ante la Consejera de Cultura,
Deporte y Juventud, en el plazo de un mes desde su publicacion, conforme
a lo dispuesto en la legislacion sobre procedimiento administrativo.

Contra la desestimacion presunta, las personas o entidades intere-
sadas podran interponer recurso de alzada ante la Consejera de Cultura,
Deporte y Juventud, en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel
en que se produzcan los efectos del silencio administrativo, conforme a lo
dispuesto en la legislacion sobre procedimiento administrativo.

8.4. Para cualquier consulta sobre la presente convocatoria pueden
dirigirse al 6rgano gestor de la misma, a través de la siguiente direccion
de correo electronico: viveroscultura@navarra.es.

9.2 Consideracion de interés social de los proyectos subvencionados
a los efectos del Mecenazgo Cultural.

9.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.1.b) de la Ley
Foral 8/2014, de 16 de mayo, reguladora del Mecenazgo Cultural y de sus
incentivos fiscales en la Comunidad Foral de Navarra, los proyectos que
resulten subvencionados en la presente convocatoria y sean realizados

por personas y entidades con domicilio fiscal en Navarra y que estén
dados de alta en alguno de los epigrafes del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas sefialados en el articulo 4.f) de la referida ley, se conside-
raran de interés social a los efectos de la aplicaciéon de los incentivos
fiscales previstos en dicha norma para las donaciones, préstamos de uso
0 comodato y convenios de colaboracién, y en la normativa del Impuesto
sobre Sociedades en relacion con las deducciones por gastos de publici-
dad derivados de contratos de patrocinio. A estos efectos los solicitantes
deberan cumplimentar el anexo V.

9.2. Laaplicacién de los incentivos fiscales en materia de Mecenazgo
Cultural estara condicionada a que los beneficiarios cumplan los requisitos
y obligaciones que se establecen en la Ley Foral 8/2014, de 16 de mayo,
y en el articulo 22.2 de la Orden Foral 77/2014, de 16 de septiembre,
del Consejero de Cultura, Deporte y Juventud, por la que se aprueba el
Reglamento del Procedimiento para la Declaracion de Interés Social de
Proyectos y Actividades Culturales.

9.3. Asimismo, aquellos beneficiarios que reciban aportaciones de
mecenazgo o patrocinio para contribuir a la realizacion de sus proyectos,
deberan:

—Detallar en el informe evaluador al que se refiere la base 10.12 las
aportaciones recibidas a través de las diversas modalidades de mece-
nazgo y patrocinio, y evaluar su incidencia en la realizacién del proyecto
subvencionado.

—Remitir copia de los contratos de patrocinio del proyecto subven-
cionado, que deberan contener la identificacién de los contratantes y de
los firmantes del contrato, el objeto del contrato, su plazo de duracion y
ejecucion, asi como la cantidad total que percibira en cada anualidad el
patrocinado en concepto de publicidad.

10.2

10.1. Enel plazo de un mes, a contar desde la notificacién de la con-
cesion de la subvencion, salvo las personas fisicas, se debera presentar
telematicamente la declaracion relativa a la obligacién de transparencia
de las personas o entidades beneficiarias de subvenciones y, en su
caso, la documentacion exigida, de conformidad con lo establecido en
los articulos 3 y 4 del Decreto Foral 59/2013, de 11 de septiembre, por
el que se regulan las obligaciones de transparencia de las personas o
entidades beneficiarias de subvenciones con cargo a los Presupuestos
Generales de Navarra.

Sin perijuicio de las eventuales consecuencias sancionadoras que se
pudieran derivar, el incumplimiento de esta obligacién de informacién por
las personas o entidades beneficiarias impedira el abono de la subvencion
concedida y dara lugar, en su caso, al reintegro de lo anticipado.

10.2. Destinar la ayuda exclusivamente a la realizacién del programa
subvencionado dentro de esta convocatoria, y en general las obligaciones
sefialadas en la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvencio-
nes.

10.3. Justificar ante la Seccion de Promocion Cultural e Innovacion
del Departamento de Cultura, Deporte y Juventud la realizacién tanto del
programa subvencionado como de los gastos realizados.

10.4. Los proyectos que reciban ayuda se consideraran proyectos
realizados en colaboracion entre la persona o entidad solicitante y el
Gobierno de Navarra. Ambas partes pueden realizar acciones para la
difusién de los proyectos, que pactaran previamente. En todo caso, siempre
se sefalara dicha colaboracion, ya sea en cualquier tipo de materiales
impresos o accién de comunicacion directa.

10.5. Comunicar a la Seccién de Promocion Cultural e Innovacion
cualquier eventualidad en el desarrollo del proyecto, que suponga una
modificacién del mismo, en el momento en que ésta se produzca, a fin
de que dicha seccidn otorgue previamente su conformidad siempre que
la modificacién no suponga, a juicio de la Comision de valoracién, una
alteracién sustantiva del proyecto aprobado.

10.6. Toda publicacién de los proyectos subvencionados debera
especificar que han recibido la financiacion del Gobierno de Navarra.
Deberan utilizar el logotipo de Gobierno de Navarra para el programa,
cartel, anuncios, publicidad o soporte de difusion de cualquier tipo del
proyecto subvencionado. Deberan presentar en la Seccién de Promocion
Cultural e Innovacién los borradores de difusién previstos para recibir la
autorizacion de inclusién adecuada del logotipo. Las instrucciones para
reproducir el logotipo pueden ser consultadas en el Servicio de Proyeccion
Institucional (Seccién de Publicaciones) del Gobierno de Navarra, en el
correo electronico: publicaciones@navarra.es.

10.7. Enelcaso de que el evento se haya realizado con anterioridad
a la concesion de la subvencion, no sera obligatorio poner el logo en el
material impreso (folletos, carteles). Sin embargo, en la difusion telematica,
pagina Web y cualquier medio que permita su inclusién, se cambiara inclu-
yendo el logo del Gobierno de Navarra en el momento en que se conceda
la subvencién y siguiendo las condiciones del apartado anterior.

10.8. Admitir en todo momento la verificacion de la ejecucion del
proyecto por la Seccion de Promocion Cultural e Innovacion del Departa-
mento de Cultura, Deporte y Juventud.

Obligaciones de las personas o entidades beneficiarias.
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10.9. Comunicar a la Seccién de Promocién Cultural e Innovacién
la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera
efectuarse tan pronto se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion de los fondos percibidos.

10.10. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y
demas documentos debidamente auditados en los términos exigidos por
la legislacién mercantil y sectorial aplicable las personas o entidades
beneficiarias en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado
ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

10.11. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los
fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan
ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.

10.12. La empresa o profesional debera presentar un informe eva-
luador al final de la realizacién del proyecto. En dicho informe hara constar
el grado de cumplimiento de los distintos aspectos del proyecto respecto
a lo recogido en la memoria descriptiva que se presenté al inicio.

10.13. La empresa o profesional debera completar la informacion
del proyecto con una memoria de género, cuyo objetivo sera contribuir al
conocimiento de la realidad del sector cultural de Navarra en relacion a la
perspectiva de género. Para ello, se recabaran los siguientes datos:

—Estructura de la entidad: distribucion por sexo en érganos rectores
y masa social.

—Tematica principal abordada por los planteamientos artisticos desa-
rrollados, cuando proceda, y establecer si su contenido incide en la ruptura
del rol o estereotipo de género (especificar y justificar brevemente).

—Participacion:

 Autoria de los proyectos desarrollados en los espacios de creacién

(autoria femenina, masculina o anénima). Si hay mas de una perso-
na, especificar nUmero de mujeres y numero de hombres.

« Participacion registrada en los proyectos de implantacién de meto-

dologias de profesionalizacion, desagregada por sexos.

« Direccion o gerencia (masculina o femenina). Si hay mas de una

persona, especificar nUmero de mujeres y nimero de hombres.

10.14. La empresa o profesional, se compromete a no utilizar en
ningun soporte, de publicidad o de informacion, lenguaje o imagenes
sexistas. De igual modo en los documentos que directamente se generen el
lenguaje debera ser inclusivo (a estos efectos se puede consultar “La Guia
sobre estrategias de comunicacion incluyente: El Género como prioridad”
disponible en http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/30B6ABA1-F8D6-468F-
8CBB-D5808B5F6575/118955/GUIADECOMUNICACION1213.pdf.

11.2

Las formas de pago podran ser las siguientes:

11.1.  Abono.

Con caracter general, el abono de las ayudas se realizara, previa
justificacion de la realizacién de la actividad subvencionada por parte de
las personas o entidades beneficiarias. Esta justificacion se realizara a la
finalizacién del proyecto, que consistira en la presentacién por parte de las
personas o entidades beneficiarias de la siguiente documentacion:

a) Relacion numerada y detallada de las facturas/justificantes de
todos los gastos abonados con motivo de la actividad subvencionada
en la que se incluiran el nombre del proveedor/emisor, CIF, concepto,
numero y fecha de factura, importe total con desglose de base imponible,
IVA y/o IRPF (teniendo en cuenta que esta excluido de la subvencion el
impuesto sobre el valor afiadido que sea recuperable o compensable por
quien solicita la ayuda, asi como otros impuestos de naturaleza similar
y los impuestos personales sobre la renta) y fecha de pago, que sera
remitida en formato Excel.

b) Se aportaran asimismo las facturas/justificantes de todos los
gastos realizados que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de
la subvencion. Las facturas deberan estar emitidas dentro de los plazos
establecidos en la base 1 de la convocatoria para la realizacion del proyecto
y conforme al Decreto Foral 23/2013, de 10 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion. Quedan
expresamente excluidos los recibos, presupuestos y albaranes. No se
aceptaran aquellas facturas en cuyo concepto no se establezca de manera
clara y discriminada el objeto del bien, obra y/o servicio facturado.

c) Todos los pagos de gastos superiores a 100euros se acreditaran
mediante justificante de pago bancario. Para los de esta cantidad o infe-
riores a ella se permitira la justificacion mediante facturas o documentos
de valor probatorio equivalente junto con los justificantes de pago de las
mismas, que podran ser: justificantes bancarios, facturas con el cufio
de “pagado” firmadas y selladas por el proveedor o cualquier otro docu-
mento que acredite el pago de la correspondiente factura o justificante
de gasto.

Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado
con anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion.

d) Una memoria explicativa de la actividad ejecutada.

Pago, plazo y forma de justificacién.

e) Los elementos impresos promocionales y de publicidad y/o los
enlaces a las paginas web donde se haya realizado la difusion.

f) Contrato firmado con la entidad publica, en el caso de los proyectos
B) de herramientas metodoldgicas.

11.2. Anticipo.

De forma excepcional, el abono de las ayudas podra realizarse antes
de la ejecucion de la actividad en forma de anticipo, con el limite del 50%
de la subvencién concedida. Para ello, la empresa o profesional debera
solicitarlo a la Seccion de Promocion Cultural e Innovacion acreditando,
mediante la presentacion del Anexo IV para la solicitud de anticipo (estado
de Tesoreria o saldo de sus cuentas bancarias, una relacién de gastos
e ingresos pendientes de pago y cobro relacionados con el objeto de la
subvencién y compromisos de pago y cobro no vinculados al proyecto),
la necesidad de provision de fondos para el cumplimiento de los fines de
la subvencion.

11.3. Sea cual fuese la forma de pago elegida de las indicadas en
los apartados anteriores, para la liquidacion de la subvencion, la empresa
o profesional deberan presentar los justificantes sefialados que en la base
11.1 se indican, en el plazo de dos meses a partir de la fecha de finalizacion
del proyecto y siempre como ultimo dia el 31 de octubre de 2019 (dicha
fecha incluida). Aquellos que en el momento de la concesion ya hubieran
finalizado la actividad, deberan presentar esta documentacion en el plazo
de dos meses a partir de dicha concesion.

11.4. La falta de justificacion en el plazo establecido, o en el de
subsanacion que al efecto se conceda, dara lugar a la pérdida del derecho
a cobro de la subvencion correspondiente a los gastos no justificados.

11.5. La liquidacion final de la ayuda consistira en la aplicacion del
porcentaje sefialado en la concesion de la ayuda a los justificantes de gasto
aceptados una vez finalizada la actividad y que cuenten con justificante
de que han sido pagados.

11.6. El abono se realizara previo informe favorable de la Seccion
de Promocion Cultural e Innovacion.

12.2  Concurrencia y compatibilidad con otras subvenciones.

Las ayudas previstas en esta convocatoria seran compatibles con
cualesquiera otras subvenciones concedidas con el mismo objeto, por
la Administracion de la Comunidad Foral, a excepcién de lo sefialado
en la base 1.6., otras administraciones publicas, otros entes publicos o
privados, o particulares. El importe de aquéllas no podra ser en ningun
caso de tal cuantia que, aislada o conjuntamente con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos propios de la actividad objeto de subvencion
supere el coste de la actividad a desarrollar por la persona o entidad
beneficiaria.

13.2

En el caso de que la persona o entidad beneficiaria no justifique
adecuadamente la realizacién del programa, se procedera a solicitar el
reintegro total o parcial de la ayuda abonada y de los intereses de demora
correspondientes desde el momento del pago de la subvencién hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, conforme al principio
de proporcionalidad y de acuerdo al articulo 35 de la Ley Foral 11/2005,
de 9 de noviembre, de Subvenciones.

Reintegro.

14.2

14.1. En materia de infracciones y sanciones se estara a lo dis-
puesto en el Titulo IV de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de
Subvenciones.

14.2. El procedimiento sancionador sera el fijado en el Titulo V de la
Ley Foral 15/2004, de 3de diciembre, de la Administracion de la Comunidad
Foral de Navarra.

Infracciones y sanciones.

15.2

En los aspectos no previstos expresamente en las presentes bases
reguladoras resultara de aplicacion lo dispuesto en la Ley Foral 11/2005,
de 9 de noviembre, de Subvenciones, y demas normas de aplicacion.

Régimen general de subvenciones.

16.2

Contra la presente convocatoria y bases reguladoras podra interpo-
nerse recurso de alzada ante el Gobierno de Navarra, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion.

Recursos contra la convocatoria y las bases reguladoras.

ANEXO |

Modelo de solicitud.

ANEXO Il

Memoria descriptiva del proyecto.
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ANEXO Il
Presupuesto econémico.

ANEXO IV
Solicitud de anticipo.

ANEXO V

Declaraciones responsables en relacion con el mecenazgo cultural.

Los archivos a descargar estan en formato PDF.
F1905935

ORDEN FORAL 30E/2019, de 29 de abril, de la Consejera de Cultura,
Deporte y Juventud, por la que se aprueba la convocatoria de la
subvencién “Convocatoria de ayudas al cine 2019. Generazine-
ma”. Identificacion BDNS: 452471.

La Direccion General de Cultura-Institucion Principe de Viana presenta
informe en el que solicita la aprobacion de la “Convocatoria de ayudas
al cine 2019. Generazinema”, la aprobacion de las bases reguladoras
de la convocatoria, la reserva plurianual y la autorizaciéon del gasto que
asciende a 510.000,00 euros, y la publicacion de esta Orden Foral y sus
Anexos en el Boletin Oficial de Navarra, y teniendo en cuenta que se
cumplen tanto la finalidad como los requisitos y las obligaciones legalmente
establecidas para autorizar el mencionado gasto y obrando en el expediente
la conformidad de la Intervencion Delegada.

En virtud de las facultades conferidas por el Decreto Foral 199/2015,
de 9 de septiembre, por el que se establece la estructura organica del
Departamento de Cultura, Deporte y Juventud.

ORDENO:

1. Aprobar la convocatoria de la subvencién Convocatoria de ayudas
al cine 2019. Generazinema.

2. Aprobar las bases reguladoras de la convocatoria, que se recogen
en el Anexo de esta Orden Foral.

3. Para hacer frente a los compromisos de esta convocatoria se
reservan y autorizan los créditos presupuestarios siguientes:

PARTIDA PRESUPUESTARIA EJERCICIO IMPORTE
A20002-A2530-4709-334102: GENERAZINEMA: 2019 91.950,00
Ayudas a producciones cinematograficas
B10003-B1100-4709-921500: Ayudas a la produccién 2019 50.000,00
audiovisual navarra
A20002-A2530-4709-334102: GENERAZINEMA: 2020 368.050,00
Ayudas a producciones cinematograficas

4. Publicar esta Orden Foral y sus Anexos en el Boletin Oficial de
Navarra.

5. Contra la presente convocatoria y sus bases reguladoras cabe
interponer recurso de alzada ante el Gobierno de Navarra en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Pamplona, 29 de abril de 2019.-La Consejera de Cultura, Deporte y
Juventud, Ana Herrera Isasi.

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS
AL CINE 2019-2020. GENERAZINEMA

1.2 Objeto, finalidad y ambito de aplicacién de las subvenciones.

1.1. La presente convocatoria tiene por objeto la concesion de ayudas
a la produccion cinematografica.

1.2. Esta convocatoria se estructura en tres modalidades de ayu-

das:

—Modalidad A) Ayudas a la produccién de largometrajes.

» Aefectos de esta convocatoria se considera “largometraje” toda obra
audiovisual de ficcion, documental o animacién de una duracién
superior a 60 minutos destinada a su explotacién comercial en salas
de exhibicién de cine, en television o plataforma de Internet.

—Modalidad B) Ayudas a la produccién de cortometrajes.

» A efectos de esta convocatoria se considera “cortometraje” toda
obra audiovisual de ficcion, documental, animacién o producciones
televisivas de una duracion inferior a 60 minutos, destinadas a su
exhibicién comercial publica en salas de exhibiciéon de cine, en
television o plataforma de Internet.

—Modalidad C) Ayudas al desarrollo de proyectos de produccién de

largometrajes.

» Se consideran como operaciones propias de la fase de desarrollo del
proyecto de un largometraje aquellas que se realizan antes de la fase
de produccion propiamente dicha y, en especial: la escritura definitiva
del guion, la elaboracion del “casting”, los trabajos destinados a
confeccionar el plan de produccién, los trabajos de documentacién y

localizacion de los lugares de rodaje, la elaboracion de proyecto para
ayudas nacionales o europeas, la gestion de recursos econémicos y
planes iniciales de venta, la elaboracién del presupuesto y del plan
de financiacion, los trabajos relacionados con aspectos tecnoldgicos
del proyecto y otros conceptos que se consideren esenciales para
la fase del desarrollo del largometraje. La concesién de una ayuda
al desarrollo de un proyecto cinematografico no implica que en afios
posteriores ese proyecto reciba una ayuda a la produccion.

1.3. Los proyectos objeto de ayuda de las modalidades Ay B deberan
iniciar el rodaje antes del 31 de octubre de 2019, inclusive, y la pelicula
debera estar finalizada el 31 de octubre de 2020, inclusive.

Las personas o entidades solicitantes que se postulen para la mo-
dalidad C tendran de plazo hasta el 31 de octubre de 2019, inclusive,
para presentar ante la Administracion la justificacion del gasto asociado
al desarrollo del proyecto beneficiario, asi como de los materiales y/o
documentos que demuestren la consecucion de las tareas de desarrollo
indicadas en la solicitud.

1.4. Se podra solicitar ayuda a las 3 modalidades y sé6lo podra ser
seleccionado un proyecto por modalidad. Los solicitantes que presenten
proyectos a mas de una modalidad, deberan presentar una solicitud de
ayuda por cada modalidad a la que solicite.

En el caso de las modalidades Ay B, el maximo de proyectos a pre-
sentar sera de dos y sélo podra ser subvencionado el que obtenga mayor
puntuacion.

En el caso de la modalidad C, se podran presentar hasta 3 proyectos
y so6lo podra ser subvencionado el que obtenga mayor puntuacion.

2.2 Requisitos de las personas o entidades beneficiarias.

Las personas o entidades beneficiarias de estas ayudas deberan
reunir los siguientes requisitos:

2.1. Los generales establecidos en el articulo 13 de la Ley Foral
11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

2.2. Podran acogerse a las ayudas previstas:

Modalidad A): tanto personas juridicas privadas independientes, como
Agrupaciones de Interés Economico (AIE).

Modalidades B) y C): tanto personas fisicas independientes como
personas juridicas privadas independientes.

Se entendera por persona privada independiente aquella persona
fisica o juridica que no sea objeto de influencia dominante por parte de
un prestador de servicios de comunicacion/difusién audiovisual ni de un
titular de canal televisivo privado, ni, por su parte, ejerza una influencia
dominante, ya sea, en cualesquiera de los supuestos, por razones de
propiedad, participacion financiera o por tener la facultad de condicionar,
de algun modo, la toma de decisiones de los érganos de administracion
o gestion respectivos.

Se entendera por A.LLE. las Agrupaciones de Interés Econdmico
cuyo objeto social, segun su inscripcion en el Registro Mercantil, sea la
realizacién de actividades de produccion. Podran optar a las ayudas equi-
parandose a estos efectos a las productoras de caracter independiente.
Las productoras no independientes que formen parte de la Agrupacion
de Interés Econémico no podra poseer, directa o indirectamente un
porcentaje superior al 20% de su capital social, conforme a lo establecido
en el articulo 4.n).1.2.° de la Ley 55/2007, de 28 de diciembre, del Cine.
La valoracién de la solvencia econémica y trayectoria del solicitante
prevista en los articulos 16.1.1. ¢), 16.1.2, 21.1.1. ¢), 21.1.2., 26.1.1. ¢),
y 26.1.2. se referira a la empresa productora de caracter independiente
integrante de la Agrupacién de Interés Econdmico que se designe en
la solicitud.

2.3. Quedan expresamente excluidas:

a) Entidades locales, sus organismos autbnomos, entidades publicas
empresariales, fundaciones y sociedades publicas participadas mayorita-
riamente por entidades locales de la Comunidad Foral de Navarra.

b) Entidades que tengan partida nominativa en los presupuestos del
Gobierno de Navarra de 2019.

c) Centros educativos o de ensefianzas artisticas, escuelas y/o
academias.

d) Asociaciones, fundaciones y demas entidades sin animo de
lucro, sindicatos, asociaciones empresariales, colegios profesionales y
asociaciones profesionales.

3.2 Imputacién presupuestaria cuantia e importe de la subvencion.

3.1. Estas subvenciones se financiaran por un importe maximo
de 510.000 euros. La financiacion se realizara conforme a la siguiente
distribucion econémica y temporal:

* Ejercicio econdmico 2019: 141.950 euros.

* Ejercicio economico 2020: 368.050 euros.

—Ejercicio econémico 2019: 91.950 euros con cargo a la partida A20002
A2530 4709 334102 denominada “Ayudas a producciones cinematografi-
cas” del Presupuesto de gastos aprobado para 2019.


http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/ANUCLEO/F1905935_ANEXO_III.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/ANUCLEO/F1905935_ANEXO_IV.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/ANUCLEO/F1905935_ANEXO_V.pdf
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—Ejercicio econémico 2019: 50.000 euros con cargo a la partida B10003
B1100 4709 921500, denominada “Ayudas a la produccién audiovisual
navarra”, del Presupuesto de gastos aprobado para 2019.

—Ejercicio econdmico 2020: 368.050 euros con cargo a la partida
A20002 A2530 4709 334102 denominada “Ayudas a producciones cine-
matograficas” de los Presupuestos Generales de Navarra de 2020, o la
que a tales efectos se habilite en dicho presupuesto de 2020, condicionado
a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Por modalidades, la distribucion presupuestaria queda establecida
de la siguiente forma:

—Modalidad A) Ayudas a la produccién de largometrajes: 390.000
euros.

* Ejercicio econémico 2019: 71.950 euros.

* Ejercicio econdmico 2020: 318.050 euros.

—Modalidad B) Ayudas a la produccion de cortometrajes: 100.000
euros

« Ejercicio econdmico 2019: 50.000 euros.

« Ejercicio econdmico 2020: 50.000 euros.

—Modalidad C) Ayudas al desarrollo de proyectos de produccién de
largometrajes.

« Ejercicio econdmico 2019: 20.000 euros.

3.2. La cuantia de las ayudas tendra el limite sefialado en cada
modalidad, que como maximo en ningun caso sera superior al 50% del
presupuesto aceptado.

3.3. El presupuesto aceptado sera el resultante de minorar el pre-
supuesto presentado en las cantidades correspondientes al IVA que sea
recuperable por las personas o entidades solicitantes y en las cuantias
correspondientes a actividades que, a juicio de la Comision de valoracion,
no resulten necesarias para el desarrollo del proyecto o bien no sean
objeto de esta convocatoria.

3.4. Siempre que se cumplan los limites anteriores generales y los
especificos indicados en cada modalidad (bases 13.3, 18.3 y 23.2), la
cuantia de la ayuda sera la solicitada, hasta que se agote la consignacion
presupuestaria.

3.5. En el caso de no agotarse el crédito reservado para las moda-
lidades Ay B, la cuantia restante correspondiente al ejercicio econémico
2019 de las mencionadas modalidades incrementara el importe dedicado
a la modalidad C (Ayudas al desarrollo de proyectos de produccién de
largometrajes). En caso de no agotarse el crédito reservado para la mo-
dalidad C, la cuantia restante no incrementara el importe dedicado a las
modalidades Ay B.

3.6. Cuando el importe de la subvencion propuesta sea inferior al
que figura en la solicitud presentada, se instara a la persona o entidad
beneficiaria la reformulacién de su solicitud para ajustar los compromisos y
condiciones a la subvencion otorgable. En cualquier caso, la reformulacién
de solicitudes debera respetar el objeto, condiciones y finalidad de la
subvencion, asi como los criterios de valoracion establecidos respecto de
las solicitudes. Una vez que la solicitud reformulada merezca la conformidad
de la Comision de valoracion, se remitira con todo lo actuado al 6rgano
competente para que dicte resolucion.

3.7. En el caso de que se liberen cantidades inicialmente conce-
didas, se podra realizar una concesion adicional a aquellas personas o
entidades que no hubiesen obtenido subvencion, por orden de puntuacion
obtenida.

4.2 Organos de tramitacion y evaluacion.

4.1. Latramitacion de las solicitudes se efectuara por la Seccién de
Promocién Cultural e Innovacion del Departamento de Cultura, Deporte
y Juventud en régimen de concurrencia competitiva.

4.2. La valoracion de las solicitudes se realizara por una Comision
de Valoracién nombrada por la Direccion General de Cultura-Institucion
Principe de Viana y formada por los siguientes integrantes:

a) Presidencia: la Directora del Servicio de Accion Cultural, o en su
defecto un Director o Directora de Servicio de la Direccion General de
Cultura-Instituciéon Principe de Viana.

b) Vocalias: 5 personas expertas en el ambito de la cinematografia
(una de ellas tendra perfil creativo o artistico; otra de las mismas tendra
perfil de produccion audiovisual); una persona designada por parte del
Servicio de Comunicacion del Gobierno de Navarra; y la Jefa de la Seccion
de Promocion Cultural e Innovacion, o en su defecto la Jefa de Seccion
de Creacion y Difusion Artistica.

c) Secretaria: un/a técnico/a de la Seccion de Promocién Cultural
e Innovacion, o en su defecto un/a técnico/a de la Direccién General de
Cultura-Institucion Principe de Viana.

4.3. La Resolucién por la que designan las personas integrantes
de la Comisién de valoracion se publicara en el Catalogo de Tramites del
portal web del Gobierno de Navarra (www.navarra.es).

4.4. Proceso de valoracion y adjudicacion.

1.2 Fase: La Seccion de Promocion Cultural e Innovacién del Departa-
mento de Cultura, Deporte y Juventud examinara la documentacion relativa

a los requisitos para ser admitido en la convocatoria. Para la valoracion
de los proyectos se tendra en cuenta exclusivamente la documentacion
aportada durante el plazo de presentacion de solicitudes o, en su caso,
el de subsanacion.

2.2 Fase: Los miembros de la Comision de Valoracion recibiran los
proyectos admitidos para su valoracion.

3.2 Fase: Las personas o entidades solicitantes, si lo han solicitado
sefialandolo en la casilla correspondiente del Anexo |, podran defender ante
la Comisién de valoracion sus proyectos en una exposicion que durara un
maximo de 15 minutos. Es imprescindible que el proyecto sea presentado
por el/la profesional responsable de la gestion financiera. Asimismo, durante
todo el proceso de valoracién, la Comision podra solicitar la comparecencia
de las entidades con el fin de solventar dudas o confirmar aspectos del
proyecto presentado a la convocatoria.

4.2 Fase: la Comisién establecera la puntuacion de las solicitudes
presentadas y procedera a repartir la subvencion entre los proyectos que
superen la puntuacion indicada en las bases 16, 21 y 26, por orden de
puntuacion obtenida, conforme a lo establecido en las bases 3.2., 3.3.,
3.4.y 3.5., y conforme a los limites de la cuantia de ayuda establecidos
en cada modalidad.

Si una vez efectuado el reparto conforme los parrafos anteriores, si
existiera alguna persona o entidad beneficiaria al que se le concediera
una subvencion inferior a la solicitada, se procedera como se indica en la
base 3.6., hasta que la Comisién de valoracion otorgue su conformidad a
la solicitud reformulada, atendiendo, en todo caso, al orden de puntuacion
obtenida.

En cualquier momento del proceso, se podra requerir a las personas
o entidades solicitantes informacién complementaria.

5.2 Fase: La Comisidon emitira un dictamen que sera vinculante.

4.5. La Seccion de Promocion Cultural e Innovacion, a la vista del
dictamen de la Comisién de valoracién, formulara la propuesta de reso-
lucion de la convocatoria.

5.2 Consideracion de interés social de los proyectos subvencionados
a los efecto del Mecenazgo Cultural.

5.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.1.b) de la Ley
Foral 8/2014, de 16 de mayo, reguladora del Mecenazgo Cultural y de sus
incentivos fiscales en la Comunidad Foral de Navarra, los proyectos que
resulten subvencionados en la presente convocatoria y sean realizados
por personas y entidades con domicilio fiscal en Navarra y que estén
dados de alta en alguno de los epigrafes del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas sefialados en el articulo 4.f) de la referida ley, se conside-
raran de interés social a los efectos de la aplicacién de los incentivos
fiscales previstos en dicha norma para las donaciones, préstamos de uso
0 comodato y convenios de colaboracién, y en la normativa del Impuesto
sobre Sociedades en relacion con las deducciones por gastos de publici-
dad derivados de contratos de patrocinio. A estos efectos los solicitantes
deberan cumplimentar el anexo VI.

5.2. La aplicacién de los incentivos fiscales en materia de Me-
cenazgo Cultural estara condicionada a que las personas o entidades
beneficiarias cumplan los requisitos y obligaciones que se establecen
en la Ley Foral 8/2014, de 16 de mayo, y en el articulo 22.2 de la Orden
Foral 77/2014, de 16 de septiembre, del Consejero de Cultura, Turismo
y Relaciones Institucionales, por la que se aprueba el Reglamento del
Procedimiento para la Declaracién de Interés Social de Proyectos y
Actividades Culturales.

5.3. Asimismo, aquellas personas o entidades beneficiarias que
reciban aportaciones de mecenazgo o patrocinio para contribuir a la
realizacion de sus proyectos, deberan:

—Detallar las aportaciones recibidas a través de las diversas modalida-
des de mecenazgo y patrocinio, y evaluar su incidencia en la realizacion
del proyecto subvencionado.

—Remitir copia de los contratos de patrocinio del proyecto subven-
cionado, que deberan contener la identificacion de los contratantes y de
los firmantes del contrato, el objeto del contrato, su plazo de duracion y
ejecucion, asi como la cantidad total que percibira en cada anualidad el
patrocinado en concepto de publicidad.

6.2 Resolucién de concesion.

6.1. La concesion de las ayudas se efectuara por Resolucion de la
Directora General de Cultura-Institucion Principe de Viana, que se dictara
en un plazo maximo de tres meses contados a partir del dia siguiente al de
finalizacion del plazo para la presentacion de las solicitudes. Transcurrido
dicho plazo sin que se haya publicado resolucion expresa, se entendera
desestimada la solicitud.

6.2. Todas las notificaciones de las resoluciones que se dicten en
el procedimiento de concesidn de esta subvencion se realizaran en la
pagina Web del Gobierno de Navarra: http://www.navarra.es’/home_es/
Servicios/. La resolucién de la convocatoria también se hara publica en
el tablon de anuncios del Departamento de Cultura, Deporte y Juventud
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(Calle Navarreria, 39, Pamplona). Asimismo, se pondra en conocimiento
de cada solicitante a través de la direccion de correo electronico facilitada
en la solicitud.

6.3. Contrala desestimacion expresa, las personas o entidades inte-
resadas podran interponer recurso de alzada ante la Consejera de Cultura,
Deporte y Juventud, en el plazo de un mes desde su publicacién, conforme
a lo dispuesto en la legislacion sobre procedimiento administrativo.

6.4. Contrala desestimacion presunta, las personas o entidades inte-
resadas podran interponer recurso de alzada ante la Consejera de Cultura,
Deporte y Juventud, en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel
en que se produzcan los efectos del silencio administrativo, conforme a lo
dispuesto en la legislacion sobre procedimiento administrativo.

6.5. Cualquier comunicacion relativa a la presente convocatoria
debera canalizarse a través del Registro del Departamento de Cultura,
Deporte y Juventud (C/ Navarreria, 39, 31001 Pamplona), o en cualquiera
de los lugares previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

7.2 Obligaciones de las personas o entidades beneficiarias.

7.1. En el plazo de un mes, a contar desde la notificacion de la
concesion de la subvencion, los beneficiarios (salvo que sean personas
fisicas) deberan presentar telematicamente la declaracion relativa a la
obligacion de transparencia y, en su caso, la documentacién exigida, de
conformidad con lo establecido en los articulos 3 y 4 del Decreto Foral
59/2013, de 11 de septiembre, por el que se regulan las obligaciones de
transparencia de los/las beneficiarios/as de subvenciones con cargo a los
Presupuestos Generales de Navarra.

Sin perjuicio de las eventuales consecuencias sancionadoras que se
pudieran derivar, el incumplimiento de esta obligacion de informacién por
las personas o entidades beneficiarias impedira el abono de la subvencion
concedida y dara lugar, en su caso, al reintegro de lo anticipado.

7.2. Destinar la ayuda exclusivamente a la realizacion del proyecto
subvencionado dentro de esta convocatoria y, en general, las obligaciones
sefialadas en la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvencio-
nes.

7.3. Justificar ante la Seccién de Promocion Cultural e Innovacion
del Departamento de Cultura, Deporte y Juventud la realizacion tanto del
proyecto subvencionado como de los gastos realizados.

7.4. Los proyectos que reciban ayuda se consideraran proyectos
realizados en colaboracion entre cada solicitante y el Gobierno de Navarra.
Ambas partes pueden realizar acciones para la difusion de los proyectos,
que pactaran previamente. En todo caso, siempre se sefialara dicha co-
laboracion, ya sea en cualquier tipo de materiales impresos o accién de
comunicacion directa. En el caso de participacion de personas en el acto
de comunicacion, siempre estara presente al menos un miembro de la
entidad y un miembro del Gobierno de Navarra.

7.5. Comunicar por escrito a la Seccion de Promocion Cultural e
Innovacion cualquier eventualidad relevante en el desarrollo del proyecto,
que suponga una modificacion del mismo, en el momento en que ésta se
produzca. La seccién otorgara su conformidad siempre que la modificacion
no suponga, a juicio de la comisién de valoracion, una alteracion sustancial
del proyecto aprobado.

7.6. Toda publicacion de los proyectos subvencionados debera
especificar que han recibido la financiacion del Gobierno de Navarra.
Deberan utilizar el logotipo de Gobierno de Navarra para el programa,
cartel, anuncios o publicidad de cualquier tipo del proyecto subvencio-
nado y contener un texto que lo indique (“Subvenciona”), asi como en
los créditos iniciales de la pelicula, si ésta se llevara a cabo. Deberan
presentar en la Seccion de Promocion Cultural e Innovacion los bo-
rradores de difusion previstos para recibir la autorizacion de inclusion
adecuada del logotipo. Las instrucciones para reproducir el logotipo pue-
den ser consultadas en el Servicio de Proyeccion Institucional (Seccion
de Publicaciones) del Gobierno de Navarra, en el correo electrénico:
publicaciones@navarra.es.

7.7. Admitir en todo momento la verificacién de la ejecucion del pro-
yecto por la Seccion de Promocién Cultural e Innovacion del Departamento
de Cultura, Deporte y Juventud.

7.8. Comunicar por escrito a la Seccion de Promocién Cultural e In-
novacion la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacién debera
efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

7.9. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y
demas documentos debidamente auditados en los términos exigidos
por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada
caso, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean
exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad
de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion
y control.

7.10. Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los
fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan
ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

7.11. Las personas o entidades beneficiarias de la subvencion debe-
ran presentar un informe evaluador al final de la realizacién del proyecto.
En dicho informe se hara constar el grado de cumplimiento de los distintos
aspectos del proyecto respecto a lo recogido en la memoria descriptiva
que se presento al inicio.

7.12. La empresa o profesional debera completar la informacion
del proyecto con una memoria de género, cuyo objetivo sera contribuir al
conocimiento de la realidad del sector cultural de Navarra en relacion a la
perspectiva de género. Para ello, se recabaran los siguientes datos:

—Estructura de la entidad: distribucion por sexo en érganos rectores
y masa social.

—Tematica principal abordada por la obra, y establecer si su contenido
incide en la ruptura del rol o estereotipo de género (especificar y justificar
brevemente).

—Participacion:

» Creacion de la obra (autoria femenina o masculina o anénima). Si
hay mas de una persona, especificar numero de mujeres y nimero
de hombres.

* Direccion (masculina o femenina). Si hay mas de una persona,
especificar numero de mujeres y numero de hombres.

7.13. Laempresa o profesional se compromete a no utilizar en ningiin
soporte de publicidad o de informacién, lenguaje o imagenes sexistas. De
igual modo en los documentos que directamente se generen el lenguaje
debera ser inclusivo (a estos efectos se puede consultar “La Guia sobre
estrategias de comunicacion incluyente: EI Género como prioridad” dis-
ponible en http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/30B6ABA1-F8D6-468F-
8CBB-D5808B5F6575/118955/GUIADECOMUNICACION1213.pdf.

8.2 Concurrencia y compatibilidad con otras subvenciones.

8.1. Laaportacion prevista en esta convocatoria sera compatible con
cualesquiera otras subvenciones concedidas, con el mismo objeto por la
Administracién de la Comunidad Foral, otras administraciones publicas,
otros entes publicos o privados o particulares. El importe de aquéllas no
podra ser en ningun caso de tal cuantia que, aislada o conjuntamente con
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos propios de la actividad
objeto de subvencidon supere el coste de la actividad a desarrollar por el
beneficiario.

8.2. En el caso de obtencién concurrente de subvenciones o ayudas
de otras entidades se podra modificar la ayuda concedida, si la cuantia de
todas las ayudas supera el coste de la actividad subvencionada.

8.3. La cuantia de la subvencién se adecua al régimen de ayudas
para obras audiovisuales previsto en el articulo 54, del Reglamento (UE)
numero 651/2014, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran deter-
minadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en
aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado.

9.2 Reintegro.

En el caso de que la persona o entidad beneficiaria no justifique
adecuadamente la realizacion del proyecto, se procedera a solicitar el
reintegro total o parcial de la ayuda abonada y de los intereses de demora
correspondientes desde el momento del pago de la subvencion hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, conforme al principio
de proporcionalidad y de acuerdo al articulo 35 de la Ley Foral 11/2005,
de 9 de noviembre, de Subvenciones.

10.2

10.1. En materia de infracciones y sanciones se estara a lo dis-
puesto en el Titulo IV de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de
Subvenciones.

10.2. El procedimiento sancionador sera el fijado en el Titulo V de la
Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de la Administracion de la Comunidad
Foral de Navarra.

Infracciones y sanciones.

11.2

En los aspectos no previstos expresamente en las presentes bases
reguladoras resultara de aplicacion lo dispuesto en la Ley Foral 11/2005,
de 9 de noviembre, de Subvenciones, y demas normas de aplicacion.

Régimen general de subvenciones.

12.2 Recursos contra la convocatoria y las bases reguladoras.

Contra la presente convocatoria y bases reguladoras podra interpo-
nerse recurso de alzada ante el Gobierno de Navarra, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion.


http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/30B6ABA1-F8D6-468F-8CBB-D5808B5F6575/118955/GUIADECOMUNICACION1213.pdf
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BASES ESPECIFICAS PARA CADA MODALIDAD
Modalidad A) Ayudas a la produccién de largometrajes
13.2

13.1. Los proyectos presentados deberan reunir, al menos, dos de
las siguientes condiciones:

a) Que la persona encargada de la direccion del largometraje sea
natural o tenga empadronamiento en Navarra con anterioridad al 1 de
enero de 2018.

b) Que el rodaje se realice en Navarra, al menos, en un 40%. En
caso de ser un proyecto documental o de animacién, al menos el 40% de
los recursos técnicos y humanos estaran establecidos en Navarra.

c) Que la productora tenga domicilio fiscal en Navarra como minimo
seis meses antes de la fecha de inicio de rodaje.

13.2. La Comision de valoracion podra admitir proyectos cuyo impacto
en el panorama artistico, cultural, econémico o su vinculacion con la
realidad cultural, artistica y social de Navarra sean de especial interés,
y siempre que cumplan, al menos, una de las condiciones anteriores
sefialadas en la base 13.1. Para su valoracién, debera presentarse un
escrito razonado de las circunstancias que motivan la aplicacion de esta
clausula.

13.3. La cuantia de la ayuda para cada proyecto no podra ser, en
ningun caso, superior a 100.000 euros, ni superar los siguientes porcentajes
sobre el presupuesto aceptado mencionado en la base 3.2.:

—50% del presupuesto aceptado, cuando el proyecto se sitie en un
rango de puntuacion a partir de 75 puntos.

—40% cuando la puntuacion obtenida esté entre 50 y 75 puntos.

13.4. El proyecto debera disponer y acreditar, al menos, el 25% de
la financiacion necesaria para cubrir el coste total del mismo.

13.5. Cuando la ayuda se pretenda para una coproduccién, la entidad
solicitante debera tener una participacion de, al menos, el 20% de la pro-
duccién total. En este caso se considerara que el importe del presupuesto
es la participacion en la coproduccion. En el caso de una coproduccién en
la que sean varias las productoras que puedan ser beneficiarias, computara
la suma de la participacion de cada una de ellas. En ese caso, tanto en la
solicitud como en la resolucion de concesion, deberan constar expresamente
los compromisos de ejecucion asumidos por cada entidad coproductora, asi
como el importe de la subvencién a aplicar a cada una de ellas. Deberan
nombrar una persona representante o apoderada.

13.6. No podran acceder a las ayudas aquellas propuestas que, en
el momento del cierre de la fecha de admisién de proyectos, ya se hayan
convertido en peliculas habiendo recibido la preceptiva calificacion, o hayan
sido estrenadas en sala o exhibidas en festivales cinematograficos.

Requisitos de las solicitudes y proyectos.

14.2

14.1. Las solicitudes se presentaran obligatoriamente de manera
telematica a través del Registro General Electrénico de la Administracion
de la Comunidad Foral de Navarra (www.navarra.es) siendo necesario para
identificarse disponer de certificado digital o de DNI-PIN. Si la solicitud se
presenta de cualquier otra forma distinta a la sefialada anteriormente, ésta
se tendra por no presentada, sin perjuicio de que pueda presentarse dicha
solicitud posteriormente de forma electrénica y, en este caso, la Unica fecha
de entrada valida sera la fecha de presentacion electrénica.

El modelo de la solicitud y demas documentos a presentar, que se
ajustaran a los modelos Anexos a esta convocatoria, estaran disponibles
dentro de la ficha disponible en el Catalogo de Tramites (http://www.
navarra.es/home_es/Servicios/).

14.2. Junto a la solicitud (Anexo |) deberan presentarse los siguientes
documentos por separado y debidamente identificados:

a) En el caso de ser una persona juridica privada, estatutos y es-
crituras de la sociedad y documento que acredite estar de alta, en el
momento de presentacion de la solicitud, en el epigrafe del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas (IAE) correspondiente a produccion de peliculas
cinematograficas, Seccién 1.2 (agrupacion 961) de la Ley Foral 7/1996,
de 28 de mayo, de Tarifas e Instrucciéon del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas.

b) Enelcasode serunaA.l.E., escritura de constitucion de Agrupa-
cion de Interés Econdmico y documento que acredite estar de alta, en el
momento de presentacion de la solicitud, en el epigrafe del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas (IAE) correspondiente a produccion de peliculas
cinematograficas, Seccién 1.2 (agrupacion 961) de la Ley Foral 7/1996,
de 28 de mayo, de Tarifas e Instruccion del Impuesto sobre Actividades
Econodmicas.

c) Documentacién que acredite que la empresa esta legalmente
establecida en un estado miembro de la Uniéon Europea e inscrita como
productora en el Registro de Empresas Cinematograficas de algun estado
miembro de la UE (en el caso de las empresas espafiolas, estar inscrita
en el registro del ICAA).

d) En su caso, declaracién responsable de que el proyecto no ha
recibido la preceptiva calificacién, ni ha sido estrenada o exhibida en
festivales cinematograficos.

Presentacion de solicitudes y documentacion exigida.

e) En el caso de acogerse al requisito sefialado en la letra a) de
la base 13.1.: D.N.I. o Certificado de empadronamiento de la persona
encargada de la direccién del largometraje.

f) En el caso de acogerse al requisito sefialado en la letra b) de la
base 13.1.: Declaracion responsable que indique el porcentaje de rodaje
en Navarra o bien, el porcentaje sobre presupuesto de servicios realizados
por empresas o profesionales, utilizados en la produccién o post-produc-
cién del proyecto. Se debe indicar si el solicitante se acoge a una u otra
variable, bien al porcentaje de rodaje en Navarra o bien al porcentaje sobre
presupuesto de recursos profesionales y artisticos navarros.

g) En el caso de acogerse al requisito sefialado en la letra c) de la
base 13.1.: Justificacion documental o, en su caso, declaracién responsable
de que la productora solicitante esté radicada fiscalmente en Navarra como
minimo seis meses antes de la fecha de inicio de rodaje.

h) En caso de acogerse a la base 13.2, Solicitud y exposicién de
motivos para la aplicacion de la base 13.2.

i) Memoria descriptiva del proyecto conforme al modelo recogido en
el Anexo Il. Debera incluir un plan de rodaje con el detalle de localizacion
y los dias de rodaje.

j) Anexo lll: presupuesto econémico detallado. Sera remitido en
formato Excel. Sdlo se incluiran los gastos correspondientes al periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2019 y el 31 de octubre de 2020.

k) Documentacion que acredite que el proyecto cuenta al menos
con un 25% de la financiacion necesaria para cubrir el coste total del
mismo. Se podra entregar documentos tales como el certificado bancario,
resoluciones de ayudas concedidas, contratos de coproduccién, créditos
bancarios, declaracion jurada de los gastos realizados y abonados hasta
6 meses antes del inicio de rodaje o precontrato de ventas.

I) En el caso de que la productora solicitante vaya a realizar el pro-
yecto en coproduccion:

—Anexo lll sehalando Unicamente la parte del presupuesto corres-
pondiente al solicitante.

—Documentacion legal que acredite la coproduccion y su porcentaje
de participacion empresarial: En las coproducciones internacionales
debera aportarse copia de la resolucion de aprobacion del proyecto de
coproduccion emitida por la Direccion General del Instituto de la Cinema-
tografia y de las Artes Audiovisuales (ICAA), asi como también una copia
de la ultima version del contrato de coproduccion firmada por todos los
coproductores.

En las coproducciones nacionales debera aportarse una copia compul-
sada de la ultima version del contrato de coproduccion firmada por todos
los coproductores ante fedatario publico, en el que deberan constar las
aportaciones de cada coproductor.

—Declaracion de las ayudas o subvenciones que reciban el resto de las
productoras implicadas en la produccion para esa misma pelicula, o, en su
defecto, declaracién de no estar disfrutando de ninguna. Se hara constar
igualmente la existencia de solicitudes de ayuda en tramitacion.

—En caso de que no se indique expresamente en la documentacion
legal aportada, declaracién responsable en la que consten expresamente
los compromisos de ejecucion asumidos por cada coproductor, asi como
el importe de la subvencion a aplicar a cada uno de ellos, ademas de
indicar el representante o apoderado.

14.3. Las entidades solicitantes que han concurrido en otras con-
vocatorias anteriores de la Direccion General de Cultura no tendran la
obligacién de presentar, salvo que se haya producido alguna modificacién,
los documentos siguientes: en el caso de ser una persona juridica privada,
los estatutos y escrituras de la sociedad; y en el caso de serunaA.lLE., la
escritura de constitucion de Agrupacion de Interés Econémico.

14.4. El plazo para la presentacion de solicitudes y documentacion
requerida sera de 30 dias naturales a partir del dia siguiente a la publicacion
de estas bases en el Boletin Oficial de Navarra.

14.5. Sila solicitud de subvencion no reuniera los datos de identificacion,
tanto de la ayuda solicitada como de la persona o entidad solicitante, no se
adjuntase la documentacion exigida con caracter preceptivo, o no reuniera
alguno de los requisitos exigidos en el articulo 66.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se requerira al interesado a través del correo electronico que
haya indicado para que, en el plazo de diez dias habiles, subsane la falta o
acompanie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido de su peticién, previa resolucién, que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la misma ley.

15.2

15.1. Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y se
realicen en el plazo establecido en esta convocatoria. En ningun caso el
coste de dichos gastos podra ser superior al valor del mercado.

Se consideraran los gastos en los que incurra la produccién los relativos

Gastos subvencionables.

a:
a) Costes salariales y seguridad social del personal que necesite
la productora para la realizacion de las acciones contempladas en el
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proyecto, incluyendo el que presta servicios en la entidad beneficiaria y
aquellos otros que pudieran contratarse para tal fin. En el primer caso se
imputaran al programa las partes proporcionales del tiempo efectivamente
dedicado al proyecto y deberan indicarse en la memoria descriptiva del
proyecto.

b) Gastos de manutencion, alojamiento y desplazamientos de dicho
personal limitado a las condiciones recogidas en el Acuerdo de Gobierno
de Navarra, de 28 de noviembre de 2012 y publicado en el Boletin Oficial
de Navarra nimero 244, de 17 de diciembre de 2012). A los efectos de
esta convocatoria se entenderan como gastos de dietas Unicamente los
referidos a las comidas principales (comida y cena).

c) Gastos de difusion de las actividades incluidas en el proyecto y
elaboracion de materiales promocionales del proyecto.

d) Gastos indirectos: se incluyen tanto los gastos generales, im-
putables a varias de las actividades que desarrolla el beneficiario, como
los gastos fijos que, sin ser imputables a una actividad concreta, son
necesarios para que la actividad subvencionada se lleve a cabo. Los gastos
financieros necesarios para la realizacion del proyecto subvencionado
seran subvencionables si estan directamente relacionados con la actividad
subvencionada y son indispensables para la adecuada preparaciéon o
ejecucion de la misma. Los costes indirectos subvencionables para cada
proyecto deberan estar incluidos en el presupuesto del mismo y no podran
exceder del 15% del coste total del proyecto.

e) Gastos derivados de la contratacion de medios externos, tales
como alquileres de equipos y medios materiales y contratacién de medios
profesionales. En el caso de adquisicion de bienes de equipo inventariables
para la puesta en practica del proyecto objeto de subvencion, se conside-
rara gasto subvencionable la amortizacion de los mismos en la proporcion
que sea imputable al proyecto, atendiendo a los criterios generales de
contabilidad, para los afios 2019 y 2020, siempre que la subvencion no
haya contribuido a la compra de dichos bienes.

15.2. Quedan excluidos de los gastos subvencionables:

a) Todos los relacionados con la adquisicién, utilizacion y finan-
ciacién de bienes inmuebles e infraestructuras. En este ultimo caso,
salvo lo establecido en la base 15.1 para la adquisicion de bienes de
equipo inventariables para la puesta en practica del proyecto objeto de
subvencion.

b) Los conceptos de gasto que no sean razonablemente necesarios
para la realizacion del proyecto o cuyo importe no quede determinado de
forma fiable.

c) Impuesto sobre el valor afiadido que sea recuperable por los
solicitantes.

d) Las retribuciones del personal de la entidad que supere 3 veces
el Salario Minimo Interprofesional.

e) Las capitalizaciones de los sueldos del personal que participa
en el proyecto.

15.3. En el caso de coproducciones, sélo se considera gasto sub-
vencionable el efectivamente realizado por la entidad beneficiaria de la
subvencion.

16.2

16.1.
rios:

16.1.1.
40 puntos):

a) La calidad del guion del proyecto, entendiendo por calidad las
condiciones, requisitos o propiedades inherentes que otorgan valor al
mismo por su singularidad (hasta 30 puntos).

b) La memoria de direccién y produccién, la coherencia entre los
contenidos y los objetivos del proyecto (hasta 5 puntos).

c) La trayectoria de la persona encargada de la direccion y de la
productora (hasta 5 puntos):

—Trayectoria de la persona encargada de la direccion de la pelicula
(hasta 2 puntos).

—Trayectoria de la productora: Afios completos de actividad de la
empresal/profesional (0’5 puntos por afio, hasta 6 afios y 3 puntos).

16.1.2. La viabilidad y coherencia econémica del proyecto (hasta
30 puntos):

a) El presupuesto y su coherencia para el desarrollo del proyecto.
Solo se incluiran los gastos correspondientes al periodo comprendido entre
el 1 de enero de 2019 y el 31 de octubre de 2020 (hasta 10 puntos).

b) El plan de financiacion y amortizacion de la pelicula (hasta 10
puntos).

c) Consecucién de la financiacién, compromisos ya realizados del
plan de financiacién (hasta 10 puntos).

16.1.3. El porcentaje de rodaje en Navarra o bien, el porcentaje
sobre presupuesto de servicios realizados por empresas o profesionales,
utilizados en la produccion o post-produccion del proyecto. Se debe indicar
si la entidad solicitante se acoge a una u otra variable, bien al porcentaje

Valoracién de los proyectos.

Los proyectos se valoraran conforme a los siguientes crite-

La calidad e interés artistico del proyecto presentado (hasta

de rodaje en Navarra o bien al porcentaje sobre presupuesto de recursos
profesionales y artisticos navarros (hasta 16 puntos):

—Mas del 95% hasta el 100%: 16 puntos.

—Mas del 90% hasta el 95%: 15 puntos.

—Mas del 84% hasta el 90%: 14 puntos.

—Més del 78% hasta el 84%: 13 puntos.

—Maés del 72% hasta el 78%: 12 puntos.

—Més del 66% hasta el 72%: 11 puntos.

—Mas del 60% hasta el 66%: 10 puntos.

—Mas del 54% hasta el 60%: 9 puntos.

—Mas del 48% hasta el 54%: 8 puntos.

—Mas del 42% hasta el 48%: 7 puntos.

—Mas del 34% hasta el 42%: 6 puntos.

—Mas del 28% hasta el 34%: 5 puntos.

—Mas del 22% hasta el 28%: 4 puntos.

—Maés del 16% hasta el 22%: 3 puntos.

—Maés del 10% hasta el 16%: 2 puntos.

—Del 5% hasta el 10%. 1 punto.

16.1.4. Interés de la tematica del proyecto en cuanto a su vinculacién
con Navarra (hasta 8 puntos).

16.1.5. Uso y presencia del euskera en el proyecto y/o en su divul-
gacion y promocion (hasta 6 puntos).

16.2. Para posibilitar la valoracion de los proyectos, la entidad solici-
tante debera cursar su solicitud conforme al modelo de Memoria descriptiva
que figura en el Anexo Il de esta convocatoria, donde se especifican con-
cretamente los aspectos a valorar dentro de cada criterio. La informacion
econdmica se completara en el formulario del Anexo IIl.

16.3. Enaplicacion de los criterios anteriores se otorgard un maximo
de 100 puntos a cada proyecto, y no se consideraran aquellos proyectos
que no obtengan un minimo de 50 puntos. Los proyectos que no alcancen
la mitad de la puntuacion en el apartado “Calidad e interés artistico del
proyecto” (20 puntos) tampoco seran considerados.

16.4. Aquellos datos que no se cumplimenten o se cumplimenten de ma-
nera inexacta o que resulten temerarios, seran excluidos de la valoracion.

17.2

17.1. Con caracter general el abono de las ayudas se realizara en
dos pagos. El primero de los pagos podra ser en forma de anticipo o de
abono, de una cuantia maxima total por ambos conceptos, en su caso, de
hasta el 18,47% sobre el importe de la subvencién concedida.

—Anticipo:

En caso de optar por el anticipo, sera un anticipo de hasta el 18,45%
sobre el importe de la subvencion concedida. El anticipo sera por la cantidad
que justifique la necesidad de provision de fondos de manera anticipada,
con crédito del 2019, para el cumplimiento de los fines de la subvencion.
Para su abono debera presentarse antes del 31 de octubre de 2019, la
siguiente documentacion:

 Acreditacion del estado de Tesoreria o saldo de sus cuentas banca-
rias y presentacion del Anexo IV para la solicitud de anticipo (relacion
de gastos e ingresos pendientes de pago o cobro relacionados con
el objeto de la subvencion; y compromisos de gasto e ingreso no
vinculados al proyecto), indicando que no dispone de fondos para el
cumplimiento de los fines de la subvencion con crédito del 2019.
Declaracién de inicio de rodaje, segun modelo oficial del Instituto
de la Cinematografia y de las Artes Audiovisuales (ICAA). Debera
adjuntarse el resguardo del Registro del ICAA.

—Abono:

En caso de optar por el abono, antes del 31 de octubre de 2019 se
debera presentar:

» Relacion de gastos e ingresos, segun la letra c) de la base 17.3 de

las presentes bases reguladoras.

* Los justificantes del gasto y pago realizados para llevar a cabo el
proyecto aceptado, segun la letra d) de la base 17.3 de las presentes
bases reguladoras.

» Declaracién de inicio de rodaje, segun modelo oficial del Instituto
de la Cinematografia y de las Artes Audiovisuales (ICAA). Debera
adjuntarse el resguardo del Registro del ICAA.

17.2. Lano presentacion de la documentacion justificativa en el plazo
antedicho para recibir el pago del porcentaje de la subvencién concedida
para 2019, conllevara la pérdida del derecho de la entidad beneficiaria
a su percepcion.

17.3. Elsegundo pago sera un abono que, con caracter general, sera
del 81,55% de la subvencién concedida, se realizara una vez finalizada
la actividad subvencionada y previo informe favorable de la Seccién de
Promocion Cultural e Innovacion, condicionado a la presentacion, hasta
del 31 de octubre de 2020 inclusive, de los siguientes justificantes y do-
cumentacion:

a) Ladeclaracion de fin de rodaje presentada ante el ICAA segun su
modelo oficial. Debera adjuntarse el resguardo del Registro del ICAA. En los

Pago, plazo y forma de justificacion.
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largometrajes de animacién, se considerara final de rodaje el momento en
que terminan las filmaciones y antes del proceso de mezclas y montaje.

b) Solicitud del certificado de nacionalidad espafola del largometraje
y su calificacion por edades. Debera adjuntarse el resguardo del Registro
del ICAA.

c) Relacion numerada y detallada de las facturas/justificantes de
todos los gastos abonados con motivo de la actividad subvencionada en
la que se incluiran el nombre del proveedor/emisor, CIF, concepto, nimero
y fecha de factura, importe total con desglose de base imponible, IVA y/o
IRPF (teniendo en cuenta que estéa excluido de la subvencién el impuesto
sobre el valor afiadido que sea recuperable o compensable por el solicitante
asi como otros impuestos de naturaleza similar y los impuestos personales
sobre la renta) y fecha de pago, que sera remitida en formato Excel.

d) Los justificantes del gasto y pago realizados para llevar a cabo el
proyecto aceptado. Las facturas deberan estar emitidas con posterioridad
al 1 de enero de 2019 y conforme al Decreto Foral 23/2013, de 10 de abril,
por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones
de facturaciéon. Quedan expresamente excluidos los recibos, presupuestos
y albaranes. No se aceptaran aquellas facturas en cuyo concepto no se
establezca de manera clara y discriminada el objeto del bien, obra y/o
servicio facturado.

Todos los pagos de gastos superiores a 100euros se acreditaran me-
diante justificante de pago bancario. Para los de esta cantidad o inferiores
a ella se permitira la justificacion mediante facturas o documentos de valor
probatorio equivalente junto con los justificantes de pago de las mismas,
que podran ser: justificantes bancarios, facturas con el cufio de “pagado”
firmadas y selladas por el proveedor o cualquier otro documento que
acredite el pago de la correspondiente factura o justificante de gasto.

e) 4 ejemplares de los elementos impresos y de publicidad que se
editen.

f) Una copia nueva de la obra audiovisual, en su version definitiva,
en formato DCP o Blu-Ray. Ademas, habra que presentar 3 copias en
soporte DVD. Si la versién original no es en castellano, la copia entregada
debera estar subtitulada en castellano.

g) Laautorizacion del usoy distribucion de la pelicula por la Direccion
General de Cultura-Institucién Principe de Viana en sus actividades de
promocion de la cinematografia en Navarra.

h) Acuerdo firmado que garantice la exhibicién comercial del largo-
metraje o prueba fehaciente de que dicha difusion se produce.

17.4. La liquidacion final de la ayuda consistira en la aplicacion
del porcentaje sefialado en la concesion de la ayuda a los justificantes
de gasto aceptados una vez finalizada la actividad, que cuenten con
justificante de pago.

17.5. La Direccion General de Cultura-Institucién Principe de Viana
podra realizar unos informes de revision a través de un auditor/a de cuentas,
inscrito/a como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
sobre estas Cuentas Justificativas.

Estos informes se realizaran conforme a los siguientes condicionan-
tes:

|.—La contratacion de estos informes se realizara por parte de la Di-
reccion General de Cultura-Institucion Principe de Viana.

Il.—Este informe se realizara de acuerdo a lo establecido en la Orden
EHA/1413/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de
actuacion de los auditores de cuentas en la realizacion de los trabajos de
revision de cuentas justificativas de subvenciones, segun el correspon-
diente modelo de informe que se incluye en el Anexo V.

17.6. La falta de justificacion en el plazo establecido o en el de
subsanacion que al efecto se conceda dara lugar a la pérdida del derecho
a cobro de los gastos y pagos no justificados.

17.7. El abono se realizara previo informe favorable de la Seccion
de Promocion Cultural e Innovacion.

17.8. La Ley Foral 11/2005 de 9 de noviembre, de Subvenciones
establece en su articulo 33 bis que, a efectos del computo de los plazos
de ejecucion de las acciones subvencionadas, con caracter general, se
tendra por fecha de inicio la de la resolucion de concesion de la subvencion.
Los plazos de ejecucion de dichas acciones podran prorrogarse hasta el
doble del tiempo inicialmente previsto en los términos que se fijan en las
bases reguladoras.

En la presente convocatoria, las entidades beneficiarias podran solicitar
prérroga del plazo antes de su finalizacién siempre que sea exclusivamente
para la presentacion de los documentos fijados en las letras e), ), g) y
h) de la base 17.3.

Modalidad B) Ayudas a la produccién de cortometrajes
18.2

18.1. Los proyectos deberan reunir de forma acumulativa los si-
guientes requisitos:

a) Que la persona encargada de la direccion del cortometraje sea
natural o esté empadronada en Navarra con anterioridad al 1 de enero
de 2018.

Requisitos de las solicitudes y proyectos.

b) Que el rodaje se realice en Navarra, al menos, en un 40%, o
bien que el 40% de los recursos técnicos y humanos estén establecidos
en Navarra. En caso de ser un proyecto documental o de animacion, al
menos el 40% de los recursos técnicos y humanos estaran establecidos
en Navarra.

18.2. La Comision de valoracién podra admitir proyectos cuyo impacto
en el panorama artistico, cultural, econémico o su vinculacion con la
realidad cultural, artistica y social de Navarra sean de especial interés, y
siempre que cumplan, al menos, una de las condiciones anteriores sefia-
ladas en la base 18.1. Para su valoracion, el solicitante debera presentar
un escrito razonado de las circunstancias que motivan la aplicacion de
esta clausula.

18.3. La cuantia de la ayuda para cada proyecto no podra ser, en
ningun caso, superior a 25.000 euros, ni superar los siguientes porcentajes
sobre el presupuesto aceptado mencionado en la base 3.2.:

—50% del presupuesto aceptado, cuando el proyecto se sitie en un
rango de puntuacion a partir de 75 puntos.

—40% cuando la puntuacion obtenida esté entre 50 y 75 puntos.

18.4. El proyecto debera disponer y acreditar, al menos, el 25% de
la financiacién necesaria para cubrir el coste total del mismo.

18.5. Cuando la ayuda se pretenda para una coproduccion, la per-
sona o entidad solicitante debera tener una participacion de, al menos, el
20% de la produccion total. En este caso se considerara que el importe
del presupuesto es la participacion en la coproduccion. En el caso de
una coproduccién en la que sean varios los productores que puedan
ser beneficiarios, computara la suma de la participacion de cada uno
de ellos. En ese caso, tanto en la solicitud como en la resolucion de
concesion, deberan constar expresamente los compromisos de ejecucion
asumidos por cada persona o entidad coproductora, asi como el importe
de la subvencion a aplicar a cada una de ellas. Deberan nombrar una
persona representante o apoderada.

18.6. No podran acceder a las ayudas aquellas propuestas que, en
el momento del cierre de la fecha de admision de proyectos, ya se hayan
convertido en peliculas habiendo recibido la preceptiva calificacion, o hayan
sido estrenadas en sala o exhibidas en festivales cinematograficos.

18.7. En el caso de producciones televisivas, la distribucion debera
contemplar los canales de TDT de Navarra.

19.2

19.1. En el caso de las personas juridicas, las solicitudes se presen-
taran obligatoriamente de manera telematica a través del Registro General
Electrénico de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra (www.
navarra.es) siendo necesario para identificarse disponer de certificado
digital o de DNI-PIN. En este supuesto, si la solicitud se presenta de
cualquier otra forma distinta a la sefialada anteriormente, ésta se tendra
por no presentada, sin perjuicio de que pueda presentarse dicha solicitud
posteriormente de forma telematica. En este ultimo caso, la Unica fecha
de entrada valida sera la fecha de presentacion telematica.

En el caso de las personas fisicas, las solicitudes se presentaran
preferentemente de manera telematica conforme a lo sefalado en el
parrafo anterior o, en su defecto, presencialmente en la Oficina del Registro
ubicada en la Calle Navarreria 39 de Pamplona o por cualquiera de los
medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Si se presenta de forma presencial, la documentacién debera aportarse
junto con la solicitud en soporte electrénico (CD-Rom o memoria USB),
de cara a facilitar su tramitacién y valoracién.

El modelo de la solicitud y demas documentos a presentar, que se
ajustaran a los modelos Anexos a esta convocatoria, estaran disponibles
dentro de la ficha disponible en el Catalogo de Tramites (http://www.
navarra.es/home_es/Servicios/).

19.2.  Junto a la solicitud (Anexo |) deberan presentarse los siguientes
documentos por separado y debidamente identificados:

a) En el caso de ser una persona fisica, DNI del solicitante o certi-
ficado de empadronamiento, asi como el documento que acredite estar
de alta, en el momento de presentacion de la solicitud, en cualquiera de
los epigrafes del Impuesto sobre Actividades Econdmicas (IAE) de la Ley
Foral 7/1996, de 28 de mayo, de Tarifas e Instruccion del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas sefialados a continuacion:

» Seccion 1.2 (actividades empresariales): Grupo 961.

» Seccion 3.2 (actividades artisticas): Grupo 011.

b) En el caso de ser una persona juridica, estatutos y escrituras
de la sociedad y documento que acredite estar de alta, en el momento
de presentacion de la solicitud, en el epigrafe del Impuesto sobre Ac-
tividades Econdmicas-IAE correspondiente a produccion de peliculas
cinematograficas, Seccién 1.2 (agrupacién 961) de la Ley Foral 7/96,
de 28 de mayo, de Tarifas e Instruccion del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas).

c) En su caso, declaracion responsable de que el proyecto no ha
recibido la preceptiva calificacion, ni haya sido estrenada o exhibida en
festivales cinematograficos.

Presentacién de solicitudes y documentacion exigida
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d) Declaracion responsable que indique el porcentaje de rodaje en
Navarra mediante el modelo incluido en el Anexo Il, o bien en el caso de
proyectos de animacién o documentales, el porcentaje sobre presupuesto
de servicios realizados por empresas o profesionales, utilizados en la
produccion o post-produccion del proyecto. Se debe indicar si el solicitante
se acoge a una u otra variable, bien al porcentaje de rodaje en Navarra o
bien al porcentaje sobre presupuesto de recursos profesionales y artisticos
navarros.

e) Memoria descriptiva del proyecto conforme al modelo recogido en
el Anexo Il. Debera incluir un plan de rodaje con el detalle de localizacion
y los dias de rodaje.

f) Anexo lll: presupuesto econdémico detallado. Sera remitido en
formato Excel. Sélo se incluiran los gastos correspondientes al periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2019 y el 31 de octubre de 2020.

g) Documentacion que acredite que el proyecto cuenta al menos
con un 25% de la financiacién necesaria para cubrir el coste total del
mismo. Se podran entregar documentos tales como un certificado bancario,
resoluciones de ayudas concedidas, contratos de coproduccion, créditos
bancarios, declaracion jurada de los gastos realizados y abonados hasta
6 meses antes del inicio de rodaje y precontrato de ventas a TV.

h) En el caso de que la productora solicitante vaya a realizar el
proyecto en coproduccion:

—Anexo Il sefalando Unicamente la parte del presupuesto corres-
pondiente al solicitante.

—Documentacion legal que acredite la coproduccion y su porcentaje
de participacién empresarial.

—Declaracion de las ayudas o subvenciones que reciban el resto de las
productoras implicadas en la produccion para esa misma pelicula, o, en su
defecto, declaracién de no estar disfrutando de ninguna. Se hara constar
igualmente la existencia de solicitudes de ayuda en tramitacion.

i) Si la solicitud no ha sido enviada telematicamente, copia digital
de todo lo anterior.

19.3. Las personas fisicas o entidades solicitantes que han concurrido
en otras convocatorias anteriores de la Direccion General de Cultura no
tendran la obligacién de presentar, salvo que se haya producido alguna
modificacién, los documentos siguientes: en el caso de ser una perso-
na fisica, DNI del solicitante o certificado de empadronamiento; y en el
caso de ser una persona juridica privada, los estatutos y escrituras de
la sociedad.

19.4. El plazo para la presentacion de solicitudes y documentacion
requerida sera de 30 dias naturales a partir del dia siguiente a la publicacion
de estas bases en el Boletin Oficial de Navarra.

19.5. Sila solicitud de subvencién no reuniera los datos de identifica-
cion, tanto de la ayuda solicitada como de la persona o entidad solicitante,
no se adjuntase la documentacién exigida con caracter preceptivo, o no
reuniera alguno de los requisitos exigidos en el articulo 66.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se requerira al interesado a través del
correo electrénico que haya indicado para que, en el plazo de diez dias,
subsane la falta o acomparie los documentos preceptivos, con indicacion
de que, si asino lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa
resolucién, que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo
42 de la misma ley.

20.2

20.1. Se consideran gastos subvencionables aquellos que, de manera
indubitada, respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada,
resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido
en esta convocatoria. En ningun caso el coste de dichos gastos podra ser
superior al valor del mercado.

Se consideraran los gastos en los que incurra la produccion los relativos

Gastos subvencionables.

a:
a) Costes salariales y seguridad social del personal que necesite la
productora para la realizacion de las acciones contempladas en el proyecto,
incluyendo el que presta servicios en la entidad beneficiaria y aquellos
otros que pudieran contratarse para tal fin. En el primer caso se imputaran
al programa las partes proporcionales del tiempo efectivamente dedicado
al proyecto y deberan indicarse en la memoria descriptiva del proyecto.

b) Gastos de manutencion, alojamiento y desplazamientos de dicho
personal limitado a las condiciones recogidas en el Acuerdo de Gobierno
de Navarra, de 28 de noviembre de 2012 y publicado en el Boletin Oficial
de Navarra nimero 244, de 17 de diciembre de 2012. A los efectos de
esta convocatoria se entenderan como gastos de dietas Unicamente los
referidos a las comidas principales (comida y cena).

c) Gastos de difusion de las actividades incluidas en el proyecto y
elaboracion de materiales promocionales del proyecto.

d) Gastos indirectos: se incluyen tanto los gastos generales, im-
putables a varias de las actividades que desarrolla el beneficiario, como
los gastos fijos que, sin ser imputables a una actividad concreta, son
necesarios para que la actividad subvencionada se lleve a cabo. Los gastos
financieros necesarios para la realizacion del proyecto subvencionado

seran subvencionables si estan directamente relacionados con la actividad
subvencionada y son indispensables para la adecuada preparaciéon o
ejecucion de la misma. Los costes indirectos subvencionables para cada
proyecto deberan estar incluidos en el presupuesto del mismo y no podran
exceder del 15% del coste total del proyecto.

e) Gastos derivados de la contratacion de medios externos, tales
como alquileres de equipos y medios materiales y contratacién de medios
profesionales. En el caso de adquisicién de bienes de equipo inventariables
para la puesta en practica del proyecto objeto de subvencion, se conside-
rara gasto subvencionable la amortizacion de los mismos en la proporcion
que sea imputable al proyecto, atendiendo a los criterios generales de
contabilidad, para los afios 2019 y 2020, siempre que la subvencion no
haya contribuido a la compra de dichos bienes.

20.2. Quedan excluidos de los gastos subvencionables:

a) Todos los relacionados con la adquisicion, utilizacion y financiacion
de los bienes inmuebles e infraestructuras. En este ultimo caso, salvo lo
establecido en la base 20.1. para la adquisicion de bienes de equipo inven-
tariables para la puesta en practica del proyecto objeto de subvencion.

b) Los conceptos de gasto que no sean razonablemente necesarios
para la realizacion del proyecto o cuyo importe no quede determinado de
forma fiable.

c) Impuesto sobre el valor afiadido que sea recuperable por los
solicitantes.

d) Las retribuciones del personal de la entidad que supere 3 veces
el Salario Minimo Interprofesional.

e) Las capitalizaciones de los sueldos del personal que participa
en el proyecto.

f) No se admitiran las facturas de gastos por trabajos realizados por
la persona fisica solicitante de la ayuda.

20.3. En el caso de coproducciones, solo se considera gasto subven-
cionable el efectivamente realizado por la persona o entidad beneficiaria
de la subvencion.

21.2

21.1.

21.1.1.
40 puntos):

a) La calidad del guion, entendiendo por calidad las condiciones,
requisitos o propiedades inherentes que otorgan valor al mismo por su
singularidad (hasta 30 puntos).

b) La memoria de direcciéon y produccion, la coherencia entre los
contenidos y los objetivos del proyecto (hasta 5 puntos).

c) Latrayectoria de la persona encargada de la direccion, del guion
del proyecto y de la productora (hasta 5 puntos):

—Trayectoria de la persona encargada de la direccién de la pelicula
(hasta 2 puntos).

—Trayectoria de la productora: Afios completos de actividad de la
empresalprofesional (0’5 puntos por afo, hasta 4 afios y 2 puntos).

—Trayectoria de la persona encargada del guién de la pelicula (hasta
1 punto).

21.1.2. La viabilidad y coherencia econémica del proyecto (hasta
30 puntos):

a) El presupuesto y su coherencia para el desarrollo del proyecto.
Solo se incluiran los gastos correspondientes al periodo comprendido entre
el 1 de enero de 2019 y el 31 de octubre de 2020 (hasta 10 puntos).

b) El plan de financiacion y amortizacion de la pelicula (hasta 10
puntos).

c) Consecucion de la financiacion, compromisos ya realizados del
plan de financiacién (hasta 10 puntos).

21.1.3. El porcentaje de rodaje en Navarra o bien, el porcentaje
sobre presupuesto de servicios realizados por empresas o profesionales,
utilizados en la produccién o post-produccion del proyecto. Se debe indicar
si la persona o entidad solicitante se acoge a una u otra variable, bien al
porcentaje de rodaje en Navarra o bien al porcentaje sobre presupuesto
de recursos profesionales y artisticos navarros (hasta 16 puntos):

—Maés del 96,25% hasta el 100%: 16 puntos.

—Mas del 92,5% hasta el 96,25%: 15 puntos.

—Mas del 88,75% hasta el 92,5%: 14 puntos.

—Mas del 85% hasta el 88,75%. 13 puntos.

—Mas del 81,25% hasta el 85%: 12 puntos.

—Mas del 77,5% hasta el 81,25%: 11 puntos.

—Mas del 73,75% hasta el 77,5%: 10 puntos.

—Maés del 70% hasta el 73,75%: 9 puntos.

—Maés del 66,25% hasta el 70%: 8 puntos.

—Més del 62,5% hasta el 66,25%: 7 puntos.

—Mas del 58,75% hasta el 62,5%: 6 puntos.

—Mas del 55% hasta el 58,75%: 5 puntos.

—Mas del 51,25% hasta el 55%: 4 puntos.

—Mas del 47,5% hasta el 51,25%: 3 puntos.

Valoracién de los proyectos.

Los proyectos se valoraran conforme a los siguientes criterios:
La calidad artistica e interés del proyecto presentado (hasta
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—Mas del 43,75% hasta el 47,5%: 2 puntos.

—Del 40% hasta el 43,75%. 1 punto.

21.1.4. Solicitante con domicilio fiscal en Navarra (2 puntos).

21.1.5. Interés de la tematica del proyecto en cuanto a su vinculacion
con Navarra (hasta 7 puntos).

21.1.6. Usoy presencia del euskera en el proyecto y/o en su divul-
gacion y promocion (hasta 5 puntos).

21.2. Para posibilitar la valoracion de los proyectos, el solicitante
debera cursar su solicitud conforme al modelo de Memoria descriptiva
que figura en el Anexo Il de esta convocatoria, donde se especifican con-
cretamente los aspectos a valorar dentro de cada criterio. La informacion
econdémica se completara en el formulario de informacién econdémica
Anexo lIl.

21.3. Enaplicacién de los criterios anteriores se otorgara un maximo
de 100 puntos a cada proyecto, y no se consideraran aquellos proyectos
que no obtengan un minimo de 50 puntos. Los proyectos que no alcancen
la mitad de la puntuacion en el apartado “Calidad artistica e interés del
proyecto” (20 puntos) tampoco seran considerados.

21.4. Aquellos datos que no se cumplimenten o se cumplimenten
de manera inexacta o que resulten temerarios seran excluidos de la
valoracion.

22.2

22.1. Con caracter general el abono de las ayudas se realizara en
dos pagos. El primero de los pagos podra ser en forma de anticipo o de
abono, de una cuantia maxima total por ambos conceptos, en su caso, de
hasta el 50% sobre el importe de la subvencién concedida.

—Anticipo:

El anticipo sera por la cantidad que justifique la necesidad de provisién
de fondos de manera anticipada, con crédito del 2019, para el cumplimiento
de los fines de la subvencion. Para su abono deberan presentar antes del
31 de octubre de 2019, la siguiente documentacion:

* Acreditacion del estado de Tesoreria o saldo de sus cuentas bancarias
y presentacion del Anexo IV para la solicitud de anticipo (relacion de
gastos e ingresos pendientes de pago o cobro relacionados con el objeto
de la subvencion; y compromisos de gastos y prevision de ingresos no
vinculados al proyecto), indicando que no dispone de fondos para el
cumplimiento de los fines de la subvencion con crédito del 2019.
Declaracién de inicio de rodaje, segiin modelo oficial del Instituto
de la Cinematografia y de las Artes Audiovisuales (ICAA). Debera
adjuntarse el resguardo del Registro del ICAA.

—Abono:

Para el abono se debera presentar, antes del 31 de octubre de 2019,
la siguiente documentacion:

» Relacién de gastos e ingresos, segun la letra c) de la base 22.3. de

las presentes bases reguladoras.

* Los justificantes del gasto y pago realizados para llevar a cabo el
proyecto aceptado, segun la letra d) de la base 22.3. de las presentes
bases reguladoras.

» Declaracion de inicio de rodaje, segun modelo oficial del Instituto
de la Cinematografia y de las Artes Audiovisuales (ICAA). Debera
adjuntarse el resguardo del Registro del ICAA.

22.2. Lano presentacion de la documentacion justificativa en el plazo
antedicho para recibir el pago del porcentaje de la subvencion concedida
para 2019, conllevara la pérdida del derecho de la persona o entidad
beneficiaria a su percepcion.

22.3. El segundo pago sera un abono que, con caracter general,
sera del 50% de la subvencion concedida. Se realizara una vez finaliza-
da la actividad subvencionada y previo informe favorable de la Seccién
de Promocion Cultural e Innovacion, condicionado a la presentacion,
hasta del 31 de octubre de 2020 inclusive, de los siguientes justificantes
y documentacion:

a) Ladeclaracion de fin de rodaje presentada ante el ICAA segln su
modelo oficial. Debera adjuntarse el resguardo del Registro del ICAA. En los
cortometrajes de animacion, se considerara final de rodaje el momento en
que terminan las filmaciones y antes del proceso de mezclas y montaje.

b) Solicitud del certificado de nacionalidad espafiola del cortometraje
y su calificacion por edades. Debera adjuntarse el resguardo del Registro
del ICAA.

c) Relaciéon numerada y detallada de las facturas/justificantes de
todos los gastos abonados con motivo de la actividad subvencionada
en la que se incluiran el nombre del proveedor/emisor, CIF, concepto,
numero y fecha de factura, importe total con desglose de base imponible,
IVA y/o IRPF (teniendo en cuenta que esta excluido de la subvencion el
impuesto sobre el valor afiadido que sea recuperable o compensable por
la persona o entidad solicitante asi como otros impuestos de naturaleza
similar y los impuestos personales sobre la renta) y fecha de pago, que
sera remitida en formato Excel.

d) Losjustificantes del gasto y pago realizados para llevar a cabo el
proyecto aceptado. Las facturas deberan estar emitidas con posterioridad

Pago, plazo y forma de justificacion.

al 1 de enero de 2019 y conforme al Decreto Foral 23/2013, de 10 de abril,
por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones
de facturacion. Quedan expresamente excluidos los recibos, presupuestos
y albaranes. No se aceptaran aquellas facturas en cuyo concepto no se
establezca de manera clara y discriminada el objeto del bien, obra y/o
servicio facturado.

Todos los pagos de gastos superiores a 100euros se acreditaran me-
diante justificante de pago bancario. Para los de esta cantidad o inferiores
a ella se permitira la justificacion mediante facturas o documentos de valor
probatorio equivalente junto con los justificantes de pago de las mismas,
que podran ser: justificantes bancarios, facturas con el cufio de “pagado”
firmadas y selladas por el proveedor o cualquier otro documento que
acredite el pago de la correspondiente factura o justificante de gasto.

e) 4 ejemplares de los elementos impresos y de publicidad que se
editen.

f) Una copia nueva de la obra audiovisual, en su versién definitiva, en
formato DCP o Blu-Ray. Ademas habra que presentar 3 copias en soporte
DVD. Si la version original no es en castellano, la copia entregada debera
estar subtitulada en castellano.

g) Laautorizacion del usoy distribucion de la pelicula por la Direccion
General de Cultura-Institucién Principe de Viana en sus actividades de
promocién de la cinematografia en Navarra.

h) Acuerdo firmado que garantice la exhibicién comercial del corto-
metraje o prueba fehaciente de que dicha difusién se produce.

22.4. La liquidacion final de la ayuda consistira en la aplicacion
del porcentaje sefalado en la concesion de la ayuda a los justificantes
de gasto aceptados una vez finalizada la actividad, que cuenten con
justificante de pago.

22.5. La Direccion General de Cultura-Institucién Principe de Viana
podra realizar unos informes de revision a través de un auditor/a de cuentas,
inscrito/a como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
sobre estas Cuentas Justificativas.

Estos informes se realizaran conforme a los siguientes condicionan-
tes:

|.—La contratacion de estos informes se realizara por parte de la Di-
reccion General de Cultura-Institucion Principe de Viana.

Il.—Este informe se realizara de acuerdo a lo establecido en la Orden
EHA/1413/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de
actuacion de los auditores de cuentas en la realizacion de los trabajos de
revision de cuentas justificativas de subvenciones, segun el correspon-
diente modelo de informe que se incluye en el Anexo V.

22.6. La falta de justificacion en el plazo establecido o en el de
subsanacion que al efecto se conceda dara lugar a la pérdida del derecho
a cobro de los gastos y pagos no justificados.

22.7. El abono se realizara previo informe favorable de la Seccién
de Promocioén Cultural e Innovacién.

22.8. Laley Foral 11/2005 de 9 de noviembre, de Subvenciones esta-
blece que a efectos del computo de los plazos de ejecucion de las acciones
subvencionadas, con caracter general, se tendra por fecha de inicio la de
la resolucion de concesion de la subvencion. Los plazos de ejecucion de
dichas acciones podran prorrogarse hasta el doble del tiempo inicialmente
previsto en los términos que se fijan en las bases reguladoras.

En la presente convocatoria, los beneficiarios podran solicitar prorroga
del plazo antes de su finalizacion siempre que sea exclusivamente para
la presentacion de los documentos fijados en las letras e), f), g), y h) de
la base 22.3.

Modalidad C) Ayudas al desarrollo de proyectos de produccién
de largometrajes

23.2

23.1. Las solicitudes presentadas deberan reunir, al menos, dos de
las siguientes condiciones:

a) Que la persona encargada de la direccion del largometraje sea
natural o tenga empadronamiento en Navarra con anterioridad al 1 de
enero de 2018.

b) Que el rodaje se vaya a realizar en Navarra, al menos, en un 40%.
En caso de ser un proyecto documental o de animacion, al menos el 40%
de los recursos técnicos y humanos estaran establecidos en Navarra.

¢) Que la productora tenga domicilio fiscal en Navarra durante todo
el proceso de realizacion del proyecto de desarrollo.

23.2. Lacuantiade la ayuda para cada proyecto sera como maximo
de 10.000 euros, no pudiendo ser, en ningun caso, superior al 50% del
presupuesto aceptado mencionado en la base 3.2.

23.3. Los proyectos que se presenten a la convocatoria deberan tener
y acreditar, al menos, un 20% de la financiacion necesaria para cubrir el
coste total de la fase de preproduccion.

23.4. No podran acceder a las ayudas los proyectos que, en el
momento de la convocatoria, hayan iniciado el rodaje.

23.5. Cuando la ayuda se pretenda para una coproduccion, la per-
sona o entidad solicitante debera tener una participacion de, al menos, el

Requisitos de las solicitudes y proyectos.
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20% de la produccién total. En este caso se considerara que el importe
del presupuesto es la participacion en la coproduccion. En el caso de
una coproduccioén en la que sean varios los productores que puedan ser
beneficiarios, computara la suma de la participaciéon de cada uno de ellos.
En ese caso, tanto en la solicitud como en la resolucion de concesion,
deberan constar expresamente los compromisos de ejecucion asumidos
por cada coproductor, asi como el importe de la subvencion a aplicar a cada
uno de ellos. Deberan nombrar persona representante o apoderada.

24.2

24.1. Enelcaso de las personas juridicas las solicitudes se presen-
taran obligatoriamente de manera telematica a través del Registro General
Electronico de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra (www.
navarra.es) siendo necesario para identificarse disponer de certificado
digital o de DNI-PIN. En este supuesto, si la solicitud se presenta de
cualquier otra forma distinta a la sefialada anteriormente, ésta se tendra
por no presentada, sin perjuicio de que pueda presentarse dicha solicitud
posteriormente de forma telematica. En este ultimo caso, la Unica fecha
de entrada valida sera la fecha de presentacion telematica.

En el caso de las personas fisicas, las solicitudes se presentaran
preferentemente de manera telematica conforme a lo sefialado en el
parrafo anterior o, en su defecto, presencialmente en la Oficina del Registro
ubicada en la Calle Navarreria 39 de Pamplona o por cualquiera de los
medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Si se presenta de forma presencial, la documentacion debera aportarse
junto con la solicitud en soporte electronico (CD-Rom o memoria USB),
de cara a facilitar su tramitacion y valoracion.

El modelo de la solicitud y demas documentos a presentar, que se
ajustaran a los modelos Anexos a esta convocatoria, estaran disponibles
dentro de la ficha disponible en el Catalogo de Tramites (http://www.
navarra.es/home_es/Servicios/).

24.2. Junto ala solicitud (Anexo |) deberan presentarse los siguientes
documentos por separado y debidamente identificados:

a) En el caso de ser una persona fisica, DNI del solicitante o certi-
ficado de empadronamiento, asi como el documento que acredite estar
de alta, en el momento de presentacion de la solicitud, en cualquiera de
los epigrafes del Impuesto sobre Actividades Econémicas (IAE) de la Ley
Foral 7/1996, de 28 de mayo, de Tarifas e Instruccién del Impuesto sobre
Actividades Econémicas, sefialados a continuacion:

» Seccion 1.2 (actividades empresariales): Grupo 961.

» Seccion 3.2 (actividades artisticas): Grupo 011.

b) En el caso de ser una persona juridica, estatutos y escrituras de
la sociedad y documento que acredite estar de alta, en el momento de
presentacion de la solicitud, en el epigrafe del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas (IAE) correspondiente a produccion de peliculas cinematogra-
ficas, Seccion 1.2 (agrupacion 961) de la Ley Foral 7/1996, de 28 de mayo,
de Tarifas e Instruccion del Impuesto sobre Actividades Econdmicas).

c) En el caso de acogerse al requisito sefialado en la letra a) de la
base 23.1.: D.N.I. o, en su caso, certificado de empadronamiento de la
persona encargada de la direccién del largometraje.

d) En el caso de acogerse al requisito sefalado en la letra b) de la
base 23.1.: Declaracién responsable que indique el porcentaje de rodaje en
Navarra o bien, el porcentaje sobre presupuesto de servicios realizados por
empresas o profesionales. Se debe indicar si el solicitante se acoge a una
u otra variable, bien al porcentaje de rodaje en Navarra o bien al porcentaje
sobre presupuesto de recursos profesionales y artisticos navarros.

e) En el caso de acogerse al requisito sefialado en la letra c) de la
base 23.1.: Declaracion responsable de que la productora solicitante esté
radicada fiscalmente en Navarra durante todo el proceso de realizacion
del proyecto de desarrollo.

f) Documentacién que acredite que el proyecto cuenta al menos con
un 20% de la financiacion necesaria para cubrir el coste total de la fase
de desarrollo del proyecto del mismo, tal y como se establece en la base
23.3. Se podran entregar documentos tales como el certificado bancario
que senale el saldo actual de la cuenta bancaria, créditos bancarios,
resoluciones de ayudas concedidas.

g) Memoria descriptiva del proyecto, conforme al modelo recogido
en el Anexo Il.

h) Anexo lll: presupuesto econémico detallado, siendo condicién
imprescindible que el presupuesto presentado tenga equilibrados sus
gastos e ingresos. Sera remitido en formato Excel. Sélo se incluiran los
gastos correspondientes al periodo comprendido entre el 1 de enero y el
31 de octubre de 2019.

i) En el caso de que la productora solicitante vaya a realizar el pro-
yecto en coproduccion:

—Anexo Il sefialando Unicamente la parte del presupuesto corres-
pondiente al solicitante.

—Declaracion responsable en la que consten expresamente los com-
promisos de ejecucion asumidos por cada coproductor.

j) Sila solicitud no ha sido enviada telematicamente, copia digital
de todo lo anterior.

Presentacion de solicitudes y documentacion exigida.

24.3. Las personas fisicas o entidades solicitantes que han concurrido
en otras convocatorias anteriores de la Direccion General de Cultura no
tendran la obligacion de presentar, salvo que se haya producido alguna mo-
dificacion, los documentos siguientes: en el caso de ser una persona fisica,
DNI del solicitante o certificado de empadronamiento; y en el caso de ser
una persona juridica privada, los estatutos y escrituras de la sociedad.

24.4. El plazo para la presentacion de solicitudes y documentacion
requerida sera de 30 dias naturales a partir del dia siguiente a la publicacion
de estas bases en el Boletin Oficial de Navarra.

24.5. Sila solicitud de subvencion no reuniera los datos de identifi-
cacién/acreditacion, tanto de la ayuda solicitada como de la entidad solici-
tante, no se adjuntase la documentacién exigida con caracter preceptivo,
0 no reuniera alguno de los requisitos exigidos en el articulo 66.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, se requerira al interesado a través del
correo electrénico que haya indicado para que, en el plazo de diez dias,
subsane la falta 0 acompafie los documentos preceptivos, con indicacion
de que, si asino lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa
resolucién, que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo
42 de la misma ley.

Como consecuencia de la entrada en vigor de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, los sabados se consideran inhabiles en el computo administrativo
de los plazos (articulo 30.2), ademas de los domingos y los declarados
festivos.

25.2

25.1. Se consideran gastos subvencionables aquellos que respondan
a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente nece-
sarios y se realicen en el plazo establecido en esta convocatoria. En ningun
caso el coste de dichos gastos podra ser superior al valor del mercado.

Se consideraran los gastos en los que incurra la entidad en el desarrollo
del proyecto los relativos a:

a) Desarrollo creativo del proyecto (compra de los derechos, hono-
rarios del director y/o guionista y asesoramiento, actividades de documen-
tacion y/o localizacion, casting y equipo).

b) Busqueda de financiacion en Produccién y Marketing del proyecto:
desplazamientos y dietas (limitados segun las condiciones recogidas
en el Acuerdo de Gobierno de Navarra, de 28 de noviembre de 2012 y
publicado en el Boletin Oficial de Navarra niUmero 244, de 17 de diciembre
de 2012), tasas de acreditacion, demo, teaser y/o piloto, materiales de
comunicacion, presentacion y/o traducciones del proyecto. A los efectos
de esta convocatoria se entenderan como gastos de dietas Unicamente
los referidos a las comidas principales (comida y cena).

c) Costes de personal, seguros, costes legales y contables asociados
al proyecto. Se imputaran al programa las partes proporcionales del tiempo
efectivamente dedicado al proyecto, que deberan indicarse en la memoria
descriptiva del proyecto.

d) Gastos indirectos: se incluyen tanto los gastos generales, im-
putables a varias de las actividades que desarrolla el beneficiario, como
los gastos fijos que, sin ser imputables a una actividad concreta, son
necesarios para que la actividad subvencionada se lleve a cabo. Los gastos
financieros necesarios para la realizacion del proyecto subvencionado
seran subvencionables si estan directamente relacionados con la actividad
subvencionada y son indispensables para la adecuada preparacion o
ejecucion de la misma. Los costes indirectos subvencionables para cada
proyecto deberan estar incluidos en el presupuesto del mismo y no podran
exceder del 15% del coste total del proyecto.

25.2. Quedan excluidos de los gastos subvencionables:

a) Todos los relacionados con la adquisicion, utilizacion y financiacion
de los bienes de equipo, inmuebles e infraestructuras.

b) Los conceptos de gasto que no sean razonablemente necesarios
para el desarrollo del proyecto o cuyo importe no quede determinado de
forma fiable.

c) Impuesto sobre el valor afiadido que sea recuperable por los
solicitantes.

d) Las retribuciones del personal de la entidad que supere 3 veces
el Salario Minimo Interprofesional.

e) No se admitiran las facturas de gastos por trabajos realizados por
la persona fisica solicitante de la ayuda.

Gastos subvencionables.

26.2  Valoracion de los proyectos.

26.1. Los proyectos se valoraran conforme a los siguientes criterios:

26.1.1. La calidad y creatividad del proyecto presentado (hasta 50
puntos):

a) La calidad del tratamiento del guién, entendiendo por calidad las
condiciones, requisitos o propiedades inherentes que otorgan valor al
mismo por su singularidad (hasta 30 puntos).

b) La memoria de direcciéon y produccion, la coherencia entre los
contenidos y los objetivos del proyecto (hasta 10 puntos)
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c) Latrayectoria de la productora o persona encargada de la produc-
cién, de la direccion y/o del guion del proyecto (hasta 10 puntos):

—Trayectoria de la productora: Afios completos de actividad de la
empresalprofesional (0’5 puntos por afio, maximo 8 afios y 4 puntos).

—Trayectoria de la persona encargada de la direccion del largometraje
(hasta 3 puntos).

—Trayectoria de la persona encargada del guion (hasta 3 puntos).

26.1.2. Laadecuacion y coherencia del presupuesto y viabilidad del
proyecto (hasta 30 puntos):

a) El presupuesto del proyecto, su coherencia para el desarrollo del
proyecto (hasta 10 puntos).

b) El plan de financiacion de la “fase de desarrollo” (hasta 10 puntos).

c) Consecucion de la financiacién, compromisos ya realizados del
plan de financiacién (hasta 10 puntos).

26.1.3. El porcentaje que contemple Navarra como escenario de
rodaje o el porcentaje de recursos humanos, tanto para proyectos de
ficcién, documental o animacién (hasta 15 puntos):

—Mas del 95% hasta el 100% 15 puntos.

—Mas del 90% hasta el 95%: 14 puntos.

—Mas del 85% hasta el 90%: 13 puntos.

—Més del 80% hasta el 85%: 12 puntos.

—Mas del 74% hasta el 80%: 11 puntos.

—Mas del 67% hasta el 74%: 10 puntos.

—Mas del 60% hasta el 67%: 9 puntos.

—Més del 53% hasta el 60%: 8 puntos.

—Mas del 47% hasta el 53%: 7 puntos.

—Mas del 40% hasta el 47%: 6 puntos.

—Mas del 33% hasta el 40%: 5 puntos.

—Més del 24% hasta el 33%: 4 puntos.

—Mas del 17% hasta el 24%: 3 puntos.

—Mas del 10% hasta el 17%. 2 puntos.

—Del 5% hasta el 10%. 1 punto.

26.1.4. Usoy presencia del euskera en el proyecto y/o en su divul-
gacion y promocion (hasta 5 puntos).

26.2. Para posibilitar la valoracién de los proyectos, la persona o
entidad solicitante debera cursar su solicitud conforme al modelo de Me-
moria descriptiva que figura en el Anexo |l de esta convocatoria, donde se
especifican concretamente los aspectos a valorar dentro de cada criterio.
La informacion econdmica se completara en el formulario de informacion
econdmica Anexo Il

26.3. Enaplicacion de los criterios anteriores se otorgara un maximo
de 100 puntos a cada proyecto, y no se consideraran aquellos proyectos
que no obtengan un minimo de 50 puntos. Los proyectos que no alcancen
la mitad de la puntuacién en el apartado de “Calidad y creatividad del
proyecto presentado” (25 puntos) tampoco seran considerados.

26.4. Aquellos datos que no se cumplimenten o se cumplimenten de ma-
nera inexacta o que resulten temerarios seran excluidos de la valoracion.

27.2

27.1. De forma general, el pago de las ayudas se abonara una vez
finalizado el proyecto de desarrollo de la pelicula y previo informe favorable de
la Seccién de Promocién Cultural e Innovacion, condicionado a la presentacion,
hasta el 31 de octubre de 2019, inclusive, de los siguientes justificantes:

a) Informe detallado del proyecto de desarrollo, en el que se in-
cluya:

—Informe de las actividades realizadas en el proyecto.

—Guion completo.

—Desglose de un primer plan de produccion y presupuesto provisional
de la obra audiovisual.

—Desglose y documentacion de un primer plan sobre los lugares de
rodaje previstos.

—Propuesta de “casting”.

—Plan de financiacion de la pelicula.

—Otras actuaciones comprometidas en la presentacion a la ayuda.

—Declaracion jurada de otras ayudas concedidas al proyecto de de-
sarrollo en la fecha de entrega de la documentacion final.

b) Los elementos impresos y de publicidad.

c) Relacion numerada y detallada de las facturas/justificantes de
todos los gastos abonados con motivo de la actividad subvencionada
en la que se incluiran el nombre del proveedor/emisor, CIF, concepto,
numero y fecha de factura, importe total con desglose de base imponible,
IVA y/o IRPF (teniendo en cuenta que esta excluido de la subvencion el
impuesto sobre el valor afiadido que sea recuperable o compensable por
la persona o entidad solicitante asi como otros impuestos de naturaleza
similar y los impuestos personales sobre la renta) y fecha de pago, que
sera remitida en formato Excel.

d) Losjustificantes del gasto realizado para llevar a cabo el proyecto
aceptado. Estas facturas deberan estar emitidas con posterioridad al 1 de

Pago, plazo y forma de justificacion.

enero de 2019 y conforme al Decreto Foral 23/2013, de 10 de abril, por el
que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de
facturacion. Quedan expresamente excluidos los recibos, presupuestos
y albaranes. No se aceptaran aquellas facturas en cuyo concepto no se
establezca de manera clara y discriminada el objeto del bien, obra y/o
servicio facturado.

e) Todos los gastos, relacionados con los gastos subvencionables del
proyecto (definidos en la base 25.1., deberan contar con los justificantes
de haber sido pagados. Se considerara gasto realizado el que ha sido
efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacién del periodo de
justificacion determinado en las presentes bases. Los gastos realizados
por las cantidades superiores a 100 euros deberan contar con justificante
de pago bancario. Para los de esta cantidad o inferiores a ella se permi-
tira la justificacion mediante facturas o documentos de valor probatorio
equivalente junto con los justificantes de pago de las mismas, que podran
ser: justificantes bancarios, facturas con el cufio de “pagado” firmadas y
selladas por el proveedor o cualquier otro documento que acredite el pago
de la correspondiente factura o justificante de gasto.

27.2. De forma excepcional, el abono de las ayudas podra realizarse
antes de la ejecucion de la actividad en forma de anticipo.

Para ello, las personas o entidades beneficiarias deberan solicitarlo
a la Seccién de Promocion Cultural e Innovacion acreditando, mediante
la presentacion de la documentacion pertinente, que no se dispone de
fondos liquidos para hacer frente al pago de los gastos derivados de la
ejecucion de la actividad subvencionada.

Se abonara en dos pagos:

—Anticipo de hasta el 50% a la entrega de la acreditacion del estado de
Tesoreria o0 saldo de sus cuentas bancarias y presentacion del Anexo IV para
la solicitud de anticipo (relacion de gastos e ingresos pendientes de pago o
cobro relacionados con el objeto de la subvencion; y compromisos de cobro
y pago no vinculados al proyecto), indicando que no dispone de fondos para
el cumplimiento de los fines de la subvencién con crédito del 2019.

—El resto de la subvencién se abonara una vez finalizado el proyecto
de desarrollo de la pelicula y previo informe favorable de la Seccién de
Promocion Cultural e Innovacion, en la forma en que se indica en el
punto 27.1.

27.3. La liquidacion final de la ayuda consistira en la aplicacion del
porcentaje sefialado en la concesion de la ayuda a los justificantes de
gasto aceptados una vez finalizada la actividad.

27.4. La Direccion General de Cultura-Institucién Principe de Viana
podra realizar unos informes de revision a través de un auditor/a de cuentas,
inscrito/a como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
sobre estas Cuentas Justificativas.

Estos informes se realizaran conforme a los siguientes condicionantes:

|.—La contratacion de estos informes se realizara por parte de la Di-
reccion General de Cultura-Institucion Principe de Viana.

Il.—Este informe se realizara de acuerdo a lo establecido en la Orden
EHA/1413/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de
actuacion de los auditores de cuentas en la realizacion de los trabajos de
revisiéon de cuentas justificativas de subvenciones, segun el correspon-
diente modelo de informe que se incluye en el Anexo V.

27.5. La falta de justificacion en el plazo establecido o en el de
subsanacién que al efecto se conceda dara lugar a la pérdida del derecho
a cobro de los gastos y pagos no justificados.

ANEXO |

Modelo de solicitud.

ANEXO Il

Memoria descriptiva del proyecto.

ANEXO Il
Para modalidades Ay B.
Para modalidad C.

ANEXO IV
Solicitud de anticipo.

ANEXO V

Modelo de informe de revision y verificacion de la cuenta justificativa.

ANEXO VI

Declaraciones responsables en relacion con el mecenazgo cultural.

Los archivos a descargar estan en formato PDF.
F1905914


http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/ANUCLEO/F1905914_c_Anexo-1.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/ANUCLEO/F1905914_c_Anexo-2.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/ANUCLEO/F1905914_c_Anexo-3-1.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/ANUCLEO/F1905914_c_Anexo-3-2.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/ANUCLEO/F1905914_c_Anexo-4.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/ANUCLEO/F1905914_c_Anexo-5.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/ANUCLEO/F1905914_c_Anexo-6.pdf
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ORDEN FORAL 31E/2019, de 3 de mayo, de la Consejera de Cultura,
Deporte y Juventud, por la que se aprueban las bases de la con-
vocatoria de subvenciones a Entidades Locales de Navarra, en el
ano 2019, para inversiones en materia de instalaciones deportivas.
Identificacion BDNS: 453174.

Una de las prioridades que el deporte genera en las entidades locales
de Navarra, es la construccion, ampliacion y mejora de instalaciones
deportivas que den lugar a una practica adecuada de la actividad deportiva.
Con el objetivo de contribuir a este fin, el Gobierno de Navarra a través del
Instituto Navarro de Deporte y Juventud, considera necesario establecer
una convocatoria de ayudas en la que se establezcan los criterios que
han de regir la concesion de subvenciones.

Teniendo en cuenta que durante los uUltimos afios no se han conce-
dido ayudas a las entidades locales para la remodelacion, conservacion
y construccion de las instalaciones deportivas de Navarra, y que son
necesarias inversiones en materia de instalaciones deportivas debido a
que las mismas necesitan actualizarse, resulta necesario poner en marcha
una convocatoria de ayudas para inversiones en materia de instalaciones
deportivas también durante 2019.

Ademas el nuevo Decreto Foral 86/2018, de 24 de octubre, por el que
se establecen las condiciones higiénico-sanitarias y de seguridad de las
piscinas de la Comunidad Foral de Navarra persigue la actualizacion de
la normativa con el objetivo de incrementar el nivel de calidad y seguridad
de las piscinas ubicadas en Navarra, mejorando la proteccion de la salud
y de la seguridad de las personas que las utilizan.

La Ley Foral 15/2001, de 5 de julio, del Deporte de Navarra, atribuye
a la Administracién Deportiva de la Comunidad Foral de Navarra, en el
articulo 6.2. 0), la competencia de fomentar la actividad deportiva a través
de la concesién de ayudas y subvenciones. También en su articulo 79.5,
establece que el Gobierno de Navarra podra promover la construccion
de aquellas instalaciones deportivas y actuaciones, concernientes a las
mismas, que se consideren urgentes y necesarias para el interés general
de la Comunidad Foral.

La Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones, cons-
tituye el marco regulador comun para todo tipo de ayudas publicas y en
ella se establecen los principios, criterios, competencias, obligaciones
y responsabilidades, asi como el procedimiento de concesion, gestion
y control.

En consecuencia, en virtud de las facultades que me confiere la Ley
Foral 14/2004, de 3 de diciembre, del Gobierno de Navarra, y por el Decreto
Foral 133/2015, de 28 de agosto, por el que se aprueban los Estatutos
del Instituto Navarro de Deporte y Juventud.

ORDENO:

1.° Aprobar la convocatoria de concesion de subvenciones a Enti-
dades Locales de Navarra en el afio 2019, para inversiones en materia
de instalaciones deportivas destinadas a la adecuacion a normativa y
reformas de mejora de instalaciones deportivas, conforme a las Bases
que se incluyen en el anexo | de la presente Orden Foral.

2.° Autorizar un gasto maximo, en los Presupuestos Generales de
Navarra, por importe de 1.300.010,00 euros, con cargo a la Partida Econo-
mica A50001 A5410 7609 336102, denominada “(E) Convocatoria EE. LL.
instalaciones deportivas reforma y nueva construccion”, de ellos 500.000,00
euros,” para reformas que propongan la adecuacion a normativa de los
vasos y sus espacios complementarios en piscinas de uso colectivo de
titularidad publica de acuerdo con el Decreto Foral 86/2018, de 24 de
octubre por el que se establecen las condiciones higiénico-sanitarias
y de seguridad de las piscinas de la Comunidad Foral de Navarra del
Presupuesto de Gastos de 2019, y 800.010,00 para obras de reforma y
ampliaciones de instalaciones deportivas.

3.° Remitir esta convocatoria a la Base de Datos Nacional de Sub-
venciones (BDNS), a fin de cumplir lo dispuesto en la Ley de Subvenciones
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4.° Publicar esta Orden Foral y sus bases reguladoras en el Boletin
Oficial de Navarra y notificarla al Instituto Navarro de Deporte y Juventud.
Toda esta documentacioén junto con el resto de los anexos quedara a
disposicion de los y las interesadas en la pagina web del Gobierno de
Navarra.

Pamplona, 3 de mayo de 2019.—La Consejera de Cultura, Deporte y
Juventud, Ana Herrera Isasi.

ANEXO |
Bases
1.2 Objeto.

La presente Orden Foral tiene por objeto establecer el régimen de
concesion de subvenciones a Entidades Locales de Navarra en el afio
2019, para inversiones en materia de instalaciones deportivas dirigidas
a reformas que propongan la adecuaciéon a normativa y a reformas de
instalaciones deportivas, que signifiquen una mejora en la prestacion de
servicios a los/as usuarios/as.

En todo caso las instalaciones deportivas a que se hace referencia
en las bases de esta convocatoria deberan ajustarse al Manual Basico
de Instalaciones Deportivas de la Comunidad Foral y/o a la normativa
NIDE, a criterio del Instituto Navarro de Deporte y Juventud, asi como a
la normativa de caracter general referida a edificaciones.

En el caso de adecuaciones a normativa, la referencia es el Decreto
Foral 86/2018, de 24 de octubre, por el que se establecen las condiciones
higiénico-sanitarias y de seguridad de las piscinas de la Comunidad Foral
de Navarra.

El importe de las subvenciones tiene como objeto potenciar las ins-
talaciones deportivas de uso publico de las Entidades Locales, para que
las personas de la Comunidad Foral de Navarra puedan optar, a través de
la practica deportiva, a una mayor calidad de vida y al desarrollo de una
actividad social en convivencia y solidaridad, virtudes promovidas desde
el deporte, para que todo ello contribuya a la mejora en habitos saludables
y actitudes civicas de la ciudadania navarra.

2.2 Fin.

De acuerdo con el tipo de actuacion, las inversiones deberan aplicarse
exclusivamente a reformas urgentes y necesarias de instalaciones exis-
tentes, descartando inversiones en obra nueva y ampliaciones.

También seran atendidas las solicitudes de adecuacion de vasos
de piscinas de uso publico a la normativa aplicable, el Decreto Foral
86/2018, de 24 de octubre, por el que se establecen las condiciones
higiénico-sanitarias y de seguridad de las piscinas de la Comunidad Foral
de Navarra.

3.2 Beneficiarios/as.

Podran acogerse a este régimen de subvenciones las Entidades
Locales de Navarra que propongan la adecuacion o la reforma de ins-
talaciones deportivas, y cuya ejecucion del expediente de obras finalice
en el ejercicio econdmico de 2019 o que ejecuten durante el afio 2019 la
obra por un importe igual o superior a la inversion prevista por la que se
le concede la subvencion.

4.2 Solicitudes y documentacion inicial.

4.1. Las solicitudes se presentaran acompafadas de la siguiente
documentacion:

a) Impreso de solicitud debidamente cumplimentado y declaracién
de datos (Anexo II).

b) Un ejemplar del proyecto basico, de las obras a ejecutar, firmado
por técnico competente en construccion que debera incluir una memoria
descriptiva con fotos del estado actual, planos generales y presupuesto
por capitulos.

En el caso de que la inversién prevista sea inferior a 60.000 euros, sera
suficiente presentar memoria valorada que debera incluir una memoria
descriptiva con fotos del estado actual y presupuesto general.

La Subdireccién de Desarrollo Estratégico, Infraestructuras y Gestion
de Recursos podra formular en relacion a las actuaciones presentadas
aquellas observaciones que resulten imprescindibles para su adecuacion
a las necesidades de caracter general a satisfacer, asi como desde el
punto de vista de una correcta eficiencia en la aplicacién de todo gasto
publico, sin que ello implique concesioén de la subvencién, que en todo
caso queda supeditada a los requisitos y condiciones de la convocatoria,
ni mayor puntuacion en el proceso de valoracién de la solicitud.

c) Certificado de propiedad de los terrenos o inmuebles en que se
pretende realizar la obra, indicando también su compatibilidad con la
Normativa Urbanistica en vigor y la disponibilidad de los mismos para el
comienzo de las obras.

d) Certificado en el que conste el acuerdo de la entidad local de la
financiacion prevista y, en su caso, de las instituciones cofinanciadoras, con
desglose de las cantidades previstas por cada una de ellas, en el que se
consigne si la aportacién proviene de fondos propios, de subvenciones, de
créditos financieros u otros, asi como los plazos previstos para la ejecucién
de las obras y, en su caso, los ejercicios econémicos implicados en obras
con caracter plurianual. Anexo V.

e) Certificado de la Entidad local en el que se haga constar el acuer-
do por el que se compromete a mantener la instalacion destinada al fin
concreto para el que se solicita la subvencién durante un plazo minimo
de 20 afos, asi como el compromiso, en el caso de bienes inscribibles
en un registro publico, de hacer constar en la escritura tal circunstan-
cia, asi como el importe de la subvencién, debiéndose tener en cuenta
que estos extremos seran objeto de inscripcion en el registro publico
correspondiente.

f) Plan Local de Instalaciones Deportivas (PLID) conforme al Anexo
Il

En el caso de que la elaboracion del PLID haya sido subvencionada
por el INDJ so6lo es necesario mencionar la Resolucion de concesién de
la ayuda.
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g) Otros documentos que considere de interés presentar el solici-
tante en apoyo de su peticion, en relacion con los criterios e indicadores
sefialados en la presente Orden Foral.

Aquellas solicitudes que propongan la adecuacion de los vasos y
sus espacios complementarios en piscinas de uso colectivo de titularidad
publica, deberan acreditar que el proyecto o memoria constructiva ha sido
presentado en el Instituto Navarro de Salud Publica y Laboral de Navarra,
para su valoracion sobre la adecuacion de las actuaciones proyectadas
al Decreto Foral 86/2018, de 24 de octubre, por el que se establecen
las condiciones higiénico-sanitarias y de seguridad de las piscinas de la
Comunidad Foral de Navarra.

4.2. Los documentos deberan ser originales o copias autenticadas
administrativamente.

4.3. Si se observaran defectos en la presentaciéon de la documen-
tacion indicada, o esta fuera incompleta, se requerira a la Entidad Local
solicitante para que subsane el defecto observado, concediendo a tal fin
un plazo maximo 10 dias habiles para que se subsanen las deficiencias
observadas, advirtiendo de que si no se hiciera se le tendra por desistida
de su peticion, de conformidad con el articulo 19.3 de la Ley Foral 11/2005,
de 9 de noviembre, de Subvenciones.

5.2 Lugar y plazo de presentacion.

5.1. Las solicitudes de subvencion y documentacion inicial se de-
beran presentar a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra y hasta 30 dias naturales
desde la publicacion, inclusive.

5.2. Las solicitudes de subvencion y las documentaciones justifi-
cativas se presentaran obligatoriamente de manera telematica a través
del Catalogo de Tramites del Portal del Gobierno de Navarra en Internet
www.navarra.es. En dicha direccion existira un enlace al Registro General
Electrénico de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra.

5.3. Las solicitudes deberan ir dirigidas al “Instituto Navarro de
Deporte y Juventud”, de acuerdo al modelo oficial establecido al res-
pecto. Conforme a lo dispuesto en los articulos 16.8 y 66.6 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (en adelante, LPAC), no se tendran
por presentadas aquellas solicitudes que no se ajusten al modelo de
solicitud disponible y que no se presenten de manera telematica. Por
tanto, al tenerse por no presentadas, dichas solicitudes no seran objeto
de subsanacion.

5.4. La solicitud de subvencion supone la aceptacion de las bases
que rigen la presente convocatoria.

6.2 Seleccion, valoracién y cuantia de la subvencion.

6.1. La Instruccién de los procedimientos de concesion sera llevada
a cabo por la Subdireccion de Desarrollo Estratégico, Infraestructuras y
Gestion de Recursos, que tramitara, valorara y analizara la documentacion
presentada, de acuerdo a lo establecido en la Base 2.2 y al apartado 3 de
esta base 6.2 del anexo | de la presente Orden Foral, para proceder, pos-
teriormente, a efectuar la propuesta de subvenciones al Director Gerente
del Instituto Navarro de Deporte y Juventud y, en consecuencia, proceda
a resolver la convocatoria de subvenciones.

Si la documentacién presentada con la solicitud fuera incompleta o
no reuniera los requisitos exigidos en la presente convocatoria, la Enti-
dad solicitante sera requerida, para que en un plazo de 10 dias habiles,
complete la documentacién o subsane las deficiencias, con advertencia
de que si no lo hiciera se le tendra por desistida de su peticion, de con-
formidad con el articulo 19.3 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre,
de Subvenciones.

La Subdireccion de Desarrollo Estratégico, Infraestructuras y Ges-
tion de Recursos podra recabar, cuando lo estime oportuno, informes de
las instituciones y organismos con competencias en la materia. En este
supuesto, dichos informes sin ser vinculantes, serviran para valorar la
oportunidad de la concesion.

La unidad competente para la ordenacion e instruccion del procedi-
miento de concesion de las presentes ayudas sera la Subdireccion de
Desarrollo Estratégico, Infraestructuras y Gestion de Recursos. Aquellas
solicitudes que propongan la adecuacion de los vasos y sus espacios
complementarios en piscinas de uso colectivo de titularidad publica, debe-
ran contar con informe favorable emitido por el Instituto Navarro de Salud
Publica y Laboral de Navarra, sobre la adecuacién de las actuaciones
proyectadas al Decreto Foral 86/2018, de 24 de octubre, por el que se
establecen las condiciones higiénico-sanitarias y de seguridad de las
piscinas de la Comunidad Foral de Navarra.

Afin de facilitar la mejor evaluacioén de las solicitudes, la Subdireccion
de Desarrollo Estratégico, Infraestructuras y Gestion de Recursos del
Instituto Navarro de Deporte y Juventud, podra requerir a las Entidades
Locales solicitantes la ampliacién o mejora de la informacién contenida
en los documentos presentados o solicitados.

6.2. Las Entidades Locales seleccionadas como beneficiarias de
ayudas dentro de esta convocatoria, podran percibir subvencion con ca-
racter general, hasta el 60 por 100 del presupuesto de obra deportiva del
proyecto presentado, con el limite maximo de 120.000 euros.

6.3. Criterios de valoracion:

A.—Segun la poblacién con acceso a las instalaciones de la poblacion
afectada en las mismas condiciones de la localidad donde se ubique la
instalacion: Hasta 40 puntos.

—Numero de poblacién afectada (hasta 20 puntos).

* Poblaciones de mas de 12.000 habitantes: Un punto por cada

1.000 habitantes o fraccion a partir de 12.000 h (maximo hasta
20 puntos).

» Poblaciones de entre 2.000 y 12.000 habitantes: Un punto por cada
500 habitantes o fraccion a partir de 2.000 h (maximo hasta 20
puntos).

» Poblaciones de menos de 2.000 habitantes: Un punto por cada 100
habitantes o fraccién (maximo hasta 20 puntos).

—Porcentaje de poblaciéon de mas de 59 afios (hasta 10 puntos).

Se otorgara el maximo de puntos a la EE. LL. con el mayor indice
de poblacion de mas de 59 afios y al resto el valor ponderado que les
corresponda mediante la aplicacion de regla de tres directa.

—Dispersioén de la poblacion. Hab./km? (hasta 10 puntos).

Se otorgara el maximo de puntos a la EE. LL. con el nimero mas bajo
de habitantes por km? y al resto el valor ponderado que les corresponda
mediante la aplicacion de regla de tres inversa.

B.—Justificacion de la necesidad: Hasta 60 puntos.

—Inversion. De acuerdo con los importes necesarios de inversion, en
funcion del PLID presentado, 1 punto por cada 10.000 euros necesarios
de inversién. Maximo 20 puntos.

—Ubicacion. Colegio publico a menos de 100 m y compromiso de
destinar la instalacién a Educacion Fisica escolar en horario lectivo. Hasta
8 puntos.

—Numero de clubes de la localidad registrados en el Censo de clubes
y asociaciones deportivas. 1 punto por cada club o asociacién deportiva.
Hasta 6 puntos.

—Numero de equipos de la localidad federados en competicion oficial que
utilizan la instalacién a reformar. 1 punto por cada equipo. Hasta 6 puntos.

—Numero de modalidades deportivas a practicar que se incrementan
con la reforma de la instalacion. 1 punto por cada modalidad o especialidad
deportiva de incremento. Hasta 6 puntos.

—Numero de actividades deportivas reflejadas en el PLID que no
pueden programarse ya que requieren la reforma de la instalacion. 2
puntos por cada actividad que no puede programarse actualmente. Hasta
8 puntos.

—Moratoria. Antigiedad como solicitante de ampliacion del plazo para
la adaptacion a determinados requisitos exigidos en el D. F. 123/2003, de
19 de mayo, en base al D. F. 105/2012, de 19 de septiembre. 1 punto por
cada afio de antigliedad de la solicitud. Hasta 6 puntos.

6.4. Procedimiento: Se valorara cada una de las solicitudes de acuer-
do con los criterios recogidos en el apartado 3 de la base 6.2, asignando
a cada solicitud la subvencion que le corresponda, teniendo en cuenta
los porcentajes y cantidades maximas establecidas en el apartado 2 de
la base 6.2

La totalidad del crédito disponible (1.300.010,00 euros) se dividira en
dos blogques, que tendran las siguientes cuantias:

1) Proyectos que propongan reforma de instalaciones deportivas
(800.010,00 euros). Este bloque se dividira, a su vez, en tres apartados (en
funcion del numero de habitantes de los municipios donde se van a realizar
las actuaciones), a los que se asignaran las siguientes cuantias:

a) Actuaciones en instalaciones deportivas de municipios y nucleos
urbanos de mas de 12.000 habitantes. Hasta 300.000 euros.

b) Actuaciones en municipios y ndcleos urbanos con poblacién entre
2.000 habitantes y 12.000 habitantes. Hasta 360.000 euros.

c) Actuaciones en municipios y nucleos urbanos con poblacion inferior
a 2.000 habitantes. Hasta 140.010 euros.

Si una vez atendidas todas las solicitudes presentadas no se com-
pletase la cantidad asignada a un apartado, el importe sobrante podra
dedicarse a otro apartado (al siguiente apartado con municipios y nucleos
urbanos con poblacién superior que tenga necesidad en funcién de las
solicitudes presentadas), si no se agotase el crédito, finalmente se dedicara
al bloque de obras para adecuacion a normativa de piscinas de uso publico
a propuesta de la Subdireccién de Desarrollo Estratégico, Infraestructuras
y Gestiéon de Recursos.

2. Proyectos que propongan obras de adecuacién a normativa de
las piscinas de uso publico (500.000 euros). Al igual que en el caso ante-
rior, este bloque se dividira en tres apartados (en funcién del nimero de
habitantes de los municipios donde se van a realizar las actuaciones), a
los que se asignaran las siguientes cuantias:

a) Actuaciones en instalaciones deportivas de municipios y nucleos
urbanos de mas de 12.000 habitantes. Hasta 225.000 euros.
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b) Actuaciones en municipios y ndcleos urbanos con poblacién entre
2.000 habitantes y 12.000 habitantes. Hasta 200.000 euros.

c) Actuaciones en municipios y nucleos urbanos con poblacién inferior
a 2.000 habitantes. Hasta 75.000 euros.

Si una vez atendidas todas las solicitudes presentadas no se completa-
se la cantidad asignada a un apartado, el importe sobrante podra dedicarse
a otro apartado (al siguiente apartado con municipios y nucleos urbanos
con poblacién superior que tenga necesidad en funcién de las solicitudes
presentadas), si no se agotase el crédito, finalmente se dedicara al bloque
de reformas de instalaciones deportivas a propuesta de la Subdireccion
de Desarrollo Estratégico, Infraestructuras y Gestién de Recursos.

En caso de empate en la valoracion entre dos o mas solicitudes el
desempate dirimira a favor de la entidad local con mas poblacion.

7.2 Resolucion.

7.1. ElDirector Gerente del Instituto Navarro de Deporte y Juventud
resolvera la concesion de las solicitudes presentadas en el plazo maximo de
cuatro meses a partir del fin de plazo de la presentacion de solicitudes.

7.2. LaResolucién de concesion sera motivada y en ella figuraran los
fines, el importe y la forma de abono de la subvencién. Asimismo, debera
contener una relacion de solicitantes a los que se concede la subvencion
y hara constar en su caso de manera expresa, la desestimacion del resto
de las solicitudes.

El importe de la subvencion quedara condicionado en todo caso, a la
cuantia del crédito que figure con esta finalidad en los presupuestos del
Instituto Navarro de Deporte y Juventud y a las cuantias establecidas en
el apartado 2 de la base 6.2 de esta Orden Foral.

La concesion de subvenciones con cargo a un ejercicio econémico
determinado, no supondra la adquisicion de derechos para la concesion
de subvenciones con cargo a ejercicios econémicos posteriores.

7.3. Lanotificacion de la Resolucion de concesion se llevara a cabo
a través de la aplicacion SISNOT.

7.4. Toda alteraciéon de las condiciones tenidas en cuenta para la
concesion de la subvencion dara lugar a la modificacion de la Resolucion
de concesion.

7.5. Elpago de la subvencién se realizara en un sélo abono, una vez
presentada la documentacion justificativa de la subvencion.

7.6. La subvencién concedida sera compatible con otras subven-
ciones de la propia Administracion, de otras Administraciones Publicas,
de otros entes publicos o privados, o de particulares nacionales o inter-
nacionales, siempre y cuando no haya otra convocatoria especifica para
actuaciones concretas. Los beneficiarios deberan comunicar la obtencion
de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actuaciones subvencionadas. En todo caso, el importe de éstas no podra
ser en ningun caso de tal cuantia, que aislada o conjuntamente, supere
el 60% del coste de la obra subvencionada.

8.2 Obligaciones.

8.1. Las Entidades Locales beneficiarias de subvenciéon deben aportar
en el plazo de un mes desde la publicacién de la Resolucién de concesion,
la siguiente documentacion:

a) Proyecto de ejecucién visado o memoria visada, con las correccio-
nes que en su caso se hubiesen efectuado en el Proyecto basico inicial.

b) En el caso de actuaciones que propongan reformas para la ade-
cuacion de los vasos y sus espacios complementarios en piscinas de uso
colectivo de titularidad publica, informe favorable emitido por el Instituto
Navarro de Salud Publica y Laboral de Navarra, sobre la adecuacioén de las
actuaciones proyectadas al Decreto Foral 86/2018, de 24 de octubre, por
el que se establecen las condiciones higiénico-sanitarias y de seguridad
de las piscinas de la Comunidad Foral de Navarra.

c) Impreso de declaracién de transparencia. Anexo IV.

8.2. Las Entidades Locales beneficiarias de subvencion, al objeto
de proceder al abono de la subvencién concedida, deben aportar antes
del 30 de noviembre de 2019, la siguiente documentacion:

a) Acta de adjudicacion de las obras, indicando como minimo los
siguientes datos: fecha de adjudicacién, empresa adjudicataria con sus
datos de identificacién (N.I.F., domicilio, teléfono, cédigo postal y localidad)
y cuantia de la adjudicacion.

En el caso de que las obras se realicen por Administracion, se sustituira
el acta de adjudicacion por el Acuerdo adoptado por el 6rgano competente,
de la Entidad Local, en el que se indique que las obras se van a realizar
mediante este sistema.

b) Acta de nombramiento de la direccion facultativa, sefialando los
datos de identificacion del técnico o técnicos (N.I.F., domicilio, teléfono,
cédigo postal y Localidad).

c) Certificado de la Entidad Local, expedido por el Secretario y con
la conformidad del Alcalde-Presidente, en el que se acredite la utilizacion
de criterios de eficiencia y economia, en la eleccion de los proveedores:
redactores del proyecto, direccion de obra, empresa constructora asi

como de otros proveedores que intervengan en el proceso de las obras.
(Anexos Vly VII)

d) Acta de recepcion de las obras firmada por la propiedad, la em-
presa adjudicataria de las obras y el director facultativo de las mismas.

e) Certificacion final de la obra a origen, firmada por la direccion
facultativa, un representante de la Entidad Local y un representante de
la empresa adjudicataria.

f) Facturas originales o copias compulsadas del total del gasto
originado asi como justificante de abono de todos los gastos objeto de
subvencion.

En el caso de que a 30 de noviembre de 2019 no hubiera finalizado
la ejecucion de la obra y la entidad local no hubiera justificado que ha
ejecutado durante el afio 2019 la obra por un importe igual o superior a
la inversion prevista por la que se le concedié la subvencion, el importe
de la subvencién se minorara, con caracter general, en proporcion a la
reduccion producida.

g) Soporte informatico, que contenga el proyecto de obras ejecutado
realmente, con las modificaciones que, en su caso, haya habido con
respecto al proyecto original de obras. En todo caso debera incluir memoria
ejecutada, liquidacion final, planos definitivos y dossier fotografico del
estado original y final de la obra.

8.3. Las actuaciones subvencionadas, siempre y cuando se trate de
bienes inscribibles, deberan inscribirse en un registro publico, indicandose
en la escritura el importe de la subvencién concedida y la entidad que la
ha concedido.

8.4. Sila documentacion presentada fuera incompleta o no reuniera
los requisitos exigidos en la presente convocatoria, la Entidad solicitante
sera requerida, para que en un plazo de 10 dias habiles, complete la
documentacién o subsane las deficiencias, con advertencia de que si no
lo hiciera se le tendra por desistida de su peticion, de conformidad con
el articulo 19.3 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subven-
ciones.

8.5. Enelcasode que, afecha 30 de noviembre de 2019, la Entidad
beneficiaria de la subvencién no dispusiera de la documentacion exigida
en los apartados d) y e) de la Base 8.2 por no haber finalizado todavia
las obras, presentara en su lugar escrito del secretario de la Entidad con
el V.° B.° del Alcalde/Presidente por el que se compromete a entregarla
con anterioridad al 31 de mayo de 2020. Transcurrido dicho plazo sin
haber presentado esta documentacion, podra iniciarse el correspondiente
procedimiento de reintegro de las cantidades en su caso percibidas.

8.6. Las obras se ejecutaran de acuerdo con el proyecto subvencio-
nado sin perjuicio de las variaciones que, en su caso, pudieran producirse
a peticion de las Entidades Locales y tendran que ser autorizadas por la
Subdireccion de Desarrollo Estratégico, Infraestructuras y Gestiéon de Re-
cursos, si bien debera tenerse en cuenta que los aumentos del coste, sobre
la inversion objeto de la subvencion, seran, a cargo del beneficiario.

8.7. En el caso de que el coste final de las obras fuese inferior al
presupuesto subvencionado, la cuantia de la subvencién se minorara,
con caracter general, en proporcién a la reduccién producida, siempre y
cuando los importes de la subvencion superen los porcentajes maximos
establecidos con respecto al importe final de las obras.

8.8. Las Entidades Locales beneficiarias de subvencion deberan
admitir y facilitar las comprobaciones y documentos requeridos por el
Instituto Navarro de Deporte y Juventud.

8.9. El Instituto Navarro de Deporte y Juventud, a través de la
Subdireccion de Desarrollo Estratégico, Infraestructuras y Gestion de
Recursos, podra realizar cuantas visitas técnicas de inspeccion de obras
crea conveniente en el transcurso de las mismas, resultando obligada, la
institucion beneficiaria de la subvencion, a facilitar el acceso a las obras
y a entregar cualquier documentacion relativa a las mismas.

8.10. Las Entidades Locales, permitiran el uso y disfrute de la ins-
talacién deportiva subvencionada, en las mismas condiciones que a sus
vecinos, a los ciudadanos de Navarra que residan en otra localidad de la
zona de incidencia deportiva en la que esta ubicada la entidad beneficiaria.
Asi mismo las entidades beneficiarias se comprometen a ceder el uso de
la instalacion deportiva subvencionada al Instituto Navarro de Deporte
y Juventud para programas propios o para las entidades o actividades
declaradas de interés por éste cuyo uso sera totalmente gratuito. Podra
formalizarse un Acuerdo de Colaboracién para el uso compartido de la
instalacion subvencionada.

9.2 Obligaciones de Transparencia.

En el plazo de un mes, a contar desde la notificacion de la concesién
de la subvencion, las Entidades Locales beneficiarias deberan presentar,
de forma telematica, a través del Registro electronico del Gobierno de
Navarra, la declaracién relativa a la obligacién de transparencia de los
beneficiarios de subvenciones y, en su caso, la documentacion exigida,
de conformidad con lo establecido en los articulos 3 y 4 del Decreto Foral
59/2013, de 11 de septiembre, por el que se regulan las obligaciones
de transparencia de los beneficiarios de subvenciones con cargo a los
Presupuestos Generales de Navarra.
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El modelo de declaracion y la documentacion preceptiva se podran
consultar, cumplimentar y tramitar a través de la pagina web del Gobierno
de Navarra http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ o a través de la
Subdireccion de Desarrollo Estratégico, Infraestructuras y Gestion de
Recursos, que gestiona esta convocatoria.

10.2

10.1. El incumplimiento de lo establecido en las Bases de esta
convocatoria, el falseamiento comprobado de datos o la modificacion de
los fines en razén de los cuales se concedio la subvencion, dara lugar a
la pérdida de la misma, al reintegro de las cantidades que hubieran sido
percibidas, sin perjuicio de las demas responsabilidades previstas en el
ordenamiento juridico.

No obstante, cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime
de modo significativo al cumplimiento total y se acredite una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la can-
tidad a reintegrar vendra determinada por la aplicacion del principio de
proporcionalidad.

10.2. Larenuncia o la revocacion de una subvencién concedida de
forma definitiva, mediante Resolucion del Director Gerente del Instituto
Navarro de Deporte y Juventud, podra ser considerada como criterio de
valoracion negativo de las solicitudes presentadas por el interesado en
proximas convocatorias, quedando encuadrada la misma en las prioridades
de segundo orden, en las dos convocatorias siguientes.

Incumplimiento.

11.2

En materia de infracciones, sanciones y responsabilidades se estara
a lo dispuesto en los articulos 42, 43 y 44 de la Ley Foral 11/2005, de 9
de noviembre, de Subvenciones, que regula el régimen general para la
concesion, gestion y control de las subvenciones de la Administracion de
la Comunidad Foral de Navarra y de sus organismos auténomos.

Infracciones, sanciones y responsabilidades.

12.2

Contra esta convocatoria y sus bases reguladoras, los interesados,
que no sean Administraciones Publicas, podran interponer recurso de
alzada ante el Gobierno de Navarra, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de su publicaciéon, mientras que las Administraciones
Publicas podran interponer recurso contencioso administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de su publicacién, sin perjuicio de poder efectuar
ante el Gobierno de Navarra el requerimiento previo en la forma y plazo
previstos en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Recursos.

13.2

En todo lo no previsto en la presente Orden Foral se estara a lo dis-

puesto en la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.
F1906106

Legislacion aplicable.

RESOLUCION 65E/2019, de 24 de abril, de la Directora General de
Politica Econémica y Empresarial y Trabajo, por la que se aprueba
la convocatoria de la subvencion “convocatoria para el afio 2019
de la subvencion a entidades sin animo de lucro y a empresas
para la ejecucién de proyectos en materia de igualdad de género
y conciliacion” Identificacion BDNS: 449354.

La igualdad entre mujeres y hombres es un principio juridico universal
reconocido en diversos textos internacionales sobre derechos humanos,
asi como un principio fundamental en la Union Europea, que las Admi-
nistraciones Publicas tienen el deber de impulsar y fomentar a través de
politicas activas para hacer efectivo el principio de igualdad.

El articulo 5 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, establece la igualdad de trato y de
oportunidades en el acceso al empleo, en la formacion y en la promocién
profesionales, y en las condiciones de trabajo. Asimismo, el articulo 14.2 de
la misma norma promulga la integracion del principio de igualdad de trato y
de oportunidades en el conjunto de las politicas econémica, laboral, social,
cultural y artistica, con el fin de evitar la segregacion laboral y eliminar las
diferencias retributivas, asi como potenciar el crecimiento del empresariado
femenino en todos los ambitos que abarque el conjunto de politicas y el
valor del trabajo de las mujeres, incluido el doméstico.

Por su parte, en el articulo 1.1.b) de la Ley Foral 33/2002, de 28 de
noviembre, de fomento de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres de Navarra sefiala que constituye un objetivo del Gobierno de
Navarra la sensibilizacion a la sociedad navarra en materia de igualdad
de género.

En su desarrollo, el | Plan de Igualdad de Oportunidades para mujeres
y hombres de la Comunidad Foral de Navarra 2006-2010, cuyos objetivos

y finalidades siguen vigentes hasta la aprobacién de un nuevo Plan en
la materia, en su Area 1 denominada “Promocién Econémica, Empleo y
Formacién”, sefiala entre sus objetivos:

—Conocer y visibilizar la situacion diferencial de las mujeres y los
hombres navarros respecto a la economia y al empleo.

—Adecuar las politicas y los servicios para el empleo al principio de
igualdad de oportunidades.

—Promover el acceso de las mujeres navarras al empleo estable en
condiciones de igualdad.

—Promover la permanencia y promocion de las mujeres en el mercado
laboral en condiciones de igualdad.

—Incorporar la perspectiva de género en la negociacién colectiva.

En cuanto al fomento de la corresponsabilidad, la necesidad de con-
ciliacion del trabajo y la familia ha sido ya planteada a nivel internacional
y comunitario como una condicién vinculada de forma inequivoca a la
nueva realidad social.

La Direccién General de Politica Econédmica y Empresarial y Trabajo
tiene dentro de su ambito de competencias “la promocién y coordinacién
[... ] de las politicas de Igualdad y Conciliacién en la empresa”, segun se
establece en el articulo 8.y) del Decreto Foral 1/2017, de 11 de enero, por
el que se establece la estructura organica del Departamento de Desarrollo
Econdmico.

Es por ello que mediante la presente convocatoria de ayudas se
pretende contribuir a la consecucién de los objetivos definidos en el Plan
de Igualdad de Oportunidades sefialado asi como fomentar la implantacién
voluntaria de planes de igualdad en pequefas y medianas empresas, en
la linea sefalada por el articulo 49 de la citada Ley Organica 3/2007, y
concretamente de los establecidos en estas bases.

De conformidad con lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones
que me confiere el articulo 32 de la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo,
de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector
Publico Institucional

RESUELVO:

1. Aprobar la convocatoria para el afio 2019 de la subvencién a
entidades sin animo de lucro y a empresas para la ejecucion de proyectos
en materia de igualdad de género y conciliacion.

2. Aprobar las bases reguladoras de la concesion de la subvencion,
que se recogen en Anexos de esta Resolucion.

3. Autorizar un gasto de 130.000 euros, con cargo a la partida
810012-81500-4819-494116 Proyectos Igualdad y Conciliaciéon de los
Presupuestos de Gastos de 2019, para atender los compromisos derivados
de esta Resolucion:

PARTIDA PRESUPUESTARIA EJERCICIO IMPORTE

810012-81500-4819-494116: Proyectos Igualdad y 2019 130.000,00

Conciliacion

4. De los 130.000 euros autorizados, la cantidad de 60.000 euros se
destinara a financiar proyectos de implantacion, desarrollo y aplicacion de
metodologias en materia de conciliacion o integracion de la igualdad de
género en entidades o empresas del Navarra y la cantidad de los 70.000
euros restantes se destinara a financiar el desarrollo de proyectos de
ejecucion de acciones previstas en planes de igualdad a través de servicios
de asistencia o consultoria técnica externa. Las empresas a que se refiere
la Base 2 del Anexo Il no tendran acceso a mas del 40% de esta partida
presupuestaria, es decir a mas de 52.000 euros.

5. Publicar esta Resolucién y sus Anexos en el Boletin Oficial de
Navarra.

6. Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el Consejero de Desarrollo Econémico,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion.

Pamplona, 24 de abril de 2019.—La Directora General de Politica
Econdémica y Empresarial y Trabajo, Izaskun Goni Razquin.

ANEXOS

Bases reguladoras de la convocatoria de ayudas para proyectos de
implantacion, desarrollo y aplicacion de metodologias en materia de con-
ciliacién o integracion de la igualdad de género en entidades o empresas
de Navarra y para el desarrollo de proyectos de ejecucion de acciones
previstas en su plan de igualdad a través de servicios de asistencia o
consultoria técnica externa durante el afio 2019.

ANEXO |
NORMAS COMUNES A LA CONVOCATORIA

Base 1.—Presentacion de solicitudes.

1. El plazo para la presentacion de las solicitudes sera de 20 dias
naturales a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la convo-
catoria en el Boletin Oficial de Navarra.



|
/IDI'_

Pagina 6162 - Numero 94

m’ y o
= Boletin Oficial

NAVARRA

Jueves, 16 de mayo de 2019

2. Las solicitudes se presentaran obligatoriamente de manera tele-
matica a través de la ficha correspondiente del Catélogo de Tramites del
Portal del Gobierno de Navarra en Internet www.navarra.es (en adelante, la
ficha de las ayudas). En dicha ficha existira un enlace al Registro General
Electronico de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 16.8 y 66.6 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comun de las Adminis-
traciones Publicas, en adelante LPAC, no se tendran por presentadas
aquellas solicitudes que no se ajusten al modelo de solicitud disponible
en la ficha de las ayudas y que no se presenten de manera telematica a
través de la citada ficha. Por tanto, al tenerse por no presentadas dichas
solicitudes no seran objeto de subsanacion.

3. Ladocumentacion que debe acompafar a la solicitud, ajustada a
los modelos disponibles en la ficha de las ayudas, sera la sefialada en las
bases 5 de los Anexos Il y 1ll, en funcién de la modalidad solicitada.

4. Sila documentacion presentada no reuniera los requisitos in-
dicados, el Servicio de Trabajo requerira a la persona interesada para
que la subsane en un plazo de 10 dias habiles, indicandole que si no lo
hiciera se le tendra por desistida de su solicitud y se dictara resolucion
de archivo del expediente.

En ningun caso sera subsanable la no presentacién de la documen-
tacion exigida.

Base 2.—Procedimiento de concesion de la subvencion.

El procedimiento de concesion de estas ayudas sera el de concurrencia
competitiva, de modo que se realizara una comparacion de las solicitudes
presentadas a fin de establecer una prelacién entre las mismas de acuerdo
con los criterios de valoracion establecidos en las bases 6 de los Anexos
Il'y 1ll de esta convocatoria.

El importe de las ayudas sera el establecido en las bases 4 de los
Anexos Il y Il y se concedera con arreglo al orden de prelacion establecido
en el apartado anterior, hasta agotar el crédito presupuestario disponible
para cada modalidad de ayuda de esta convocatoria.

Base 3.—Concesién de la subvencion.

El Servicio de Trabajo evaluara las solicitudes conforme a los criterios
de valoracion establecidos en las bases 6 de los Anexos Il y lll, y elevara
propuesta de resolucion al érgano competente en la que hara constar
que las beneficiarias cumplen todos los requisitos exigidos para acceder
a la subvencion.

La Directora General de Politica Econdmica y Empresarial y Trabajo
sera el érgano competente para resolver sobre la concesion de la subven-
cién. La resolucion se dictara y notificara en el plazo maximo de tres meses
contados desde la fecha final del plazo de presentacion de solicitudes.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya notificado resolucion expresa,
se entendera desestimada la solicitud. Contra la desestimacion expresa o
presunta las personas interesadas podran recurrir en la forma sefialada
en la legislacion sobre el procedimiento administrativo comun.

Base 4.—Justificacion de la actuacién subvencionada.

1. Las beneficiarias deberan justificar el proyecto realizado en las
condiciones exigidas por las bases 7 de los Anexos Il y lll en funcion de
la modalidad de ayuda solicitada y concedida.

2. La documentacién justificativa presentada por las beneficiarias
debera estar redactada utilizando un lenguaje inclusivo. Asimismo, los
datos referidos a personas deberan facilitarse, en todo caso, desagregados
por sexo.

Base 5.—Obligaciones de las beneficiarias y efectos de su incumpli-
miento.

1. Las beneficiarias de la subvencion deberan cumplir las siguientes
obligaciones:

a) Enelplazo de un mes, a contar desde la notificacion de la conce-
sion de la subvencion, deberan presentar telematicamente la declaracion
relativa a la obligacion de transparencia ajustada al modelo disponible
en la ficha de las ayudas y, en su caso, la documentacion exigida de
conformidad con lo establecido en los articulos 3 y 4 del Decreto Foral
59/2013, de 11 de septiembre, por el que se regulan las obligaciones de
transparencia de las personas beneficiarias de subvenciones con cargo
a los Presupuestos Generales de Navarra.

Sin perjuicio de las eventuales consecuencias sancionadoras que se
pudieran derivar, el incumplimiento de esta obligacion de informacién por
la beneficiaria impedira el abono de la subvencion concedida.

b) Realizar y justificar el proyecto subvencionado en la forma sefia-
lada en la base anterior.

c) Incluir el logotipo oficial del Gobierno de Navarra en el material
difundido.

d) Publicitar la ayuda recibida, mediante la inclusién en la web
corporativa y en la documentacion que elabore con motivo del proyecto
subvencionado, del caracter publico de la financiacion del mismo.

e) Las obligaciones generales establecidas en el articulo 9 de la Ley
Foral de Subvenciones.

2. Elincumplimiento de alguna de las obligaciones establecidas en
estas bases reguladoras o en la Ley Foral de Subvenciones, dara lugar a
la pérdida del derecho al cobro de la subvencion concedida o, en su caso,
al reintegro de la misma de conformidad con lo dispuesto en el articulo
35 de la citada Ley Foral.

Asimismo, el incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones
anteriores podra dar lugar a reajustar el importe de la subvencién concedida
en aplicacién del principio de proporcionalidad o, en su caso, al reintegro
de la cantidad correspondiente. En concreto:

a) En el caso de que el presupuesto del proyecto ejecutado sea
inferior al 60% del presupuesto aceptado en la resolucién de concesion,
se abonara el 50% de la ayuda concedida.

b) En el caso de que el presupuesto del proyecto ejecutado sea
inferior al 40%, se declarara la pérdida del derecho al cobro de la ayuda
concedida.

Base 6.—Abono de la subvencion.

1. Examinada la documentacion justificativa, el 6rgano gestor elevara
al érgano competente propuesta de resolucién de abono. A la misma se
acompaniara el informe acreditativo del cumplimiento por las beneficiarias
de las condiciones que dan derecho al cobro de la subvencién, entre
ellas, la de haber presentado la declaracién relativa a la obligacion de
transparencia y, en su caso, la documentacion exigida.

2. La Directora General de Politica Econémica y Empresarial y Tra-
bajo dictara la resolucion de abono de la subvencién en el plazo de tres
meses a contar desde la presentacion de la documentacion justificativa.

3. En el caso de que se declaren pérdidas del derecho al cobro
de la subvencién concedida y se liberen esas cantidades, las mismas
podran destinarse a acoger solicitudes que hubieran quedado inicialmente
desestimadas por insuficiencia de crédito.

Base 7.—Comunicaciones por medios electronicos.

1. La solicitud de las ayudas y toda la documentacion que haya
que aportar se presentara de manera telematica en el Registro General
Electrénico de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, a
través de la ficha de las ayudas del Catalogo de Tramites del Portal del
Gobierno de Navarra en Internet www.navarra.es.

2. Lanotificacion de los actos administrativos y las comunicaciones de
todas las actuaciones que se realicen en el procedimiento de concesion de
estas ayudas, se realizara de manera telematica a la direccion electréonica
habilitada (DEH) de las entidades solicitantes.

La DEH se puede obtener en la siguiente direccion del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas http://notificaciones.060.es y para
ello es necesario disponer de certificado digital. Asimismo, se debera
realizar la suscripcion a los procedimientos de notificacion habilitados por
el Gobierno de Navarra. Esta suscripcion se realiza en la misma direccion
en la que se obtiene la DEH.

Base 8.—Incompatibilidad de la subvencion.

Las subvenciones de esta convocatoria son incompatibles, para los
mismos gastos, con otras subvenciones de la Administracion de la Comu-
nidad Foral de Navarra, de otras Administraciones Publicas, de otros entes
publicos o privados o de particulares, nacionales o internacionales.

Base 9.—Ayuda de minimis.

Las subvenciones previstas en esta convocatoria cuyo beneficiario
sea una empresa, tienen el caracter de ayudas de minimis conforme a lo
previsto en el Reglamento 1407/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre
del 2013, relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis.

De conformidad con dicho Reglamento, la ayuda total de minimis
concedida a una Unica empresa no debera exceder de 200.000 euros
durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. La definicion de
Unica empresa sera la establecida en el articulo 2.2 del mencionado
Reglamento.

A estos efectos las personas interesadas declararan, en el formulario
de solicitud, las otras ayudas de minimis recibidas durante el ejercicio fiscal
correspondiente y durantes los dos ejercicios fiscales anteriores.

Base 10.—Publicidad de las subvenciones concedidas.

El Servicio de Trabajo hara publicas a través de la Base de Datos
Nacional de Subvenciones del Ministerio de Hacienda y Administracio-



Jueves, 16 de mayo de 2019

IDL

m j y o
g Boletin Oficial

NAVARRA

Numero 94 - Pagina 6163

nes Publicas (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/index)
las subvenciones concedidas, con expresion de la convocatoria, crédito
presupuestario al que se imputan, beneficiarias e importe concedido.

Base 11.—Recurso contra las bases reguladoras.

Contra estas bases reguladoras las personas interesadas podran
interponer recurso de alzada ante el Consejero de Desarrollo Econémico en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién.

ANEXO Il
CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA PROYECTOS
DE IMPLANTACION, DESARROLLO Y APLICACION
DE METODOLOGIAS EN MATERIA DE CONCILIACION
O INTEGRACION DE LA IGUALDAD DE GENERO EN ENTIDADES
O EMPRESAS DE NAVARRA

Base 1.—Objeto.

Subvencién a entidades sin animo de lucro para la implantacion,
desarrollo y aplicaciéon de metodologias en materia de conciliaciéon o
de integracién de la igualdad de género en entidades o empresas de
Navarra.

Base 2.—Beneficiarias.

1. Podran obtener la condicion de beneficiarias de la subvencion las
entidades sin animo de lucro que retnan los siguientes requisitos:

a) Tener su domicilio social y fiscal en Navarra.

b) Contar con personal con experiencia profesional de dos afios, como
minimo, en materia de igualdad entre mujeres y hombres y/o un minimo de
120 horas de formacion en igualdad entre mujeres y hombres, impartida
por Organismos Publicos o Universidades Publicas o Privadas.

c) No estarincursas en las prohibiciones para obtener la condicion de
beneficiarias del articulo 13.2 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre,
de Subvenciones.

d) Encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social. La solicitud de la subvencion
conlleva la autorizacion a este Departamento para consultar, en el momento
en que se dicte la propuesta de resolucion de concesion, los datos que
certifiquen dicha circunstancia.

e) No haber sido sancionadas, en los tres afios anteriores a la publi-
cacion de la convocatoria, por incumplimiento de las obligaciones que en
materia de planes de igualdad establecen el Estatuto de los Trabajadores
o el Convenio Colectivo aplicable, o por decisiones de la empresa que
impliquen discriminacién directa o indirecta desfavorable por razén de
sexo u orientacion sexual o por acoso sexual.

f) No haber sido sancionadas mediante resolucion firme en materia
de seguridad y salud laboral, con una infraccién muy grave o mas de dos
graves, en los dos afios anteriores a la publicacién de la convocatoria.

g) No haber sido objeto de una sancion medioambiental firme en los
dos afios anteriores a la fecha de finalizacién del plazo de solicitud, que
conlleve la exigencia de acciones correctoras y se constate, en informe
emitido por el érgano sancionador, que estas no se han puesto en marcha
o se ha incumplido el calendario para su aplicacion.

2. El cumplimiento de los requisitos del apartado 1, se acreditara
mediante la declaracién responsable incluida en el formulario de solicitud,
en el que se incluird autorizacion para la consulta y comprobacion por
parte del Servicio de Trabajo de los datos declarados.

3. Quedan expresamente excluidas de esta convocatoria las Ad-
ministraciones Publicas, Organismos Autdbnomos, las entidades publicas
empresariales, las empresas publicas y las fundaciones publicas.

Base 3.—Condiciones de los proyectos a subvencionar.

Se subvencionaran los proyectos de implantacién, desarrollo y apli-
cacion de metodologias en materia de conciliacion o de integracion de
la igualdad de género en las entidades o empresas que cumplan las
siguientes condiciones:

a) La entidad sin animo de lucro solicitante ostentara la titularidad
de la metodologia objeto del proyecto.

b) Exposicion sobre en qué consiste la metodologia, contenido,
alcance del proyecto diferenciando acciones de implantacion, desarrollo,
aplicacion y en su caso seguimiento.

c) Que las acciones se desarrollen al menos entre el 1 de enero y
el 30 de noviembre de 2019.

d) Que se ejecuten en entidades, empresas o centros de trabajo
radicados en Navarra, lo que acreditaran recogiendo en el proyecto las
empresas sobre las que van a actuar indicando denominacion social,
CIF, domicilio, plantilla desagregada por sexo y tipologia de la accion a
realizarse en cada empresa (implantacion, desarrollo y aplicaciéon y en
Su caso seguimiento).

Base 4.—Gastos subvencionables e importe de la ayuda.

1. Seran subvencionables exclusivamente los siguientes gastos
comprendidos en los citados proyectos, que se facturen y paguen entre
el 1 de enero y el 30 de noviembre de 2019:

a) Los gastos del personal de la entidad beneficiaria directamente
dedicado a la ejecucion del proyecto, durante el periodo en que se dedique
al mismo. Los gastos de seguros sociales del mes de noviembre podran
ser acogidos, siempre y cuando su importe se indique en la documentacién
presentada segun la base 7 y se aporte la justificacion del gasto y pago
hasta el 31 de diciembre de 2019.

b) Los gastos de desplazamiento del citado personal para la reali-
zacion de las acciones del proyecto, los cuales se abonaran a través de
la némina correspondiente.

c) Los gastos de difusion de contenidos relacionados con las ac-
ciones del proyecto presentado. Dicha difusion evitara cualquier imagen
discriminatoria de la mujer y fomentara la igualdad y la pluralidad de roles.
Asimismo, se evitara el uso de un lenguaje sexista en toda la documenta-
cion elaborada en relacion con el proyecto subvencionado.

2. No seran subvencionables:

a) Los gastos dedicados a publicidad de las entidades cuando dicha
publicidad no esté relacionada con el contenido del proyecto presenta-
do.

b) Los gastos de alquiler de locales y de suministros (agua, luz,
gas, teléfono....).

c) Elimporte del Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA) de las facturas
que presente para justificar gastos subvencionables, salvo que los mismos
no sean susceptibles de recuperacién o compensacioén por parte de la
entidad, lo que debera indicar expresamente.

3. El importe de la subvencion sera del 100% del presupuesto del
proyecto y con un maximo de 60.000 euros por proyecto.

Base 5.—Documentacion obligatoria a acompafiar a la solicitud.

1. Ladocumentacion que debe acompaniar a la solicitud se presentara
escaneada en documentos separados e identificados con su nombre y
comprendera:

a) Proyecto con el siguiente contenido:

—Descripcion de la metodologia.

—Descripcion de los objetivos con indicadores de seguimiento y de
eficacia.

—Ambito del proyecto (igualdad de género o conciliacion y correspon-
sabilidad), especificando las acciones propuestas.

—Descripcion de las acciones que se van a desarrollar para conseguir
los objetivos, con el cronograma previsto, especificando la modalidad
de acciones (implantacién, desarrollo y aplicacién y en su caso segui-
miento).

—Plan de actuaciones o visitas a entidades o empresas concretas,
en su caso, con indicacién en cada una de ellas del personal por cuenta
ajena desagregado por sexo y Area de la Estrategia Territorial de Navarra
en las que se ubican.

—Exposicién sobre sefiales o sellos identificativos de la aplicacion de
la metodologia en las entidades o empresas, procedimiento de obtencion/
concesion, procedimiento de mantenimiento, plazo de mantenimiento,
seguimiento y eficacia.

b) Memoria econémica y presupuesto, en la que se especificaran
los gastos subvencionables diferenciando:

—Gastos de personal identificando la persona o personas que se
vayan a dedicar a la ejecucion del proyecto, distribucién por meses de su
dedicacion sefalando el porcentaje de su jornada que se prevé dedicara
al proyecto y concretando el nimero de horas mensuales de dedicacion
y el precio hora.

—Gastos de desplazamiento previsibles del citado personal.

—Gastos de difusion de las acciones del proyecto.

c) Declaracion responsable sobre las cuestiones objeto de valo-
racion conforme a los criterios establecidos en la base 6, ajustada al
modelo disponible en la ficha de las ayudas y que, en relacién al proyecto,
comprendera:

—Acreditacion de la titularidad de la metodologia.

—Acreditacion del numero de afios en los que se viene aplicando la
metodologia.

—Acreditacion del alcance del proyecto: empresas, plantilla y acciones
a realizar en las mismas.

—Acreditacion de si disponen de sefiales o sellos identificativos de la
aplicacién de la metodologia en las empresas.

Los datos declarados coincidiran con los que pudieran incorporarse
al contenido de proyecto.

2. Siladocumentacién presentada no reuniera los requisitos indica-
dos, el Servicio de Trabajo requerira a la solicitante para que la subsane
en un plazo de 10 dias habiles, indicandole que si no lo hiciera se le
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tendra por desistida de su solicitud y se dictara resolucion de archivo del
expediente.

En ningln caso sera subsanable la no presentacién de la documen-
tacion exigida.

Base 6.—Criterios para la concesion de la subvencion.

1. Los criterios de valoracion de los proyectos, que se aplicaran
teniendo en cuenta los datos declarados por la entidad en modelo de
declaracion responsable disponible en la ficha de las ayudas y que coin-
cidiran con los que pudieran incorporarse al contenido de proyecto, seran
los siguientes:

a) Experiencia en la realizacion de actuaciones en materia de igual-
dad de género y/o conciliacion y corresponsabilidad en los ultimos 10 afios
(desde el afio 2009 hasta el afio 2018 ambos inclusive): hasta 10 puntos.
Se otorgara un punto por afio de experiencia.

b) Numero de afios en los que se viene aplicando la metodologia
en los Ultimos 10 afios (desde el afio 2009 hasta el afio 2018 ambos
inclusive): hasta 10 puntos Se otorgara un punto por afio de aplicacion
de la metodologia.

c) Ambito del proyecto en funcién de las entidades o empresas en las
que se vayan a realizar acciones previstas en la metodologia (acciones de
implantacion, desarrollo, aplicacién y en su caso seguimiento) segun las 10
areas definidas en la Estrategia Territorial de Navarra: hasta 20 puntos.

Las 10 areas son: Area 1 (Ribera de Tudela), Area 2 (Ribera del Arga 'y
Aragon), Area 3 (Ribera del Ebro), Area 4 (Estella), Area 5 (Tafalla - Olite),
Area 6 (Sanguesa), Area 7 (Pirineo), Area 8 (Baztan - Bidasoa), Area 9
(Navarra del Noroeste) y Area 10 (Area Central de Navarra).

En el proyecto indicaran la ubicacion de las entidades o empresas
sobre las que se actue divididas por areas geograficas. Para que dichas
areas sean puntuables, el nUmero de actuaciones o visitas en las entidades
o0 empresas de cada area debera ser de al menos 2. Se otorgaran 2 puntos
por cada area geografica puntuable.

d) Numero de entidades o empresas en las que se va a actuar:
hasta 20 puntos. Se otorgara 1 punto por cada entidad o empresa hasta
un maximo de 20 puntos.

e) Calidad del proyecto: hasta 30 puntos. Se valorara la planificacion
(claridad y descripcion de los objetivos, indicadores de eficacia y segui-
miento, tipologia de acciones) y la metodologia.

f) Prevision de sefales identificativas de la aplicacion de la meto-
dologia (sellos o distintivos), asi como del procedimiento de obtencién/
concesion, mantenimiento, plazo de mantenimiento, seguimiento y eficacia:
hasta 10 puntos.

Los proyectos que no alcancen una puntuacién minima de 40 puntos
no podran tener acceso a la subvencion.

2. En caso de producirse empate en la puntuacién asignada a los
proyectos, éste se dirimira teniendo en cuenta la puntuacion obtenida
en la letra e). Si el empate persistiera, se considerara la obtenida en las
letras c), d), f), a) y b) por este orden de prioridad y asi sucesivamente
hasta deshacer el empate.

Base 7.—Justificacion de la actuacion subvencionada.

Las beneficiarias deberan justificar el proyecto realizado hasta el
30 de noviembre de 2019 inclusive, para lo cual deberan presentar la
siguiente documentacion de manera telematica a través de la ficha de
las ayudas:

a) Memoria técnica en la que se justifique la realizacion del proyecto
y el grado de consecucion de la finalidad perseguida. Los apartados de la
memoria técnica justificativa deberan coincidir con los que consten en la
memoria técnica del proyecto presentado al solicitar la subvencion.

b) Memoria econédmica, que incluya:

—Relacién nominal de las personas que han realizado las acciones del
proyecto detallando el porcentaje de imputacion de su jornada y célculo
del coste imputado mensualmente al proyecto.

—Nominas que se imputen al proyecto asi como copia de las trans-
ferencias y del extracto bancario que refleje el pago efectivo tanto de las
néminas como de las cotizaciones sociales. Si se desea incluir los costes
de seguridad social del mes de noviembre, habra que indicar importe
previsto y hacer constar que su justificacion se presentara hasta el 31 de
diciembre de 2019.

—Listado de los gastos por desplazamiento con la identificacion de la
noémina en la que se abonan.

—Listado numerado de facturas que se presentan detalladas por
conceptos y su correlativa relacion con los justificantes de pago de las
mismas.

—Facturas y justificantes de pago que deberan estar a nombre de
quien solicite la subvencion. Si se desea incluir el IVA de las facturas
debera indicarlo expresamente y acreditar documentalmente la impo-
sibilidad de recuperacién o compensacion por parte de la entidad del
citado IVA.

ANEXO Il
CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA PROYECTOS
DE EJECUCION DE ACCIONES PREVISTAS EN SU PLAN
DE IGUALDAD A TRAVES DE SERVICIOS DE ASISTENCIA
O CONSULTORIA TECNICA EXTERNA

Base 1.—Objeto.

Subvencién a entidades sin animo de lucro y a empresas para el
desarrollo de proyectos de ejecucion de acciones previstas en su Plan
de Igualdad a través de servicios de asistencia o consultoria técnica
externa.

Base 2.—Beneficiarias.

1. Podran obtener la condicion de beneficiarias de la subvencion
las entidades sin animo de lucro y empresas que reunan los siguientes
requisitos:

a) Tener su domicilio social en Navarra o centro de trabajo ubicado
en Navarra con una plantilla de entre 25 y 250 personas trabajadoras en
la empresa o centro de trabajo a que se refiera el proyecto.

b) Contar con un Plan de Igualdad para la empresa o, en su caso,
para el centro de trabajo, elaborado o reactivado en los 5 ultimos afios
(desde 1/1/2014 hasta 31/12/2018).

c) No estar legalmente obligadas a contar con Plan de Igualdad
de conformidad con la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres o en virtud de Convenio Colectivo
aplicable.

d) No estarincursas en las prohibiciones para obtener la condicion de
beneficiarias del articulo 13.2 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre,
de Subvenciones.

e) Encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social. La solicitud de la subvencién
conlleva la autorizacion a este Departamento para consultar, en el momento
en que se dicte la propuesta de resolucion de concesion, los datos que
certifiquen dicha circunstancia.

f) No haber sido sancionadas, en los tres afios anteriores a la publi-
cacion de la convocatoria, por incumplimiento de las obligaciones que en
materia de planes de igualdad establecen el Estatuto de los Trabajadores
o el Convenio Colectivo aplicable, o por decisiones de la empresa que
impliquen discriminacién directa o indirecta desfavorable por razén de
sexo u orientacion sexual o por acoso sexual.

g) No haber sido sancionadas mediante resolucion firme en ma-
teria de seguridad y salud laboral, con una infraccion muy grave o
mas de dos graves, en los dos afios anteriores a la publicacion de la
convocatoria.

h) No haber sido objeto de una sancién medioambiental firme en los
dos afios anteriores a la fecha de finalizacién del plazo de solicitud, que
conlleve la exigencia de acciones correctoras y se constate, en informe
emitido por el érgano sancionador, que estas no se han puesto en marcha
o se ha incumplido el calendario para su aplicacion.

2. El cumplimiento de los requisitos del apartado 1 se acreditara
mediante la declaracion responsable incluida en el formulario de solicitud,
en el que se incluira autorizacion para la consulta y comprobacion por
parte del Servicio de Trabajo de los datos declarados.

3. Quedan expresamente excluidas de esta convocatoria las Ad-
ministraciones Publicas, Organismos Auténomos, las entidades publicas
empresariales, las empresas publicas y las fundaciones publicas.

Base 3.—Condiciones de los proyectos a subvencionar.

1. Se subvencionaran los proyectos de ejecuciéon de acciones pre-
vistas en Planes de Igualdad de entidades sin animo de lucro y empresas
a través de servicios de asistencia o consultoria técnica externa, que
cumplan las siguientes condiciones:

a) Que el proyecto tenga por objeto la asistencia a la entidad o
empresa para la ejecucion de acciones previstas en su Plan de Igualdad,
abarcando alguna o algunas de las siguientes fases:

—Asistencia en la planificacion de la accion.

—Asistencia en la ejecucion de la accion.

—Asistencia en el seguimiento y evaluacion de la accién.

b) Que el proyecto se desarrolle y se preste por un servicio de asis-
tencia o consultoria técnica externa (empresa de consultoria externa o
profesional) que cuente con personal con experiencia profesional de dos
afios, como minimo, en materia de igualdad entre mujeres y hombres
y/o un minimo de 120 horas de formaciéon en igualdad entre mujeres y
hombres, impartida por Organismos Publicos o Universidades Publicas
o Privadas.

c) Que los servicios contratados tengan una duracién minima de 40
horas, de las cuales dedicara 2 horas a una sesion de formacion impartida
al Grupo de trabajo, Comité o Comisién de Igualdad de la empresa asi
como otras 2 horas a formacion de la plantilla de la empresa.
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d) Que se desarrollen entre el 1 de enero y el 15 de noviembre de
2019.

e) Que contemple indicadores para medir la eficacia del proyecto una
vez ejecutado, que permitan realizar la evaluacion del mismo.

2. Cada entidad o empresa solo podra presentar un Unico proyecto.

Base 4.—Gastos subvencionables e importe de la ayuda.

1. Seran subvencionables exclusivamente los siguientes gastos
comprendidos en los citados proyectos, que se facturen y paguen entre
el 1 de enero y el 15 de noviembre de 2019:

a) Los gastos del personal del servicio de asistencia o consultoria
técnica externa directamente dedicados a la ejecucion del proyecto.

b) Los gastos de desplazamiento del personal del servicio de asis-
tencia o consultoria técnica externa para la realizacion de las acciones
del proyecto.

c) Los gastos de difusién de contenidos relacionados con las acciones
del proyecto en que haya incurrido el servicio de asistencia o consultoria
técnica externa. La difusion de dichos contenidos evitaran cualquier imagen
discriminatoria de la mujer, fomentando la igualdad y la pluralidad de roles.
Asimismo, se evitara el uso de un lenguaje sexista en toda la documenta-
cion elaborada en relacién con el proyecto subvencionado.

2. No seran subvencionables:

a) Los gastos dedicados a publicidad de las entidades o empresas
beneficiarias o de los servicios de asistencia o consultoria técnica externa,
cuando dicha publicidad no esté relacionada con el contenido del proyecto
presentado.

b) Los gastos del personal contratado o en plantilla de las entidades
o empresas beneficiarias de la subvencion.

c) Elimporte del Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA) de las facturas
que presente para justificar gastos subvencionables, salvo que los mismos
no sean susceptibles de recuperacion o compensacion por parte de la
entidad, lo que debera indicar expresamente.

3. El importe de la subvencion sera del 100% del presupuesto del
proyecto y con un maximo de 5.000 euros por proyecto.

Base 5.—Documentacion obligatoria a acompafiar a la solicitud.

1. Ladocumentacion que debe acompafiar a la solicitud se presentara
escaneada en documentos separados e identificados con su nombre y
comprendera:

a) Proyecto con el siguiente contenido:

—Descripcion de las acciones a ejecutar relacionandolas con las pre-
vistas en el Plan de Igualdad, para lo cual indicaran pagina y apartado del
Plan de Igualdad en el que se recogen las acciones.

—Fases a realizar respecto de cada una de las acciones en los términos
previstos por la base 3.1.a), especificando las actuaciones a realizar en
cada fase; es decir sefialar respecto de cada accion si se va a realizar
planificacion, ejecucion y/o seguimiento y evaluacion.

—ldentificacion de la empresa o profesional que vaya a prestar el
servicio de asistencia o consultoria técnica externa, indicando nimero
de horas previstas para la ejecucion del proyecto y cronograma. Entre
las actividades a desarrollar deberan incluir las acciones formativas con-
templadas en la base 3.1.c).

—Sefalar los indicadores de evaluacion de la ejecucion del proyecto.

—Indicar la persona o personas de la entidad o empresa que integran
el Grupo de trabajo, Comité o Comision de Igualdad.

b) Memoria econémica y presupuesto, en la que se especificaran
los gastos subvencionables diferenciando:

—Gastos de personal del servicio de asistencia o consultoria técnica
externa.

—Gastos de desplazamiento previsibles del citado personal.

—Gastos de difusion de las acciones del proyecto.

c) Plan de Igualdad de la entidad o empresa, en el que conste la
fecha de su elaboracion o reactivacion.

d) Documentacién para acreditar la experiencia y/o formacién en
igualdad entre mujeres y hombres prevista en el base 3.1.b) de la empresa
o profesional que vaya a prestar el servicio de asistencia o consultoria
técnica externa. A estos efectos se presentaran los curriculums de las
citadas personas acompafiados en su caso de los titulos que certifiquen
la formacién de que dispongan.

e) Declaracion responsable sobre las cuestiones objeto de valo-
racién conforme a los criterios establecidos en la base 6, ajustada al
modelo disponible en la ficha de las ayudas y que, en relacion al proyecto,
comprendera:

—Previsién sobre el nUmero de horas a prestar por el servicio de
asistencia o consultoria técnica externa.

—Fecha de elaboracion o reactivacion del Plan de Igualdad.

—Acciones a ejecutar y fase o fases previstas respecto de cada ac-
cion.

—Negociacion con la representacion de los trabajadores para la elabo-
racién o reactivacion del Plan de Igualdad. A estos efectos se entendera
como representacion de los trabajadores tanto delegados de personal y
comités de empresa como las comisiones ad hoc constituidas con arreglo
a lo dispuesto en el articulo 41.4 del Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores.

—Acuerdo alcanzado con la representacion de los trabajadores en la
elaboracion o reactivacion del Plan de Igualdad.

—Inscripcion o deposito en el Registro de Convenios y Acuerdos Co-
lectivos de Trabajo (REGCON) del Plan de Igualdad, bien como Acuerdo
sobre Planes de Igualdad (Resolucién de inscripcion) bien como Acuerdo
de Empresa para su deposito (Oficio de depdsito).

—Existencia de protocolos contra el acoso bien se integren en el Plan
de Igualdad bien se hayan elaborado al margen del Plan de Igualdad.

—Participacion en procedimientos de concesién de subvenciones para
la elaboracion o reactivacion de Planes de Igualdad del Instituto Navarro
para la Igualdad o de otras Administraciones Publicas en los ultimos 5
anos.

2. Siladocumentacién presentada no reuniera los requisitos indica-
dos, el Servicio de Trabajo requerira a la solicitante para que la subsane
en un plazo de 10 dias habiles, indicandole que si no lo hiciera se le
tendra por desistida de su solicitud y se dictara resolucion de archivo del
expediente.

En ningun caso sera subsanable la no presentacion de la documen-
tacion exigida.

Base 6.—Criterios para la concesion de la subvencion.

1. Tendran prioridad para la concesion de la subvencion aquellas
entidades o empresas que no hubiesen sido subvencionadas en el afio
2018 por esta Direccién General de Politica Econémica y Empresarial y
Trabajo para el desarrollo de proyectos de ejecucién de acciones previstas
en su Plan de Igualdad a través de servicios de asistencia o consultoria
técnica externa.

2. Observada la prioridad establecida en el apartado anterior se
procedera a valorar los proyectos con arreglo a los siguientes criterios,
que se aplicaran teniendo en cuenta los datos declarados por la entidad
en modelo de declaracién responsable disponible en la ficha de las ayu-
das y que coincidiran con los que pudieran incorporarse al contenido de
proyecto:

a) Numero de horas previstas para la ejecucion del proyecto por
el servicio de asistencia o consultoria técnica externa, partiendo de la
exigencia minima de duracion de 40 horas: hasta 10 puntos. Partiendo
de 2 puntos se otorgaran dos puntos mas por cada 2 horas de duracion
prevista en el proyecto hasta el maximo de 10 puntos que se corresponderia
con proyectos de duracion prevista de 48 horas o mas.

b) Antigliedad del Plan de Igualdad. Se tendra en cuenta la fecha
de su elaboracion o reactivacion: hasta 10 puntos. Se otorgaran 2 puntos
para planes elaborados o reactivados en el afio 2014 y 2 puntos mas por
cada afio de mas hasta los 10 puntos que se corresponderian con planes
elaborados o reactivados en el afio 2018.

c) Acciones a ejecutar y fase a desarrollar respecto de cada accion
(planificacion, ejecucion y seguimiento y evaluacion): hasta 35 puntos.
Se otorgara 1,5 puntos por cada fase a desarrollar respecto de cada
accion, pero si se prevé acometer las 3 fases de una accion se otorgaran
5 puntos a esa accion. Esta valoracion se realizara hasta alcanzar 35
puntos, valoracion maxima de este criterio.

d) Negociacién con la representacion de los trabajadores para la ela-
boracion o reactivacion del Plan de Igualdad: 10 puntos. Para la obtencion
de los 10 puntos la entidad o empresa debera acreditar la negociacion
realizada aportando el acta de constitucion de la comision negociadora del
Plan de Igualdad, salvo que la misma se haya incorporado al REGCON
al registrar o depositar el Plan, en cuyo caso bastara con que indique el
cédigo de registro o depdsito del Plan.

e) Acuerdo alcanzado con la representacion de los trabajadores
en la elaboracion o reactivacion del Plan de Igualdad: 10 puntos. Para
la obtencion de los 10 puntos la entidad o empresa debera acreditar el
acuerdo alcanzado aportando el acta de acuerdo, salvo que la misma
se haya incorporado al REGCON al registrar o depositar el Plan, en
cuyo caso bastara con que indique el codigo de registro o depdsito del
Plan.

f) Inscripcién o depdsito del Plan de Igualdad en el Registro de
Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (REGCON) bien como Acuer-
do sobre Planes de Igualdad bien como Acuerdos de Empresa para su
deposito: 5 puntos. Para la obtencion de los 5 puntos la entidad o empresa
debera indicar el cédigo de registro o deposito del Plan.

g) Existencia de protocolos contra el acoso bien se integren en el
Plan de Igualdad bien se hayan elaborado especificamente: 10 puntos.
Para la obtencion de los 10 puntos la entidad o empresa debera aportar
copia del protocolo salvo que se integre en el Plan de Igualdad y se haya
aportado junto al mismo.
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h) Participacion en procedimientos de concesion de subvenciones
para la elaboracién o reactivacion de Planes de Igualdad del Instituto
Navarro para la Igualdad o de otras Administraciones Publicas en los
ultimos 5 afios: 10 puntos. Para la obtencién de los 10 puntos la enti-
dad o empresa debera aportar copia de la Resolucion de abono de la
subvencion.

3. En caso de producirse empate en la puntuacién asignada a los
proyectos, éste se dirimira teniendo en cuenta la puntuacion obtenida
en la letra c). Si el empate persistiera, se considerara la obtenida en las
siguientes letras y asi sucesivamente hasta deshacer el empate.

Base 7.—Justificacion de la actuaciéon subvencionada.

Las beneficiarias deberan justificar el proyecto realizado hasta el
15 de noviembre de 2019 inclusive, para lo cual deberan presentar la
siguiente documentacion de manera telematica a través de la ficha de
las ayudas:

a) Memoria técnica en la que se justifique la realizacion del proyecto
y que incluya un apartado de evaluacion en el que conste el grado de
consecucion de la finalidad perseguida, en funcién de los indicadores de
eficacia sefialados en el mismo. Los apartados de la memoria técnica
justificativa deberan coincidir con los que consten en la memoria técnica
del proyecto presentado al solicitar la subvencion. Para justificar la reali-
zacion de las acciones formativas a que se refiere la base 3.1.c) deberan
aportar documentacion relativa a la formacién impartida asi como listados
nominativos de asistencia a la mismas.

b) Memoria econémica que incluya:

—Listado numerado de facturas emitidas por la empresa o profesional
que haya prestado el servicio de asistencia o consultoria técnica externa 'y
su correlativa relacion con los justificantes de pago de las mismas.

—Facturas y justificantes de pago que deberan estar a nombre de la
entidad o empresa beneficiaria. Las facturas se presentaran detalladas
por conceptos desglosando los gastos subvencionables (gastos de
personal indicando el nimero de horas facturadas, gastos de des-
plazamiento y gastos de difusion). Si se desea incluir el IVA de las
facturas debera indicarlo expresamente y acreditar documentalmente la
imposibilidad de recuperacién o compensacion por parte de la entidad
del citado IVA.

—Para justificar el abono del IRPF descontado de la factura de la
persona auténoma que haya prestado el servicio de asistencia o consul-
toria técnica externa, la beneficiaria debera presentar justificante de la
declaracién y abono a Hacienda.

F1905608

1.7. OTROS

RESOLUCION 44/2019, de 16 de abril, de la Directora General de Indus-
tria, Energia e Innovacion, por la que se procede al Levantamiento
de actas previas a la ocupacion del proyecto Variante LAAT 13,2
Kv Azucarera-Arguedas entre los apoyos numero 303 y nimero
307 en el término municipal de Tudela (Navarra).

Mediante Resolucion 60/2019, de 5 de abiril, del Director del Servicio
de Energia, Minas y Seguridad Industrial, se aprobo el proyecto Variante
LAAT 13,2 Kv Azucarera-Arguedas entre los apoyos numero 303 y nimero
307 en el término municipal de Tudela (Navarra), se otorgd autorizacion
administrativa previa, autorizaciéon administrativa de construccion y se
declaro la utilidad publica del mismo.

El dia 11 de abril de 2019 Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A.U. solicita
la convocatoria de actas previas a la ocupacion, asi como la designacion
de los y las representantes de la Administracion, al tiempo que designa
a sus representantes.

La declaracion de utilidad publica lleva implicita la necesidad de
ocupacion de los bienes afectados e implica la urgente ocupacion de los
mismos, por lo que procede convocar a las personas titulares de dichos
bienes para el levantamiento de las actas previas a la ocupacion.

De conformidad con lo expuesto, en ejercicio de las atribuciones que
me confiere el articulo 32 de la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Publico
Institucional Foral,

RESUELVO:

1. Convocar a las personas titulares de los bienes y derechos afecta-
dos por el citado proyecto y al Alcalde de Tudela, o Concejal o Concejala
en quien delegue, al levantamiento de actas previas a la ocupacién y, en
su caso, a las de ocupacion definitiva, que tendra lugar en el Ayuntamiento
de Tudela el dia 18 de junio de 2019.

El orden y horario para el levantamiento de las actas se comunica-
ra a las personas interesadas mediante la oportuna cédula de citacion
individual.

2. Notificar esta Resolucion a la empresa beneficiaria Iberdrola
Distribucion Eléctrica, S.A.U., a los efectos oportunos.

3. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de Navarra, en dos
diarios de la Comunidad Foral y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
de Tudela.

Pamplona, 16 de abril de 2019.—La Directora General de Industria,
Energia e Innovacién, Yolanda Blanco Rodriguez.

ANEXO

VARIANTE LAAT 13,2KV AZUCARERA-ARGUEDAS ENTRE LOS APOYOS NUMERO 303 Y NUMERO 307 EN TM TUDELA (NAVARRA)
(EXPTE SAT-10705-2)

Levantamiento de actas previas a la ocupacion

Lugar del levantamiento de actas: Ayuntamiento de Tudela.
Dia: 18 de junio de 2019.

HORA CITA (dificultad/imposibilidad ZLTgrtﬁ::Eai la notificacién personal) POLIGONO PARCELA TERMINO MUNICIPAL
10:30 Hdos. don Cecilio Arbiol Ros Calle Miguel Perez Torres 1 9 408 Tudela
31500 Tudela (Navarra)
11:00 Don Jose Luis Marin Aguado Direccion desconocida 9 411 Tudela
F1905404
RESOLUCION 211/2019, de 23 de abril, del Director General de Edu- RESUELVO:

cacion, por la que se aprueban las instrucciones y el calendario
del procedimiento de admision del alumnado en centros publicos,
privados concertados y organizaciones para cursar ciclos forma-
tivos de Formacion Profesional Basica y Talleres Profesionales
1-TP 1, en la Comunidad Foral de Navarra para el curso académico
2019-2020.

Tal y como se establece en la base 2.2, apartado 3, de la Orden Foral
67/2016, de 6 de junio, por la que se aprueban las bases que van a regular
el procedimiento de admisién del alumnado en centros publicos, privados
concertados y organizaciones para cursar ciclos formativos de Formacion
Profesional Basica y Talleres Profesionales, en la Comunidad Foral de
Navarra, las fechas y las instrucciones que concreten el proceso para cada
curso académico, asi como otros aspectos de desarrollo del mismo, se
fijaran en una Resolucién de la Direccion General de Educacion.

Por lo anteriormente expuesto y en virtud de las facultades atribuidas
por el articulo 32.1 d) de la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Publico

Institucional Foral,

1.° Aprobar las instrucciones, el calendario del procedimiento de
admision y otros aspectos de desarrollo del mismo, del alumnado en
centros publicos, privados concertados y organizaciones para cursar ciclos
formativos de Formacién Profesional Basica y Talleres Profesionales,
para el curso 2019-2020, que figuran en los anexos 1 a 3 de la presente
resolucion.

2.° Trasladar la presente resoluciéon y sus anexos al Servicio de
Ordenacion, Orientacion e Igualdad de Oportunidades, Servicio de Ins-
pecciéon Educativa, Servicio de Multilingliismo y Ensefianzas Artisticas,
Servicio de Formacion Profesional, Servicio de Recursos Econémicos,
Servicio de Infraestructuras Educativas, Servicio de Evaluacion, Calidad,
Formacion, Igualdad y Convivencia, Servicio de Recursos Humanos,
Servicio de Tecnologias Educativas y Sistemas de informacion, a la Co-
mision General de Escolarizacion de Navarra, a la Seccion de Gestion
Juridico-administrativa, al Negociado de Escolarizacion, y al Negociado
de Gestion de la Informacion Escolar, a los efectos oportunos.

3.° Contra la presente resolucién podra interponerse recurso de
alzada ante la Consejera de Educacion en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra.
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4.° Publicar la presente resolucién, junto con sus anexos, en el
Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 23 de abril de 2019.—El Director General De Educacion,
Roberto Pérez Elorza.

ANEXO 1

Instrucciones del procedimiento de admision
en ciclos de formacioén profesional basica

Solicitud de plaza.

1. Cada solicitante debera presentar debidamente cumplimentada
una unica solicitud de inscripcion con hasta un maximo de seis opciones,
sefialadas por orden de preferencia. La solicitud de inscripcion se ajustara
al modelo oficial que aparece en la Ficha de Tramites ‘Inscripcion en
Formacion Profesional Basica’ del Catalogo de Tramites del Gobierno de
Navarra, que se encuentra en la siguiente direccion:

http://www.navarra.es’/home _es/Servicios/ficha/5334/Inscripcion-For-
macion-Profesional-Basica

2. El plazo de presentacion de la solicitud de inscripcion es del 27
al 31 de mayo (hasta las 14:00 horas) de 2019.

3. La solicitud de inscripciéon se entregara en las dependencias
administrativas del centro que oferte el ciclo de Formacion Profesional
Basica elegido en primera opcion.

Los centros entregaran al alumnado solicitante fotocopia sellada y
con fecha de entrada del impreso de solicitud.

4. Enlasolicitud de inscripcion se podran sefialar inicamente ciclos
de Formacion Profesional Basica o bien sefalar ciclos de Formacion
Profesional Basica y Talleres Profesionales, siempre que se cumpla con
los requisitos de acceso para ambas ensefianzas, hasta un maximo de
seis opciones.

5. Paraello, en la solicitud de inscripcidn que se presente se deberan
sefialar, por orden de preferencia, hasta un maximo de 6 opciones. Cada
opcién se compone siempre del ciclo o taller, centro u organizacién e
idioma.

6. Participaran en el proceso de admisién Unica y exclusivamente
aquellas personas que hayan presentado solicitud de inscripcién y hayan
confirmado la inscripcion, conforme a lo establecido en la base “Confir-
macioén de la inscripcion. Propuesta final de inscripcion en Formacion
Profesional Basica”.

7. No se podra presentar una solicitud de inscripcion a ciclos de
Formacién Profesional Basica y otra solicitud de inscripcion a Talleres
Profesionales. Si se presentara mas de una solicitud de inscripcion a ciclos
de Formacion Profesional Basica y/o Talleres Profesionales, todas ellas
decaeran y en consecuencia no se tramitara ninguna.

8. Los centros receptores de solicitudes de inscripcion deberan
introducir todas ellas por EDUCA, en el plazo reservado al efecto, y cum-
plimentarlas en todos sus términos.

9. Es obligatorio para los centros receptores de solicitudes de
inscripcion proceder a la cumplimentacién de la prevision de alumnado
repetidor en el apartado “Oferta centro (Anexo VII)” del sistema de gestion
EDUCA en las fechas y conforme a las instrucciones que determine el
Departamento de Educacion.

Presentacion de solicitudes de inscripcion de alumnado menor de
edad y casos de separacion y divorcio.

1. Las solicitudes de inscripciéon de alumnado menor de edad y de
casos de separacion o divorcio seran validas y eficaces siempre y cuando
se encuentren en alguno de los siguientes casos:

—Que la solicitud de inscripcién se presente con la firma de ambos
progenitores.

—Que la solicitud de inscripcion se presente con la firma de sélo uno
de los progenitores, siempre que se haya marcado la casilla “Declaro
bajo juramento que los progenitores/tutores estamos conformes con esta
solicitud”.

—Que la solicitud de inscripcion se presente con la firma de sélo uno
de los progenitores, siempre que se haya marcado la casilla “Declaro que
los progenitores/tutores estamos en situacién de separacion, divorcio o
discrepancia y aporto Resolucion judicial o documentacioén vigente de la
que se deduce que me corresponde decidir en exclusiva el centro de mi
hijo/a”, que aporte la documentacién mencionada y de ella se deduzca
que le corresponde en exclusiva la decision.

2. Si de dicha documentacion no se deduce que le corresponda
decidir en exclusiva, o se advierte que la declaracién es falsa, se tramitara
la solicitud en virtud de lo dispuesto en la OF 112/2013, de 13 de diciem-
bre, del Consejero de Educacion, por la que se aprueban instrucciones
dirigidas a los centros docentes publicos no universitarios en relacion con
progenitores o tutores que se encuentren en situacion de separacion,
divorcio o discrepancia y habra que requerir a la persona solicitante para
que complete su solicitud de inscripcion, advirtiendo que, si no se completa
en el plazo que se indique, decaera la misma.

Documentacion que se debe presentar junto a la solicitud de ins-

cripcion.

1. Sera la que figura en el modelo de solicitud de inscripcién, sin
perjuicio del derecho de las personas extranjeros a acceder a la ensefianza
no obligatoria en las mismas condiciones que las personas nacionales,
segun la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, de derechos y libertades
de los extranjeros en Espafia y su integracion.

2. Ladocumentacion que hay que adjuntar a la solicitud de inscripcion
en ciclos de Formacion Profesional Basica, en las fechas establecidas para
la inscripcion, del 27 al 31 de mayo de 2019 (hasta las 14:00 horas), es:

—Fotocopia del DNI/NIE/Pasaporte o equivalente.

—En el caso de solicitar plaza por alguno o algunos de los tres su-
puestos de reserva de plazas establecidos en la base 10.2 de la Orden
Foral 67/2016, de 6 de junio, del Consejero de Educacion, que regula el
procedimiento de admision a ciclos formativos de Formacion Profesional
Basica y Talleres Profesionales, se debera presentar la documentacion
correspondiente: documentacién acreditativa de discapacidad, de la
condicién de deportista de alto nivel o alto rendimiento, de la situacion de
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

3. Ademas, hasta el 27 de junio de 2019 (hasta las 14:00 horas), se
debe presentar la siguiente documentacion:

—Propuesta final de inscripcion en la Formacion Profesional Basica,
segun lo dispuesto en la Orden Foral 66/2016, de 6 de junio, del Consejero
de Educacion, que regula la ordenacion y el desarrollo de la Formacion
Profesional Basica en Navarra, conforme al modelo del anexo 3 de la
presente resolucion.

La presentacion de la Propuesta final de inscripcion a la Formacion
Profesional Basica supone la confirmacion de la inscripcion y de la
participacion en el proceso de admision, conforme a lo dispuesto en la
base “Confirmacion de la inscripcion. Propuesta final de inscripcion en
Formacion Profesional Basica” de la presente resolucion. La no presen-
tacion de la Propuesta final de inscripcion a la Formacién Profesional
Basica supone la no participacion en el plazo ordinario del proceso de
admision.

—Documentacion que acredite la nota de acceso a Formacién Profe-
sional Basica, segun lo sefialado en la base 8.2 de la Orden Foral 67/2016,
de 6 de junio, del Consejero de Educacion, que regula el procedimien-
to de admisién a ciclos formativos de Formacién Profesional Basica y
Talleres Profesionales, conforme al modelo del anexo 4 de la presente
resolucion.

—Documentacion que acredite el porcentaje de asistencia en el ultimo
curso académico, segun lo sefialado en la base 8.2 de la Orden Foral
67/2016, de 6 de junio, conforme al modelo del anexo 5 de la presente
resolucion.

4. Enelcaso de no disponer de la documentacion acreditativa referida
a los supuestos de reserva de plazas, en las fechas establecidas para la
presentacion de las solicitudes de inscripcion, del 27 al 31 de mayo de 2019
(hasta las 14:00 horas), la misma se podra presentar hasta el 27 de junio
de 2019 (hasta las 14:00 horas). El alumnado recibira un justificante por
parte del centro que debera contener, al menos, la informacién sefialada
en el modelo del anexo 6 de la presente resolucion.

5. El alumnado que confirme la inscripcidn, pero no presente la
documentacion que acredite la nota de acceso a la Formacion Profesional
Basica, participara con una nota de acceso de cero.

Asimismo, el alumnado que confirme la inscripcidn, pero no presente
la documentacion que acredite el porcentaje de asistencia, participara en
el grupo de quienes presenten una asistencia inferior al 80% del total de
clases del curso.

Confirmacioén de la inscripcion. Propuesta final de inscripcion en
Formacién Profesional Basica.

1. Laconfirmacién de la inscripcion se realiza mediante la entrega por
parte del alumnado de la ‘Propuesta final de inscripcién en la Formacion
Profesional Basica’, cumplimentada en todos sus términos; con ella, la
persona aspirante participa en el proceso de admision y opta a obtener
plaza en alguna de las opciones solicitadas.

De modo que la persona aspirante que haya presentado una solicitud
de inscripcion, del 27 al 31 de mayo de 2019, pero no haya confirmado
la inscripcion en las fechas establecidas para ello en el apartado 3 de la
presente base (no haya presentado la ‘Propuesta final de inscripcién en la
Formacion Profesional Basica’), no participa en dicho proceso de admision
y, por consiguiente, no opta a obtener plaza en las opciones sefialadas
en la solicitud de inscripcion.

2. Laconfirmacién de la inscripcion debera ser realizada en el centro
en el que se presento la solicitud de inscripcion.

3. Las fechas para realizar la confirmacion de la inscripcion seran
las siguientes:

a) Quienes estén en posesion de la ‘Propuesta final de inscripcion
en la Formacion Profesional Basica’ en las fechas establecidas para la
inscripcion: del 27 al 31 de mayo de 2019 (hasta las 14:00 horas).


http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/5334/Inscripcion-Formacion-Profesional-Basica
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El alumnado recibira una fotocopia sellada de la solicitud de inscrip-
cion, con fecha de entrada, que servira de justificante acreditativo de la
confirmacion de la participacion en el proceso de admision en las opciones
correspondientes.

b) Quienes no estén en posesion de la ‘Propuesta final de inscripcion
en la Formacion Profesional Basica’ en las fechas establecidas para la
inscripcion: hasta las 14:00 horas del 27 de junio de 2019.

El alumnado recibira un justificante por parte del centro que acredite
esta confirmacion de la inscripcion y que debera contener, al menos, la in-
formacién sefialada en el modelo del anexo 6 de la presente resolucion.

4. El procedimiento para realizar la confirmacion de la inscripcion
es el siguiente:

a) Elcentro en el que se encuentra matriculada la alumna o el alumno
en el curso 2018-2019 debera entregar al alumnado la ‘Propuesta final de
inscripcion en la Formacion Profesional Basica’ cumplimentada en todos
sus términos conforme a lo establecido en el articulo 6 de la Orden Foral
66/2016, de 6 de junio.

b) La alumna o el alumno debera entregar en el centro en el que
presentd la solicitud de inscripcién esta ‘Propuesta final de inscripcion en
la Formacion Profesional Basica’, bien sea, del 27 al 31 de mayo de 2019,
bien sea antes de las 14:00 horas del 27 de junio de 2019.

5. La no confirmacion de la inscripcion supone la imposibilidad de
obtener una plaza en los ciclos correspondientes sefialados en el formulario
de inscripcién, dado que este alumnado no participa en el plazo ordinario
del proceso de admision a dichos ciclos.

6. Los centros que impartan ensefianzas de Educacién Secundaria
Obligatoria deberan posibilitar que el alumnado que esté matriculado en su
centro en el curso 2018-2019 y que haya sido propuesto para la inscripcion
en FP Basica conforme al procedimiento establecido en la Orden Foral
66/2016, de 6 de junio, y que se haya inscrito en ciclos de Formacion
Profesional Basica, pueda confirmar la inscripcion realizada. Para ello, los
centros deberan entregar a su alumnado, con la debida antelacion a las
fechas y horas sefialadas en el apartado 3 de esta instruccién, la ‘Propuesta
final de inscripcién en ciclos de Formacion Profesional Basica'.

Nota de acceso y Acreditacion del porcentaje de asistencia en el curso
2018-2019 por parte del alumnado que se inscribe en ciclos formativos
de Formacion Profesional Basica.

1. Elcalculo de las notas de acceso empleadas en el procedimiento
de admision se realizara conforme a lo establecido en la base 8.2 de
la Orden Foral 67/2016, de 6 de junio, reguladora del procedimiento
de admision a ciclos de Formacion Profesional Basica y Talleres Pro-
fesionales en Navarra y, en su desarrollo, conforme a lo establecido a
continuacion:

a) Silaalumna o alumno esta cursando en 2018-2019 2.° de la ESO,
la Nota de acceso se calculara en base a las calificaciones obtenidas en las
materias de dicho 2.° curso de la ESO, incluidas las materias pendientes,
si las hubiera.

b) Silaalumna o alumno esta cursando en 2018-2019 3.°de la ESO,
la Nota de acceso se calculara en base a las calificaciones obtenidas
en las materias de dicho tercer curso de la ESO, incluidas las materias
pendientes, si las hubiera.

c) Silaalumna o alumno esta cursando en 2018-20194.° de la ESO,
la Nota de acceso se calculara en base a las calificaciones obtenidas en las
materias de dicho 4.° curso de la ESO, incluidas las materias pendientes,
si las hubiera.

d) Silaalumna o alumno esta cursando en 2018-2019 2.° de PMAR,
la Nota de acceso se calculara en base a las calificaciones obtenidas en
las materias, ambitos y proyectos de dicho 2.° de PMAR, incluidas las
pendientes, si las hubiera.

e) Silaalumna o alumno esta cursando en 2018-2019 3.° de PMAR,
la Nota de acceso se calculara en base a las calificaciones obtenidas en
las materias, ambitos y proyectos de dicho 3.° de PMAR, incluidas las
pendientes, si las hubiera.

f) Sila alumna o alumno esta cursando en 2018-2019 un PCA, la
Nota de acceso se calculara en base a las calificaciones obtenidas en las
materias, ambitos y proyectos de dicho PCA.

g) Sielalumnado esta cursando otro programa formativo gestionado
por el Departamento de Educacion, no sera preciso que aporte la certifica-
cioén con la Nota de acceso a Formacion Profesional Basica. Este alumnado
sera ubicado en la lista de prelacion inmediatamente a continuacion de la
nota de acceso mas baja presentada y por delante del alumnado que no
haya aportado Nota de acceso.

2. La nota de acceso debera ser calculada por el centro de origen
en el que el alumnado esté matriculado en el curso 2018-2019.

3. El calculo del porcentaje de asistencia se realizara conforme a
lo establecido en la base 8.2 de la Orden Foral 67/2016, de 6 de junio,
reguladora del procedimiento de admisién a ciclos de Formacion Profe-
sional Basica y Talleres Profesionales en Navarra. Las faltas de asistencia
justificadas computaran, a efectos de acreditacion de este porcentaje de
asistencia, como asistencia a clase.

4. Los centros deberan posibilitar que el alumnado que esté ma-
triculado en su centro en el curso 2018-2019, que haya sido propuestos
para la inscripcion en FP Basica y se haya inscrito en ciclos de Formacion
Profesional Basica, pueda entregar la documentacion requerida antes de
las 14:00 horas del 27 de junio de 2019. Para ello, los centros deberan
entregar a su alumnado, con la debida antelacion:

a) Ladocumentacion con la nota de acceso correspondiente.

b) La documentacién acreditativa del porcentaje de asistencia.

Alumnado de incorporacion tardia en el sistema educativo en Navarra
en el curso 2018-2019.

1. El alumnado de incorporacién tardia en el sistema educativo en
Navarra que haya sido escolarizado en el curso 2018-2019 por el Departa-
mento de Educacion en los cursos 2.°,3.°y 4.° de la E.S.O. o equivalentes,
o que haya sido escolarizado en otros Programas formativos gestionados
por el Departamento de Educacion, atendiendo a la respuesta educativa
establecida en el articulo 27 de la Orden Foral 93/2008, de 13 de junio, del
Consejero de Educacion, por la que se regula la atencion a la diversidad
en Navarra, en base a los principios generales que rigen la atencion a
la diversidad en Navarra, podra presentar una solicitud de inscripcién en
ciclos de Formacién Profesional Basica siempre y cuando cumpla, ademas,
los otros requisitos de acceso a estas ensefianzas.

2. El alumnado de incorporacion tardia que haya sido escolarizado
en el curso 2018-2019 en 2.° curso de la ESO por la via ordinaria o en
un programa para la mejora del aprendizaje y el rendimiento (PMAR) o
un programa de curriculo adaptado (PCA), participara en la admision en
el grupo de acceso 2.

3. Elalumnado de incorporacion tardia que haya sido escolarizado
en el curso 2018-2019 en tercer curso de la E.S.O. por la via ordinaria o
en un programa para la mejora del aprendizaje y el rendimiento (PMAR),
0 en 4.° curso de la E.S.O., participara en la admisién en el grupo de
acceso 1.

4. Elalumnado de incorporacion tardia que haya sido escolarizado
en el curso 2018-2019 en otros programas formativos gestionados por
el Departamento de Educacion, participara en la admision en el grupo
de acceso 2.

Documentacion que se debe presentar para optar a la reserva de
plazas por discapacidad, deportista de alto nivel o rendimiento, y
necesidades especificas de apoyo educativo.

1. Ladocumentacién a presentar por el alumnado que opta a reserva
de plazas es la siguiente:

a) Reserva de plaza por discapacidad. Esta condicién se acredita
con alguno de los siguientes documentos:

—Resolucion o certificado expedido por el Instituto de Mayores y
Servicios Sociales (IMSERSO) u 6rgano competente de la Comunidad
Auténoma correspondiente.

—Resolucién del Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS) o
del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social o del Ministerio
de Defensa.

—Tarjeta emitida por la Agencia Navarra de Autonomia y Desarrollo
de las Personas del Departamento de Derechos Sociales del Gobierno
de Navarra, en la que se reconozca el grado de discapacidad, junto con
un documento identificativos valido.

b) Reserva de plaza por deportista de alto nivel o rendimiento. Esta
condicién se acredita con alguno de los siguientes documentos:

—Deportista de alto nivel: Fotocopia de la Resolucion del Presidente
del Consejo Superior de Deportes en la que figure la persona interesada
en la relacion de deportistas de alto nivel.

—Deportista de alto rendimiento en los supuestos a), b), d), e) y f)
sefialados en el articulo 2 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio,
sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento: Fotocopia del certificado
emitido por el Consejo Superior de Deportes que acredite la condicién de
deportista de alto rendimiento.

—Deportista de alto rendimiento en los supuestos c) y g) sefialados en
el articulo 2 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas
de alto nivel y alto rendimiento: Fotocopia del certificado emitido por el
instituto Navarro de Deporte y Juventud o por la Administracion deportiva
de otra Comunidad Auténoma que acredite la condicién de deportista de
alto rendimiento.

—Deportista de alto rendimiento: Fotocopia de la Resolucion del Director
Gerente del Instituto Navarro de Deporte y Juventud en la que figura
la persona interesada en la relacion de deportistas de alto nivel de la
Comunidad Foral de Navarra.

—Deportista de perfeccionamiento: Fotocopia del certificado emitido
por el Instituto Navarro de Deporte y Juventud que acredita la condicion de
deportista de perfeccionamiento conforme a lo establecido en el Decreto
Foral 9/2012, de 22 de febrero, que regula el deporte de rendimiento en
Navarra.
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—Deportista de rendimiento de base: Certificado emitido por el Instituto
Navarro de Deporte y Juventud que acredite la condicién de deportista de
rendimiento de base conforme a lo establecido en el Decreto Foral 9/2012,
de 22 de febrero, que regula el deporte de rendimiento en Navarra.

c) Reservade plaza por necesidades especificas de apoyo educativo.
Esta condicion se acredita mediante el Documento de acreditacion de la
condicién de alumnado de necesidades especificas de apoyo educativo,
firmado por la orientadora o el orientador del centro en el que ha estado
matriculado el curso 2018-2019, conforme al modelo que figura en el
anexo 7 de la presente resolucion.

2. Los criterios para la resolucion de la adjudicacion de las plazas
de reserva son:

a) Reserva de plaza por discapacidad: En caso de coincidir mas
de una persona que acredita discapacidad, ya sea por el mismo o por
diferentes grupos de acceso, se reservara la plaza a aquélla que tenga
mayor nota de acceso. Si existiese empate, se resolvera aplicando el
resultado del sorteo realizado en la Comisiéon General de Escolarizacion
de Navarra para el procedimiento de admisién del curso 2019-2020.

b) Reserva de plaza por deportista de alto nivel o rendimiento: En
caso de coincidir mas de una persona deportista de alto nivel o alto rendi-
miento se reservara la plaza a aquélla que tenga un mayor nivel deportivo,
conforme a lo establecido en el articulo 2 del Real Decreto 971/2007, de
13 de julio, de Deportistas de alto nivel y alto rendimiento. De manera que
el nivel deportivo de mayor a menor es el siguiente:

1.° Deportistas de alto nivel, calificados como tales en la Resolucién
del Presidente del Consejo Superior de Deportes (apartado 2 del articulo
2 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio).

2.° Deportistas de alto rendimiento que hayan sido seleccionados
por las diferentes federaciones deportivas espafiolas para representar a
Espafia en competiciones oficiales internacionales en categoria absoluta,
en al menos uno de los dos ultimos afios (apartado 3.a) del articulo 2 del
Real Decreto 971/2007, de 13 de julio).

3.° Deportistas de alto rendimiento que hayan sido seleccionados
por las diferentes federaciones deportivas espafiolas, para representar a
Espafia en competiciones oficiales internacionales en categorias de edad
inferiores a la absoluta, en al menos uno de los dos Ultimos afios (apartado
3.b) del articulo 2 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio).

4.° Deportistas de alto rendimiento que hayan sido calificados como
tales por las Comunidades Auténomas, de acuerdo con su normativa
(apartado 3.c) del articulo 2 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio).

5.° Deportistas de alto rendimiento que sigan programas tutelados por
las federaciones deportivas espafiolas en los Centros de Alto Rendimiento
reconocidos por el Consejo Superior de Deportes (apartado 3.d) del articulo
2 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio).

6.° Deportistas de alto rendimiento que sigan programas de tecni-
ficacion tutelados por las federaciones deportivas espafiolas, incluidos
en el Programa nacional de tecnificacion deportiva desarrollado por el
Consejo Superior de Deportes (apartado 3.e) del articulo 2 del Real Decreto
971/2007, de 13 de julio).

7.° Deportistas de alto rendimiento que sigan programas de tecnifi-
cacion tutelados por las federaciones deportivas espafiolas (apartado 3.f)
del articulo 2 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio).

8.° Deportistas de alto rendimiento que sigan programas tutelados
por las Comunidades Autonomas o federaciones deportivas autonémicas,
en los Centros de tecnificacién reconocidos por el Consejo Superior de
Deportes (apartado 3.g) del articulo 2 del Real Decreto 971/2007, de 13
de julio).

En el caso de las acreditaciones correspondientes a este nivel octavo
emitidas por el Instituto Navarro de Deporte y Juventud, existen a su vez,
diferentes niveles y estamentos que, conforme a lo dispuesto en el Decreto
Foral 9/2012, de 22 de febrero, que regula el deporte de rendimiento en
Navarra, son de mayor a menor nivel, los siguientes:

—Deportista de alto rendimiento - deportista tecnificado (apartado 2.a.1)
del Decreto Foral 9/2012, de 22 de febrero).

—Deportista de alto rendimiento - deportista cualificado (apartado 2.a.2)
del Decreto Foral 9/2012, de 22 de febrero).

—Deportista de perfeccionamiento (apartado 3.a) del Decreto Foral
9/2012, de 22 de febrero).

—Deportista de rendimiento de base (apartado 4.a) del Decreto Foral
9/2012, de 22 de febrero).

En caso de igualdad de nivel deportivo, se reservara la plaza a aqué-
lla que tenga mayor nota, sea la del expediente académico, certificado
académico o la de la prueba de acceso. Si existiese empate, se resolvera
aplicando el resultado del sorteo realizado en la Comision General de
Escolarizacién de Navarra para el procedimiento de admision del curso
2019-2020.

c) Reserva de plaza por necesidades especificas de apoyo educa-
tivo: En caso de coincidir mas de una persona que acredita necesidades
especificas de apoyo educativo, ya sea por el mismo o por diferentes
grupos de acceso, se reservara la plaza a aquélla que tenga mayor nota
de acceso. Si existiese empate, se resolvera aplicando el resultado del

sorteo realizado en la Comision General de Escolarizacion de Navarra
para el procedimiento de admisién del curso 2019-2020.

3. El alumnado que solicite esta reserva de plazas, debera aportar
antes de las 14:00 horas del 27 de junio de 2019, en el centro en el que
presento la solicitud de inscripcion, la documentacion que acredite la
condicion de la reserva de plaza solicitada.

En el supuesto de no presentar dicha documentacion para las fechas
sefialadas, la persona no podra optar a la reserva de plazas solicitada en
el proceso de admisién correspondiente.

4. En el supuesto de que una persona solicite reserva de plaza por
mas de uno de los supuestos existentes, se atenderan las reservas de
plazas solicitadas en el siguiente orden:

—Primero: reserva de plaza por discapacidad.

—Segundo: reserva de plaza por situacién de necesidad especifica
de apoyo educativo.

—Tercero: reserva de plaza por condicion de deportista de alto nivel
o alto rendimiento.

Verificacién de las opciones sefialadas en el formulario de inscrip-

cion.

1. El alumnado podra consultar en ‘EDUCA-Familias’ la inscripcion
realizada, al objeto de verificar si aparecen las opciones elegidas y en el
orden de preferencia sefialado en el formulario de inscripcion, del 10 al
12 de junio de 2019.

2. Elplazo de reclamaciones para solicitar la subsanacién de errores
en el registro de las opciones elegidas y del orden de preferencia sefialado
en el formulario de inscripcién es del 13 de junio hasta las 14:00 horas
del 17 de junio de 2019. La reclamacién se debera presentar en las de-
pendencias administrativas del centro en el que se presento la solicitud
de inscripcion.

3. En ningun caso se admitira en este plazo de reclamaciones mo-
dificaciones de las opciones elegidas o del orden de preferencia de las
mismas con respecto a lo sefialado en el formulario de inscripcion.

4. Apartir del 20 de junio de 2019 se podra consultar en ‘EDUCA-Fa-
milias’ la inscripcion definitiva realizada y con la que se concurre en el
proceso de admision del curso 2019-2020.

5. Parala consulta de la inscripcion en ‘EDUCA-Familias’ es obliga-
torio haber aportado en el formulario de inscripcion un correo electronico
valido y activo.

La no aportacion en el formulario de inscripcion de un correo electro-
nico valido y activo supone la renuncia a la verificacion de la inscripcion
realizada.

Festivos.

Las fechas sefialadas en la presente resolucién y anexos tienen carac-
ter prescriptivo. Cuando alguna fecha de inicio o fecha de finalizacién de las
sefialadas sea festiva en un centro, se entendera trasladada o trasladadas
al siguiente dia no festivo. El centro afectado por esta circunstancia debera
dar la debida publicidad a las posibles variaciones de fechas.

Baremo de admision.

1. Debera figurar expuesto al publico tanto los criterios de baremacién
como el procedimiento establecido para poder realizar una reclamacion.

2. Solo se admitiran, a efectos de baremo, aquellos criterios que
puedan ser constatados documentalmente.

Sorteo.

El sorteo para resolver los empates al que hace referencia las dife-
rentes bases de la Orden Foral 67/2016, de 6 de junio, reguladora del
proceso de admisién en ciclos de Formacion Profesional Basica y Talleres
Profesionales, se realizé para la admision del curso 2019-2020 el dia 15 de
febrero de 2019 y su resultado se aplica automaticamente en la aplicacion
Educa a los listados en los casos en que sea necesario.

Distribucion de las plazas de nuevo acceso en ciclos formativos de
Formacion Profesional Basica.

1. Enlos ciclos formativos de Formacién Profesional Basica la dis-
tribucion de las catorce plazas de nuevo acceso para cada uno de los 2
grupos de acceso cuando existe concurrencia competitiva es, con caracter
general, la siguiente:

ALUMNADO DE NUEVO ACCESO
Catorce 9 5

GRUPO DE ACCESO 1 | GRUPO DE ACCESO 2

—Grupo de acceso 1: Alumnado que haya cursado tercero de la E.S.O.,
3.°de un Programa de Mejora del Aprendizaje y el Rendimiento (PMAR) o
cuarto curso de la E.S.O. y cumpla los otros dos requisitos sefialados en
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la normativa: cumplir quince, dieciséis o diecisiete afios en el afio 2019, y
haber sido propuesto por el equipo docente a las madres, padres, tutoras
o tutores legales.

—Grupo de acceso 2: Alumnado que haya cursado un Programa de
Curriculo Adaptado (PCA), 2.° de un Programa de Mejora del Aprendizaje
y el Rendimiento (PMAR), segundo curso de la E.S.O. u otro programa
formativo para alumnado de incorporacion tardia gestionado por el De-
partamento de Educacion, y cumpla los otros dos requisitos sefialados en
la normativa: cumplir quince, dieciséis o diecisiete afios en el afio 2019, y
haber sido propuesto por el equipo docente a las madres, padres, tutoras
o tutores legales. Los grupos organizados de manera analoga a la PCA
tendran la misma consideracion que un PCA.

2. Cuando el numero de alumnas y alumnos de nuevo acceso en
primer curso de un ciclo formativo de Formacion Profesional Basica sea
inferior a 14, la distribucion de las plazas para cada uno de los 2 grupos de
acceso cuando existe concurrencia competitiva es, con caracter general,
la siguiente:

ALUMNADO DE NUEVO ACCESO | GRUPO DE ACCESO 1 | GRUPO DE ACCESO 2

Trece 9

Doce 8 4
Once 7 4
Diez 7 3
Nueve 6 3
Ocho 6 2
Siete 5 2

3. Cuando el numero de plazas de nuevo acceso en ciclos formativos
de Formacion Profesional Basica sea superior a 14, hasta un maximo de
16 alumnas y alumnos, la distribucion de las plazas para cada uno de
los 2 grupos de acceso cuando existe concurrencia competitiva es, con
caracter general, la siguiente:

ALUMNADO DE NUEVO ACCESO GRUPO DE ACCESO 1 | GRUPO DE ACCESO 2

Quince 10 5
Dieciséis 10 6

4. Ladeterminacion de la existencia o no de concurrencia competitiva
entre los grupos sera realizada por el Departamento de Educacion para
cada una de las listas del plazo ordinario del proceso de admision del
curso 2019-2020

Comunicacion de las plazas de nuevo acceso.

En desarrollo de lo establecido en el apartado 6 de la base 2.2 de la
orden foral 67/2016, de 6 de junio, reguladora del proceso de admision
a ciclos de Formacién Profesional Basica y Talleres Profesionales, las
direcciones de los centros deberan comunicar, conforme a las instrucciones
emitidas por la Direccion General de Educacion, el nimero de plazas
de nuevo acceso para cada ciclo de FP Basica y grupo que oferten,
para su revision y conformidad por el Departamento de Educacion. Esta
comunicacion se debera realizar antes de las 14:00 horas del 27 de junio
de 2019.

Plazo ordinario del proceso de admisién. Listas provisionales y defi-
nitivas de personas admitidas.

1. Las listas, provisional y definitivas, de personas admitidas seran
el medio oficial de comunicacion de los resultados del procedimiento
de admision. Estas listas se haran publicas utilizando el listado que se
extraiga de EDUCAYy seran publicadas en la pagina web del Departamento
de Educacion:

https://www.educacion.navarra.es/web/dpto/formacion-profesional

Las personas interesadas podran consultar los listados en EDUCA,
utilizando sus credenciales EDUCA.

2. Ellistado provisional de personas admitidas se publicara el 1 de
julio de 2019.

3. Las reclamaciones al listado provisional, para subsanar errores
o faltas en la aportacion de documentacion o en el registro de la misma,
deberan dirigirse a la Direccion del Centro en el que se ha presentado
la solicitud de inscripcion, del 1 al 3 de julio de 2019 (hasta las 14:00
horas).

4. En el plazo ordinario del proceso de admisién se publicaran los
siguientes listados definitivos de personas admitidas. Cada uno de estos
listados definitivos tendra su correspondiente periodo de matriculacion:

a) Listado definitivo nimero 1 de personas admitidas: Se publicara
el 4 de julio de 2019. Matricula del alumnado que haya obtenido plaza
en el listado definitivo nimero 1: del 5 al 16 de julio de 2019 (hasta las
14:00 horas).

b) Listado definitivo numero 2 de personas admitidas: Se publicara
el 18 de julio de 2019. Matricula del alumnado que haya obtenido plaza

en el listado definitivo nimero 2: del 19 al 23 de julio de 2019 (hasta las
14:00 horas).

Estas fechas tienen caracter prescriptivo. Cuando alguna fecha de
inicio o fecha de finalizacién de las sefialadas sea festiva en la localidad
en la que se ubica el centro, se entendera trasladada al siguiente dia no
festivo. El centro afectado por esta circunstancia debera dar la debida
publicidad a las posibles variaciones de fechas.

5. Elalumnado que haya obtenido plaza en alguno de los listados de
personas admitidas mencionados, debera actuar conforme a lo establecido
en la base 9.2 de la Orden Foral 67/2016, de 6 de junio.

Para la realizacién de la matricula se debera aportar la documentacion
que se sefala en el apartado “Matricula. Formulario y Documentacion
de matricula”.

Actuacion previa a la comunicacion de las plazas vacantes existentes
para el Procedimiento de Adjudicacion de Vacantes.

1. Tras la finalizacién del plazo ordinario del proceso de admision,
en desarrollo de lo establecido en el apartado 7 de las bases 5.2y 6.2 de
la Orden Foral 67/2016, de 6 de junio, que regula el procedimiento de
admision en ciclos de Formacion Profesional Basica y Talleres Profesio-
nales y con anterioridad a la comunicacion de las plazas existentes para
el Procedimiento de Adjudicacion de Vacantes, se procedera conforme a
las siguientes instrucciones.

2. Las plazas que no hayan sido objeto de adjudicacion y de ma-
tricula en las listas definitivas niumero 1 y nimero 2 del plazo ordinario
del proceso de admision, sea cual sea su grupo de acceso, se agruparan
para su adjudicacion.

Participaran en esta adjudicacion de plazas las personas que hayan
realizado y confirmado la inscripcion en el plazo ordinario y que no hayan
obtenido plaza, y las personas que se encuentren matriculadas y hayan
optado por la “mejora de opcion”.

3. Lalista de prelacion para la asignacion de estas plazas ofertadas
de manera agrupada se establecera atendiendo a los siguientes criterios
de prioridad:

a) Primero: quienes estén realizando el curso en que se realiza la
inscripcion 3.° de la ESO, 3.° de un PMAR, un Programa de Curriculo
Adaptado (PCA), 2.° de un PMAR, o un Programa formativo para alumnado
de incorporacion tardia gestionado por el Departamento de Educacion y
presenten un certificado de asistencia igual o superior al 80% del total de
clases del curso realizado.

b) Segundo: quienes estén realizando el curso en que se realiza la
inscripcion 2.° 0 4.° de la ESO y presenten un certificado de asistencia
igual o superior al 80% del total de clases del curso realizado.

c) Tercero: quienes estén realizando el curso en que se realiza la
inscripcion 3.° de la ESO, 3.° de un PMAR, un Programa de Curriculo
Adaptado (PCA), 2.° de un PMAR, o un Programa formativo para alumnado
de incorporacion tardia gestionado por el Departamento de Educacion y
presenten un certificado de asistencia inferior al 80% del total de clases
del curso realizado.

d) Cuarto: quienes estén realizando el curso en que se realiza la
inscripcion 2.° 0 4.° de la ESO y presenten un certificado de asistencia
inferior al 80% del total de clases del curso realizado.

4. Cada subgrupo resultante de la aplicacion de los criterios dis-
puestos en el apartado anterior, se ordenara siguiendo los siguientes
criterios:

a) Primero: conforme a la nota de acceso a la formacion profesional
basica.

b) Segundo: si existiese empate, se resolvera aplicando el resultado
del sorteo realizado en la Comisién General de Escolarizaciéon de Navarra
para el procedimiento de admisién del curso 2019-2020.

5. Se publicara el siguiente listado definitivo de personas admitidas
de manera previa al procedimiento de adjudicacién de vacantes, que
tendra su correspondiente periodo de matriculacién.

a) Listado definitivo nimero 3 de personas admitidas: Se publicara
el 25 de julio de 2019. Matricula del alumnado que haya obtenido plaza
en este listado definitivo numero 3: del 26 al 30 de julio de 2019 (hasta
las 14:00 horas).

Estas fechas tienen caracter prescriptivo. Cuando alguna fecha de
inicio o fecha de finalizacion de las sefialadas sea festiva en un centro,
se entendera trasladada al siguiente dia no festivo. El centro afectado
por esta circunstancia debera dar la debida publicidad a las posibles
variaciones de fechas.

6. El alumnado que haya obtenido plaza en el listado de personas
admitidas mencionado, debera actuar conforme a lo establecido en la
base 9.2 de la Orden Foral 67/2016, de 6 de junio.

Para la realizacién de la matricula se debera aportar la documentacion
que se sefiala en el apartado “Matricula. Formulario y documentacion
para la matricula”.

7. Tras la finalizacién de la matricula correspondiente al listado de
personas admitidas nimero 3 referido en esta instruccion, el Departamento
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de Educacion determinara el numero de plazas vacantes resultantes
existentes para cada ciclo y grupo que se ofertaran en el Procedimiento
de Adjudicacion de Vacantes.

Matricula. Formulario y documentacion para la matricula.

1. Laformalizacion de la matricula requerira de las alumnas y alum-
nos la cumplimentacién del formulario de matricula que, sin perjuicio
de la informacién que solicite el centro educativo, debera consignar, de
manera expresa, si el alumnado que ha obtenido plaza, en una opcién
diferente a la primera elegida, opta por la opcidon de “mejora de opcién” o
de “no mejora de opcién”. Ademas, debera contener, al menos la siguiente
informacion:

a) Datos identificativos de la alumna o alumno: apellidos y nombre,
DNI/NIE, sexo, numero de la S.S., datos de nacimiento (fecha, localidad,
pais), nacionalidad, datos de domicilio y contacto (direccion, localidad,
caédigo postal, teléfono, correo electrénico).

b) Datos de la madre o tutora y del padre o tutor: apellidos y nombre,
DNI/NIE, datos de domicilio y contacto (direccion, localidad, cédigo postal,
teléfono, correo electronico).

c) Datos relativos a los estudios en los que se matricula: nivel (for-
macion profesional basica); ciclo formativo; idioma.

El formulario de matricula debera ir firmado por el alumnado y también
por su madre, padre, tutora o tutor legal. Se debera entregar por duplicado
y una de las copias, sellada por el centro, se devolvera a la alumna o
alumno como justificante de matricula.

2. Ademas, se requerira la aportacion de la siguiente documenta-
cion:

—Fotocopia del DNI, NIE, TIE, Tarjeta de estudiante o equivalente.

En todos los procesos y documentacion correspondiente a los tramites
de solicitud de inscripciéon y matriculacion, el nombre y apellidos de la
alumna o alumno deberan coincidir con los que figuran en la documentacién
citada anteriormente.

Sin perjuicio del derecho de las personas extranjeras a acceder a estas
ensefianzas en las mismas condiciones que las personas nacionales,
segun la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, de derechos y libertades
de los extranjeros en Espafia y su integracion.

—Se podra requerir a las personas solicitantes, en determinadas cir-
cunstancias debidamente justificadas, fotocopia de la Tarjeta Sanitaria.

—Informe de los estudios médicos realizados, en caso de la alumna o
alumno con discapacidad, enfermedades o cualquier otra circunstancia
relacionada con el estado de salud que el centro deba conocer.

—Cualquier otra documentacion que sea requerida por el centro en el
que se ha obtenido plaza.

3. Lapersona que se encuentre matriculada en Educacion Secunda-
ria Obligatoria y haya obtenido plaza en un ciclo de Formacién Profesional
Basica, en el momento de formalizar su matricula en el ciclo formativo
causara baja su matricula de E.S.O.

Matricula: Mejora de opcién.

1. El alumnado que haya obtenido plaza por vez primera en una
opcion diferente a la primera opcion elegida en el formulario de inscripcion,
en el momento de formalizar la matricula debera sefialar una de las dos
opciones siguientes:

a) La opcidn de “no mejora de opcidn”. La eleccion de esta opcién
implica la renuncia a la posibilidad de obtener una plaza en alguna de sus
opciones preferentes en los siguientes listados definitivos de personas
admitidas del proceso de admision.

b) Laopcion de “mejora de opcion”. La eleccion de esta opcion implica
optar a la posibilidad de obtener una plaza en alguna de sus opciones
preferentes en los siguientes listados definitivos de personas admitidas,
en el numero 2 del plazo ordinario del proceso de admision y en el listado
definitivo de personas admitidas niumero 3 previo a la comunicacién de
las plazas vacantes existentes para el Procedimiento de Adjudicacion
de Vacantes.

2. Elalumnado que haya obtenido plaza como consecuencia de una
“mejora de opcion”, en una opcién diferente a la primera opcion elegida
en el formulario de inscripcion, en el momento de formalizar la nueva
matricula debera sefialar una de las dos opciones siguientes:

a) La opcion de “no mejora de opcién”. La eleccion de esta opcion
implica la renuncia a la posibilidad de obtener una plaza en alguna de sus
opciones preferentes en los siguientes listados definitivos de personas
admitidas del proceso de admision.

b) Laopcién de “mejora de opcién”. La eleccion de esta opcién implica
optar a la posibilidad de obtener una plaza en alguna de sus opciones
preferentes en los siguientes listados definitivos de personas admitidas,
en el caso de que existan listados definitivos de admitidos pendientes de
publicacion correspondientes al proceso de admision previo al PAV.

3. Para realizar la nueva matricula, el alumnado debera aportar
la documentacion que se le requiera en el nuevo ciclo o taller y, en su

caso centro. En estos casos, el centro en el que estuviera matriculado
previamente la alumna o alumno debera entregarle toda la documentacion
aportada en el momento de la matricula, incluidos los abonos realizados,
si los hubiera.

4. Elalumnado que haya obtenido plaza en la primera de las opciones
elegidas en el formulario de inscripcion, en el momento de formalizar la
matricula no podra sefalar la opcién de “mejora de opcién” puesto que
ha obtenido plaza en su primera opcion.

5. El alumnado que haya obtenido plaza por vez primera o como
consecuencia de una “mejora de opcion” en el listado definitivo de
personas admitidas ndmero 3 previo a la comunicacién de las plazas
vacantes existentes para el Procedimiento de Adjudicacién de Vacantes,
en el momento de formalizar la matricula también podra sefialar la
opcion de “mejora de opcion”, a pesar de que con dicho listado finalizan
las adjudicaciones de plaza del proceso de admision previo al PAV.
La eleccién de esta “mejora de opcion” permitira concurrir en el PAV
conforme a lo determinado en el apartado 1 de la base “Procedimiento
de Adjudicacion de Vacantes de ciclos formativos de Formacion Pro-
fesional Basica.”

Las plazas que resulten vacantes tras la matricula correspondiente a
este listado definitivo de personas admitidas nimero 3 seran adjudicadas
en el Procedimiento de Adjudicacion de Vacantes.

Exclusién del proceso de admision.

1. Endesarrollo de lo establecido en los apartados 2 a 4 de la base
9.2 de la Orden Foral 67/2016, de 6 de junio, que regula el procedimiento
de admision en ciclos de Formacion Profesional Basica y Talleres Profesio-
nales en Navarra, el alumnado que haya obtenido plaza y no se matricule
en la misma en las fechas dispuestas para ello, sera excluido del proceso
de admision en los términos sefialados a continuacion.

2. Elalumnado que haya obtenido plaza por vez primera en alguna
de sus opciones sefialadas, ya sea en el 1., 2.° 0 3.° listado definitivo de
personas admitidas y no se matricule en la plaza obtenida, conforme a lo
dispuesto en el apartado 2 de la base 9.2 de la Orden Foral 67/2016, de
6 de junio, sera excluido completamente del procedimiento de admision,
por lo que no podra optar a obtener, en su caso, una nueva plaza en el
plazo ordinario de dicho procedimiento.

3. Elalumnado que haya obtenido plaza en alguna de sus opciones
sefialadas, como consecuencia de una “mejora de opcion”, en el 2.° listado
definitivo de personas admitidas, y no se matricule en la plaza obtenida
perdera la plaza en la que se encuentra matriculado, todos los derechos
derivados de la matricula efectuada y todos los derechos derivados de la
nueva plaza adjudicada.

En desarrollo de lo dispuesto en los apartados 3 y 4 de la base 9.2 de
la Orden Foral 67/2016, de 6 de junio, este alumnado no sera excluido
del procedimiento de admisién, pero no participara en la siguiente lista
definitiva de personas admitidas en la opcion correspondiente a la nueva
plaza obtenida. No obstante, si podra optar a obtener una nueva plaza en el
siguiente listado definitivo de personas admitidas del proceso de admision
previo al PAV en alguna de sus otras opciones sefaladas.

4. Elalumnado que haya obtenido plaza en alguna de sus opciones
sefialadas, como consecuencia de una “mejora de opcion”, en el tercer
listado definitivo de personas admitidas y no se matricule en la plaza
obtenida perdera la plaza en la que se encuentra matriculado, todos
los derechos derivados de la matricula efectuada y todos los derechos
derivados de la nueva plaza adjudicada, pero no sera excluido del proce-
dimiento de admision. No existe posibilidad de optar a una nueva plaza
al no haber una nueva lista de personas admitidas en el proceso de
admision previo al PAV.

Plazas vacantes existentes para el Procedimiento de Adjudicacion
de Vacantes.

1. El Departamento de Educacion determinara el dia 28 de agosto
de 2019 el nimero de plazas vacantes existentes para cada ciclo / taller
y grupo que se oferte.

2. Estas plazas vacantes existentes se ofertaran mediante un Pro-
cedimiento de Adjudicacion de vacantes, conforme a lo establecido en la
Orden Foral 67/2016, de 6 de junio, reguladora del proceso de admisién
a ciclos de Formacion Profesional Basica y Talleres Profesionales en
Navarra.

Procedimiento de Adjudicacion de Vacantes de ciclos formativos de
Formacion Profesional Basica.

1. Podran presentar solicitud en el Procedimiento de Adjudicacion
de Vacantes:

—Quienes, habiendo presentado solicitud de inscripcién en el plazo
ordinario, no hayan obtenido plaza en ninguno de los listados definitivos
de personas admitidas.
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—Quienes no hayan presentado solicitud de inscripcion en el plazo
ordinario.

—Quienes hayan sido admitidos en el procedimiento de admision y no
hayan formalizado la matricula o hayan renunciado a la que obtuvieron.

Asimismo, podra participar en el Procedimiento de Adjudicacion de
Vacantes el alumnado que, habiendo presentado solicitud de inscripcion
en el plazo ordinario, no haya obtenido plaza en alguna de sus opciones
preferentes, pero se encuentre matriculado en alguna opcion que no haya
sido su primera opcién y haya sefialado “mejora de opciéon”. Este alumnado
podra participar sefialando en el PAV unicamente todas y cada una de
sus opciones preferentes en las que no haya obtenido plaza y en las que
haya plaza vacante en el PAV, debiendo respetar el orden de preferencia
sefialado en el formulario de inscripcién del plazo ordinario.

2. Podra participar en este Procedimiento de Adjudicacion de
Vacantes el alumnado que esté matriculado en Educacion Secundaria
Obligatoria.

3. Cada solicitante debera presentar debidamente cumplimentada
una unica solicitud de inscripcion con hasta un maximo de diez opciones,
sefialadas por orden de preferencia. La solicitud del PAV se ajustara al
modelo oficial que figure en la Ficha de Tramites ‘Inscripcion en Formacion
Profesional Basica’ del Catalogo de Tramites del Gobierno de Navarra,
que se encuentra en la siguiente direccion:

http://www.navarra.es’lhome_es/Servicios/ficha/5334/Inscripcion-For-
macion-Profesional-Basica

El alumnado referido en el apartado 1 de la presente base que se
encuentre matriculado, pero haya sefialado “mejora de opcion”, unica-
mente podra sefialar en el formulario de inscripcion del PAV sus opciones
preferentes en las que exista plaza en el PAV, manteniendo el orden de
prelacién de las mismas.

4. Elplazo de presentacion de la solicitud del PAV es el determinado
en el anexo 12 de esta resolucion: los dias 29 y 30 de agosto de 2019
(hasta las 14:00 horas).

5. La solicitud del PAV se entregara en las dependencias adminis-
trativas del centro que oferte el ciclo elegido en primera opcion.

Los centros entregaran al alumnado solicitante fotocopia sellada y
con fecha de entrada del impreso de solicitud.

6. No se podra presentar una solicitud del PAV en ciclos de Formacion
Profesional Basica y otra solicitud del PAV en Talleres Profesionales. Si
se presentara mas de una solicitud de inscripcion en ciclos de Formacion
Profesional Basica y/o Talleres Profesionales, todas ellas decaeran y en
consecuencia no se tramitara ninguna.

7. No se podra presentar solicitud para un ciclo / taller y centro en
el que no exista plaza vacante.

8. Los centros receptores de solicitudes del PAV deberan introducir
todas ellas por EDUCA, en el plazo reservado al efecto, y cumplimentarlas
en todos sus términos.

9. Elalumnado que se hubiera inscrito en el plazo ordinario de admi-
sién y hubiera confirmado su inscripcion, puede no adjuntar a la solicitud
del PAV documentacion adicional.

10. El alumnado que se hubiera inscrito en el plazo ordinario y no
hubiera confirmado su inscripcién, por no haber presentado la ‘Propuesta
final de inscripciéon en Formacion Profesional Basica’, debera adjuntar a
la solicitud del PAV:

—“Propuesta final de inscripcién en Formacion Profesional Basica”,
segun lo dispuesto en la Orden Foral 66/2016, de 6 de junio, del Consejero
de Educacion, que regula la ordenacion y el desarrollo de la Formacion
Profesional Basica en Navarra, conforme al modelo del anexo 3 de la
presente resolucion.

—Documentacion que acredite la nota de acceso a Formacion Profe-
sional Basica, segun lo sefialado en la base 8.2 de la Orden Foral 67/2016,
de 6 de junio, del Consejero de Educacioén, que regula el procedimien-
to de admision a ciclos formativos de Formacion Profesional Basica y
Talleres Profesionales, conforme al modelo del anexo 4 de la presente
resolucion.

—Documentacion que acredite el porcentaje de asistencia en el ultimo
curso académico, segun lo sefialado en la base 8.2 de la Orden Foral
67/2016, de 6 de junio, conforme al modelo del anexo 5 de la presente
resolucion.

11. El alumnado que no se hubiera inscrito en el plazo ordinario,
debera adjuntar a la solicitud del PAV, ademas de la documentacion referida
en el apartado anterior, la siguiente documentacion:

—Fotocopia del DNI/NIE/Pasaporte o equivalente.

Listas definitivas de personas admitidas en el PAV. Matricula. Mejora
de opcion. Exclusién del PAV.

1. Las listas definitivas de personas admitidas seran el medio oficial
de comunicacion de los resultados del Procedimiento de Adjudicacion de
Vacantes (PAV). Estas listas se haran publicas utilizando el listado que
se extraiga de EDUCA y se publicaran en la web del Departamento de
Educacion.

https://www.educacion.navarra.es/web/dpto/formacion-profesional

Las personas interesadas podran consultar los listados en EDUCA,
utilizando sus credenciales EDUCA.

2. Se publicaran, al menos, los siguientes listados definitivos de
personas admitidas. Cada uno de estos listados definitivos tendra su
correspondiente periodo de matriculacion:

a) Listado definitivo numero 1 de personas admitidas del PAV: Se
publicara el 4 de septiembre de 2019. Matricula del alumnado que haya
obtenido plaza en el listado definitivo nimero 1 del PAV: 5y 6 de septiembre
de 2019 (hasta las 14:00 horas).

b) En su caso, listado definitivo nimero 2 de personas admitidas del
PAV: Se publicara el 9 de septiembre de 2019. Matricula del alumnado
que haya obtenido plaza en el listado definitivo numero 2 del PAV: 10 y
11 de septiembre de 2019 (hasta las 14:00 horas).

3. El alumnado que haya obtenido plaza en alguno de los listados
de personas admitidas mencionados, debera formalizar la matricula, para
lo que se debera aportar la documentacion que se sefala en la base
“Matricula. Formulario y documentacién para la matricula”.

4. El alumnado que haya obtenido plaza en el listado definitivo
ndmero 1 del PAV en una opcién distinta de su primera, en el momen-
to de formalizar la matricula debera sefalar una de las dos opciones
siguientes:

a) La opcion de “no mejora de opcién”. La eleccion de esta opcion
implica la renuncia a la posibilidad de obtener una plaza en alguna de
sus opciones preferentes en el siguiente listado definitivo de personas
admitidas del PAV.

b) La opcién de “mejora de opcion”. La eleccion de esta opcion
implica optar a la posibilidad de obtener una plaza en alguna de sus
opciones preferentes en los siguientes listados definitivos de personas
admitidas del PAV.

5. El alumnado que haya obtenido plaza como consecuencia de
una “mejora de opcion”, para realizar la nueva matricula debera aportar
la documentacion que se le requiera en el nuevo ciclo o taller y, en su
caso centro. En estos casos, el centro en el que estuviera matriculado
previamente la alumna o alumno debera entregarle toda la documentacion
aportada en el momento de la matricula, incluidos los abonos realizados,
si los hubiera.

6. Elalumnado que haya obtenido plaza en el PAV, ya sea por primera
vez ya sea como consecuencia de una “mejora de opcién”, y no se matricule
en la misma en las fechas dispuestas para ello, perdera la plaza en la
que estuviera matriculado, perdera todos los derechos de la nueva plaza
obtenida y sera excluido del PAV.

Oferta de Ciclos Formativos de Formacién Profesional Basica.

Si el numero de inscripciones de primera opcion recibidas en un grupo
de un ciclo y centro es inferior a diez, el Departamento de Educacion,
atendidas otras variables, podra suprimir su oferta. Estas variables son,
entre otras, el histérico de matricula y de los procesos de admision en el
grupo correspondiente u otros, aspectos de cohesién territorial, educativa
y social.

Si se produce la decision de supresion de una oferta, el Departamento
de Educacién comunicara a los centros el procedimiento para que las
personas que hayan elegido en alguna de sus opciones el ciclo suprimido
puedan reformular sus opciones sefialadas en el formulario de inscripcion
al objeto de que puedan concurrir al proceso de admisiéon con hasta un
maximo de 6 opciones.

Escolarizacion fuera del plazo ordinario.

1. Con posterioridad a la finalizacion del plazo ordinario y del PAV,
la incorporacion y matricula de nuevo alumnado debera ser solicitada por
el centro al Area de Escolarizacion del Servicio de Inspeccién Educativa,
quien determinara si procede o no la matricula solicitada.

2. El alumnado que solicite el traslado de su matricula desde otro
centro en el que curse en 2019-2020 la misma ensefianza, podra incor-
porarse en cualquier momento a lo largo del curso escolar, si dispone de
vacante, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 87.2 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y si se cumplen simultaneamente
las siguientes condiciones:

—La persona reune las condiciones de acceso.

—Si hay un cambio de domicilio que justifique la solicitud.

Para ello, la persona solicitante debera tramitar la solicitud al Area
de Escolarizacion del Servicio de Inspeccion Educativa con el fin de que
se proceda a la gestion de la solicitud de traslado de matricula y, en su
caso, a la autorizacion de la matricula.

3. La Comision General de Escolarizacion de Navarra podra igual-
mente autorizar el cambio de centro durante el curso por circunstancias
excepcionales debidamente documentadas.
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Alumnado que cursa en 2018-2019 un Programa de Curriculo Adaptado
en una entidad sin animo de lucro: Adaptacion del procedimiento
para la inscripcion en el proceso de admision a ciclos de Formacion
Profesional Basica.

1. Para la inscripcion de este alumnado en el proceso de admision
a los ciclos de Formacion Profesional Basica, se seguira el siguiente
procedimiento:

a) Evaluacion académica: Una vez finalizada la segunda evaluacion
del curso, durante el ultimo trimestre hasta la evaluacion final del curso, el
equipo docente de la entidad en la que se desarrolla el PCA acordara de
manera consensuada la elaboracion del informe-propuesta de inscripcion,
que debera contener la justificacion de por qué la inscripcion en los ciclos
de Formacion Profesional Basica propuesta es la medida adecuada para
la adquisicion de competencias por parte de la alumna o alumno. Dicho
informe-propuesta sera elaborado por la tutora o tutor, segun el modelo
del Anexo 1 de la Orden Foral 66/2016, de 6 de junio, que regula la FP
Basica en Navarra, y se dirigira a la directora o director de la entidad en
la que se desarrolla el PCA.

La directora o director de la entidad debera contactar con la directora
o director del centro en el que se encuentra matriculada la alumna o
alumno para informarle del inicio del procedimiento para la inscripcién en
el proceso de admision a FP Basica.

b) Consejo orientador: La directora o director de la entidad solicitara
a la orientadora u orientador de la misma, la elaboracién del consejo
orientador que tendra como finalidad determinar o no la adecuacion de
la alumna o alumno a la medida que se propone, segun el modelo del
anexo 2 de la Orden Foral 66/2016, de 6 de junio, que regula los ciclos
de Formacién Profesional Basica, y se dirigira a la directora o director
de la entidad. Este consejo orientador podra ir firmado también por la
orientadora u orientador del centro en el que se encuentra matriculada
la alumna o alumno.

c) Informacion a las madres, padres, tutoras o tutores legales: Una
vez analizados por la directora o director de la entidad el informe-propuesta
del equipo docente y el consejo orientador, al menos, un miembro del equi-
po directivo de la entidad o del centro en el que se encuentra matriculada
la alumna o alumno, junto con la tutora o tutor se reuniran con las madres,
padres, tutoras o tutores legales para plantearles la conveniencia de la
inscripcion de la alumna o alumno en el procedimiento de admisién en los
ciclos de Formacion Profesional Basica. Las madres, padres, tutoras o
tutores legales, al finalizar la reunioén, firmaran un escrito, seguin el modelo
del anexo 3 de la Orden Foral 66/2016, de 6 de junio, que regula la FP
Basica en Navarra, en el que:

—Se daran por informadas/os de la propuesta presentada y de las
caracteristicas de los ciclos de Formacion Profesional Basica.

—Expresaran su aceptacion o no de la propuesta.

—Podran alegar aspectos relacionados con la propuesta.

d) Intervencién del Departamento de Educacion: La directora o
director de la entidad remitira la propuesta firmada conjuntamente por
la directora o director del centro en el que se encuentra matriculada la
alumna o alumno, segin modelo del anexo 4 de la Orden Foral 66/2016,
de 6 de junio, que regula la FP Basica en Navarra, a la inspectora o
inspector de la entidad, quien, comprobara si cumple con los requisitos
de acceso sefialados en la normativa vigente y con el procedimiento
sefialado la misma, si el consejo orientador propone la inscripcion de
la alumna o alumno, si las madres, padres, tutoras o tutores legales
aceptan la propuesta de inscripcién en el procedimiento de admisién
a los ciclos de Formacién Profesional Basica. Una vez analizada la
propuesta final de inscripcién y determinado si se trata de una alumna
o alumno destinatario de los ciclos de Formacion Profesional Basica,
la inspectora o inspector comunicara a la directora o director de la
entidad y a la directora o director del centro en el que se encuentra
matriculada la alumna o alumno la aceptacion o no de dicha propuesta
final de inscripcion.

2. La directora o director de la entidad entregara a la alumna o
alumno y, en su caso, a las madres, padres, o representantes legales, el
documento de ‘Propuesta final de inscripcion a los ciclos de Formacion
Profesional Basica'. El procedimiento debera estar finalizado en un plazo
de tiempo que garantice la confirmacién de la inscripcion de la alumna o
alumno en las fechas establecidas para cada curso académico.

Cauces de comunicacion.

—Correos electronicos: nescolar@navarra.es y ordenafp@navarra.
es.

—Informacién y asesoramiento a madres, padres, alumnas y alumnos:
848 426617.

—Asuntos de tramitaciéon y admision a centros: 848 426977.

—Coordinadora del Area de Escolarizacién: 848 426557.

—Servicio de Formacién Profesional: 848 426628 - 848 426036 - 848
428985.

—Fax: 848 426987.

ANEXO 2

Instrucciones del procedimiento de admision en talleres profesionales
1-TP1

Solicitud de plaza.

1. Cada solicitante debera presentar debidamente cumplimentada
una Unica solicitud de inscripcion con hasta un maximo de seis opciones,
sefialadas por orden de preferencia. La solicitud de inscripcién se ajustara al
modelo oficial que aparece en la Ficha de Tramites ‘Inscripcion en Talleres
Profesionales’ del Catalogo de Tramites del Gobierno de Navarra, que se
encuentra en la siguiente direccion:

http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/5354/Inscripcion-Ta-
lleres-profesionales

2. El plazo de presentacion de la solicitud de inscripcién es del 27
al 31 de mayo (hasta las 14:00 horas) de 2019.

3. La solicitud de inscripcién se entregara en las dependencias ad-
ministrativas del centro que oferte el Taller Profesional elegido en primera
opcion.

Los centros entregaran al alumnado solicitante fotocopia sellada y
con fecha de entrada del impreso de solicitud.

4. Enla solicitud de inscripcion se podran sefialar Unicamente Talleres
Profesionales o bien sefialar Talleres Profesionales y ciclos de Formacion
Profesional Basica, siempre que se cumpla con los requisitos de acceso
para ambas ensefianzas, hasta un maximo de seis opciones.

5. Paraello, en la solicitud de inscripciéon que se presente se deberan
sefialar, por orden de preferencia, hasta un maximo de 6 opciones. Cada
opcién se compone siempre del taller o ciclo, centro u organizacién e
idioma.

6. Participaran en el proceso de admision uUnica y exclusivamente
aquellas personas que hayan presentado solicitud de inscripcién y hayan
confirmado la inscripcion, conforme a lo establecido en la base “Confir-
macion de la inscripcion en Talleres Profesionales”.

7. No se podra presentar una solicitud de inscripcion en Talleres
Profesionales y otra solicitud de inscripcion en ciclos de Formacién Pro-
fesional Basica. Si se presentara mas de una solicitud de inscripcion en
Talleres Profesionales y/o ciclos de Formacion Profesional Basica, todas
ellas decaeran y en consecuencia no se tramitara ninguna.

8. Los centros y organizaciones receptores de solicitudes de inscrip-
cién deberan introducir todas ellas por EDUCA, en el plazo reservado al
efecto, y cumplimentarlas en todos sus términos.

9. Es obligatorio para los centros receptores de solicitudes de
inscripcion proceder a la cumplimentacién de la previsién de alumnado
repetidor en el apartado “Oferta centro (Anexo VII)” del sistema de gestion
EDUCA en las fechas y conforme a las instrucciones que determine el
Departamento de Educacion.

Desarrollo de los requisitos de acceso a los Talleres Profesionales
1-TP 1.

1. Elarticulo 5 de la Orden Foral 65/2016, de 6 de junio, que regula
los Talleres Profesionales en Navarra, establece que se podran incorporar
a la modalidad “Taller Profesional 1-TP1”, entre otras, las personas que,
ademas del requisito de no titulacién sefialado, cumplan 16 afios en el afio
natural de la inscripcion al Taller Profesional y se encuentren cursando
un PCA, un PMAR, un ciclo de FP Basica o procedan de otros sistemas
educativos.

2. Los Programas de Mejora del Aprendizaje y el Rendimiento son una
medida de atencion a la diversidad que se desarrolla al nivel de segundo y
tercer curso de la Educaciéon Secundaria Obligatoria, 2.°de PMAR y 3.° de
PMAR, respectivamente. Asimismo, los Programas de Curriculo Adaptado
(PCA) son una medida de atencién a la diversidad que se desarrolla al
nivel de segundo curso de la Educacion Secundaria Obligatoria.

3. Estas medidas especificas de atencion a la diversidad no se
encuentran implantadas en todos los centros educativos, por lo que puede
existir alumnado que se encuentre cursando segundo curso de la Educa-
cién Secundaria Obligatoria y que sea candidato a la incorporacién en un
Taller Profesional. Por ello, se dispone que también se puede incorporar a
la modalidad “Taller Profesional 1-TP1”, aquellas personas que cumplan
el requisito de no titulacién sefialado en el articulo 5 de la Orden Foral
65/2016, de 6 de junio, y que cumplan 16 afos en el afio natural de la
inscripcion y se encuentren cursando en dicho afio 2.° curso de la ESO.
Asimismo, podran incorporarse a estos talleres Profesionales el alumnado
procedente de otros sistemas educativos que haya sido escolarizado
en otros Programas formativos gestionados por el Departamento de
Educacion.

Presentacién de solicitudes de inscripcion de alumnado menor de
edad y casos de separacion y divorcio.

Resultan de aplicacion las instrucciones realizadas en el anexo 1 de
la presente resolucion para los ciclos de Formacién Profesional Basica.


http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/5354/Inscripcion-Talleres-profesionales
http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/5354/Inscripcion-Talleres-profesionales
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Documentacion que se debe presentar junto a la solicitud de ins-

cripcion.

1. Sera la que figura en el modelo de solicitud de inscripcion, sin
perjuicio del derecho de las personas extranjeras a acceder a la ensefianza
no obligatoria en las mismas condiciones que las personas nacionales,
segun la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, de derechos y libertades
de los extranjeros en Espafia y su integracion.

2. Ladocumentacién que hay que adjuntar a la solicitud de inscrip-
cion en Talleres Profesionales 1-TP1, en las fechas establecidas para la
inscripcion (del 27 al 31 de mayo de 2019, hasta las 14:00 horas), es:

—Fotocopia del DNI/NIE/Pasaporte o equivalente.

—En el caso de solicitar plaza por alguno o algunos de los tres supues-
tos de reserva de plazas establecidos en la base 10.2 de la Orden Foral
67/2016, de 6 de junio, que regula el procedimiento de admisién a ciclos
formativos de Formacién Profesional Basica y Talleres Profesionales,
se debera presentar la documentacion correspondiente: documentacion
acreditativa de discapacidad, de la condicion de deportista de alto nivel o
alto rendimiento, de la situacion de alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo.

3. Ademas, hasta el 27 de junio de 2019 (hasta las 14:00 horas), se
debe presentar la siguiente documentacion:

—Alumnado de 17 a 21 afios cumplidos en el afio natural de la inscrip-
cion y escolarizado en el curso 2018-2019: ‘Propuesta final de inscripcion
en los Talleres Profesionales 1-TP1’, segun lo dispuesto en la Orden Foral
65/2016, de 6 de junio, que regula los Talleres Profesionales en Navarra,
conforme al modelo del anexo 8 de la presente resolucion.

La presentacion de esta ‘Propuesta final de inscripcion en los Ta-
lleres Profesionales 1-TP1’ supone la confirmacién de la inscripcion y
de la participacion en el proceso de admisién, conforme a lo dispuesto
en la base “Confirmacion de la inscripcion en Talleres Profesionales”.
La no presentacion de la ‘Propuesta final de inscripcién en los Talleres
Profesionales 1-TP1’ supone la no participacion en el plazo ordinario del
proceso de admision.

—Alumnado de 16 afios cumplidos en el afio natural de la inscripcién
que esté escolarizado en el curso 2018-2019 en un PMAR, un PCA, un
ciclo de FP Basica, segundo de ESO, y alumnado de 16 afios procedente
de otros sistemas educativos escolarizado en otros programas formati-
vos gestionados por el Departamento de Educacién: Propuesta final de
inscripcion en los Talleres Profesionales 1-TP1’, segun lo dispuesto en la
Orden Foral 65/2016, de 6 de junio, que regula los Talleres Profesionales
en Navarra, conforme al modelo del anexo 9 de la presente resolucion.

La presentacion de esta ‘Propuesta final de inscripcion en los Talleres
Profesionales 1-TP1’ supone la confirmacién de la inscripcion y de la
participacion en el proceso de admision. La no presentacion de esta
‘Propuesta final de inscripcion a los Talleres Profesionales 1 -TP 1’ supone
la no participacion en el plazo ordinario del proceso de admision.

—Alumnado de 17 a 21 afios no escolarizado en el curso 2018-2019 y
para el alumnado de 16 a 21 afos, no escolarizado, procedente de otros
sistemas educativos: Declaracion jurada, segun lo dispuesto en la Orden
Foral 65/2016, de 6 de junio, que regula los Talleres Profesionales en
Navarra, conforme al modelo del anexo 10 de la presente resolucion.

La presentacion de esta Declaracion jurada supone la confirmacion
de la inscripcion y de la participacién en el proceso de admision. La no
presentacion de la Declaracion jurada supone la no participacion en el
plazo ordinario del proceso de admisién.

—Documentacion, en su caso, que acredite estar inscrito en el Sistema
de Garantia Juvenil.

—En su caso, documentacion que acredite la nota de acceso a Talleres
Profesionales 1-TP1, segun lo dispuesto en la Orden Foral 67/2016, de
6 de junio, que regula la admisién a los ciclos de FP Basica y Talleres
Profesionales en Navarra, conforme al modelo del anexo 11 de la presente
resolucion.

4. En el caso de no disponer de la documentacion acreditativa referida
a los supuestos de reserva de plazas, en las fechas establecidas para la
presentacion de las solicitudes de inscripcion, del 27 al 31 de mayo de 2019
(hasta las 14:00 horas), la misma se podra presentar hasta el 27 de junio
de 2019 (hasta las 14:00 horas). El alumnado recibira un justificante por
parte del centro que debera contener, al menos, la informacion sefialada
en el modelo del anexo 6 de la presente resolucion.

5. Elalumnado que confirme la inscripcion, pero no presente, cuando
corresponda, la documentacion que acredite la nota de acceso a los Talleres
Profesionales participara con una nota de acceso de cero.

Asimismo, el alumnado que confirme la inscripcion y no presente
la documentacién que acredite estar inscrito en el Sistema de Garantia
Juvenil, participara en el grupo de quienes no estén inscritos en dicho
Sistema de Garantia Juvenil.

Confirmacion de la inscripcién en Talleres Profesionales.

1. La confirmacién de la inscripcion se realiza mediante la entrega
por parte del alumnado de uno de los siguientes documentos, segun

corresponda, cumplimentado en todos sus términos; con ello, la persona
aspirante participa en el proceso de admision y opta a obtener plaza en
alguna de las opciones solicitadas.

a) Propuesta final de inscripcion en los Talleres Profesionales 1-TP
1, en el caso del alumnado de 17 a 21 afios escolarizado en el curso
2018-2019: anexo 8 de la presente resolucion.

b) Propuesta final de inscripcién en los Talleres Profesionales 1-TP
1, en el caso del alumnado de 16 afios escolarizado en PCA, PMAR, 2.°
de la ESO o ciclo de FP Basica, y alumnado de 16 afios procedente de
otros sistemas educativos escolarizado en otros programas formativos
gestionados por el Departamento de Educacion en el curso 2018-2019:
anexo 9 de la presente resolucion.

c) Declaracion jurada, en el caso del alumnado de 17 a 21 afios no
escolarizado en el curso 2018-2019 y en el caso de alumnado de 16 a 21
anos procedente de otros sistemas educativos: anexo 10 de la presente
resolucion.

La persona aspirante que haya presentado una solicitud de inscripcion,
del 27 al 31 de mayo de 2019, pero no haya confirmado la inscripcion en
las fechas establecidas para ello en el apartado 3 de la presente base (no
haya presentado la documentacion sefialada en los apartados a), b) y c)
anteriores), no participa en dicho proceso de admision y, por consiguiente,
no opta a obtener plaza en las opciones sefialadas en la solicitud de
inscripcion.

2. Laconfirmacién de la inscripcion debera ser realizada en el centro
en el que se presentd la solicitud de inscripcion.

3. Las fechas para realizar la confirmacion de la inscripcion seran
las siguientes:

a) Quienes estén en posesion de la documentacion referida en los
apartados a), b) y c) del punto 1 de esta base en las fechas estableci-
das para la inscripcion, del 27 al 31 de mayo de 2019 (hasta las 14:00
horas).

El alumnado recibira una fotocopia sellada de la solicitud de inscrip-
cion, con fecha de entrada, que servira de justificante acreditativo de la
confirmacion de la participacion en el proceso de admision en las opciones
correspondientes.

b) Quienes no estén en posesion de la documentacion referida en los
apartados a), b) y ¢) del punto 1 de esta base en las fechas establecidas
para la inscripcion: hasta las 14:00 horas del 27 de junio de 2019.

El alumnado recibira un justificante por parte del centro que acredite
esta confirmacion de la inscripcién y que debera contener, al menos, la in-
formacion sefialada en el modelo del anexo 6 de la presente resolucion.

4. EIl procedimiento para realizar la confirmacién de la inscripcion
es el siguiente:

a) Elcentro en el que se encuentra matriculada la alumna o alumno
en el curso 2018-2019 debera entregar al alumnado la ‘Propuesta final de
inscripcion en los Talleres Profesionales 1-TP 1’, segun los modelos de
los anexos 7 y 8 de la presente resolucién, segun corresponda, cumpli-
mentada en todos sus términos. En su caso, la alumna o alumno debera
cumplimentar la Declaracion jurada, cumplimentada en todos sus términos,
segun el modelo del anexo 10 de la presente resolucion.

b) La alumna o alumno debera entregar la documentacion anterior
que corresponda en el centro en el que presento la solicitud de inscripcién,
bien sea, del 27 al 31 de mayo de 2019, bien sea antes de las 14:00 horas
del 27 de junio de 2019.

5. La no confirmacién de la inscripcion supone la imposibilidad de
obtener una plaza en los talleres correspondientes sefialados en el for-
mulario de inscripcion, dado que este alumnado no participa en el plazo
ordinario del proceso de admision.

6. Los centros que impartan ensefianzas de Educaciéon Secundaria
Obligatoria u otras deberan posibilitar que el alumnado que esté matriculado
en su centro en el curso 2018-2019 y se haya inscrito en Talleres Profe-
sionales, pueda confirmar la inscripcion realizada. Para ello, los centros
deberan entregar a su alumnado, con la debida antelacion a las fechas y
horas sefialadas en el apartado 3 de esta instruccién, la documentacion
referida en el apartado 1 de esta instruccion que corresponda.

Nota de acceso por parte del alumnado de 16 afios que se inscribe
en Talleres Profesionales. Sistema de Garantia Juvenil.

1. El célculo de la nota de acceso empleada en el procedimiento
de admision del alumnado de 16 afios cumplidos en 2019, se realizara
conforme a lo establecido en la base 8.2 de la Orden Foral 67/2016, de 6
de junio, reguladora del procedimiento de admision a ciclos de Formacion
Profesional Basica y Talleres Profesionales en Navarra y, en su desarrollo,
conforme a lo establecido a continuacion:

a) Silaalumna o alumno esta cursando en 2018-2019 2.° de la ESO
y cumple 16 afios en 2019, la Nota de acceso se calculara en base a las
calificaciones obtenidas en las materias de dicho 2.° curso de la ESO,
incluidas las materias pendientes, si las hubiera.

b) Sila alumna o alumno esta cursando en 2018-2019 2.° 0 3.° de
PMAR y cumple 16 afios en 2019, la Nota de acceso se calculara en base
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a las calificaciones obtenidas en las materias, ambitos y proyectos de 2.°
0 3.°de PMAR, incluidas las pendientes, si las hubiera.

c) Sila alumna o alumno esta cursando en 2018-2019 un PCA y
cumple 16 afios en 2019, la Nota de acceso se calculara en base a las
calificaciones obtenidas en las materias, ambitos y proyectos de dicho
PCA.

d) Silaalumna o alumno esta cursando en 2018-2019 primer curso
de un ciclo de FP Basica y cumple 16 afios en 2019, la Nota de acceso
se calculara en base a las calificaciones obtenidas en todos los médulos
que conforman el primer curso del ciclo de FP Basica de acuerdo con el
curriculo de Navarra.

e) Sielalumnado esta cursando otro programa formativo gestionado
por el Departamento de Educacién y cumple 16 afos en 2019, no sera
preciso que aporte la certificacion con la Nota de acceso al Taller Profesio-
nal. Este alumnado sera ubicado en la lista de prelaciéon inmediatamente
a continuacioén de la nota de acceso mas baja presentada y por delante
del alumnado que no haya aportado Nota de acceso.

2. La nota de acceso debera ser calculada por el centro de origen
en el que el alumnado esté matriculado en el curso 2018-2019.

3. Los centros que impartan ensefianzas de Educaciéon Secundaria
Obligatoria u otras deberan posibilitar que el alumnado que esté matriculado
en su centro en el curso 2018-2019 y se haya inscrito en Talleres Profe-
sionales, pueda entregar la documentacion requerida antes de las 14:00
horas del 27 de junio de 2019. Para ello, los centros deberan entregar a
su alumnado, con la debida antelacion la documentacion con la nota de
acceso correspondiente.

4. El Sistema de Garantia Juvenil es una iniciativa europea para
facilitar el acceso de jévenes al mercado de trabajo tras haber finalizado
sus estudios o quedar en el desempleo. Una informacion detallada de la Ga-
rantia Juvenil en Navarra se puede encontrar en la siguiente direccion:

http://www.navarra.es/home_es/Temas/Empleo+y+Economia/Empleo/
Informacion/Empleo+juvenil/

Alumnado de incorporacion tardia en el sistema educativo en Navarra
en el curso 2018-2019.

1. El alumnado de incorporacion tardia en el sistema educativo
en Navarra que haya sido escolarizado en el curso 2018-2019 por el
Departamento de Educacion en los cursos 2.°, 3.°y 4.° de la E.S.O. o
equivalentes, o que haya sido escolarizado en otros Programas formativos
gestionados por el Departamento de Educacion, atendiendo a la respuesta
educativa establecida en el articulo 27 de la Orden Foral 93/2008, de 13
de junio, del Consejero de Educacion, por la que se regula la atencion
a la diversidad en Navarra, en base a los principios generales que rigen
la atencion a la diversidad en Navarra, podra presentar una solicitud de
inscripcion en Talleres Profesionales siempre y cuando cumpla con los
requisitos de acceso a estas ensefianzas.

2. El alumnado de incorporacion tardia que haya sido escolarizado
en el curso 2018-2019 en algun curso de la ESO o en otros Programas
formativos gestionados por el Departamento de Educacién y que cumpla
de 17 a 21 afios en 2019, participara en la admisién en el grupo de
acceso 1.

3. Elalumnado de incorporacion tardia que haya sido escolarizado
en el curso 2018-2019 en un programa para la mejora del aprendizaje y
el rendimiento (PMAR), o en un programa de curriculo adaptado (PCA)
o en otros Programas formativos gestionados por el Departamento de
Educacién y que cumpla 16 afios en 2019, participara en la admisién en
el grupo de acceso 2.

Documentacion que se debe presentar para optar a la reserva de
plazas por discapacidad, deportista de alto nivel o rendimiento, y
necesidades especificas de apoyo educativo.

Resultan de aplicacion las instrucciones realizadas en el anexo 1 de
la presente resolucion para los ciclos de Formacién Profesional Basica.

Verificacién de las opciones sefialadas en el formulario de inscrip-

cion.

1. El alumnado podra consultar en ‘EDUCA-Familias’ la inscripcién
realizada, al objeto de verificar si aparecen las opciones elegidas y en el
orden de preferencia sefialado en el formulario de inscripcion, del 10 al
12 de junio de 2019.

2. Elplazo de reclamaciones para solicitar la subsanacion de errores
en el registro de las opciones elegidas y del orden de preferencia sefialado
en el formulario de inscripcién es del 13 de junio hasta las 14:00 horas
del 17 de junio de 2019. La reclamacién se debera presentar en las de-
pendencias administrativas del centro en el que se presento la solicitud
de inscripcion.

3. Enningun caso se admitira en este plazo de reclamaciones mo-
dificaciones de las opciones elegidas o del orden de preferencia de las
mismas con respecto a lo sefialado en el formulario de inscripcion.

4. Apartirdel 20 de junio de 2019 se podra consultar en ‘EDUCA-Fa-
milias’ la inscripcion definitiva realizada y con la que se concurre en el
proceso de admision del curso 2019-2020.

5. Parala consulta de la inscripcion en ‘EDUCA-Familias’ es obliga-
torio haber aportado en el formulario de inscripciéon un correo electrénico
valido y activo.

La no aportacién en el formulario de inscripcion de un correo electro-
nico valido y activo supone la renuncia a la verificacion de la inscripcion
realizada.

Festivos.

Las fechas sefialadas en la presente resolucion y anexos tienen carac-
ter prescriptivo. Cuando alguna fecha de inicio o fecha de finalizacién de las
sefaladas sea festiva en un centro, se entendera trasladada o trasladadas
al siguiente dia no festivo. El centro afectado por esta circunstancia debera
dar la debida publicidad a las posibles variaciones de fechas.

Baremo de admision.

1. Debera figurar expuesto al publico tanto los criterios de baremacion
como el procedimiento establecido para poder realizar una reclamacion.

2. Solo se admitiran, a efectos de baremo, aquellos criterios que
puedan ser constatados documentalmente.

Sorteo.

El sorteo para resolver los empates al que hace referencia las dife-
rentes bases de la Orden Foral 67/2016, de 6 de junio, reguladora del
proceso de admisién en ciclos de Formacion Profesional Basica y Talleres
Profesionales, se realizé para la admisién del curso 2019-2020 el dia 15 de
febrero de 2019 y su resultado se aplica automaticamente en la aplicacion
Educa a los listados en los casos en que sea necesario.

Distribucion de las plazas de nuevo acceso en Talleres Profesionales
1-TP1.

1. Enlos Talleres Profesionales 1-TP1 la distribucion de las catorce
plazas de nuevo acceso, para cada uno de los 2 grupos de acceso cuando
existe concurrencia competitiva es, con caracter general, la siguiente:

ALUMNADO DE NUEVO ACCESO GRUPO DE ACCESO 1 | GRUPO DE ACCESO 2
Catorce 9 5

—Grupo de acceso 1: Alumnado que tiene una edad de diecisiete a
veintitn afios cumplidos en 2019 y que cumple el requisito de no titulacién
sefialado en el apartado 1.a) de la base 6.2 de la Orden Foral 67/2016, de
6 de junio, reguladora del proceso de admisién en FP Basica y Talleres
Profesionales.

—Grupo de acceso 2: Alumnado que tiene una edad de dieciséis
afios cumplidos en 2019, que cumple el requisito de estar cursando en
2018-2019 un PCA o grupo organizado de manera analoga, PMAR, ciclo
de FP Basica 0 2.° de la ESO o en otros Programas formativos gestio-
nados por el Departamento de Educacion (en el caso de alumnado que
procede de otros sistemas educativos) o que procede de otros sistemas
educativos y no esta escolarizado, y que cumple el requisito de no titulacién
sefialado en el apartado 1.a) de la base 6.2 de la Orden Foral 67/2016, de
6 de junio, reguladora del proceso de admisién en FP Basica y Talleres
Profesionales.

2. Cuando el numero de alumnas y alumnos de nuevo acceso en
un Taller Profesional 1-TP1 sea inferior a 14, la distribucion de las plazas
para cada uno de los 2 grupos de acceso cuando existe concurrencia
competitiva es, con caracter general, la siguiente:

ALUMNADO DE NUEVO ACCESO | GRUPO DEACCESO 1 | GRUPO DE ACCESO 2

Trece 8 5
Doce

Once

Diez

Nueve
Ocho
Siete

o |0 |N ||
NIN(Wwlw|>| >

3. Cuando el nimero de plazas de nuevo acceso en Talleres Pro-
fesionales 1-TP1 sea superior a 14, hasta un maximo de 16 alumnas y
alumnos, la distribucién de las plazas para cada uno de los 2 grupos de
acceso cuando existe concurrencia competitiva es, con caracter general,
la siguiente:

ALUMNADO DE NUEVO ACCESO GRUPO DE ACCESO 1 | GRUPO DE ACCESO 2

Quince 10 5
Dieciséis 10 6
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4. Ladeterminacion de la existencia o no de concurrencia competitiva
entre los grupos sera realizada por el Departamento de Educacion para
cada una de las listas del plazo ordinario del proceso de admision del
curso 2019-2020

Comunicacion de las plazas de nuevo acceso.

En desarrollo de lo establecido en el apartado 6 de la base 2.2 de la
orden foral 67/2016, de 6 de junio, reguladora del proceso de admisién
a ciclos de Formacion Profesional Basica y Talleres Profesionales, las
direcciones de los centros deberan comunicar, conforme a las instruc-
ciones emitidas por la Direccion General de Educacion, el numero de
plazas de nuevo acceso para cada Taller Profesional y grupo que oferten,
para su revision y conformidad por el Departamento de Educacion. Esta
comunicacion se debera realizar antes de las 14:00 horas del 27 de junio
de 2019.

Plazo ordinario del proceso de admisién. Listas provisionales y defi-
nitivas de personas admitidas.

1. Las listas, provisional y definitivas, de personas admitidas seran
el medio oficial de comunicacion de los resultados del procedimiento
de admision. Estas listas se haran publicas utilizando el listado que se
extraiga de EDUCAYy seran publicadas en la pagina web del Departamento
de Educacion:

https://www.educacion.navarra.es/web/dpto/formacion-profesional

Las personas interesadas podran consultar los listados en EDUCA,
utilizando sus credenciales EDUCA.

2. Ellistado provisional de personas admitidas se publicara el 1 de
julio de 2019.

3. Las reclamaciones al listado provisional, para subsanar errores
o faltas en la aportacion de documentacion o en el registro de la misma,
deberan dirigirse a la Direccion del Centro en el que se ha presentado
la solicitud de inscripcion, del 1 al 3 de julio de 2019 (hasta las 14:00
horas).

4. En el plazo ordinario del proceso de admision se publicaran
los siguientes listados definitivos de personas admitidas. Cada uno de
estos listados definitivos tendra su correspondiente periodo de matri-
culacion:

a) Listado definitivo nimero 1 de personas admitidas: Se publicara
el 4 de julio de 2019. Matricula del alumnado que haya obtenido plaza
en el listado definitivo nimero 1: del 5 al 16 de julio de 2019 (hasta las
14:00 horas).

b) Listado definitivo numero 2 de personas admitidas: Se publicara
el 18 de julio de 2019. Matricula del alumnado que haya obtenido plaza
en el listado definitivo nimero 2: del 19 al 23 de julio de 2019 (hasta las
14:00 horas).

Estas fechas tienen caracter prescriptivo. Cuando alguna fecha de
inicio o fecha de finalizacién de las sefialadas sea festiva en la localidad
en la que se ubica el centro, se entendera trasladada al siguiente dia no
festivo. El centro afectado por esta circunstancia debera dar la debida
publicidad a las posibles variaciones de fechas.

5. Elalumnado que haya obtenido plaza en alguno de los listados de
personas admitidas mencionados, debera actuar conforme a lo establecido
en la base 9.2 de la Orden Foral 67/2016, de 6 de junio.

Para la realizacion de la matricula se debera aportar la documentacién
que se sefala en el apartado “Matricula. Formulario y Documentacion
de matricula”.

Actuacion previa a la comunicacion de las plazas vacantes existentes
para el Procedimiento de Adjudicacion de Vacantes.

1. Tras la finalizacion del plazo ordinario del proceso de admision,
en desarrollo de lo establecido en el apartado 7 de las bases 5.2y 6.2 de
la Orden Foral 67/2016, de 6 de junio, que regula el procedimiento de
admision en ciclos de Formacion Profesional Basica y Talleres Profesio-
nales y con anterioridad a la comunicacién de las plazas existentes para
el procedimiento de adjudicacion de vacantes, se procedera conforme a
las siguientes instrucciones.

2. Las plazas que no hayan sido objeto de adjudicacion y de matricula
en las listas definitivas niumero 1y nimero 2 del plazo ordinario del proceso
de admision de Talleres Profesionales, sea cual sea su grupo de acceso,
se agruparan para su adjudicacion.

Participaran en esta adjudicacion de plazas las personas que hayan
realizado y confirmado la inscripcién en el plazo ordinario y que no hayan
obtenido plaza, y las personas que se encuentren matriculadas y hayan
optado por la “mejora de opcion”.

3. Lalista de prelacion para la asignacién de estas plazas ofertadas
de manera agrupada se establecera atendiendo a los siguientes criterios
de prioridad:

a) Primero: quienes estén inscritos en el Sistema de Garantia Juvenil
y tengan de 17 a 21 afos.

b) Segundo: quienes estén inscritos en el Sistema de Garantia Juvenil
y tengan una edad de 16 afios y hayan estado matriculados en el curso
en que realizan la inscripcion en PCA, PMAR, un ciclo de FP Basica, 2.°
de la ESO o procedan de otros sistemas educativos.

c) Tercero: quienes no estén inscritos en el Sistema de Garantia
Juvenil y tengan de 17 a 21 afios.

d) Cuarto: quienes no estén inscritos en el Sistema de Garantia
Juvenil y tengan una edad de 16 afios y hayan estado matriculados en el
curso en que realizan la inscripcion en PCA, PMAR, un ciclo de FP Basica,
2.° de la ESO o procedan de otros sistemas educativos.

4. Cada subgrupo resultante de la aplicacion de los criterios dis-
puestos en el apartado anterior, se ordenara siguiendo los siguientes
criterios:

a) Grupos primero y tercero: aplicando el resultado del sorteo
realizado en la Comision General de Escolarizacion de Navarra para el
procedimiento de admision del curso 2019-2020.

b) Grupos segundo y cuarto: conforme a la nota de acceso a los
Talleres Profesionales. Si existiese empate, se resolvera aplicando el
resultado del sorteo realizado en la Comision General de Escolarizacion
de Navarra para el procedimiento de admision del curso 2019-2020.

5. Se publicara el siguiente listado definitivo de personas admitidas
de manera previa al procedimiento de adjudicacién de vacantes, que
tendra su correspondiente periodo de matriculacién.

a) Listado definitivo nimero 3 de personas admitidas: Se publicara
el 25 de julio de 2019. Matricula del alumnado que haya obtenido plaza
en este listado definitivo nimero 3: del 26 al 30 de julio de 2019 (hasta
las 14:00 horas).

Estas fechas tienen caracter prescriptivo. Cuando alguna fecha de
inicio o fecha de finalizacién de las sefialadas sea festiva en un centro,
se entendera trasladada al siguiente dia no festivo. El centro afectado
por esta circunstancia debera dar la debida publicidad a las posibles
variaciones de fechas.

6. El alumnado que haya obtenido plaza en el listado de personas
admitidas mencionado, debera actuar conforme a lo establecido en la
base 9.2 de la Orden Foral 67/2016, de 6 de junio.

Para la realizacién de la matricula se debera aportar la documentacion
que se sefiala en el apartado “Matricula. Formulario y documentacion
para la matricula”.

7. Tras la finalizacion de la matricula correspondiente al listado de
personas admitidas nimero 3 referido en esta instruccion, el Departamento
de Educacion determinara el numero de plazas vacantes resultantes
existentes para cada Taller Profesional y grupo que se ofertaran en el
Procedimiento de Adjudicacion de Vacantes.

Matricula. Formulario y documentacion para la matricula.

1. Laformalizacién de la matricula requerira de las alumnas y alum-
nos la cumplimentacién del formulario de matricula que, sin perjuicio
de la informacion que solicite el centro educativo, debera consignar, de
manera expresa, si el alumnado que ha obtenido plaza, en una opcién
diferente a la primera elegida, opta por la opcion de “mejora de opcién” o
de “no mejora de opcion”. Ademas, debera contener, al menos la siguiente
informacion:

a) Datos identificativos de la alumna o alumno: apellidos y nombre,
DNI/NIE, sexo, numero de la S.S., datos de nacimiento (fecha, localidad,
pais), nacionalidad, datos de domicilio y contacto (direccion, localidad,
cédigo postal, teléfono, correo electronico).

b) Datos de la madre o tutora y del padre o tutor: apellidos y nombre,
DNI/NIE, datos de domicilio y contacto (direccion, localidad, cédigo postal,
teléfono, correo electrénico).

c) Datos relativos a los estudios en los que se matricula: nivel (for-
macion profesional basica); ciclo formativo; idioma.

El formulario de matricula debera ir firmado por el alumnado y también
por su madre, padre, tutora o tutor legal. Se debera entregar por duplicado
y una de las copias, sellada por el centro, se devolvera a la alumna o
alumno como justificante de matricula.

2. Ademas, se requerira la aportacion de la siguiente documentacion:

—Fotocopia del DNI, NIE, TIE, Tarjeta de estudiante o equivalente.

En todos los procesos y documentacion correspondiente a los tramites
de solicitud de inscripciéon y matriculacion, el nombre y apellidos de la
alumna o alumno deberan coincidir con los que figuran en la documentacion
citada anteriormente.

Sin perjuicio del derecho de las personas extranjeras a acceder a estas
ensefianzas en las mismas condiciones que las personas nacionales,
segun la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, de derechos y libertades
de los extranjeros en Espafia y su integracion.

—Se podra requerir a las personas solicitantes, en determinadas cir-
cunstancias debidamente justificadas, fotocopia de la Tarjeta Sanitaria.

—Informe de los estudios médicos realizados, en caso de la alumna o
alumno con discapacidad, enfermedades o cualquier otra circunstancia
relacionada con el estado de salud que el centro deba conocer.
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—Cualquier otra documentacion que sea requerida por el centro en el
que se ha obtenido plaza.

3. La persona que se encuentre matriculada en Educacion Secun-
daria Obligatoria y haya obtenido plaza en un Taller Profesional, en el
momento de formalizar su matricula en el Taller causara baja su matricula
de E.S.O.

Matricula: Mejora de opcién.

1. El alumnado que haya obtenido plaza por vez primera en una
opcion diferente a la primera opcién elegida en el formulario de inscripcién,
en el momento de formalizar la matricula debera sefialar una de las dos
opciones siguientes:

a) La opcion de “no mejora de opcidn”. La eleccion de esta opcion
implica la renuncia a la posibilidad de obtener una plaza en alguna de sus
opciones preferentes en los siguientes listados definitivos de personas
admitidas del proceso de admision.

b) La opcién de “mejora de opcién”. La eleccion de esta opcidn implica
optar a la posibilidad de obtener una plaza en alguna de sus opciones
preferentes en los siguientes listados definitivos de personas admitidas,
en el numero 2 del plazo ordinario del proceso de admision y en el listado
definitivo de personas admitidas nimero 3 previo a la comunicacion de
las plazas vacantes existentes para el Procedimiento de Adjudicacion
de Vacantes.

2. Elalumnado que haya obtenido plaza como consecuencia de una
“mejora de opcion”, en una opcién diferente a la primera opcion elegida
en el formulario de inscripcién, en el momento de formalizar la nueva
matricula debera sefialar una de las dos opciones siguientes:

a) La opcion de “no mejora de opcidn”. La eleccion de esta opcion
implica la renuncia a la posibilidad de obtener una plaza en alguna de sus
opciones preferentes en los siguientes listados definitivos de personas
admitidas del proceso de admision.

b) La opciéon de “mejora de opcion”. La eleccién de esta opcién
implica optar a la posibilidad de obtener una plaza en alguna de sus
opciones preferentes en los siguientes listados definitivos de personas
admitidas, en el caso de que existan listados definitivos de admitidos
pendientes de publicacion correspondientes al proceso de admision
previo al PAV.

3. Para realizar la nueva matricula, el alumnado debera aportar
la documentacion que se le requiera en el nuevo ciclo o taller y, en su
caso centro. En estos casos, el centro en el que estuviera matriculada
previamente la alumna o alumno debera entregarle toda la documentacion
aportada en el momento de la matricula, incluidos los abonos realizados,
si los hubiera.

4. Elalumnado que haya obtenido plaza en la primera de las opciones
elegidas en el formulario de inscripcién, en el momento de formalizar la
matricula no podra sefalar la opcién de “mejora de opcion” puesto que
ha obtenido plaza en su primera opcion.

5. El alumnado que haya obtenido plaza por vez primera o como
consecuencia de una “mejora de opcién” en el listado definitivo de personas
admitidas nimero 3 previo a la comunicacion de las plazas vacantes exis-
tentes para el Procedimiento de Adjudicacion de Vacantes, en el momento
de formalizar la matricula también podra sefialar la opcién de “mejora de
opcion”, a pesar de que con dicho listado finalizan las adjudicaciones de
plaza del proceso de admision previo al PAV. La eleccion de esta “mejora
de opcidn” permitira concurrir en el PAV conforme a lo determinado en
el apartado 1 de la base “Procedimiento de Adjudicacion de Vacantes de
Talleres Profesionales.”

Las plazas que resulten vacantes tras la matricula correspondiente a
este listado definitivo de personas admitidas numero 3 seran adjudicadas
en el Procedimiento de Adjudicacién de Vacantes.

Exclusion del proceso de admision.

1. Endesarrollo de lo establecido en los apartados 2 a 4 de la base
9.2 de la Orden Foral 67/2016, de 6 de junio, que regula el procedimiento
de admision en ciclos de Formacién Profesional Basica y Talleres Profesio-
nales en Navarra, el alumnado que haya obtenido plaza y no se matricule
en la misma en las fechas dispuestas para ello, sera excluido del proceso
de admision en los términos sefialados a continuacion.

2. Elalumnado que haya obtenido plaza por vez primera en alguna
de sus opciones sefialadas, ya sea en el 1.2, 2.° 0 3.° listado definitivo de
personas admitidas y no se matricule en la plaza obtenida, conforme a lo
dispuesto en el apartado 2 de la base 9.2 de la Orden Foral 67/2016, de
6 de junio, sera excluido completamente del procedimiento de admision,
por lo que no podra optar a obtener, en su caso, una nueva plaza en el
plazo ordinario de dicho procedimiento.

3. Elalumnado que haya obtenido plaza en alguna de sus opciones
sefialadas, como consecuencia de una “mejora de opcion”, en el 2.° listado
definitivo de personas admitidas, y no se matricule en la plaza obtenida
perdera la plaza en la que se encuentra matriculado, todos los derechos

derivados de la matricula efectuada y todos los derechos derivados de la
nueva plaza adjudicada.

En desarrollo de lo dispuesto en los apartados 3 y 4 de la base 9.2 de
la Orden Foral 67/2016, de 6 de junio, este alumnado no sera excluido
del procedimiento de admision, pero no participara en la siguiente lista
definitiva de personas admitidas en la opcion correspondiente a la nueva
plaza obtenida. No obstante, si podra optar a obtener una nueva plaza en el
siguiente listado definitivo de personas admitidas del proceso de admision
previo al PAV en alguna de sus otras opciones sefaladas.

4. Elalumnado que haya obtenido plaza en alguna de sus opciones
sefialadas, como consecuencia de una “mejora de opcién”, en el tercer
listado definitivo de personas admitidas y no se matricule en la plaza
obtenida perdera la plaza en la que se encuentra matriculado, todos
los derechos derivados de la matricula efectuada y todos los derechos
derivados de la nueva plaza adjudicada, pero no sera excluido del proce-
dimiento de admision. No existe posibilidad de optar a una nueva plaza
al no haber una nueva lista de personas admitidas en el proceso de
admision previo al PAV.

Plazas vacantes existentes para el Procedimiento de Adjudicacion
de Vacantes.

1. El Departamento de Educacion determinara el 28 de agosto de
2019 el numero de plazas vacantes existentes para cada taller / ciclo y
grupo que oferte.

2. Estas plazas vacantes existentes se ofertaran mediante un Pro-
cedimiento de Adjudicacion de Vacantes, conforme a lo establecido en la
Orden Foral 67/2016, de 6 de junio, reguladora del proceso de admision
a ciclos de Formacion Profesional Basica y Talleres Profesionales en
Navarra.

Procedimiento de Adjudicacion de Vacantes de Talleres Profesio-
nales.

1. Podran presentar solicitud en el Procedimiento de Adjudicacion
de Vacantes:

—Quienes, habiendo presentado solicitud de inscripcién en el plazo
ordinario, no hayan obtenido plaza en ninguno de los listados definitivos
de personas admitidas.

—Quienes no hayan presentado solicitud de inscripcion en el plazo
ordinario.

—Quienes hayan sido admitidos en el procedimiento de admisién y no
hayan formalizado la matricula o hayan renunciado a la que obtuvieron.

Asimismo, podra participar en el Procedimiento de Adjudicacion de
Vacantes el alumnado que, habiendo presentado solicitud de inscripcién
en el plazo ordinario, no haya obtenido plaza en alguna de sus opciones
preferentes, pero se encuentre matriculado en alguna opcién que no
haya sido su primera opcion y haya sefialado “mejora de opcién”. Este
alumnado podra participar sefialando en el PAV unicamente todas y
cada una de sus opciones preferentes en las que no haya obtenido
plaza y en las que haya plaza vacante en el PAV, debiendo respetar el
orden de preferencia sefialado en el formulario de inscripcién del plazo
ordinario.

2. Podra participar en este Procedimiento de Adjudicacion de
Vacantes el alumnado que esté matriculado en Educacién Secundaria
Obligatoria.

3. Cada solicitante debera presentar debidamente cumplimentada
una unica solicitud de inscripcién con hasta un maximo de diez opciones,
sefialadas por orden de preferencia. La solicitud del PAV se ajustara al
modelo oficial que figure en la Ficha de Tramites ‘Inscripcion en Talleres
Profesionales’ del Catalogo de Tramites del Gobierno de Navarra, que se
encuentra en la siguiente direccion:

http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/5354/Inscripcion-Ta-
lleres-profesionales

El alumnado referido en el apartado 1 de la presente base que se
encuentre matriculado, pero haya sefialado “mejora de opcion”, Unica-
mente podra sefialar en el formulario de inscripcion del PAV sus opciones
preferentes en las que exista plaza en el PAV, manteniendo el orden de
prelacion de las mismas.

4. Elplazo de presentacion de la solicitud del PAV es el determinado
en el anexo 12 de esta resolucion: los dias 29 y 30 de agosto de 2019
(hasta las 14:00 horas).

5. La solicitud del PAV se entregara en las dependencias admi-
nistrativas del centro que oferte el Taller Profesional elegido en primera
opcion.

Los centros entregaran al alumnado solicitante fotocopia sellada y
con fecha de entrada del impreso de solicitud.

6. No se podra presentar una solicitud del PAV en Talleres Profesio-
nales y otra solicitud del PAV en ciclos de Formacion Profesional Basica. Si
se presentara mas de una solicitud de inscripcion en Talleres Profesionales
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ylo ciclos de Formacion Profesional Basica, todas ellas decaeran y en
consecuencia no se tramitara ninguna.

7. No se podra presentar solicitud para un taller / ciclo y centro en
el que no exista plaza vacante.

8. Los centros receptores de solicitudes de inscripcion deberan
introducir todas ellas por EDUCA, en el plazo reservado al efecto, y cum-
plimentarlas en todos sus términos.

9. Elalumnado que se hubiera inscrito en el plazo ordinario de admi-
sién y hubiera confirmado su inscripcion, puede no adjuntar a la solicitud
del PAV documentacion adicional.

10. El alumnado que se hubiera inscrito en el plazo ordinario y no
hubiera confirmado su inscripcion, por no haber presentado la documen-
tacién requerida para ello, debera adjuntar a la solicitud del PAV dicha
documentacion.

11.  El alumnado que no se hubiera inscrito en el plazo ordinario,
debera adjuntar a la solicitud del PAV la siguiente documentacion:

—Fotocopia del DNI/NIE/Pasaporte o equivalente.

—Alumnado de 17 a 21 afios cumplidos en el afio natural de la inscrip-
cion y escolarizado en el curso 2018-2019: ‘Propuesta final de inscripcion
en los Talleres Profesionales 1-TP1’, conforme al modelo del anexo 8 de
la presente resolucion.

—Alumnado de 16 afios cumplidos en el afio natural de la inscripcion
que esté escolarizado en el curso 2018-2019 en un PMAR, un PCA, un
ciclo de FP Basica o segundo de ESO: Propuesta final de inscripcion en
los Talleres Profesionales 1-TP1’, conforme al modelo del anexo 9 de la
presente resolucion.

—Alumnado de 17 a 21 afios no escolarizado en el curso 2018-2019 y
para el alumnado de 16 a 21 afios procedente de otros sistemas educativos:
Declaracion jurada, conforme al modelo del anexo 10 de la presente
resolucion.

—En su caso, Documentacion que acredite estar inscrito en el Sistema
de Garantia Juvenil.

—En su caso, documentacion que acredite la nota de acceso a Talleres
Profesionales 1-TP1, segun lo sefialado en la base 8.2 de la Orden Foral
67/2016, de 6 de junio, reguladora del proceso de admisién a ciclos forma-
tivos de Formacion Profesional Basica y Talleres Profesionales, conforme
al modelo del anexo 11 de la presente resolucion.

Listas definitivas de personas admitidas en el PAV. Matricula. Mejora
de opcién. Exclusién del PAV.

1. Las listas definitivas, de personas admitidas seran el medio oficial
de comunicacion de los resultados del Procedimiento de Adjudicacion de
Vacantes (PAV). Estas listas se haran publicas utilizando el listado que
se extraiga de EDUCA y se publicaran en la web del Departamento de
Educacién

https://www.educacion.navarra.es/web/dpto/formacion-profesional

Las personas interesadas podran consultar los listados en EDUCA,
utilizando sus credenciales EDUCA.

2. Se publicaran, al menos, los siguientes listados definitivos de
personas admitidas en Talleres Profesionales. Cada uno de estos listados
definitivos tendra su correspondiente periodo de matriculacion:

a) Listado definitivo nimero 1 de personas admitidas del PAV: Se
publicara el 4 de septiembre de 2019. Matricula del alumnado que haya
obtenido plaza en el listado definitivo numero 1 del PAV: 5y 6 de septiembre
de 2019 (hasta las 14:00 horas).

b) En su caso, listado definitivo nimero 2 de personas admitidas del
PAV: Se publicara el 9 de septiembre de 2019. Matricula del alumnado
que haya obtenido plaza en el listado definitivo nimero 2 del PAV: 10 y
11 de septiembre de 2019 (hasta las 14:00 horas).

3. Elalumnado que haya obtenido plaza en alguno de los listados de
personas admitidas mencionados, debera formalizar la matricula, para lo
que debera aportar la documentacion que se sefiala en la base “Matricula.
Formulario y documentacion para la matricula”.

4. Elalumnado que haya obtenido plaza en el listado definitivo nimero
1 del PAV en una opcién distinta de su primera, en el momento de formalizar
la matricula debera sefialar una de las dos opciones siguientes:

a) La opcidn de “no mejora de opcién”. La eleccion de esta opcidn
implica la renuncia a la posibilidad de obtener una plaza en alguna de
sus opciones preferentes en el siguiente listado definitivo de personas
admitidas del PAV.

b) La opcion de “mejora de opcion”. La elecciéon de esta opcién
implica optar a la posibilidad de obtener una plaza en alguna de sus
opciones preferentes en los siguientes listados definitivos de personas
admitidas del PAV.

5. El alumnado que haya obtenido plaza como consecuencia de
una “mejora de opcidn”, para realizar la nueva matricula debera aportar
la documentacién que se le requiera en el nuevo taller o ciclo y, en su
caso centro. En estos casos, el centro en el que estuviera matriculada
previamente la alumna o alumno debera entregarle toda la documentacion

aportada en el momento de la matricula, incluidos los abonos realizados,
si los hubiera.

6. Elalumnado que haya obtenido plaza en el PAV, ya sea por primera
vez ya sea como consecuencia de una “mejora de opcién”, y no se matricule
en la misma en las fechas dispuestas para ello, perdera la plaza en la
que estuviera matriculado, perdera todos los derechos de la nueva plaza
y sera excluido del PAV.

Oferta de Talleres Profesionales.

Si el nimero de inscripciones de primera opcion recibidas en un grupo
de un Taller Profesional y centro es inferior a diez, el Departamento de
Educacién, atendidas otras variables, podra suprimir su oferta. Estas
variables son, entre otras, el histérico de matricula y de los procesos
de admision en el grupo correspondiente u otros, aspectos de cohesion
territorial, educativa y social.

Si se produce la decision de supresion de una oferta, el Departamento
de Educacion comunicara a los centros el procedimiento para que las
personas que hayan elegido en alguna de sus opciones el Taller Profesional
suprimido puedan reformular sus opciones sefialadas en el formulario de
inscripcion al objeto de que puedan concurrir al proceso de admision con
hasta un maximo de 6 opciones.

Escolarizacién fuera del plazo ordinario.

1. Con posterioridad a la finalizacion del plazo ordinario y del PAV,
la incorporacion y matricula de nuevo alumnado debera ser solicitada por
el centro al Area de Escolarizacion del Servicio de Inspeccién Educativa,
quien determinara si procede o no la matricula solicitada.

2. El alumnado que solicite el traslado de su matricula desde otro
centro en el que curse en 2019-2020 la misma ensefianza, podra incor-
porarse en cualquier momento a lo largo del curso escolar, si dispone de
vacante, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 87.2 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y si se cumplen simultaneamente
las siguientes condiciones:

—La persona reune las condiciones de acceso.

—Si hay un cambio de domicilio que justifique la solicitud.

Para ello, la persona solicitante debera tramitar la solicitud al Area
de Escolarizacion del Servicio de Inspeccion Educativa con el fin de que
se proceda a la gestion de la solicitud de traslado de matricula y, en su
caso, a la autorizacion de la matricula.

3. La Comision General de Escolarizacion de Navarra podra igual-
mente autorizar el cambio de centro durante el curso por circunstancias
excepcionales debidamente documentadas.

Alumnado que cumple 16 afios en 2019 y que cursa en 2018-2019 un
Programa de Curriculo Adaptado en una entidad sin animo de lucro:
Adaptacién del procedimiento para la inscripcién en el proceso de
admisioén a Talleres Profesionales 1-TP1.

1. Paralainscripcion de este alumnado en el proceso de admision
a los Talleres Profesionales 1-TP1, se seguira el siguiente procedimien-
to:

a) Evaluacién académica: Una vez finalizada la segunda evaluacién
del curso, durante el ultimo trimestre hasta la evaluacion final del curso,
el equipo docente de la entidad en la que se desarrolla el PCA acordara
de manera consensuada la elaboracién del informe-propuesta de inscrip-
cion, que debera contener la justificacion de por qué la inscripcion a los
Talleres Profesionales 1-TP 1 propuesta es una medida adecuada para
la adquisicion de competencias por parte de la alumna o alumno. Dicho
informe-propuesta sera elaborado por la tutora o tutor, segun el modelo
del anexo 2 de la orden foral que regula los Talleres Profesionales en
Navarra, y se dirigira a la directora o director de la entidad en la que se
desarrolla el PCA.

La directora o director de la entidad debera contactar con la directora
o director del centro en el que se encuentra matriculada la alumna o
alumno para informarle del inicio del procedimiento para la inscripcion en
el proceso de admisién a Talleres Profesionales.

b) Consejo orientador: La directora o director de la entidad solicitara
a la orientadora u orientador de la misma, la elaboracion del consejo
orientador que tendra como finalidad determinar o no la adecuacién de la
alumna o alumno a la medida que se propone, segun el modelo del anexo
3 de la orden foral que regula los Talleres Profesionales, y se dirigira a la
directora o director de la entidad. Este consejo orientador debera ir firmado
también por la orientadora u orientador del centro en el que se encuentra
matriculada la alumna o alumno.

c) Informacién a las madres, padres, tutoras o tutores legales: Una
vez analizados por la directora o director de la entidad el informe-propuesta
del equipo docente y el consejo orientador, al menos, un miembro del
equipo directivo de la entidad y del centro en el que se encuentra matri-
culada la alumna o alumno, junto con la tutora o tutor se reuniran con las
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madres, padres, tutoras o tutores legales para plantearles la conveniencia
de la inscripcion de la alumna o alumno en el procedimiento de admisién
a los Talleres Profesionales 1-TP 1. Las madres, padres, tutoras o tutores
legales, al finalizar la reunion, firmaran un escrito, segun el modelo del
anexo 4 de la orden foral que regula los Talleres Profesionales en Navarra,
en el que:

—Se daran por informados de la propuesta presentada y de las carac-
teristicas de los Talleres Profesionales 1-TP 1.

—Expresaran su aceptacion o no de la propuesta.

—Podran alegar aspectos relacionados con la propuesta.

d) Intervencion del Departamento de Educacion: La directora o
director de la entidad remitira la propuesta final de inscripcion firmada
conjuntamente con la directora o director del centro en el que se encuentra
matriculada la alumna o alumno, segun modelo del anexo 5 de la orden
foral que regula los Talleres Profesionales en Navarra, a la inspectora o
inspector de la entidad, quien, comprobara si cumple con los requisitos de
acceso a los Talleres Profesionales 1-TP 1y con el procedimiento sefialado
en la normativa vigente, si el consejo orientador propone la inscripcion
de la alumna o alumno, si las madres, padres, tutoras o tutores legales
aceptan la propuesta de inscripcién en el procedimiento de admision a
los Talleres Profesionales 1-TP 1. Una vez analizada la propuesta final de
inscripcion y determinado si se trata de una alumna o alumno destinataria
de los Talleres Profesionales 1-TP 1, la inspectora o inspector comunicara
a la directora o director de la entidad y a la directora o director del centro en
el que se encuentra matriculada la alumna o alumno la aceptacion o no de
dicha propuesta final de inscripcion y le entregara la misma debidamente
firmada.

2. La directora o director de la entidad entregara a la alumna o
alumno y, en su caso, a las madres, padres, tutoras o tutores legales, el
documento de propuesta final de inscripcion a los Talleres Profesionales. El
procedimiento debera estar finalizado en un plazo de tiempo que garantice
la inscripcion de la alumna o alumno en las fechas establecidas para cada
curso académico.

Cauces de comunicacion.

—Correos electronicos: nescolar@navarra.es y ordenafp@navarra.es.

—Informacion y asesoramiento a madres, padres, alumnas y alumnos:
848 426617.

—Asuntos de tramitacion y admision a centros: 848 426977.

—Coordinadora del Area de Escolarizacién: 848 426557.

—Servicio de Formacion Profesional: 848 426628 - 848 426036 - 848
428985.

—Fax: 848 426987.

ANEXO 3

Documentacion del procedimiento de inscripcién a la formacién pro-
fesional basica de las ensefianzas de formacion profesional del sistema
educativo.

ANEXO 4

Certificaciéon de nota de acceso a formacién profesional basica.

ANEXO 5

Certificacion de asistencia para el acceso a formacion profesional
bésica.

ANEXO 6

Justificante.

ANEXO 7

Acreditacion de la condicién de alumnado de necesidades especificas
de apoyo educativo.

ANEXO 8

Documentacion del procedimiento de inscripcion a los talleres pro-
fesionales 1 - TP1 (Alumnado de 17 a 21 afos escolarizado el curso
2018-2019).

ANEXO 9

Documentacion del procedimiento de inscripcion a los talleres pro-
fesionales 1 - TP1 (Alumnado de 16 afios escolarizado en PCA, PMAR,
FPB el curso 2018-2019).

ANEXO 10

Documentacion del procedimiento de inscripcion a los talleres profe-
sionales 1 - TP1 (Alumnado no escolarizado el curso 2018-2019).

ANEXO 11

Certificaciéon de nota de acceso a talleres profesionales.

Los archivos a descargar estan en formato PDF.

ANEXO 12

Calendario del proceso de admisién para el curso 2019-2020

Ciclos de formacion profesional basica - Talleres profesionales.

PROCESO FECHA INICIO FECHA FIN
PLAZO ORDINARIO
Plazo de inscripcién (presentacion de solicitudes de inscripcion) 27 de mayo 31 de mayo Hasta las 14:00 horas
Fecha limite de introduccién de datos por los centros en EDUCA del alumnado inscrito 7 de junio
Consulta en EDUCA de la inscripcion realizada (provisional) 10 de junio 12 de junio
Presentacion de reclamaciones a la inscripcion realizada 13 de junio 17 de junio Hasta las 14:00 horas
Consulta en EDUCA de la inscripcion realizada (definitiva) 20 de junio
Comunicacion por parte de los centros al Departamento de Educacion de las plazas de nuevo 27 de junio Hasta las 14:00 horas
acceso por ciclo / taller y grupo para la posterior determinacion de plazas por el Departamento
de Educacion.
Confirmacion de la inscripcion a FP Basica: Fecha limite de presentacion de la Propuesta final de 27 de junio Hasta las 14:00 horas
inscripcion a la FP Basica
Confirmacion de la inscripcion a Taller Profesional: Fecha limite de presentacion de la Propuesta 27 de junio Hasta las 14:00 horas
final de inscripcion a Talleres Profesionales 1-TP1 / Declaracion jurada
Fecha limite de presentacion de la documentacién acreditativa de la nota de acceso, en su caso 27 de junio Hasta las 14:00 horas
Fecha limite de presentacion de la documentacién acreditativa del porcentaje de asistencia en 27 de junio Hasta las 14:00 horas
el curso
Fecha limite de presentacion de la documentacion acreditativa de estar inscrito en el Sistema de 27 de junio Hasta las 14:00 horas
Garantia Juvenil, en su caso
Fecha limite de presentacion de la documentacion acreditativa para optar a reserva de plazas por dis- 27 de junio Hasta las 14:00 horas
capacidad, deportista de alto nivel o rendimiento, necesidades especificas de apoyo educativo
Publicacion de listado provisional de personas admitidas 1 de julio
Presentacion de reclamaciones al listado provisional de personas admitidas 1 de julio 3 de julio Hasta las 14:00 horas
Publicacion del listado definitivo nimero 1 de personas admitidas 4 de julio
Fechas de matriculacion correspondientes al listado definitivo nimero 1 de personas admitidas 5 de julio 16 de julio Hasta las 14:00 horas
Publicacion del listado definitivo nimero 2 de personas admitidas 18 de julio
Fechas de matriculacién correspondientes al listado definitivo nimero 2 de personas admitidas 19 de julio 23 de julio Hasta las 14:00 horas



http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_3.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_3.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_3.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_4.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_5.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_5.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_6.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_7.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_7.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_8.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_8.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_9.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_9.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_10.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_10.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/AEDUCACION/F1905610_Anexo_11.pdf
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PROCESO | FECHA INICIO | FECHAFIN
ACTUACIONES PREVIAS PARA LA DETERMINACION Y COMUNICACION DE LAS PLAZAS VACANTES EXISTENTES PARA EL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
DE VACANTES
Publicacion del listado definitivo nimero 3 de personas admitidas 25 de julio
Fechas de matriculacion correspondientes al listado definitivo nimero 3 de personas admitidas 26 de julio 30 de julio Hasta las 14:00 horas
PROCESO FECHA INICIO FECHAFIN

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DE VACANTES (PAV)

Procedimiento de Adjudicacién de Vacantes

Determinacion por el Departamento de Educacion de las plazas vacantes existentes para el

28 de agosto

Presentacion de solicitudes para el PAV

29 de agosto 30 de agosto Hasta las 14:00 horas

Fecha limite de introduccion de datos por los centros en EDUCA del alumnado inscrito en el PAV

3 de septiembre Hasta las 13:00 horas

Publicacion del listado de admitidos nimero 1 del PAV

4 de septiembre

Matricula del alumnado admitido en el listado de admitidos nimero 1 del PAV

5 de septiembre 6 de septiembre Hasta las 14:00 horas

Publicacion del listado de admitidos nimero 2 del PAV

9 de septiembre

Matricula del alumnado admitido en el listado de admitidos nimero 2 del PAV

10 de septiembre 11 de septiembre Hasta las 14:00 horas

RESOLUCION 229/2019, de 26 de abril, del Director General de
Educacién, por la que se regula la convocatoria del programa
PROEDUCAR-HEZIGARRI para la mejora de la inclusién educativa
y del éxito escolar en centros publicos de educacion infantil y
primaria y centros de secundaria durante el curso 2019-2020.

La Comision Europea define el éxito educativo en términos de descenso
de las tasas de abandono escolar, finalizaciéon de la educacion secundaria
no obligatoria y participacion en la educacion superior. Sabemos que la
desigualdad que se observa en este ambito tiene mucho que ver con el
origen social y las condiciones econémicas de las familias por lo que el
Departamento de Educacion tiene la obligacion de plantear orientaciones 'y
proporcionar los recursos que ayuden a eliminar las barreras que merman
la calidad y equidad de las diferentes etapas educativas y promuevan la
excelencia educativa para todos los alumnos y alumnas de Navarra.

Pese a que el acceso a la educacion esta blindado por ley, sin em-
bargo, esto no garantiza el desarrollo de las capacidades necesarias en
la vida social y laboral para todos y todas. Y ello porque las altas tasas
de fracaso y abandono escolar, la exclusion social y educativa, limitan el
poder de la educacion como herramienta de promocion social y de avance
hacia la igualdad. Asi, garantizar las oportunidades de éxito educativo
para todos los estudiantes implica actuar sobre el conjunto del sistema
educativo, eliminado las barreras que merman la calidad y equidad de
las diferentes etapas educativas, asi como aquellos elementos del propio
proceso educativo que acentuan las desigualdades iniciales, fomentan la
desvinculacion y amplian, en suma, los riesgos de fracaso y abandono
escolar, especialmente de los grupos sociales mas desfavorecidos.

Pese a que las investigaciones internacionales y numerosas practicas
llevadas a cabo en centros nos estan mostrando desde hace tiempo
qué estrategias educativas contribuyen al éxito escolar, a superar las
desigualdades y a fomentar la cohesién social y cuédles generan por el
contrario exclusion social, la incorporacion de estas estrategias y practicas
a la vida escolar de los centros no es un proceso facil ni inmediato.

El programa PROEDUCAR-HEZIGARRI se propone ofrecer un camino
para que, a la luz de estas investigaciones y practicas, cada centro escolar
pueda elaborar un proyecto propio y flexible, que atienda a toda la diver-
sidad del alumnado con la participacion y compromiso de la comunidad
educativa y la colaboracion del Departamento de Educacion.

La conveniencia de impulsar en la Comunidad Foral Navarra el principio
de inclusion educativa, promueve la realizacion de una convocatoria publica
desde el Departamento de Educacion que desarrolle dicho principio en
aquellos centros escolares interesados en incorporarse a este programa.

En virtud de las facultades atribuidas por el articulo 32.1 d) de la Ley
Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administraciéon de la Comunidad
Foral de Navarra y del Sector Publico Institucional,

RESUELVO:

1.° Aprobar la convocatoria de PROEDUCAR-HEZIGARRI para la
mejora de la inclusién educativa y del éxito escolar en centros publicos
de educacion infantil y primaria y centros de secundaria.

2.° Aprobar las bases reguladoras de la convocatoria que se recogen
en el Anexo | de esta Resolucion.

3.° Publicar esta Resolucién y sus Anexos en el Boletin Oficial de
Navarra.

4.° Publicar esta Resolucion y sus Anexos en el tablon de anuncios
del Departamento de Educacion.

5.° Trasladar la presente Resolucion y sus Anexos al Servicio de
Ordenacion, Orientacién e Igualdad de Oportunidades, al Servicio de
Evaluacién, Calidad, Formacién y Convivenciay a la Seccién de Formacién,
a los efectos oportunos.

F1905610

6.° Contra esta Resolucién, que no agota la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante la Consejera de Educacién, en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion. Las Adminis-
traciones Publicas podran interponer recurso contencioso-administrativo
ante el orden jurisdiccional competente en el plazo de dos meses a partir
del dia siguiente al de su publicacion, sin perjuicio de poder efectuar el
requerimiento previo ante el Gobierno de Navarra, en la forma y plazos
determinados en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa.

Pamplona, 26 de abril de 2019.—El Director General de Educacion,
Roberto Pérez Elorza.

ANEXO |

Bases de la convocatoria Proeducar-Navarra para la mejora
de la inclusién educativa y del éxito escolar en centros publicos
de educacion infantil y primaria y centros de secundaria

Primera.—Objeto de la convocatoria.

El programa PROEDUCAR-HEZIGARRI tiene como objetivo general
luchar contra el fracaso y el abandono escolar temprano y propiciar la
inclusion educativa y el éxito escolar de todo el alumnado, mediante el
establecimiento y ejecucion de un proyecto de mejora que se refleje en un
contrato de colaboracion de cada centro docente con el Departamento de
Educacion. En este contrato, el centro educativo adquiere el compromiso
de implementar medidas que mejoren la inclusion y el éxito escolar de su
alumnado y la administracion se compromete a acompaniar este proceso
con asesoramiento y formacion a la vez que facilita los recursos necesarios
para el desarrollo del proyecto.

El programa intenta conjugar el reconocimiento de la autonomia de los
centros con la obligacion de la administracion educativa de encauzar las
practicas educativas que garanticen una educacion de calidad al conjunto
del alumnado. Por ello, los planes de mejora que elaboren los centros en
el marco de este programa incluiran actuaciones vinculadas a favorecer
la educacion inclusiva, la participacion proactiva del alumnado y de las
familias, la convivencia en los centros, la innovacion metodoldgica para
el trabajo por competencias y la evaluacion formativa.

Segunda.—Destinatarios.

Los destinatarios de esta convocatoria son los centros publicos de
educacion infantil y primaria y de educacion secundaria de la Comunidad
Foral de Navarra.

Tercera.—Objetivos.

Los objetivos de PROEDUCAR-HEZIGARRI son los siguientes:

1. Crear condiciones que garanticen la permanencia y el éxito en
el sistema educativo, especialmente del alumnado en situacion de vul-
nerabilidad.

2. Impulsar la aplicacién de cambios organizativos y metodoldgicos
que permitan dar respuesta a las necesidades educativas de todo el
alumnado desde una perspectiva inclusiva.

3. Facilitar la mejora del aprendizaje y el rendimiento escolar de
todo el alumnado.

4. ldentificar, analizar e intervenir tempranamente en los factores que
inciden en el absentismo, el fracaso escolar y el abandono temprano.

5. Sensibilizar y formar a los y las profesionales que intervienen con
alumnado en situacion de riesgo de abandono educativo temprano.
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6. Potenciar la coordinacion y el trabajo en equipo de los y las pro-
fesionales del centro.

7. Desarrollar el trabajo en red de los centros docentes, para el
intercambio de conocimientos y experiencias y difundir las actuaciones de
éxito educativo y las buenas practicas que se desarrollen en los centros
educativos.

8. Fomentar la participacion real de las familias en la vida del centro
y la coordinacion de éste con el entorno.

9. Avanzar en el desarrollo de un clima de convivencia positiva en
el aula y en el centro, con la participacion del profesorado, el alumnado,
las familias y el resto de agentes sociales.

10. Promover escenarios educativos que inviten al alumnado a impli-
carse proactivamente en su proceso de aprendizaje, haciéndole participe
de las propuestas y decisiones educativas.

Cuarta.—Desarrollo del programa.

El programa se iniciara en septiembre de 2019 desarrollandose durante
tres cursos escolares seguidos. Los centros participantes optaran por una
de estas dos modalidades:

Modalidad A: Transformacién del centro en una Comunidad de Apren-
dizaje.

Comunidades de Aprendizaje se define como un proyecto de trans-
formacién de centros educativos y de su entorno, dirigido a la superacion
del fracaso escolar y el logro de la igualdad educativa y social a través de
cambios en los procesos educativos. Las etapas que caracterizan este
proceso son las siguientes:

Fase 1.—Sensibilizacién y toma de decision por parte de toda la Co-
munidad. Explicacion del proyecto y exposicion de experiencias dirigidas
a todos los miembros de la comunidad educativa.

Fase 2.—Suefio: Tiempo para pensar la escuela que deseamos para
todas y todos.

Fase 3.—Planificacién de acciones mediante comisiones mixtas (pro-
fesorado, familias, alumnado, otros miembros de la comunidad)y puesta
en marcha de las actuaciones de éxito:

—Grupos interactivos.

—Tertulias dialogicas.

—Formacién de familiares.

—Formacién dialdgica del profesorado.

—Modelo dialdgico de prevencion y resolucion de conflictos.

—Biblioteca tutorizada.

Modalidad B: Desarrollo de un plan de transformacion y mejora del
centro segun lineas de actuacion generadas en el propio centro.

El programa se implementara en tres fases correspondientes, al menos,
a tres cursos escolares:

Fase 1.—Valoracion interna del centro (¢, dénde estamos?) y determi-
nacién de un plan de accién (;a donde queremos llegar?).

—Creacion de las comisiones impulsoras del programa y constitucion
de redes de trabajo zonales.

—Analisis de la situacion del centro en aspectos como la inclusion
educativa, las estrategias metodolégicas, la organizacién de los apoyos,
la orientacién formativa de la evaluacion y la participacion de las familias
y la comunidad.

—Formacién sobre:

» Procesos de transformacion en centros escolares.

» Actualizacién metodoldgica y curricular desde una perspectiva

competencial e inclusiva.

» Prevencion del absentismo y el fracaso escolar.

» Organizacion y gestion de aula.

» Evaluacion formativa.

—ldentificacion de lineas de mejora y puesta en practica de experiencias
piloto de transformacién educativa.

Fase 2.—Desarrollo del Plan de Accién que contemple aspectos clave
como:

—Medidas para prevenir el absentismo y el abandono temprano.

—Cultivo de la vinculacion escolar: Creacion de grupo y clima positivo
de aula.

—Organizacion inclusiva de la atencién a la diversidad: apoyos inclu-
sivos, docencia compartida, etc.

—Incorporacion o generalizacion de metodologias activas, participativas
e inclusivas de aula. Algunas de ellas pueden ser: Aprendizaje coopera-
tivo, Grupos interactivos, Tertulias literarias y pedagdgicas, Formacion
de familiares, Tutoria entre iguales, Aprendizaje dialégico, Aprendizaje
basado en proyectos y Aprendizaje-Servicio...

—Coordinacion y trabajo en equipo de los y las profesionales del centro.

—Participacion activa de las familias y la comunidad.

Fase 3.—Sistematizacion y consolidacion de las propuestas de cambio
acordadas y valoradas satisfactoriamente:

—Generalizacién de los acuerdos metodolégicos, curriculares y orga-
nizativos tomados en las fases anteriores.

—Valoracion de resultados del proceso y del alumnado.

—Reflejar las propuestas y acuerdos en el PEC y PGA.

Los centros podran, ademas, llevar a cabo tareas de mentorizacion
con otros centros que estén incluidos en alguna de las fases anteriores del
programa, asesorandoles y apoyandoles en el disefio del plan de accion
y en la concrecion de actuaciones.

Los centros participantes en el programa se constituiran en redes de
4 a 6 centros cada una.

Estas redes contaran con una persona asesora que liderara su proceso
formativo. Ocasionalmente las distintas redes podran celebrar encuentros
de intercambio de experiencias y formacion conjunta.

Cada centro participante en las redes PROEDUCAR- HEZIGARRI
nombrara una comision compuesta por un miembro del equipo directivo,
del departamento de orientacion o UAE y representantes de los niveles
educativos. Una persona de esta comisién asumira el papel de coordi-
nadora para liderar el proceso en su centro, participar en los grupos de
trabajo en red y dinamizar la comision y claustro de su centro.

Las reuniones de trabajo en red tendran lugar mensualmente. En
ellas se planificara el proceso formativo a desarrollar en cada centro
profundizando en buenas practicas educativas, actuaciones eficaces,
a través del intercambio de experiencias de éxito y la intervencion de
figuras expertas. Las propuestas seran llevadas al claustro de cada
centro por parte de la persona coordinadora con la colaboracién de
la comisién.

Quinta.—Compromisos de las partes.

El centro docente asume los siguientes compromisos:

1. Constituir una comision o equipo motor que dinamice, promueva
y realice el seguimiento del programa. Estara formada por un miembro del
equipo directivo, del departamento de orientacion o UAE y representantes
de los niveles educativos.

Los miembros de la comision tendran una dedicacion de 2 horas
semanales, contempladas en su horario de cémputo lectivo. Se dotara con
3 horas semanales adicionales, computadas como de docencia directa, a
la persona coordinadora del proyecto para poder acudir a las reuniones
de coordinacion de red y encuentros formativos que se precisen desde la
administracién y para desarrollar los trabajos de dinamizacion en el centro
con la comision y el claustro. El centro adaptara el horario del coordinador/a
para que pueda disponer de los martes a la mafiana para esta tarea.

2. Realizar una valoracion de las dinamicas de aula y de centro y
su eficacia para la adquisicion de competencias, la atencién inclusiva a la
diversidad y la convivencia en el centro. Los centros deberan identificar
sus fortalezas y aquellos aspectos que han de mejorar en aras a reducir
el absentismo y el fracaso escolar y ofrecer una educacién de calidad a
todo su alumnado.

Los resultados de esta evaluacion interna serviran para valorar las
actuaciones que se estén desarrollando en el centro y fundamentaran las
propuestas que se incluyan en el Plan de Mejora.

3. Implementar el programa de accion acordado.

4. Participar en las sesiones de formacién y acompafiamiento que
brinde el Departamento de Educacién. Se desarrollara un proyecto de
formacion en el propio centro para todo el profesorado vinculado a la
Convocatoria, que tome como eje las actuaciones contempladas en el
mismo. Las personas que forman la comision se comprometen ademas a
asistir a reuniones de coordinacion y formacién en el ambito de las redes
configuradas al efecto.

5. Atender, dentro de lo posible, las demandas de otros centros de
la Red PROEDUCAR-HEZIGARRI que soliciten visitar el centro y conocer
el proceso de transformacion que esta implementando.

6. Incluiry registrar las actuaciones derivadas de él en los documen-
tos institucionales del centro como proyecto compartido y asumido por la
comunidad educativa, dandole un caracter integrador del conjunto de las
actuaciones programadas.

La administracion educativa se compromete a:

1. Ofrecer formacién al profesorado sobre modelos de gestion y
organizacion, desarrollo e implementacion de planes de actuacién coor-
dinados y de valoracion de todo el proceso.

2. Favorecer el desarrollo de los planes propios de formacion de los
centros en los ambitos que recoge la convocatoria.

3. Proporcionar asesoramiento y apoyo externo experto que pueda
resultar necesario en alguna de las fases del proceso o en algun tema
vinculado al desarrollo del Programa. Para posibilitar los puntos anteriores,
el Departamento designara un “equipo formador” que acompafie y asesore
a los centros durante todo el proceso.

4. Promover y facilitar las visitas y estancias de profesorado entre
los centros participantes y con otros que sean referentes de buenas
practicas.

5. Aportar una dotacion horaria semanal de tres horas lectivas a
la persona coordinadora, para el disefio y coordinacion de las distintas
actuaciones y el trabajo en red con otros centros.
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6. Acreditar a todos los participantes la formacion recibida y el re-
conocimiento oficial de su aportacién a un proyecto de innovacién como
coordinadoras (personas que forman las comisiones) o participantes (el
resto de profesorado implicado).

7. Potenciar el trabajo en red de los centros docentes, para el in-
tercambio de conocimientos y experiencias y difundir las actuaciones de
éxito educativo y las buenas practicas que se desarrollen en los centros
educativos.

Sexta.—Composicion de las comisiones.

La comision o equipo motor estara formada por un miembro del equipo
directivo, del departamento de orientacion o UAE y representantes de los
niveles educativos.

Su composicion dependera del numero de alumnos y alumnas matri-
culados en el centro (o en su caso en los niveles o etapas que iniciaran
el proyecto):

NUMERO ALUMNADO MIEMBROS DE LA COMISION
Mas de 500 6 personas
Mas de 300 5 personas
Mas de 100 4 personas
Menos de 100 3 personas

Se procurara que en la comision exista un representante de cada
bloque e incorpore, en algun momento del proceso, a representantes
de las familias y la comunidad -barrio o pueblo- y su participacion en las
reuniones en la medida de lo posible.

Séptima.—Presentacion de solicitudes.

Los centros educativos interesados en participar en la convocatoria
PROEDUCAR-HEZIGARRI deberan presentar las solicitudes dentro de
los quince dias naturales a partir del dia siguiente al de la publicacion de
la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra.

Las solicitudes se entregaran en el Registro General del Departamento
de Educacion o en cualquiera de las dependencias previstas en la Ley del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o a través del Registro General Electronico de la Comunidad Foral de
Navarra segun establece el Decreto Foral 70/2008, de 23 de junio. Estaran
dirigidas al Servicio de Ordenacién, Orientacion e Igualdad de Oportuni-
dades-Seccion de Atencién a la Diversidad, Orientacion y Necesidades
Educativas Especiales.

En el caso de que los centros solicitantes optaran por presentar su
solicitud en una Oficina de Correos, lo haran en sobre abierto para que
la Instancia sea fechada y sellada por el personal de Correos antes de
ser certificada.

Octava.—Seleccion de los centros.

1. El maximo numero de centros nuevos que podra ser seleccionado
para el curso 2019-2020 es de 40 centros.

2. Los criterios para la seleccion de los nuevos centros son los
siguientes:

a) Numero y/o porcentaje de alumnado desfavorecido (registrado
en el censo de EDUCA) presente en el centro.

b) Porcentaje del profesorado del centro (o en secundaria, de los
niveles donde se iniciara (1.° ESO 0 1.°y 2.° ESO) que apoya el programa.
Se realizara una votacion en el claustro y se remitira el acta con el resultado
a este negociado (Anexo 2). Para participar en el programa sera necesario
que un 70% de los votos emitidos sea favorable a la incorporacién al
programa.

c) Estar adscrito a un centro que ya forma parte del programa y
pueda darle continuidad.

d) Numero total de alumnado al que se dirige el programa.

La solicitud de participar en el programa contara asimismo con el
respaldo del consejo escolar del centro por mayoria simple.

ANEXO Il

Solicitud (PDF).
F1905700

RESOLUCION 119/2019, de 8 de abril, de Ia Directora General de
Cultura-Institucién Principe de Viana, por la que se incoa expe-
diente de declaracion de la Jota Navarra como Bien de Interés
Cultural Inmaterial.

La Ley Foral 14/2005, de 22 de noviembre, del Patrimonio Cultural de
Navarra, tiene por objeto la proteccion, conservacion, recuperacion, acre-
centamiento, investigacion, divulgacion y transmision a las generaciones
futuras del Patrimonio Cultural de Navarra. De conformidad con su articulo

2.2 integran el Patrimonio Cultural de Navarra los bienes inmateriales
relativos a la cultura popular y tradicional navarra y sus respectivas pecu-
liaridades linglisticas, que comprenden los conocimientos, técnicas, usos y
actividades representativos de la cultura de Navarra, asi como las distintas
lenguas, con referencia a sus peculiaridades locales en Navarra.

La Ley Foral, a efectos de su proteccion, establece cuatro clases de
bienes y determina que son Bienes de Interés Cultural aquellos bienes
inmuebles, muebles e inmateriales del Patrimonio Cultural de Navarra mas
relevantes, que sean declarados como tales conforme al procedimiento
establecido.

La declaracioén requiere de la incoacion, tramitacion y resolucion del
correspondiente procedimiento administrativo, que se iniciara de oficio,
por decision del érgano competente o a peticion motivada de cualquier
persona fisica o juridica.

La asociacion cultural Navarjota ha solicitado la incoacion del pro-
cedimiento administrativo correspondiente a la declaracion de la Jota
Navarra como Bien de Interés Cultural Inmaterial. A su solicitud, adjunta
un informe descriptivo, en el que analiza el marco normativo y los ante-
cedentes administrativos de la declaracién de la Jota Navarra como Bien
de Interés Cultural, su localizacién y definicién, su clasificacion tipoldgica,
la descripcion pormenorizada, la justificacion de la solicitud y los riesgos
y estrategias de salvaguarda.

La jota es un género musical en forma de baile o cancién que aparece,
con esa denominacion, en el siglo XVIII. Solo instrumental o uniendo musica
y copla, se extiende con diferentes matices a lo largo de practicamente
toda la geografia iberoamericana.

En nuestra comunidad, la denominacién principal de esta musica,
canto y baile es Jota o Jota Navarra. Por lo general, la musica sirve de
acompafamiento musical al canto (jota cantada) o de soporte ritmico a las
mudanzas del baile (jota bailada o baile de la jota). Los intérpretes musica-
les pueden ser rondallas o conjuntos de cuerda, gaiteros, acordeonistas e
incluso bandas con instrumentos de viento y percusion. La instrumentacion
depende, en general, de los distintos subtipos pudiéndose interpretar la
jota cantada también a capella. A diferencia de la jota aragonesa, en la
navarra nunca se une canto y baile, se utilizan los tonos menores y los
cantos son mas lentos que los bailes.

Formalmente, la jota cantada esta condicionada por unos limites
formales tradicionales (métrica, estrofa, rima, melodias) compartidos
con los oyentes. Linguisticamente, utiliza de forma artistica el lenguaje
oral (estilo oral y recursos retoricos variados de la expresion lirica) y, a
veces, la tradicion discursiva dialéctica (jotas de picadillo y algunas de
ronda y galanteo). Se interpreta ante el auditorio en contextos publicos
(exteriores e interiores) o privados (tertulias, celebraciones familiares).
Su recepcion es principalmente auditiva. El receptor de la jota cantada
pone sus expectativas en la vinculaciéon emocional con el sentimiento que
expresa la copla e interpreta el jotero o jotera, y en la valoracién del estilo,
fuerza y técnica de su voz.

En cuanto a la jota bailada, de gran implantacion en toda Navarra,
habria que distinguir entre su personalidad como baile independiente y
su presencia en los ciclos o series de danzas tradicionales. No obstante,
los pasos son muy parecidos. Las parejas bailan en corro, brazos en
alto, con movimientos rapidos de vaivén lateral a uno y otro lado, con
punteados en el suelo y traslaciones en sentido contrario a las agujas del
reloj y en ese sentido. Su caracter es tradicional y cuenta con numerosas
variantes. Es costumbre terminar los bailes y verbenas publicos, espe-
cialmente en las fiestas patronales, con una jota (a veces la misma) de
duracion prolongada y de ritmo o velocidad crecientes. Tal es el caso de
la “revoltosa” de Tudela en torno al quiosco de la Plaza de los Fueros o
el “Gigantén” de Cintruénigo.

Desde el punto de vista del patrimonio inmaterial, la Jota Navarra
es un bien de especial relevancia para la Comunidad Foral, por ser una
expresion viva, arraigada y compartida. Si bien la jota es un estilo musi-
cal cuando menos iberoamericano y que encontramos en casi todas las
comunidades autbnomas espafiolas, hay que decir que en Navarra su
expresién musical, cantada y/o bailada goza de vitalidad después de dos
siglos documentados de trayectoria. Como expresiéon musical variada, es
representativa de la identidad de los navarros y navarras, y sin duda, es
una de las manifestaciones singulares de su Patrimonio Cultural Inmaterial.
Como bien inmaterial, se caracteriza por los siguientes rasgos:

Es compartido e interiorizado en los individuos y comunidades, como
parte de su identidad.

Esta vivo y es dinamico, siendo transmitido y recreado, generalmente
desde la infancia.

Es preservado tradicionalmente por la comunidad, y forma parte de
la memoria colectiva viva, como una realidad socialmente construida que
se experimenta como vivencia.

Esta conectado con la dimension material de la cultura.

Esta habitualmente contextualizado en un tiempo y en un marco
espacial. Se desarrolla y experimenta en tiempo presente.

Remite a la biografia individual y a la colectiva, y esta imbricado en
las formas de vida.

No admite copia y esta ritualizado.
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Constituye una experiencia desde la perspectiva sensorial.

Tiene efecto regenerador en el orden social.

Es vulnerable.

En el presente expediente figuran los informes técnicos necesarios
para la descripcion del bien, asi como los justificativos de la relevancia y
caracter singular que determinan la declaraciéon de la “Jota Navarra” como
Bien de Interés Cultural Inmaterial.

En virtud de las competencias que tengo atribuidas por Decreto Foral
199/2015, de 9 de septiembre, por el que se establece la estructura orga-
nica del Departamento de Cultura, Deporte y Juventud,

RESUELVO:

1.° Incoar expediente de declaracion de la Jota Navarra como Bien
de Interés Cultural Inmaterial.

2.° Continuar con la tramitacién del expediente de acuerdo con las
disposiciones en vigor.

3.° Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de Navarra
disponiendo la apertura de un periodo de informacién publica por 30 dias
desde su publicacion, a efectos de que los interesados puedan presentar
cuantas alegaciones consideren oportunas. El expediente completo se
podra consultar en las oficinas del Servicio de Patrimonio Histérico, ubi-
cadas en la sede del Departamento de Educacion, calle Santo Domingo,
s/n, de Pamplona.

4.° Notificar la presente Resolucion a la Asociaciéon Navarjota, a los
Servicios de Museos y de Patrimonio Histérico y al Registro de Bienes
de Interés Cultural, adscrito a la Direccién General de Bellas Artes y
Patrimonio Cultural del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, para
su anotacion preventiva.

Pamplona, 8 de abril de 2019.-La Directora General de Cultura-Ins-

titucion Principe de Viana, Dori Lopez Jurio.
F1905013

RESOLUCION 599/2019, de 5 de abril, del Gerente de la Universidad
Publica de Navarra, por la que se aprueba el Registro de Activi-
dades de Tratamiento de Datos.

El Reglamento General de Proteccion de Datos y la Ley Organica
de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales
imponen que las universidades publicas aprueben y publiquen su Registro
de Actividades de Tratamiento.

Conforme a la Politica de Proteccién de Datos de la Universidad Publica
de Navarra, el Gerente aprueba el Registro de Actividades de Tratamiento
a propuesta del Delegado de Proteccion de Datos.

De acuerdo con la Resolucion 1042/2015, de 24 de junio, del Rector
de la Universidad Publica de Navarra,

HE RESUELTO:

Primero.—Aprobar el anexo que contiene el Registro de Actividades de
Tratamiento de Datos de la Universidad Publica de Navarra.

Segundo.—Esta aprobacién no obsta la incorporaciéon de nuevos tra-
tamientos o de tratamientos preexistentes identificados a posteriori. En
todo caso, estas incorporaciones requeriran que las unidades afectadas
faciliten informacion suficiente al respecto.

Tercero.—La clasificacion contenida en el anexo tampoco impide
posteriormente la agregacion de los tratamientos clasificados en catego-
rias de tratamiento ni la desagregacion de las categorias clasificadas en
tratamientos mas detallados.

Cuarto.—Publicar la presente resolucion y su anexo en la pagina web
de la Universidad Publica de Navarra y en el Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 5 de abril de 2019.—-El Gerente, Joaquin Romero Rol-
dan.

REGISTRO DE CONVENIOS

Obijeto: Registro de convenios de colaboracion suscrito por la UPNA
con ofra entidades.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Tramitacion, archivo y seguimiento de los convenios firmados
por la UPNA.

Datos de interesados: Identidad (nombre y apellidos) de los represen-
tantes que firman convenios con la UPNA. Identidad (nombre y apellidos)
de las personas de contacto de las entidades firmantes.

Uso y destino: Entidades que firmas convenios con la UPNA (entre
ellas, algunas extranjeras).

Autorizados para tratamiento: Personal adscrito al Negociado de
Convenios y Secretaria General.

Medidas de seguridad: Realizacién periddicas de copias de seguridad.
Archivo en papel en armarios cerrados.

Plazo de conservacion: Los datos son conservados permanente-
mente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

REGISTRO DE RESOLUCIONES

Objeto: Registro de Resoluciones suscritas por miembros del Consejo
de Direccion de la UPNA.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Archivo y seguimiento de la firma y traslados de las reso-
luciones.

Datos de interesados: Nombre y apellidos del responsable firmante y
del empleado peticionario de resoluciones asi como identidad y datos de
miembros de la comunidad universitaria afectados por las resoluciones.

Uso y destino: Los propios interesados asi como unidades que hayan
intervenido en la tramitacién de la resolucion o puedan resultar afectadas
por la misma en sus competencias.

Autorizados a tratar datos: El Registro de Resoluciones resulta acce-
sible al personal adscrito a Secretaria General.

Medidas de seguridad: El acceso en la base telematica a resoluciones
de anualidades anteriores queda sometido a la introduccion de contrasefa.
El archivo en papel esta almacenado en armarios cerrados.

Plazo de conservacion: Los datos son conservados permanente-
mente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal.

SISTEMA DE COMUNICACION DE RESOLUCIONES

Objeto: Sistema parcialmente automatizado para la comunicacion
interna de resoluciones a unidades y empleados de la UPNA que resulten
afectados en sus competencias.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Comunicacion interna de resoluciones a través de medios
electrénicos segun la Resoluciéon 1565/2016, de 20 de octubre, de la
Secretaria General de la UPNA, por la que se aprueban las instrucciones
en materia de traslados y comunicados de resoluciones.

Datos de interesados: Las resoluciones adjuntas pueden identificar
en su titulo o en su contenido a cualquier interesado (nombre y apellidos)
que sea destinatario de la actuaciéon administrativa de la UPNA.

Uso y destino: Las comunicaciones se efectian a las direcciones
electronicas que han sido asignadas previamente a unidades y empleados
por la propia Universidad.

Autorizados a tratar datos: El sistema de comunicaciones permite
acceso a los peticionarios de la comunicacion de resolucion, a sus desti-
natarios y, en todo caso, al personal de Secretaria Técnica.

Medidas de seguridad: La recepcion de peticion de comunicaciones
queda restringido a las bandejas de correo de dos personas adscritas a
Secretaria Técnica. Si estas personas requieren seguimiento de la gestion
realizada, se les requerira uso de contrasena.

Plazo de conservacién: Las peticiones de comunicacion son eliminadas
periddicamente por el personal de Secretaria Técnica.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal.

REGISTRO DE ACUERDOS DE CONSEJO DE GOBIERNO

Objeto: Registro de convocatorias, actas de sesiones y acuerdo del
Consejo de Gobierno.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Registrar los Acuerdos del Consejo de Gobierno de la
UPNA.

Datos de interesados: Nombre y apellidos de personal universitario
como tramitadores de procedimientos o afectados por la correspondiente
actividad administrativa.

Uso y destino: Los Acuerdos del Consejo de Gobierno suelen difundirse
publicamente entre la Comunidad Universitaria en diversos espacios de
la pagina web de la UPNA.

Autorizados a tratar datos: El Registro de Acuerdos resulta accesible
a personal de Secretaria General.

Medidas de seguridad: Acceso limitado a personal de Secretaria
General. El archivo en papel es almacenado en armarios cerrados.

Plazo de conservacion: La conservacion de los documentos y datos
contenidos en los mismos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal.

REGISTRO DE EXPEDIENTES SOBRE LITIGIOS

Objeto: Registro para seguimiento de expedientes judiciales que
afectan a la UPNA.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Seguimiento de expediente judiciales por el Servicio Juridico
asi como el suministro puntual de informacion a la Camara de Comptos. A
tener en cuenta el Reglamento de Organizacion y Funciones del Servicio
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Juridico de la Universidad Publica de Navarra y el articulo 10 de la Ley
Foral de la Camara de Comptos.

Datos de interesados: La Base de Datos identifica mediante el registro
de nombre y apellidos a cada recurrente en relacion con los recursos
interpuestos contra la UPNA. Los recurrentes pueden ser empleados
universitarios, estudiantes o cualquier persona en litigio con la UPNA.

Uso y destino: Los datos registrados y documentos archivados solo
son empleados internamente por el Servicio Juridico, sin perjuicio de su
comunicacion a la Camara de Comptos o concurrencia de requerimiento
legal.

Autorizados a tratar datos: El archivo en papel resulta accesible al
personal del Servicio Juridico de la UPNA mientras que la base telematica
de datos solo es utilizada por la administradora de tal base, adscrita a
ese mismo servicio.

Medidas de seguridad: La base de datos es accesible soélo desde
el ordenador de su administradora. Los archivos en papel permanecen
almacenados en cajas y ordenados por numero de expediente judicial en
el interior de un armario cerrado.

Plazo de conservacion: La conservacion de documentos y datos rela-
tivos a los mismos es permanente. No obstante, los expedientes en papel
anteriores a 2018 han sido transferidos al Archivo de la Universidad.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

LISTA DE CONTACTOS PARA PROTOCOLO

Objeto: Registro de datos personales de contacto vinculados a la
funcién de protocolo institucional.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Facilitar la interaccion de la UPNA con personas que inter-
vengan o participen en sus actos institucionales o se relacionen con esta
entidad a nivel institucional.

El registro de contactos para funciones de protocolo identifica nombre
y apellidos, numeros de teléfono, direcciones de correo electrénico y otros
datos de contacto asi como la asistencia de los interesados a eventos
convocados o en los que participa la Universidad.

Uso y destino: Mas alla de su uso interno, los datos de los interesados
son empleados precisamente para contactar con ellos mismos.

Autorizados a tratar datos: La base de datos es gestionada por la
Responsable de Secretaria de Protocolo en la UPNA.

Medidas de seguridad: La base de datos es accesible sé6lo para su
administradora asi como para los responsables de Secretaria y Gabinete
de Rectorado.

Plazo de conservacion: La conservacién de datos pertinentes para
la funcion de protocolo es permanente sin perjuicio de eliminar aquellos
que ya no puedan servir a tal funcion.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.

PREMIOS JAIME BRUNET

Objeto: Fichero sobre las diversas modalidades de estos premios
(universitario, internacional y tesis).

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Recepcidn y conservacion de candidaturas a los premios
recibidos y comunicacion con los interesados que resulten premiados.

Datos de interesados: Los formularios almacenados en este fichero
contienen nombres y apellidos, direcciones de contacto y firma de los
candidatos concurrentes a los premios aludidos.

Uso y destino: El uso interno de los datos tratados comporta la trans-
misién de los formularios mediante dispositivos USB al Jurado, designado
por la Fundacién Jaime Brunet.

Autorizados a tratar datos: El fichero es gestionado por Secretaria de
Rectorado de la UPNA.

Medidas de seguridad: El acceso al fichero queda restringido a Se-
cretaria de Rectorado.

Plazo de conservacion: La conservacion de formularios es permanente
por motivos de archivo de interés publico. La informacién sobre tesis
doctorales es eliminada tras la concesion de premios.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Consentimiento del interesado.

BASE DE DATOS SOBRE MIEMBROS
DEL CLAUSTRO UNIVERSITARIO

Objeto: Fichero de datos de contacto de los miembros del Claustro
Universitario.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Facilitar la convocatoria de los miembros del claustro uni-
versitario a las sesiones de este 6rgano, de acuerdo con el Reglamento
de composicién y eleccion del Claustro.

Datos de interesados: se identifican nombre y apellidos, numeros de
teléfono, direcciones de correo electrénico y otros datos de contacto de
los miembros del claustro.

Uso y destino: Mas alla de su uso interno, los datos de los interesados
son empleados precisamente para contactar con ellos mismos.

Autorizados para tratar datos: La base de datos es gestionada por la
responsable de secretaria en Secretaria General.

Medidas de seguridad: La base de datos resulta accesible solo para
su administradora.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente,
justificandose tal permanencia en la eventual necesidad de expedir certi-
ficados relativos a la condiciéon de miembro del claustro.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal.

FICHERO DE INSTANCIAS DIRIGIDAS
AL VICERRECTORADO DE ENSENANZAS

Objeto: Registro de datos de los solicitantes y el estado de tramitacion
de sus solicitudes.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Seguimiento de las instancias presentadas para su reso-
lucion.

Datos de interesados: Esta base de datos identifica nombre y apellidos
de los solicitantes, que son, en su mayoria, estudiantes de la UPNA.

Uso y desino: Mas alla del uso identificado, las instancias pueden ser
trasladadas al Servicio Juridico de la UPNA en caso de recurso o litigio
en relacion con la solicitud presentada.

Autorizados a tratar datos: La base de datos es gestionada por la
secretaria del Vicerrectorado de Ensefianzas.

Medidas de seguridad: El archivo telematico resulta accesible solo para
su administradora. El archivo en papel consta de expedientes almacenados
en cajas dentro de armarios cerrados.

Plazo de conservacioén: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.

ACCESO A REGISTRO ESTATAL
DE PROFESORADO UNIVERSITARIO

Objeto: Acceso a Registro Estatal de Profesorado Universitario facilita-
do anualmente por el Ministerio competente en materia de administraciones
publicas.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Designar miembros de érganos de seleccion de profesorado
universitario en la UPNA.

Datos de interesados: Nombre, apellidos y DNI asi como categoria y
categoria de profesor universitario.

Uso y destino: Su uso queda vinculado a la finalidad prevista.

Autorizados a tratar datos: La base de datos es gestionada por la
secretaria del Vicerrectorado de Profesorado.

Medidas de seguridad: Las medidas de seguridad a observar dependen
del acceso autorizado por la autoridad ministerial en favor de la UPNA,
que suele requerir uso de contrasefia.

Plazo de conservacion: El acceso a documentos se facilita de afio
en afo.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal.

REGISTRO DE FACTURAS EN EL SECTOR
DE PROYECCION UNIVERSITARIA

Objeto: Registro de facturas dirigidas al Vicerrectorado de Proyeccion
Universitaria.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Tramitacion de las facturas presentadas en secretaria del
vicerrectorado aludido.

Datos de interesados: Identidad de los beneficiarios de los pagos
justificados.

Uso y destino: por unidades implicadas en la actividad de facturacion
y su control.

Autorizados a tratar datos: La base de datos es gestionada por la
Secretaria de dicho vicerrectorado.

Medidas de seguridad: Archivo telematico sélo accesible para su
administradora. Archivo en papel de facturas de afio en curso conservado
en un cajon y archivo sobre facturaras anteriores dentro de armarios
cerrados.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal.
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CONVALIDACION DE CREDITOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA

Objeto: Informacion sobre convalidacion de créditos de extension
universitaria.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Gestionar y controlar la convalidacion de créditos de exten-
sién universitaria, conforme a la Normativa reguladora del reconocimiento
académico en créditos por la participacion en actividades de extension
universitaria.

Datos de interesados: Se identifica nombre, apellidos, DNI y datos
académicos de los estudiantes beneficiarios de convalidaciones.

Uso y destino: La informacion contenida es trasladada a la Seccién
de Estudios de Grado.

Autorizados a tratar datos: Gestion por parte de la Secretaria del
Vicerrectorado de Proyeccién Universitaria.

Medidas de seguridad: La base de datos es accesible directamente
so6lo para su administradora.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Consentimiento del interesado.

LISTADO DE ESTUDIANTES Y SUS REPRESENTANTES

Objeto: Conjunto de bases de datos sobre estudiantes y miembros
asociaciones de estudiantes, asi como Delegados y Subdelegados de
Curso y asistentes al Consejo de Estudiantes.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Ejercicio de las funciones propias del Vicerrectorado de
Estudiantes, Empleo y Emprendimiento en relacién con los estudiantes
de la UPNA.

Datos de interesados: Se identifica nombre, apellidos, DNI y datos
académicos y de contacto de los estudiantes.

Uso y destino: Uso interno dentro del vicerrectorado o para destino
de datos a otras unidades de la UPNA.

Autorizados a tratar datos: La base de datos es gestionada por la
responsable de Secretaria del Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y
Emprendimiento.

Medidas de seguridad: La base de datos es accesible directamente solo
para su administradora. Cualquier correspondencia en papel es conservada
en armarios cerrados.

Plazo de conservacioén: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

PREMIOS DE CARACTER ACADEMICO

Objeto: Conjunto de bases de datos sobre candidatos a premios
convocados o promovidos por el Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo
y Emprendimiento.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Fomento de la actividad académica, el emprendimiento y
el empleo entre estudiantes.

Datos de interesados: Se identifica nombre, apellidos, DNI y datos
académicos y de contacto de los estudiantes.

Uso y destino: Uso interno dentro del vicerrectorado o para destino
de datos a otras unidades de la UPNA.

Autorizados para tratar datos: La base de datos es gestionada por la
responsable de Secretaria del Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y
Emprendimiento.

Medidas de seguridad: La base de datos es accesible directamente solo
para su administradora. Cualquier correspondencia en papel es conservada
en armarios cerrados.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Consentimiento del interesado.

INSTANCIAS DE ESTUDIANTES

Objeto: Base de datos con informacién sobre instancias o recursos
dirigidos al Vicerrectorado competente en materia de estudiantes.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Gestién de la actividad académica y fomento de empren-
dimiento y el empleo de estudiantes.

Datos de interesados: Se identifica nombre, apellidos, DNI y datos
académicos y de contacto de los estudiantes.

Uso y destino: Uso interno dentro del vicerrectorado o para destino
de datos a otras unidades de la UPNA.

Autorizados a tratar datos: La base de datos es gestionada por la
responsable de Secretaria del Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y
Emprendimiento.

Medidas de seguridad: La base de datos es accesible directamente sélo
para su administradora. Cualquier correspondencia en papel es conservada
en armarios cerrados.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.

PERMANENCIA DE ESTUDIANTES

Objeto: Consiste en una base de datos en soporte telematico con
informacioén sobre procedimientos de permanencia de estudiantes en las
titulaciones correspondientes.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Permanencia de los estudiantes en las ensefianzas de
grado y master, conforme a Normas de Permanencia de los Estudios de
Grado y Master de la Universidad Publica de Navarra.

Datos de interesados: Se identifica nombre, apellidos, DNI y datos
académicos y de contacto de los estudiantes.

Uso y destino: Uso interno dentro del vicerrectorado o para destino
de datos a otras unidades de la UPNA.

Autorizados a tratar datos: La base de datos es gestionada por la
responsable de Secretaria del Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y
Emprendimiento.

Medidas de seguridad: La base de datos es accesible directamente sélo
para su administradora. Cualquier correspondencia en papel es conservada
en armarios cerrados.

Plazo de conservacioén: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.

PLAN DE MENTORIA

Objeto: Base de datos sobre los estudiantes participantes en el Plan
de Mentoria de la UPNA.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Acompafiamiento académico de estudiantes novatos por
los mas veteranos.

Datos de interesados: Se identifica nombre, apellidos, datos acadé-
micos y de contacto de los estudiantes.

Uso y destino: Gestién por el Vicerrectorado para el desarrollo del
Plan de Mentoria y puesta en contacto de los estudiantes participantes
en el plan.

Autorizados a tratar datos: La base de datos es gestionada por la
responsable de Secretaria del Vicerrectorado.

Medidas de seguridad: La base de datos es accesible directamente
so6lo para su administradora.

Plazo de conservacioén: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Consentimiento del interesado.

PLAN DE MENTORIA SENIOR

Objeto: Base de datos sobre posibles candidatos a participar en el
Plan de Mentoria Senior de la UPNA.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Acompafiamiento académico de estudiantes de ultimos
cursos por parte de estudiantes egresados.

Datos de interesados: Se identifica nombre, apellidos, y datos de con-
tacto de empresarios y profesionales proclives a participar en el plan.

Uso y destino: Gestién por el Vicerrectorado del Plan de Mentoria
Senior para contacto con posibles candidatos a participar en el Plan de
Mentoria Senior de la UPNA.

Autorizados a tratar datos: La base de datos es gestionada por la
responsable de Secretaria del Vicerrectorado.

Medidas de seguridad: La base de datos es accesible directamente
so6lo para su administradora.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Consentimiento del interesado.

PUBLICACIONES UNIVERSITARIAS

Objeto: Base de datos sobre publicaciones universitarias.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Seguimiento de publicaciones gestionadas en la Unidad
de Publicaciones.

Datos de interesados: Se identifica nombre y apellidos de autores
de publicaciones.

Uso y destino: Uso interno para la Unidad de Publicaciones.

Autorizados a tratar datos: Gestion por parte del personal de Unidad
de Publicaciones.
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Medidas de seguridad: La base de datos es accesible directamente
sélo para esta unidad.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.

LISTA DE CONTACTOS PARA COMUNICACION UNIVERSITARIA

Objeto: Base telematica de datos sobre contactos para comunicaciéon
universitaria.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Difusion de actividades de extensién universitaria y comu-
nicacion institucional.

Datos de interesados: Se identifica nombre, apellidos y datos de
contacto de personas que reciben comunicaciones sobre actividades de
extension universitaria.

Uso y destino: Uso de datos para las comunicaciones proyectadas.

Autorizados a tratar datos: Gestionada por el personal de la Seccién
de Comunicacion.

Medidas de seguridad: La base de datos es accesible directamente
sélo para este personal.

Plazo de conservacioén: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.

CONCURSO TRES MINUTOS

Objeto: Base de datos sobre participantes en el Concurso Tres Mi-
nutos.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Gestion del Concurso Tres Minutos.

Datos de interesados: Se identifica nombre, apellidos y datos de
contacto de participantes y DNI de los ganadores.

Uso y destino: Uso de datos para la gestion del concurso y eventual
contacto con sus participantes.

Autorizados para tratar datos: Gestion por personal de la Seccion de
Comunicacion.

Medidas de seguridad: A conservar el archivo en papel debidamente
en espacio cerrado:

Plazo de conservacioén: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Consentimiento del interesado.

TESIS PUBLICADAS

Objeto: Base de datos con referencias sobre tesis publicadas.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Seguimiento de publicaciones sobre tesis.

Datos de interesados: Se identifica nombre y apellidos de los autores
de las tesis.

Uso y destino: Uso de datos con caracter interno.

Autorizados a tratar datos: Gestionada por personal de la Seccion
de Comunicacion.

Medidas de seguridad: Acceso limitado al personal de la Seccién de
Comunicacion.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

LISTAS DE CORREO PARA COMUNICACION

Objeto: Diversas listas de correo para comunicacién de ambito general,
sobre actividades universitarias, en el marco del euskara u otros sectores
de la Universidad.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Promocion de la comunicacion en la universidad a través
del correo electronico.

Datos de interesados: Nombres, apellidos y direccién de correo elec-
tronico de personas incluidas en listas de comunicacion.

Uso y destino: Contacto con usuarios registrados en esas listas de
correo mediante envio de comunicaciones.

Autorizados a tratar datos: Gestion por la Secciéon de Comunica-
cion.

Medidas de seguridad: Envio de correos mediante sistemas de des-
tinatarios no revelados.

Plazo de conservacion: vinculado al mantenimiento del correo para
cada usuario en las listas.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal. Consentimiento del interesado.

FORMACION EN EUSKERA DEL PERSONAL UNIVERSITARIO

Objeto: Base de datos sobre el personal académico que imparte alguna
asignatura en euskara y sobre la formacion en euskara de todo el personal
universitario.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Promocién del euskara en la universidad.

Datos de interesados: Se identifican nombres, apellidos, DNI y datos
de contacto sobre formacioén en euskara.

Uso y destino: Uso interno de seguimiento y eventual contacto con
el personal universitario.

Autorizados a tratar datos: Gestionada por la Seccién de Planificacion
Linguistica.

Medidas de seguridad: Acceso limitado al personal de la seccion
aludida.

Plazo de conservacioén: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.

ACTIVIDAD DEL PERSONAL INVESTIGADOR

Objeto: Base de datos que registra datos sobre el personal investigador
y su actividad de investigacion.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Seguimiento de la actividad investigadora del personal
universitario.

Datos de interesados: Se identifican nombres, apellidos, DNI, datos
de contacto y referencia de investigaciones.

Uso y destino: Uso interno y reflejo de datos en otro soporte deno-
minado “Portal del Investigador” asi como remision de informacién sobre
tales datos a organismos oficiales.

Autorizados a tratar datos: Gestionado por el personal del Servicio
de Investigacion.

Medidas de seguridad: Exigencia de identificacion de usuario y con-
trasefia para acceso.

Plazos de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.

GESTION ADMINISTRATIVA DE INVESTIGACION

Objeto: Gestion administrativa en materia de control de gastos, con-
vocatorias de investigacion, contratos, anticipos y ayudas, requerimientos
a proyectos.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Seguimiento de la gestion administrativa referida en el
objeto de este tratamiento.

Datos de interesados: Se identifican nombres, apellidos, nimero de
DNI y eventualmente datos de contacto.

Uso y destino: Uso interno en el Servicio de Investigacion.

Autorizados a tratar datos: Gestionado por el personal del Servicio
de Investigacion.

Medidas de seguridad: Acceso limitado al personal gestor.

Plazo de conservacioén: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.

ESTANCIAS DE INVESTIGADORES EXTERNOS

Objeto: Base de datos sobre estancias de investigadores de otras
universidades en la UPNA.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Seguimiento de estancias en la UPNA por personal inves-
tigador de otras universidades.

Datos de interesados: Se identifican nombres, apellidos, nimero de
identidad, nacionalidad y universidad de origen.

Uso y destino: Uso interno y para consulta de informacion por otras
unidades universitarias.

Autorizados a tratar datos: Gestionado por el personal del Servicio
de Investigacion.

Medidas de seguridad: Acceso limitado al personal gestor.

Plazo de conservacioén: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.

ENTRADA DE DOCUMENTOS EN SERVICIO DE INVESTIGACION

Objeto: Consiste en una base de datos en soporte telematico con infor-
macion sobre los documentos recibidos en el Servicio de Investigacion.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Dejar constancia de los escritos dirigidos al Servicio de
Investigacion.

Datos de interesados: Se identifica nombre y apellidos de quiénes
emiten los documentos.
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Uso y destino: Uso interno en el Servicio de Investigacion.

Autorizados a tratar datos: La base de datos es gestionada por personal
de dicho servicio.

Medidas de seguridad: Acceso limitado al personal gestor. Corres-
pondencia en papel conservada en armarios.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

TIENDA ONLINE DE LA UPNA

Objeto: Registro de direcciones electronicas de los usuarios de la
Tienda Online de la UPNA.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Gestién de venta de “merchandising” institucional y publi-
caciones de la UPNA.

Datos de interesados: Se identifican las direcciones de correo elec-
trénico usadas para acceder a la plataforma.

Uso y destino: Los datos recabados permiten interactuar con even-
tuales compradores a través de una plataforma virtual accesible desde
la pagina web.

Personal autorizado a tratar datos: La base de datos es gestionada
por personal de la Seccion de Comunicacion.

Medidas de seguridad: Acceso limitado al personal gestor, requirién-
dose identificacién de usuario y contrasefia. La ultimaciéon de compras
incluye conexién con sistemas de pago seguro.

Plazo de conservacion: Conservacion de datos correspondiente a
las operaciones realizadas y a la identificacion de usuarios de tienda
online.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Consentimiento del interesado.

DOCTORANDO UPNA

Objeto: Base de datos sobre los doctorandos de la UPNA.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Seguimiento de la cumplimentacién de programas de doc-
torado por los doctorandos.

Datos de interesados: Se identifican nombres, apellidos, nimero de
DNI y datos de contacto.

Uso y destino: Uso para gestion interna.

Autorizados para tratar datos: Personal de la Escuela de Doctorado
de Navarra (EDONA).

Medidas de seguridad: Acceso limitado al personal gestor de la uni-
dad.

Plazos de conservacion: Conservacion permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.

CULTURAY DEPORTE UNIVERSITARIOS

Objeto: Tratamientos de datos conectados por una base de datos
centralizada, asi como uso de datafonos, camara automatica de fotografia
y dispositivos de activacion de carnet universitario.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. Para
cuestiones concretas ligadas al control de accesos a instalaciones depor-
tivas, Encargado de Tratamiento: SEDENA.

Finalidad: Inscripcion de abonos a actividades deportivas, matricula
en cursos culturales, reserva instalaciones deportivas y otros ambitos de
gestién cultural y deportiva.

Datos de interesados: Nombres, apellidos, DNI, datos de contacto,
fotografia y datos bancarios.

Uso y destino: Uso para gestion interna y acceso por SEDENA para
gestion de instalaciones deportivas, sin perjuicio de comunicacion con
otras unidades o pagos a través de bancos.

Autorizados a tratar datos: Personal de la Seccion de Extension Uni-
versitaria y, de forma limitada, de SEDENA.

Medidas de seguridad: Exigencia de identificacion de usuario y con-
trasefia para acceso.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.

ACTIVIDAD DE EXTENSION UNIVERSITARIA

Objeto: Categoria de tratamientos para convalidacion de créditos
universitarios y Torneo UPNA asi como para gestion de matricula en aula
experiencia e inscripcion cursos de verano.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Conforme a lo definido en el objeto.

Datos de interesados: Nombres, apellidos, DNI, datos de contacto y
eventualmente datos bancarios.

Uso y destino: Uso para gestion interna y comunicacién de informacion
a otras unidades universitarias.

Autorizados a tratar datos: Personal de la Seccién de Extension
Universitaria.

Medidas de seguridad: Acceso limitado a personal gestor y corres-
pondencia en papel en armarios cerrados.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal. Consentimiento del interesado.

SECTOR DE ACCION SOCIAL

Objeto: Categorias de Tratamientos para los fines previstos en el
ambito de accién social.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Ayudas de emergencia social, bonos para comedor, ayudas
para matricula, ayudas de caracter social, proyecto ruisefior, voluntariado,
becas saludables, discapacidad.

Datos de interesados: Nombres, apellidos, DNI y datos de contacto.
Datos de caracter sensible: datos médicos, fiscales, menores, etc.

Uso y destino: Gestion interna y comunicacion de informacion a otras
unidades universitarias.

Autorizados a tratar datos: Personal de la Unidad de Accién Social.

Medidas de seguridad: Los archivos en papel estan almacenados en
armarios con apertura sometida a introduccion de clave. Los extractos de
informacion en soporte telematico soélo resulta accesible desde los equipos
del personal gestor de la unidad.

Plazo de conservacioén: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.
Obligacién legal. Consentimiento del interesado.

SECTOR DE IGUALDAD

Objeto: Archivo en papel junto con extractos de informacion en archivos
telematicos.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Cuestiones relativas al sector de igualdad: identidad de
género, denuncias de conductas sexistas, documentacion de acoso por
razon de sexo y sexual, etc.

Datos de interesados: Nombres, apellidos, DNI y datos de contacto
asi como otros sensibles consistentes en denuncias penales, declaracion
sobre identidad de género, etc.

Uso y destino: Uso para gestion interna, sin perjuicio de comunicacion
de informacién precisa por otras unidades universitarias.

Autorizados a tratar datos: Técnica de Igualdad.

Medidas de seguridad: Los archivos en papel estan almacenados en
armarios con apertura sometida a introduccion de clave. Los extractos
de informacion en soporte telematico soélo resultan accesibles para la
Técnica de Igualdad.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal. Consentimiento del interesado.

GESTION DE LUDOTECA INFANTIL

Objeto: Tratamiento de datos para gestion de ludoteca infantil.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. En-
cargado de Tratamiento: la empresa que gestiona el servicio de ludoteca
contratado por la universidad (para seguimiento de beneficiarios del servicio
de ludoteca).

Finalidad Gestién de ludoteca para hijos de personal de la UPNA.

Datos de interesados: Nombres, apellidos, DNI y datos de contacto,
fiscales, de padres e identidad y datos médicos de menores, etc.

Uso y destino: Uso para gestion interna y comunicacion de datos
precisos a la entidad que gestiona la ludoteca.

Autorizados a tratar datos: Técnica de Igualdad.

Medidas de seguridad: Los archivos en papel estan almacenados en
armarios con apertura sometida a introduccién de clave. Los extractos
de informacion en soporte telematicos soélo resultan accesibles para la
Técnica de Igualdad.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Consentimiento del interesado.

CENTRO ALTERNATIVO DE PROCESAMIENTO DE DATOS

Objeto: Constitucion de un Centro de Procesamiento de Datos alter-
nativo al propio e interno de la Universidad Publica de Navarra.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. Encar-
gado de Tratamiento: NASERTIC.
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Finalidad: Garantizar la conservacion y operatividad de la informacion
de la UPNA en caso de desastre o catastrofe.

Datos de interesados: Todo tipo de datos que la UPNA pueda ges-
tionar.

Uso y destino: Gestion por NASERTIC segun lo convenido por esta
entidad con la UPNA.

Autorizados a tratar datos: Personal autorizado de NASERTIC.

Medidas de seguridad: Este Centro de Procesamiento de Datos queda
localizado en instalaciones bunkerizadas sometidas a video vigilancia y
seguridad personal de forma continuada.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente
por parte de NASERTIC, sin perjuicio de las eliminaciones operadas por
la propia UPNA.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

ASISTENCIA PSICOLOGICA

Objeto: Tratamiento de Datos para seguimiento del estado y de la
evolucién psicologica.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. Encar-
gado de tratamiento: ASPY.

Finalidad: Asistencia psicoldgica de personal y alumnado universitario
y seguimiento de la misma.

Datos de interesados: Nombres, apellidos, DNI y datos de contacto
asi como informacién sobre el estado psicoldgico de usuarios.

Uso y destino: Uso para gestion interna de personal facultativo.

Autorizados a tratar datos: Personal facultativo que presta la asistencia
psicoldgica.

Medidas de seguridad: Los archivos en papel estan almacenados
en armarios cerrados con llave. Los extractos de informacion en soporte
telematico que solo resultan accesible al personal facultativo.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Consentimiento del interesado.

PUBLICIDAD DE ALOJAMIENTO

Objeto: Obtencion de datos para publicacion de alojamientos dis-
ponibles en la web universitaria que puedan interesar a miembros de la
comunidad universitaria.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Difusion de opciones de alojamiento que puedan interesar
a la Comunidad Universitaria en distintas modalidades (alquilar piso,
compartir piso, residencias y pisos particulares).

Datos de interesados: Datos de contacto, domicilio o ubicacion de
vivienda en propiedad o alquiler asi como fotografias de la misma.

Uso y destino: Publicacion en la web de la UPNA para su acceso por
cualquier interesado.

Autorizados a tratar datos: Personal de la Oficina de Atencion Uni-
versitaria.

Medidas de seguridad: requerimiento de informacién sobre proteccion
de datos en la web y de uso de formularios de consentimiento para quién
desee publicar informacién en la misma.

Plazo de conservacion: sin definir, conveniente actualizacién perio-
dica.

Base juridica: Consentimiento del interesado.

SECTOR GRADO UNIVERSITARIO

Objeto. Tratamientos de datos extraidos de la base de datos deno-
minada SIGMA.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Gestion administrativa y seguimiento de sus situaciones
académicas.

Datos de interesados: Nombres, apellidos, DNI y datos de contacto
asi como su situacion académica. Asimismo se identifica régimen de tasas
(ordinario o especifico que corresponde a cada estudiante) conforme a la
referencia “clase de liquidacion”.

Uso y destino: Uso para gestién interna y comunicacion de informacion
a otras unidades universitarias.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito a la Seccion de Estudios
de Grado.

Medidas de seguridad: Los archivos en papel estan almacenados en
armarios. Los archivos telematicos sélo son accesibles desde los equipos
del personal de la seccion. A implementar medidas adicionales para los
datos relativos a la referencia “clase de liquidacion”

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

SECTORES DE ACCESO, BECAS Y POSGRADO

Objeto: Tratamientos de datos extraidos de la base datos denominada
SIGMA.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Gestién administrativa y seguimiento de sus situaciones
académicas en materia de acceso, becas y posgrado.

Datos de interesados: Nombres, apellidos, DNI y datos de contacto
asi como su situacion académica. Asimismo se identifica régimen de tasas
(ordinario o especifico que corresponde a cada estudiante) conforme a la
referencia “clase de liquidacion”.

Uso y destino: Uso para gestion interna y comunicacién de informacion
a otras unidades universitarias.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito a la unidad competente
en acceso, becas y posgrado.

Medidas de seguridad: Los archivos en papel estan almacenados en
armarios. Los archivos telematicos sélo son accesibles desde los equipos
del personal de la seccion. A implementar medidas adicionales para los
datos relativos a la referencia “clase de liquidacion”

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal.

REGISTRO GENERAL

Base de datos en soporte telematico donde se registran los datos de
las solicitudes presentadas en ese registro y los documentos remitidos
desde tal registro.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Control y seguimiento de entrada y salida de documentos
en ese registro.

Datos de interesados: Nombres, apellidos y DNI asi como referencia
sucinta a documentos presentados.

Uso y destino: Uso para gestion interna y comunicacién de informacion
a otras unidades universitarias.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito a la unidad de registro.

Medidas de seguridad: El acceso a la base de datos requiere con-
trasena, conforme a un sistema de control de acceso e identificacion de
usuario.

Plazo de conservacién: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal. Consentimiento del interesado.

SECTOR DE INTERNACIONALIZACION

Objeto: Tratamientos de datos extraidos de la base datos denominada
SIGMA para fines de internacionalizacion.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Gestion administrativa para fines de internacionalizacion en el ambito
universitario.

Datos de interesados: Nombres, apellidos, DNI y datos de contacto
asi como su situacion académica o estatutaria.

Uso y destino: Uso para gestion interna y comunicacién de informacion
a otras unidades universitarias. Transferencia de datos a terceros paises
en Latinoamérica, Estados Unidos, Canada, Asia y otras regiones.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito a la Seccién de Inter-
nacionalizacion.

Medidas de seguridad: Los archivos en papel estan almacenados en
armarios. Los archivos telematicos sélo son accesibles desde los equipos
del personal de la seccién.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.

ESTUDIANTES Y PERSONAL ENTRANTE DEL EXTRANJERO

Objeto: Seguimiento de personas de universidades extranjeras en
la UPNA.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Seguimiento de estudiantes, investigadores y profesores
extranjeros que realizan algun tipo de estancia en la UPNA.

Datos de interesados: Nombres, apellidos y datos de contacto de
personas del colectivo aludido.

Uso y destino: Uso para gestion y control administrativo.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito a la Seccién de Inter-
nacionalizacion.

Medidas de seguridad: Los archivos telematicos solo son accesibles
desde los equipos del personal de la seccion.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.
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RECURSOS HUMANOS

Objeto: Aplicacion desde la que se centraliza todos los datos para la
gestion de RRHH.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. Encar-
gado de Tratamiento: SAVIA.

Finalidad: Gestion de RRHH en relacion con el personal de la UPNA:
procesos selectivos, contratos, nombramientos, ndominas, seguridad social,
etc.

Datos de interesados: Nombre y apellidos, DNI, foto, fecha nacimien-
to, datos bancarios, datos fiscales, unidad familiar, datos de contacto y
domicilio.

Uso y destino: Uso para gestion y control administrativo en materia
de RRHH.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito al Servicio de Recursos
Humanos.

Medidas de seguridad: El acceso a la aplicacion requiere uso de
contrasefia. Cualquier correspondencia en papel se almacena en armarios
cerrados.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

CONTROL DE PRESENCIAS DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION
Y SERVICIOS

Objeto: Tratamiento parcialmente automatizado para el control de
presencias del Personal de Administracion y Servicios, a través de la
aplicacion correspondiente.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. Encar-
gado de Tratamiento: SAVIA.

Finalidad: Gestién de control de presencias del PAS por parte
RRHH.

Datos de interesados: Nombre y apellidos del empleado asi como
sus datos de entrada y salida o incidencias relativas a su presencia en
el Campus.

Uso y destino: Uso por RRHH para gestion y control de presencias
del PAS.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito al Servicio de Recursos
Humanos.

Medidas de seguridad: El acceso a la aplicacion requiere uso de
contrasefa.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.

CENTRALIZACION DE INFORMACION ACADEMICA

Objeto: Tratamiento de datos derivados de la inscripcion de estudiantes
en la UPNAy tratamiento de datos sobre actividades docentes.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. Encar-
gado de Tratamiento: SIGMA Gestién Universitaria A.l.E.

Finalidad: Centralizacion de datos relativos a los estudiantes de la
UPNAy sus situaciones académicas asi como datos de responsables de
actividades docentes.

Datos de interesados: Nombres, apellidos, DNI, foto y datos de contacto
de estudiantes asi como su situacion académica. Identidad de responsables
docentes.

Uso y destino: Gestién por la Unidad de Tecnologia y Gestiéon y, en lo
relativo a actividades docentes, por la Unidad de Ordenacién y Programa-
cion Docente. Acceso generalizado a unidades universitarias.

Autorizados a tratar datos: Personal de las unidades implicadas en
el punto precedente.

Medidas de seguridad: El acceso a la aplicacion requiere habilitacion
como usuario.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.

GESTION ECONOMICA

Objeto: Tratamientos de datos relativos a la gestiéon econdémica de
la UPNA.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. Encar-
gado de Tratamiento: Oficina de Cooperacion Universitaria, S.A.

Tratamientos de datos para la gestion de ingresos y gastos, centrali-
zados mayormente a través de una aplicacion titularidad del Encargado
de Tratamiento.

Datos de interesados: Nombres, apellidos, datos de contacto y datos
fiscales de personas afectadas por la gestién econémica universitaria.

Uso y destino: Gestion interna y emision de documentos en materia
de gestiéon econdmica.

Autorizados a tratar datos: Administracion de la aplicacién y la infor-
macién contenida por unidades vinculadas a la gestion econémica. Acceso
por parte de las Unidades Funcionales de Gasto.

Medidas de seguridad: El acceso a la aplicacion requiere habilitacion
como usuario.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal.

GESTION DE CONTRATACION PUBLICA

Objeto: Tratamientos de datos relativos a la gestion de contratos
publicos por parte de la UPNA.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Tratamiento de Datos para la preparacion, adjudicacion y
ejecucion de expedientes de contratacion.

Datos de interesados: Nombres, apellido y datos de contacto de per-
sonas relacionadas con los procesos de contratacion publica tramitados
por la UPNA.

Uso y destino: Gestiéon de expedientes de contratacién por parte de
la Seccién de Gestion Econdmica en los que también participan otras
unidades.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito a la Seccién de Gestion
Econdmica.

Medidas de seguridad: Archivos en papel almacenados en carpetas
cerrados dentro de armarios.

Plazos de conservacion: Conservacion de datos permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION

Objeto: Tratamiento de datos en relacién con peticiones de actividades
de investigacion.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Seguimiento de peticiones de actividades de investiga-
cion.

Datos de interesados: Nombres, apellidos y datos de contacto de per-
sonas que realizan peticiones de investigacion o de personal de empresas
que facilitan elemento para esa investigacion.

Finalidad: Gestion interna y preparacion de facturas o documentacion
administrativa.

Autorizados a tratar datos: Personal del Servicio de Apoyo a la In-
vestigacion (SAl).

Medidas de seguridad: Informacion telematica accesible solo para
personal administrador y archivos en papel almacenados en armarios.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.

CONSEJO SOCIAL

Objeto: Categoria que incluye tratamiento de datos de los vocales del
Consejo Social y tratamiento de datos de personas relacionadas con la
actividad del Consejo Social.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Contacto con personas vinculadas al Consejo Social y
seguimiento del mismo.

Datos de interesados: Nombres, apellidos y datos de contacto de las
personas relacionadas con el Consejo Social. Nombres, apellidos, datos
de contacto, foto, DNI y domicilio de vocales del Consejo Social.

Uso y destino: Uso interno y contacto con las personas aludidas.

Autorizados a tratar datos: Personal de administracion del Consejo
Social.

Medidas de seguridad: Acceso limitado al personal aludido.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal.

APLICACION DE ARCHIVO

Objeto: Tratamiento de datos en relacién con la aplicacion del Archivo
General de la UPNA.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. Para
cambios de versién en la aplicacion o para incidencias, actuaria como
Encargado de Tratamiento: ODILO.

Finalidad: Seguimiento de la gestion de archivos por parte de la
universidad.

Datos de interesados: Nombres, apellidos y otros datos personales
que constan en documentaciéon administrativa.
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Uso y destino: Consulta de copias digitalizadas y referencias des-
criptivas de la documentacion concerniente a cada unidad administrativa
segun su ambito de competencias.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito a la unidad competente en
materia de archivos. Acceso limitado para el personal de distintas unidades
respecto a la documentacion concerniente a cada unidad.

Medidas de seguridad: El acceso a la aplicacion requiere introduccion
de usuario y contrasefa y registro del equipo desde el que se produce el
acceso. Control de accesos y registro de usuarios.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente,
salvo que procede legalmente su destruccion.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

ACCESO Y CONSERVACION DE ARCHIVO EN PAPEL

Obijeto: Tratamiento para conservacion y acceso del Archivo General
de la UPNA en soporte papel.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Conservacion del Archivo General de la UPNA'y control de
accesos a su documentacion en papel.

Datos de interesados: Nombres, apellidos y otros datos personales
que constan en documentacion archivada.

Uso y destino: Consulta de documentacion correspondiente segun
el acceso solicitado.

Autorizados a tratar datos: Conservacion por la unidad de archivo asi
como acceso interno y externo.

Medidas de seguridad: Conservacién de documentacién en habita-
culos cerrados con llave y con condiciones de ventilaciéon controlada. La
documentacion se agrupa en carpetas segun referencias numéricas, solo
identificables por unidad de archivo y unidades concretamente interesadas.
Se identifica al solicitante y se delimita el acceso solicitado.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente,
salvo que procede legalmente su destruccion.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal. Consentimiento del interesado.

VIDEOVIGILANCIA

Objeto. Tratamiento de datos en materia de video vigilancia.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. En-
cargado de Tratamiento: PROSETECNISA o empresa que corresponda
en cada momento.

Finalidad: Aseguramiento de personas e instalaciones del campus
universitario.

Datos de interesados: Imagenes captadas por las camaras colocadas
en entradas y perimetros de edificios.

Uso y destino: Registro por el sistema de video vigilancia, sin perjuicio
de traslado a FCSE, judicatura o fiscalia si hubiera requerimiento legal.

Autorizados a tratar datos: Personal autorizado por el Encargado de
Tratamiento.

Medidas de seguridad: Conforme a lo exigido en los pliegos del contrato
publico correspondiente.

Plazo de conservacién: Conservacion y eliminacion de datos conforme
a la normativa vigente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.

FUNDACION UNIVERSIDAD SOCIEDAD

Objeto: Tratamientos de datos por la Fundacion Universidad Sociedad,
en su condicion de ente instrumental de la UPNA.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. Encar-
gado de Tratamiento: Fundacién Universidad Sociedad (FUS).

Finalidad: Gestion de practicas externas universitarias, especializacién
en idiomas, titulos propios y otras actividades de formacion especifica.

Datos de interesados: Datos (identidad y datos académicos) de
miembros de la Comunidad Universitaria y eventualmente personas
interrelacionadas con los servicios que presta la FUS.

Uso y destino: Uso interno, comunicacién entre la FUS y la UPNA asi
como traslado de datos a entidades colaboradoras en practicas u otras
entidades que intervengan en los servicio de la FUS.

Autorizados a tratar datos: Personal dependiente de la FUS.

Medidas de seguridad: Las impuestas en resoluciones de encomienda
o contratos de encargado asi como las implementadas por la FUS para
cada tratamiento resultante.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos no esta sometida
a un plazo previamente determinado por la UPNA.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.

INSTITUTOS DE INVESTIGACION

Objeto: Tratamiento de datos para coordinacion de Institutos de In-
vestigacion.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Seguimiento de la actividad de los Institutos de Investigacion
adscritos a la UPNA.

Datos de interesados: Nombre y apellidos, datos de contacto y sobre
actividad de investigadores.

Uso y destino: Uso para gestion interna y eventualmente comunicacion
a otras unidades.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito al ambito de coordinacion
de Institutos de Investigacion.

Medidas de seguridad: Derivadas de las correspondientes al trata-
miento “centralizacion de informacion académica”, soporte del que se
recaban y mediante el que se tratan datos.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.

PROYECTOS DE INVESTIGACION

Objeto: Categorias de tratamientos de datos para la ejecuciéon de
proyectos de investigacion.

Responsable de Tratamiento: UPNA. En caso de contrato OTRI o
encargo de tratamiento, la UPNA asumiria la posicion de Encargado de
Tratamiento.

Finalidad: Obtencién, conservacion y estudios de datos precisos para
proyectos de investigacion.

Datos de interesados: Los datos de las personas que vinculadas al
objeto de cada proyecto.

Uso y destino: Gestion por el equipo investigador y comunicacion
de datos con entidades que colaboran en proyectos de investigador, sin
perjuicio de la publicacion de resultados que legalmente proceda.

Autorizados a tratar datos: Investigador responsable de proyecto y
resto de investigadores involucrados en el proyecto. En la medida en que
no se comunique oficialmente el proyecto o no se cumpla la Politica de
Seguridad de la Informacion o la normativa sobre proteccion de datos, el
investigador responsable podria ser considerado Encargado de Tratamiento
o incluso Responsable de Tratamiento.

Medidas se seguridad: Las medidas impuestas por Servicio de Inves-
tigacion, Comité de Etica y/o distintas estructuras que intervengan en la
tramitacion administrativa de proyectos de investigacion.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos queda circunscrita a
la vigencia del proyecto de investigacion, sin perjuicio del valor de archivos
de interés publico de aquellos datos que asi se determine.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.

SALUD LABORAL

Objeto: Tratamiento de datos en materia de salud laboral.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Seguimiento de salud laboral del personal universitario.

Datos de interesados: Nombre y apellidos, DNI, datos de seguridad
social e informacién sobre salud laboral.

Uso y destino: Uso para gestion interna asi como comunicacion de
informacion a Recursos Humanos.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito a la unidad competente
en materia de Salud Laboral.

Medidas de seguridad: El acceso a los archivos telematicos queda
limitado al personal vinculado a la unidad de salud laboral. La documen-
tacién en papel se almacena en estructura maciza, cuya apertura requiere
introduccion de contrasefa.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal.

ASISTENCIA MEDICA

Tratamiento de Datos vinculado a la asistencia médica.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. Encar-
gado de tratamiento: ASPY.

Finalidad: Asistencia médica de personal y alumnado de usuarios.

Datos de interesados: Nombres, apellidos, DNI y datos de contacto
asi como estado de salud de usuarios.

Uso y destino: Uso para gestion interna de personal facultativo.

Autorizados a tratar datos: Personal facultativo que presta la asistencia
médica.

Medidas de seguridad: Las historias de los reconocimientos de salud
se conservan en un sistema centralizado de ASPY. En el equipo vinculado
ala Universidad, se registran datos de eventos puntuales: vacunas, control
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tensién, control glucemias, peso... La informacién en papel se conserva
en armario con llave antes de su eliminacion en papel para su traslado
a soporte telematico.
Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.
Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal. Consentimiento del interesado.

ADMINISTRACION ELECTRONICA

Gestion de herramienta (SIGEM) para puesta en marcha y funciona-
miento de administracion electronica asi como tratamientos vinculados
a dicha gestion.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Control y seguimiento de gestién de administracion elec-
tronica.

Datos de interesados: Nombres, apellidos y DNI asi como datos a
constar en documentacion electronica.

Uso y destino: Uso para gestion interna y destino a otras unidades
administrativas.

Autorizados a tratar datos: Personal concretamente vinculado a la
gestiéon de administracion electronica.

Medidas de seguridad: Sistema de control de acceso e identificacion
de usuario.

Plazo de conservacion: La conservacion de datos es permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

SERVICIO DE BIBLIOTECA

Objeto: Tratamiento de datos asociado de los servicios biblioteca-
rios.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Gestién administrativa vinculada a los servicios prestados por
la Biblioteca Universitaria: préstamo interno, préstamos interbibliotecario,
compras bibliograficas, recomendacion de bibliografia, repertorio de trabajo
de fin de estudios, habilitacién de espacios para investigacion o estudio
colectivo, asesoramiento y busqueda de informacion bibliografica, oferta
formativa al alumnado y personal docente e investigador, biblioteca virtual
asi como otras prestaciones vinculadas a la biblioteca de la UPNA.

Datos de interesados: Nombre, apellidos y datos de tarjeta universitaria
de demandantes de servicios bibliotecarios.

Uso y destino: Uso para gestion interna de la biblioteca universita-
ria.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito al Servicio de Biblio-
teca.

Medidas de seguridad: Control de acceso e identificacion de usuario
requerido a demandantes del servicio.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal. Consentimiento del interesado.

CALIDAD UNIVERSITARIA

Tratamiento de datos en materia de calidad universitaria.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Realizacidon de encuestas de satisfaccion a miembros de
la comunidad universitaria asi como gestién de sugerencias efectuadas
por sus miembros, incluyéndose a estudiantes entrantes y salientes en
movilidad internacional.

Datos de interesados: Nombre, apellidos, nimero DNI, datos de con-
tacto e informacion de caracter académico o profesional de los miembros
de la comunidad universitaria.

Uso y destino: Uso para gestion interna y comunicacion a otras unida-
des asi como traslado a ANECA, sin perjuicio de publicacion de resultados
de forma disociada.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito a la unidad competente
en materia de calidad.

Conservacion de datos de caracter permanente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

INSERCION LABORAL

Objeto: Tratamiento de datos sobre insercion laboral de estudiantes
egresados.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. Encar-
gado de Tratamiento: CIES.

Finalidad: Realizacion de encuestas de estudiantes egresados para
conocer informacioén sobre su insercion laboral.

Datos de interesados: Nombre, apellidos, nimero DNI, datos de con-
tacto e informacion sobre insercion laboral de estudiantes egresados.

Uso y destino: Andlisis interno de resultados a partir de su obtencion
por Encargado de Tratamiento.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito a la unidad competente
en materia de calidad.

Medidas de seguridad: Medidas insertables en contrato de encargo
de tratamiento.

Plazo de conservacién: Conservacion de datos de caracter perma-
nente.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Consentimiento del interesado.

CENTROS Y DEPARTAMENTOS

Objeto: Tratamientos de datos efectuados por Centros y Departamen-
tos de la Universidad.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Gestion directa de practicas o encomendada a la FUS, pago
de gratificaciones a centros académicos y tutores de entidad colaboradora,
publicidad de trabajos de fin de estudios asi como elaboracion de listados
de profesores, listados de representantes estudiantiles y preparacion de
certificaciones académicas.

Datos de interesados: Nombre, apellidos, numero DNI, datos de con-
tacto e informacion de caracter académico o profesional de los miembros
de la comunidad universitaria.

Uso y destino: Uso interno en cada centro y departamento asi como
por su unidad de coordinacién. Comunicacion de datos a entidades
colaboradoras de practicas, organismos oficiales y Fundacién Univer-
sidad-Sociedad.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito a los distintos Centros
y Departamento y a la Unidad de Coordinacion.

Medidas de seguridad: las que observen en cada centro o departa-
mento para cada tratamiento.

Plazo de conservacion: No existe regla general para estos tratamien-
tos.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.
Obligacién legal.

ANALISIS Y PROGRAMACION

Objeto: Tratamientos de datos de la Comunidad Universitaria en el
ambito estadistico, de analisis y programacion.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Elaboracion de estadistica asi como analisis y programacion
para las funciones de calidad, transparencia y fundamento de politica
estratégica.

Datos de interesados: Nombre, apellidos, numero DNI, edad, género
asi como datos de contacto e informacion de caracter académico o pro-
fesional de los miembros de la comunidad universitaria.

Uso y destino: Gobierno de Navarra, organismos oficiales nacionales,
CRUE asi como publicacion de resultados disociados en rankings univer-
sitarios y publicaciones con fines de transparencia.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito a la unidad con compe-
tencias en materia de analisis y programacion.

Medidas de seguridad: Exigencia de contrasefia para acceso de la
aplicacion de extraccion de datos de la comunidad universitaria y registro de
usuarios para acceso a sistema integrado de informacion universitaria.

Plazo de conservacion: Conservacion de datos permanente por motivo
de archivo en interés publico.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.

GESTION DE SISTEMAS DE TECNOLQGiA DE INFORMACION
Y COMUNICACION

Objeto: Tratamientos de datos de los miembros de la comunidad
universitaria en relaciéon con todas las aplicaciones corporativas y sis-
temas de extension universitaria precisos para la actividad académica
y administrativa. Se trata de sistemas y aplicaciones empleados para
gestién académica, econdmica, de recursos humanos, administracion
electrénica asi como correo electronico, listas de correo, acceso a WiFi,
carnet universitario y otros vinculados a la gestion de tecnologia de infor-
macién y comunicacion.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Garantizar la operatividad y seguridad de los sistemas de
tecnologia de informacion y comunicacién de la Universidad Publica de
Navarra.

Datos de interesados: Nombre, apellidos, DNI, domicilio, direcciones
de correo electrénico, datos financieros y laborales asi como otros datos
precisos como usuario TIC de la comunidad universitaria.

Uso y destino de los datos: Gestién interna por el Servicio Informatico
y comunicacioén a las unidades cuyos sistemas y aplicaciones reciben
soporte de este servicio.
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Personas autorizadas a tratar datos: Personal adscrito al Servicio
Informatico.

Medidas de seguridad: Acordes a los sistemas empleados para cada
tratamiento de datos y referenciadas a la Politica de Seguridad de la
Informacion de la Universidad Publica de Navarra, aprobada por acuerdo
de su Consejo de Gobierno de 31 de enero de 2019 y publicada en Boletin
Oficial de Navarra nimero 37 de 22 de febrero de 2019.

Plazo de conservacién: conforme a la finalidad que justifica cada
tratamiento de datos.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

REPOSITORIO DE IDENTIFICADORES DE USUARIOS TIC

Objeto: Lista de todos los usuarios que acceden a recursos telematicos
a través de la web de la Universidad.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Identificacion de usuarios para habilitar su acceso a recursos
telematicos universitarios.

Datos de interesados: Nombre, apellidos, identificador de usuario,
contrasenfa, colectivo (PAS, PDI, estudiante u otros usuarios autorizados)
y, en su caso, fecha final de vinculacién con la universidad.

Uso y destino de los datos: Gestion interna por el Servicio Informatico
y comunicacién a las unidades que lo precisen para soporte de este
servicio.

Personas autorizadas a tratar datos: Personal adscrito al Servicio
Informatico.

Medidas de seguridad: Control de accesos y registro de usuarios asi
como caracter cifrado de contrasefias empleadas.

Plazo de conservacion: el establecido para la autorizacién o vinculacion
prevista con la Universidad.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

GESTION DE CORREO ELECTRONICO CORPORATIVO

Objeto: Correo electrénico de PAS, PDI y estudiantes u otros perfiles
autorizados.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Asignacion y mantenimiento de correo electronico para los
miembros de la comunidad universitaria.

Datos de interesados: Nombre, apellidos, identificador de usuario,
contrasenfia, colectivo (PAS, PDI, estudiante u otro perfil autorizado) y, en
su caso, fecha final de vinculacion con la universidad.

Uso y destino de los datos: Gestion interna por el Servicio Informatico y
comunicacion a las unidades que lo precisen para soporte de este servicio.

Personas autorizadas a tratar datos: Personal adscrito al Servicio
Informatico.

Medidas de seguridad: Control de accesos y registro de usuarios asi
como caracter cifrado de contrasefias empleadas.

Plazo de conservacion: mientras dure la vinculacién con la comunidad
universitaria.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

SERVICIO DE APOYO AL USUARIO

Objeto: Gestion de incidencias comunicadas por los usuarios en
relacion con la instalacion, el software, el correo u otros recursos TIC a
través de acceso remoto o fisico a sus sistemas.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Resolucion de las incidencias comunicadas en el ambito
mencionado.

Datos de interesados: Ademas de nombre, apellidos, identificador y
contrasefia del usuario, la correspondiente direccion IP.

Uso y destino: Gestién interna por el Servicio Informatico.

Personas autorizadas a tratar datos: Personal de la unidad de apoyo
dentro del Servicio Informatico.

Medidas de seguridad: El acceso debera ser habilitado y autorizado
previamente por el propio usuario.

Plazo de conservacion: la informacion es utilizada para la resolucion
de incidencias pero la conservacion de su registro no esta sometido a
plazo concreto.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

LISTAS DE CORREO

Objeto: Listas de correo obligatorias para todos los miembros de
la comunidad universitaria afectados y listas voluntarias que requieren
peticion previa del interesado.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: gestion de listas de correo obligatorias y voluntarias.

Datos de interesados: Direccion de correo y perfil del usuario en
cada lista.

Uso y destino: Gestién interna por el Servicio Informatico y comunica-
cion a las unidades que lo precisen para soporte de este servicio.

Personas autorizadas a tratar datos: Personal adscrito al Servicio
Informatico.

Medidas de seguridad: Control de accesos y registro de usuarios asi
como caracter cifrado de contrasefias empleadas.

Plazo de conservacién: mientras dure la vinculacion con la comunidad
universitaria.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal.

WIFI UNIVERSITARIA

Objeto: Acceso a wifi para la comunidad universitaria y personal au-
torizado. Posibilidad de comprobar el perfil de usuario, horario de acceso,
tipo de dispositivo empleado asi como incidencias de seguridad.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: gestionar el acceso a wifi para la comunidad universitaria
y personal autorizado.

Datos de interesados: Direcciéon de correo y perfil del usuario en
cada lista.

Uso y destino: Gestion interna por el Servicio Informatico.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito al Servicio Informatico.

Medidas de seguridad: Control de accesos y registro de usuarios pre-
cisos para acceder a red de wifi. Aplicacion de recomendaciones técnicas
y actualizacion periédica de las mismas.

Plazo de conservacion: el establecido para la autorizacion o vinculacion
prevista con la Universidad.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o mision de interés publico.
Obligacién legal.

PORTAL TELEMATICO DE SERVICIOS CORPORATIVOS

Objeto: acceso a los servicios corporativos de forma centralizada.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: gestionar centralizadamente el acceso telematico a servicios
corporativos.

Datos de interesados: Direccién de correo y perfil del usuario TIC.

Uso y destino: Gestién interna por el Servicio Informatico.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito al Servicio Informatico.

Medidas de seguridad: Control de accesos y registro de usuarios
autorizados para acceder al portal. El acceso habilitado queda limitado al
perfil concreto de cada usuario.

Plazo de conservacion: mientras dure la vinculacion con la comunidad
universitaria.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal.

GESTION DE LA PLATAFORMA “MIAULARIO”

Objeto: Gestiéon de una plataforma virtual para fines de extension
universitaria.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: facilitar los distintos usos previstos para esta plataforma
como creacion de grupos de clase, comunicacion de notas o informacion
de asignaturas, puesta a disposicion de contenido docente, compartir
informacién con personas ajenas a la comunidad universitaria para fines
vinculados a la misma, etc.

Datos de interesados: Direccion de correo y perfil del usuario TIC.

Uso y destino: Gestién por parte de los usuarios habilitados.

Autorizados a tratar datos: usuarios habilitados.

Medidas de seguridad: Control de accesos y registro de usuarios
autorizados para acceder a la plataforma.

Plazo de conservacion: el previsto para el uso habilitado.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacién legal. Consentimiento del interesado.

ALMACENAMIENTO DE INFORMACION EN NUBE

Objeto: Tratamientos de datos de los miembros de la comunidad univer-
sitaria que solicitan acceso a este servicio y conservacion de la propia infor-
macioén que estos usuarios puedan gestionar a través de este servicio.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. Encar-
gado de tratamiento: Microsoft o entidad cuyos servicios se contraten en
cada momento. Subencargado: la empresa vinculada a Microsoft u otra
correspondiente a la que se adjudica periddicamente este servicio.
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Finalidad: Facilitar el almacenamiento de informacién en nube y el uso
de los recursos de ofimatica precisos para edicion de archivos vinculados
a este servicio.

Datos de interesados: Nombre, apellidos, direcciones de correo elec-
trénico asi como perfil de usuario TIC de los miembros de la comunidad
universitaria.

Uso y destino: Gestién por Microsoft y la empresa contratada como
Subencargado de tratamiento de datos.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito a Microsoft y dicha
empresa.

Medidas de seguridad: Aceptacion de cumplimiento de RGPD, LOPD y
ENS. La ubicacion de los servidores vinculados a la nube debe localizarse
en territorio nacional.

Plazo de conservacion: el previsto por Encargado y Subencargado.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.

GESTION DE IMPRESION

Objeto: Gestién y control de impresiones, escaneos y copias efectua-
dos por personal universitario.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: Garantizar la operatividad y el control del sistema de im-
presiones.

Datos de interesados: Nombre, apellidos, identificador de usuario y con-
sumo efectuado en relacion con la impresion y escaneado de archivos.

Uso y destino: Gestién interna por el Servicio Informatico y Asuntos
Econdmicos.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito al Servicio Informatico
y Asuntos Economicos.

Medidas de seguridad: Control de accesos y registro de usuarios asi
como recepcion de impresiones y escaneos limitadas exclusivamente al
usuario que las ha ordenado.

Plazo de conservacion: no definido a priori.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.

LOG DE SISTEMAS

Objeto: registro de las actuaciones efectuadas por usuarios en los
sistemas, aplicaciones y comunicaciones electrénicas vinculadas a la
Universidad.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra.

Finalidad: garantizar la trazabilidad de los sistemas de comunicacion
e informacion de la UPNA.

Datos de interesados: Perfil del usuario, lugar y horario de acceso, tipo de
dispositivo empleado y uso efectuado asi como incidencias de seguridad.

Uso y destino: Gestion interna por el Servicio Informatico.

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito al Servicio Informatico.

Medidas de seguridad: las medidas asociadas previamente a cada
recurso monitorizado.

Plazo de conservacion: conforme a lo que, siendo técnicamente viable,
se prevea al efecto.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.
Obligacion legal.

TARJETA UNIVERSITARIA

Objeto: la gestion de la tarjeta universitaria.

Responsable de Tratamiento: Universidad Publica de Navarra. En-
cargado de Tratamiento: Banco Santander, en lo relativo a elaboracion,
mantenimiento y actualizacion de la tarjeta.

Finalidad: garantizar la operatividad de la gestion de este recurso que
habilita a miembros de la comunidad universitaria al acceso a diversos
recursos (deporte, biblioteca...), al personal universitario el uso de sistemas
de impresion y concretamente al PAS su control de presencias asi como
otros fines habilitados a través de la tarjeta universitaria.

Datos de interesados: NIF, nombre, apellidos e imagen. Formacion
y titulaciones de estudiantes. Categoria laboral, PAS o PDI, del personal
universitario asi como caracter del personal externo autorizado al uso de
la tarjeta para los fines concretamente habilitados.

Uso y destino: Gestion interna por las unidades implicadas (Ensefian-
zas, Informatica, Deportes, Bibliotecas, RRHH...).

Autorizados a tratar datos: Personal adscrito a las unidades impli-
cadas.

Plazo de conservacion: mientras dure la vinculacion con la universidad
o la habilitacion prevista al efecto.

Medidas de Seguridad: Registro previo de su titular por parte de la
propia universidad. Caracter personal e intransferible. Posibilidad técnica
de bloqueo en caso de pérdida.

Base juridica: Ejercicio de poder publico o misién de interés publico.

F1906136

RESOLUCION 751 /2019, de 7 de mayo, del Rector de la Universidad
Publica de Navarra, por la que se ordena publicar el “Acuerdo
de Consejo de Gobierno por el que se modifica la Normativa de
movilidad de estudiantes de la Universidad Publica de Navarra”
adoptado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 7 de mayo
de 2019.

En uso de las competencias que me han sido conferidas por el articulo
40 de los Estatutos de la Universidad aprobados por Decreto Foral 110/2003
de 12 de mayo, se ordena la publicacién del acuerdo del Consejo de
Gobierno de 7 de mayo de 2019 por el que se modifica la Normativa de
movilidad de estudiantes de la Universidad Publica de Navarra.

“Acuerdo por el que se modifica la normativa de movilidad de estu-
diantes de la Universidad Publica de Navarra.

La participacién de los estudiantes de la Universidad Publica de Nava-
rra en Programas de Movilidad Internacional esta articulada a través de la
Normativa de Movilidad de Estudiantes, aprobada por Acuerdo de Consejo
de Gobierno, en sesién ordinaria el 25 de noviembre de 2014.

Para garantizar el objetivo de que la movilidad de estudiantes de
Grado se produzca en la segunda mitad del plan de estudios (articulo 33),
la normativa incluye como requisito a la participacion en convocatorias
de movilidad la superacion de los 60 ECTS correspondientes al primer
curso de la titulacién en el momento de presentar la solicitud (articulo 36),
dado que la solicitud de participacién se presenta en el curso académico
anterior a aquel en que se realiza la movilidad.

Asimismo, de conformidad con el articulo 36.3 de la referida Norma-
tiva de Movilidad de Estudiantes, en la correspondiente convocatoria se
estableceran otros requisitos. En los ultimos afios se viene exigiendo la
superacion de un determinado porcentaje de los créditos matriculados
el curso académico anterior al afio en que se solicita la participacion en
el programa.

Lo anterior puede dar lugar a que los requisitos resulten mas exigentes
para aquellos estudiantes que pretenden participar en el programa de
movilidad internacional durante el tercer curso académico y por lo tanto,
presentan la solicitud de participacion en el segundo curso académico;
respecto de los que resultan de aplicacién para aquellos estudiantes que
pretenden participar en el programa de movilidad internacional durante el
cuarto curso académico y por lo tanto, presenta la solicitud de participacion
en el segundo curso académico.

Con la presente modificacion se pretende favorecer la movilidad inter-
nacional de estudiantes durante el tercer curso de la titulacion correspon-
diente; exigiendo asimismo la acreditacion de un rendimiento académico
minimo en términos analogos a los previstos para el resto de estudiantes
que participan en programas de movilidad internacional en Grado.

A propuesta del Vicerrector de Internacionalizacion, en sesion de 7 de
mayo de 2019, previa deliberacion de sus miembros, adopta el siguiente

ACUERDO

Primero.—Aprobar la modificaciéon de la Normativa de Movilidad de
Estudiantes de la Universidad Publica de Navarra, en los términos del
Anexo |.

Segundo.—Comunicar el presente Acuerdo al Vicerrector de Interna-
cionalizacion, a los Centros, al Servicio de Ensefianzas y a la Seccién de
Internacionalizacion y Cooperacion.

Tercero.—Ordenar la publicacion del siguiente Acuerdo en el Boletin
Oficial de Navarra.

Cuarto.—Entrada en vigor. Esta modificacién entrara en vigor en las
convocatorias que tengan lugar a partir de la fecha de su publicacion en
el Boletin Oficial de Navarra.

Quinto.—Frente al presente Acuerdo podra interponerse recurso con-
tencioso administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra, conforme a las
disposiciones establecidas en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa”.

Pamplona, 7 de mayo de 2019.—El Rector, Alfonso Carlosena.

ANEXO |

Unico.—Se acuerda modificar el articulo 36.3 de la Normativa de Movili-
dad Internacional aprobada por Acuerdo de Consejo de Gobierno en sesién
ordinaria de 25 de noviembre de 2015, de manera que donde dice:

“3. En el momento de presentar la solicitud, el estudiante debera
cumplir los requisitos de permanencia. Ademas de este requisito, en las
titulaciones de Grado debera haber superado la totalidad de los 60 ECTS
del primer curso de su titulacion.”

Pase a decir:

“3. En el momento de presentar la solicitud, el estudiante debera
cumplir los requisitos de permanencia. Ademas de este requisito, en las
titulaciones de Grado debera haber superado la totalidad de los 60 ECTS
del primer curso de su titulacion. Si la oferta de movilidad internacional
tiene lugar en tercer curso, sera suficiente la superaciéon de 48 ECTS co-

rrespondientes al primer curso en el momento de presentar la solicitud.”
F1906431
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RESOLUCION 752/2019, de 7 de mayo, del Rector de la Universidad
Publica de Navarra, por la que se ordena publicar el “Acuerdo
de Consejo de Gobierno por el que se aprueba la Normativa de
Seguridad de la Informacién de la Universidad Publica de Navarra”
adoptado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 7 de mayo
de 2019.

En uso de las competencias que me han sido conferidas por el articulo
40 de los Estatutos de la Universidad aprobados por Decreto Foral 110/2003
de 12 de mayo, se ordena la publicacion del acuerdo del Consejo de
Gobierno de 7 de mayo de 2019 por el que se aprueba la Normativa de
Seguridad de la Informacion de la Universidad Publica de Navarra.

“Acuerdo del Consejo de Gobierno que aprueba la Normativa de
Seguridad de la Informacion.

El Reglamento General de Proteccion de Datos (UE) asi como el Real
Decreto 3/2010, de 8 de enero, sobre el Esquema Nacional de Seguridad
exige que las universidades publicas aprueben Politica y Normativa de
Seguridad de la Informacion.

Por ello, se somete ahora al Consejo de Gobierno la aprobacion de
una Normativa de Seguridad de la Informacién que facilite a la UPNA la
implementacion de la Politica ya aprobada por este mismo 6rgano en
sesion de 31 de enero de 2019.

El Consejo de Gobierno de la Universidad Publica de Navarra, en
sesion celebrada el dia 7 de mayo de 2019, adopta, a propuesta del
Rector, el siguiente

ACUERDO

Primero.—Aprobar la Normativa de Seguridad de la Informacion de la
UPNA, que consta como anexo al presente acuerdo.

Segundo.—Ordenar la publicaciéon de este acuerdo y su anexo en
tablén de anuncios electrénico de la Universidad y en el Boletin Oficial
de Navarra.

Tercero.—Frente al presente Acuerdo podra interponerse recurso con-
tencioso administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra, conforme a las
disposiciones establecidas en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.”

Pamplona, 7 de mayo de 2019.—El Rector, Alfonso Carlosena.

NORMATIVA DE SEGURIDAD
DE LA UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

La Politica de Seguridad de la Informacion de la Universidad Publica
de Navarra (UPNA), aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesion
del 31 de enero de 2019, establece en su epigrafe 6.5.3, que dicha
politica se desarrollara a través de la Normativa de Seguridad de la
Informacion.

Tanto la Politica de Seguridad de la Informacién de la Universidad
Publica de Navarra, como la normativa que se recoge en este documento,
persiguen la creacion de las condiciones adecuadas de uso de los medios
y recursos que la universidad provee a los miembros de la comunidad
universitaria, de modo que se garanticen la calidad y seguridad de la infor-
macion y la prestacion continuada de los servicios propios de la institucion.
Debe entenderse que la salvaguarda de la seguridad de la informacion,
de los sistemas y de las comunicaciones, es una tarea conjunta de toda
la comunidad universitaria y de cualquier personal externo vinculado a la
Universidad Publica de Navarra.

Esta normativa, tiene como objetivo proteger los activos de la in-
formacién y garantizar que la informacién de la Universidad Publica de
Navarra se custodia y se maneja de manera adecuada, eficaz y segura.
Esto implica la adopcién de las medidas organizativas y normas que se
recogen en este documento.

La seguridad de la informacion se articula en torno a los principios
de autenticidad, confidencialidad, disponibilidad, integridad y trazabilidad.
La informacion gestionada por la UPNA debe ser obtenida, procesada y
custodiada exclusivamente por el personal autorizado a tal efecto. La
calidad, origen e integridad de la informacién debera ser garantizada
durante todo el ciclo de vida de la misma.

1.—Objeto de la norma.

La presente normativa se dicta para regular un uso adecuado, eficaz
y seguro de los sistemas de informacion de la Universidad Publica de
Navarra, facilitando a todos los usuarios del sistema de informacion unas
normas basicas en la materia que garanticen la calidad y seguridad de la
informacion de la Universidad.

2.—Usuarios de los sistemas de informacion.

Se consideran usuarios de los sistemas de informacién de la UPNA, no
so6lo a los miembros de la comunidad universitaria: estudiantes, personal
de administracion y servicios y personal docente e investigador, sino a

todas aquellas personas que tengan acceso o utilicen los sistemas de
informacién de la UPNA.

3.—Seguridad en la utilizacién de los recursos informaticos.

La UPNA facilitara a los usuarios de los sistemas de informacién los
equipos informaticos, dispositivos electronicos, aplicaciones y datos que
precisen para el desarrollo de las funciones profesionales que tengan
asignadas.

Los Responsables de Servicio y de la Informacion definiran las nece-
sidades de acceso a la informacioén para cada usuario.

Solo se facilitara el acceso a la informacién necesaria para el trabajo
a desarrollar.

Los administradores de los sistemas son responsables de proporcionar
a los usuarios el acceso a los recursos informaticos, asi como el acceso
l6gico especializado de los recursos.

Cada usuario debe estar asociado a un perfil, conforme a sus tareas
en la organizacion, definido por su responsable directo. Cada perfil dis-
pondra de permisos determinados y su acceso quedara restringido a la
informacion que precise.

3.1.—Finalidad publica.

Los recursos informaticos, equipos, dispositivos, programas, redes,
correo electrénico y la informacion que la Universidad pone a disposicion
de los usuarios son instrumentos publicos destinados al cumplimiento
de los fines institucionales de la Universidad. El uso que ha de hacerse
de ellos debe ser acorde con su finalidad, licito, legitimo y conforme a la
diligencia debida exigible a todo usuario.

Se prohibe el uso particular de los recursos informaticos, especialmente
todo aquello que comprometa la eficiencia y seguridad del sistema de infor-
macion o que, por su naturaleza o intensidad de uso, resulte incompatible
con los fines de la Universidad o con el cumplimiento de las funciones
profesionales y rendimiento debido de su personal o estudiantes.

3.2.-Utilizacién segura y acorde con su finalidad publica.

Los usuarios de los recursos informaticos de la Universidad tienen
las siguientes obligaciones:

a) Facilitar al personal del Servicio Informatico el acceso a sus
equipos para las labores de instalacion, reparacién o mantenimiento. Se
informara al usuario conforme al procedimiento implementado.

b) Conocer que la UPNA inventarian y monitorizan los sistemas de
informacion y la propia informacioén por razones legales, de mantenimiento
y seguridad.

c) Evitar comportamientos de riesgo que puedan permitir el acceso
y difusién de malware en los equipos.

d) Hacer un uso eficiente de los recursos informaticos puestos a
disposicion de los usuarios.

3.3.—~Administracion e instalacion de software.

La instalacion, administracion y mantenimiento del equipamiento cor-
porativo de usuario esta asignada al Servicio Informatico y se realizara
por personal especialista responsable de estas tareas.

No esta permitida la instalacion de otro software sin autorizacion.

La descarga o instalacion de software con propiedad intelectual de
un tercero, estara sometida a las condiciones expresadas en el Contrato
de licencia para el usuario final de cada producto. El incumplimiento de
estas condiciones es responsabilidad del usuario.

Los administradores de los sistemas del Servicio Informatico instalaran
las herramientas informaticas para la proteccion de los sistemas contra
virus, gusanos, troyanos u otras amenazas y los usuarios deberan seguir
las directrices para proteger los equipos, aplicaciones e informacién con
los que trabajen.

3.4.-Dispositivos corporativos de uso individual.

Los dispositivos corporativos de uso individual (ordenadores, portatiles,
tablets, teléfonos mdviles, etc.) son equipamiento informatico vulnerable
desde el punto de vista de la seguridad de la informacién que contienen,
por lo que se adoptaran las medidas siguientes:

a) Vigilarlos adecuadamente para evitar su sustraccion.

b) Evitar almacenar en ellos informacion restringida y confidencial,
asi como datos de caracter personal, y eliminar periédicamente los datos
innecesarios.

c) Tener actualizado y protegido este equipamiento siguiendo las
instrucciones del Servicio Informatico.

d) Bloquear el equipo con contrasefia tras un periodo de inactivi-
dad.

e) Los datos de caracter personal especialmente sensibles o la
informacioén confidencial deberan estar cifrados, y los dispositivos desde
los que se accedan deberan emplear mecanismos capaces de crear un
registro por cada fichero extraido del sistema por cualquier medio.

La utilizacion de dispositivos de titularidad del usuario no excluye la
aplicacion de la presente normativa siempre que en ellos se haga cualquier
tratamiento de informacion de la UPNA. En este caso, laimplementacion de
las correspondientes medidas de seguridad quedara a cargo del usuario,
sin perjuicio de las condiciones que la UPNA pueda exigir.
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3.5.-Usos especificamente prohibidos de los sistemas de informa-
cion.

Salvo autorizacion previa y expresa, las actuaciones siguientes estan
prohibidas:

a) Almacenar y transmitir informacioén restringida o confidencial
desatendiendo la necesaria cautela.

b) Almacenar informacion privada, de cualquier naturaleza, en los
recursos de caracter compartido o local de la Universidad.

c) Elusointensivo de recursos de proceso, memoria, almacenamiento
0 comunicaciones, para usos no profesionales.

d) Facilitar a terceros no autorizados el acceso a los recursos, ser-
vicios informaticos o a la informacion de la Universidad.

e) Alterar cualquier componente fisico o l6gico o la configuracion
de los equipos.

f) Instalar o utilizar programas sin licencia de uso o que vulneren la
legislacion vigente en materia de Propiedad Intelectual.

g) Ultilizar cualquier tipo de software dafiino.

h) Introducir virus o malware intencionadamente, por negligencia o
uso inadecuado de los recursos y del sistema.

i) Utilizar programas que, por su naturaleza, hagan un uso abusivo
de la red.

j) Utilizar los recursos de comunicacion de la Universidad de manera
ilicita, ilegal o para un fin distinto del autorizado.

k) No respetar los términos establecidos en las correspondientes
licencias de uso de programas y aplicaciones informaticas.

4.—Uso de las comunicaciones.

4.1.—Procedimientos y responsabilidad.

La UPNA controlara el acceso a los servicios en redes internas y
externas y asegurara que los usuarios no ponen en riesgo los servicios.
Para tal fin se utilizaran interfaces adecuadas entre la red de la UPNA 'y
otras redes, mecanismos de autenticacion para usuarios y equipos, asi
como accesos individualizados para cada usuario del sistema.

Se estableceran medidas de autorizacién y control de acceso para
evitar el uso malicioso de la red de la UPNA.

Todos los empleados autorizados para el tratamiento de informacion
automatizada estaran registrados como usuarios del sistema. Su acceso
al sistema de informacién serd mediante nombre de usuario Unico e in-
transferible y contrasefia personal, que caducara periédicamente.

Los procedimientos de operacion sobre sistemas de informacion
estaran debidamente documentados para asegurar la correccion de las
operaciones. Asimismo, seran revisados y modificados cuando haya cam-
bios significativos en los equipos o software que asi lo requieran.

Se estableceran areas légicamente separadas para evitar accesos
no autorizados.

4.2.—Usos prohibidos de las comunicaciones.

Las siguientes actuaciones estan prohibidas:

a) Utilizar los recursos de manera ilicita o ilegal; en particular di-
fundir contenidos contrarios a los derechos fundamentales y libertades
publicas.

b) Suplantar la identidad de un usuario de internet, correo electrénico
o cualquier otra herramienta colaborativa.

c) Descargar programas informaticos o ficheros con contenido dafiino
que supongan una fuente de riesgos para la organizacion.

d) Ultilizar aplicaciones o herramientas que hagan un uso intensivo
de las comunicaciones para la descarga masiva de archivos, programas
u otro tipo de contenido, salvo para uso profesional.

e) Realizar actividades que pongan en peligro la integridad o segu-
ridad de la Informacion disponible en la red.

f) Intentar obtener claves, permisos o algoritmos de cifrado distintos
a los asignados, asi como revelar identificadores o contrasefias, o per-
mitir que sea difundida informacion que facilite el acceso no autorizado a
cualquier sistema de la Universidad.

g) Usar herramientas para averiguar informacion para la que no se
tiene permiso de acceso.

h) Conectar equipos a la red de comunicaciones de la Universidad
sin autorizacion previa del Servicio Informatico.

i) Otras actuaciones contrarias a la legislacion vigente en materia
de seguridad que pueda producir dafios en el sistema informatico de la
red de comunicaciones de la Universidad.

5.—Uso del correo electronico.

Los diferentes usos del correo electrénico y otros sistemas de comu-
nicacion electrénica, seran objeto de ordenacion a través de la pertinente
instruccion administrativa.

La UPNA facilitara una cuenta de correo electrénico a los miembros
de la Comunidad Universitaria para el desempefio de las funciones que
tienen encomendadas, o para el desarrollo de su actividad académica.

El uso aceptable de correo electrénico exige su utilizacion eficiente y
adecuada a los fines académicos y profesionales.

5.1.-Uso no aceptable del correo electrénico.

En el correo electrénico, no se consideran aceptables las siguientes
actuaciones:

a) Remisiones indeseadas de datos personales o de informacion,
sin permiso del emisor original.

b) Envios superfluos con mensajes de tamaro y volumen innecesario,
incluyendo imagenes, firmas, fondos...

c) Envios de ficheros voluminosos prescindibles.

5.2.—Uso prohibido del correo electrénico.

Las siguientes actuaciones estan prohibidas:

a) Transmitir o almacenar cualquier material ilegal, difamatorio,
discriminatorio, programas informaticos sin licencia, material que vulnere
derechos de propiedad intelectual, mensajes en cadena o cualquier otro
tipo de contenidos que puedan perjudicar a los usuarios o a la UPNA.

b) Distribuir o facilitar la distribucién de mensajes no deseados, spam,
y participar en cadenas de mensajes electrénicos.

c) Responder a mensajes en que se soliciten las claves de acce-
SO.

d) Acceder a un buzén de correo electronico distinto del propio.

e) Difundir la cuenta de correo del usuario en listas de distribucion,
foros, servicios de noticias, etc., que no sean consecuencia de la actividad
profesional o educativa del usuario.

f) El uso indiscriminado o personal de las listas de distribucion.

6.—Uso de la informacion.

6.1.—Clasificacion de la informacién atendiendo a su sensibilidad.

La informacién de la Universidad Publica de Navarra esta clasificada
en tres categorias dependiendo de su grado de confidencialidad. Todo
usuario ha de ser consciente de esta clasificacion:

a) Informacién no clasificada. Esta informacién puede ser compartida
sin restricciones y tiene caracter publico.

b) Informacién restringida. Esta informacién es siempre para uso
interno y puede ser compartida entre el personal competente en su trata-
miento. Ademas, la informacion restringida puede ser catalogada como
de difusion limitada. En otros casos, puede ser compartida también con
terceros interesados vinculados con algun tipo de contrato.

c) Informacion confidencial. Esta informacion ha de ser compartida
Unicamente entre el personal que, en virtud de sus funciones, ha de ser
conocedor de la materia.

Corresponde al Responsable de la Informacion la clasificacién de la
informacién contenida en los Sistemas de Informacion de la UPNA.

Como principio general, la informacion sera clasificada como Restringi-
da. En aquellos supuestos en los que sea necesaria una reclasificacion de
algun tipo de informacion o documento a fin de cumplir las funciones propias
del servicio, ésta sera decidida por el correspondiente Jefe de Servicio
teniendo en cuenta las directrices fijadas por el Comité de Seguridad.

6.2.-Uso aceptable de la informacién.

Las normas de uso son:

a) Lainformacion contenida en los Sistemas de Informacion de la
UPNA, o que circule por sus redes de comunicaciones, debe ser utilizada
para el cumplimiento de las funciones profesionales del usuario.

b) Los usuarios sélo podran acceder a la informacion restringida
o confidencial para la que posean autorizacién explicita, manteniendo
absoluta reserva sobre la misma.

c) Se evitara almacenar informacion restringida o confidencial en
medios desatendidos (tales como CDs, DVDs, memorias USB, listados,
etc.), en herramientas o plataformas de tipo cloud no autorizadas a tal
efecto o dejar visible tal informacioén en la pantalla del ordenador. Los
documentos en papel que contengan este tipo de informacion deben
custodiarse bajo llave.

d) Los usuarios deberan almacenar sus ficheros de trabajo en las
carpetas de red que le hayan sido asignadas, que son sobre las que se
realizan copias de seguridad de manera centralizada y automatizada. La
copia de seguridad de la informacion almacenada de forma local en el
puesto del usuario debera ser realizada por el propio usuario.

e) Soélo debera salvaguardarse la informacién que se considere
estrictamente necesaria, haciendo un uso razonable de la capacidad de
almacenamiento disponible.

f) Cuando se utilicen equipos de manipulacion de documentos (im-
presoras, escaneres, etc.) se retiraran inmediatamente de los equipos los
documentos en papel, tanto los originales como sus copias.

g) Cualquier tratamiento en los Sistemas de Informacién debera ser
conforme con la normativa vigente, especialmente con la proteccién de
datos de caracter personal, segun lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.
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h) En el caso de que deba enviarse fuera de la UPNA informacion
restringida o confidencial, se cifrara o se utilizara cualquier otro mecanismo
que garantice que la informacién no sera inteligible durante su remisién
o transporte.

i) En la destruccion o reutilizacion de soportes de informacién, se
aplicaran las medidas de seguridad apropiadas para evitar el acceso por
terceros a la informacion que hubieran contenido.

6.3.—Usos especificamente prohibidos de la informacion.

Salvo autorizacion previa y expresa, las siguientes actuaciones estan
explicitamente prohibidas:

a) Acceder a informacion restringida o confidencial.

b) Comunicar, divulgar, distribuir o poner en conocimiento o al alcance
de terceros (externos o internos no autorizados) informacion restringida
o confidencial.

c) Extraer informacion restringida o confidencial fuera de la orga-
nizacion por cualquier medio, correo electronico, dispositivos méviles
(portatiles, teléfonos) o soportes tales como memorias USB, CDs, DVDs,
herramientas o plataformas de tipo cloud, etc., salvo en la medida que las
funciones del usuario lo requieran.

d) Usar la informacion para intereses particulares.

e) Almacenar informacioén privada, de cualquier naturaleza, en los
recursos de almacenamiento compartido o local.

f) Ladestruccion o modificacion no autorizada de la informacion, de
manera premeditada.

g) Laviolacion de la intimidad, del secreto de las comunicaciones y
del derecho a la proteccion de los datos personales.

h) Efectuar cualquier tratamiento con la informacion suministrada por
la UPNA o recibida de terceros, para finalidades distintas del cumplimiento
de la funcion encomendada.

i) Cualquier otro uso de la informacién contrario a las pautas definidas
por la UPNA.

7.—Control de acceso.

Todo usuario dispondra de unas credenciales, usuario y contrasefia,
que seran personales e intransferibles, con los que se realizara el inicio
de sesion y el acceso a los sistemas de informacién a los que esté auto-
rizado. Es responsabilidad del usuario custodiar las credenciales que se
le proporcionen y seguir todas las recomendaciones de seguridad para
garantizar que aquellas no puedan ser utilizadas por terceros. En caso
de detectar que sus credenciales pueden estar siendo usadas por otra
persona, debera poner este hecho inmediatamente en conocimiento del
Servicio Informatico.

7.1.—Acceso fisico a las instalaciones.

7.1.1.—Areas publicas.

El acceso a las areas publicas no esta restringido. En estas areas
no se ubicaran equipos o informacion restringida o confidencial a los que
puedan acceder terceros sin autorizacion.

En areas en las que se lleven a cabo tareas de atencion a usuarios,
no se mantendran documentos sobre las mesas y en las pantallas, que
no deban ser visibles por terceros sin autorizacién. Debe mantenerse
especial precaucion en zonas en las que se trate informacion restringida
o confidencial y, en los casos en los que se manejen datos de caracter
personal, observar las medidas de seguridad aplicables.

7.1.2.~Areas restringidas.

Para el acceso a las areas restringidas se necesitara autorizacion
previa.

En el caso de que visitantes o personal no autorizado deba acceder a
las instalaciones o a la informacion, deberan estar siempre acompafnados
por un miembro responsable y autorizado de la UPNA, que controlara en
todo momento que la seguridad de los recursos esté garantizada.

7.2.—Acceso a los sistemas de informacion.

Cada sistema cuenta con un mecanismo de control de acceso. Para
entrar, siempre sera necesario autenticarse ante el sistema con las claves
de acceso que se le proporcionen al usuario para ello.

Los usuarios tienen las siguientes obligaciones respecto a la gestion
y utilizacion de sus claves de acceso:

a) Custodiarlas diligentemente velando por preservar la confiden-
cialidad de las mismas, por lo que no se anotaran en soportes accesibles
a otros usuarios.

b) Deberan cerrar su cuenta al terminar la sesién o bloquear el equipo
cuando lo dejen desatendido.

c) Las claves de acceso se crearan y utilizaran de acuerdo con las
instrucciones establecidas por el Comité de Seguridad.

8.—Datos de caracter personal. Deber de secreto.

La informacién de la Universidad que comprenda datos de caracter
personal esta protegida por la legislacion vigente en la materia (Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de

Datos Personales y garantia de los derechos digitales), ademas de por
la regulacién aprobada por la UPNA.

Todo usuario que, en virtud de su actividad profesional o académica,
pudiera tener acceso a datos de caracter personal, esta obligado a guardar
secreto sobre los mismos, deber que se mantendra de manera indefinida,
incluso una vez concluida la relacion laboral, profesional o académica
con la UPNA.

9.—Incidencias de seguridad.

Cuando un usuario detecte cualquier anomalia o incidencia de se-
guridad que pueda comprometer el buen uso y funcionamiento de las
instalaciones o los sistemas de Informacién de la UPNA, o cualquier posible
infraccion de la presente normativa, debera informar inmediatamente a
su responsable o al Responsable de Seguridad, para que se adopten las
medidas oportunas.

Através de instrucciones se regularan los procedimientos oportunos
para asegurar una respuesta rapida, eficaz y ordenada a las incidencias
en materia de seguridad.

10.—Obligaciones de la comunidad universitaria.

Todos los miembros de la Comunidad Universitaria tienen la obliga-
cién de conocer y cumplir la Politica y la Normativa de Seguridad de la
Informacion, correspondiendo al Comité de Seguridad disponer los medios
necesarios para que la informacion llegue a los afectados.

Todos los miembros de la Comunidad Universitaria atenderan a una
sesion de concienciacion en materia de seguridad al menos una vez al
afo. Se establecera un programa de concienciacion continua para atender
a todos sus miembros, particularmente a los de nueva incorporacion.

Las personas con responsabilidad en el uso, operaciéon o administra-
cion de sistemas TIC recibiran formacion para el manejo seguro de los
sistemas en su trabajo. La formacién sera obligatoria antes de asumir
una responsabilidad, tanto si es su primera asignacion o si se trata de un
cambio de puesto de trabajo o de responsabilidades en el mismo.

11.—Obligaciones de terceros.

Cuando la UPNA se vincule con otras personas o entidades por una
relacion de servicios, se les hara participes de la Politica y Normativa de
Seguridad de la Informacion, se estableceran canales de comunicacion y
coordinacion de los respectivos Comités o Responsables de Seguridad y
se estableceran procedimientos de actuacion para reaccion ante incidentes
de seguridad.

Cuando la UPNA utilice o ceda informacion a terceros o trate informacion
procedente de terceros, se les hara participes de la Politica y Normativa
de Seguridad. Los terceros quedaran sujetos a las obligaciones estable-
cidas en la normativa, pudiendo desarrollar sus propios procedimientos
operativos para satisfacerla. Se estableceran procedimientos especificos
de comunicacion y resolucion de incidencias. Debera garantizarse que
los terceros estén concienciados en la materia, al menos al mismo nivel
que el definido por esta normativa.

Si algun aspecto de la Politica o Normativa no pudiere ser satisfecho
por terceros, se requerira la aprobacion del Comité de Seguridad antes
de continuar con las operaciones previstas.

La obligacién de comunicar la politica y normativa de seguridad a
terceras partes recae en los responsables de las unidades gestoras de
contratos publicos, proponentes de convenios o promotoras de otras
colaboraciones que afecten a la seguridad de la informacion.

12.—Incumplimiento de la normativa.

En los supuestos de incumplimiento de la presente normativa, se
advertira del hecho al infractor. En caso de que el usuario no responda
o ignore la advertencia, el Comité de Seguridad de la Informacion de la
UPNA podra promover la adopcion de las medidas de suspension cautelar
de los servicios prestados y/o bloqueo de sistemas.

En los supuestos de incumplimiento de la presente normativa que
puedan suponer un perjuicio inminente para los sistemas y recursos
de la Universidad, el Responsable del Sistema, en el ejercicio de sus
funciones, podra proceder a la suspension cautelar del servicio prestado
y o al bloqueo temporal de sistemas, cuentas o accesos a la red de
forma preventiva, con el fin de garantizar el buen funcionamiento de los
servicios de la UPNA.

Todo ello sin perjuicio de iniciar las acciones disciplinarias, adminis-
trativas, civiles y penales que en su caso correspondan, en relaciéon con
las personas presuntamente implicadas en dicho incumplimiento.

La Universidad pondra en conocimiento de la autoridad judicial y las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado aquellas infracciones que
pueden ser constitutivas de delito.

La Universidad se reserva el derecho a iniciar las acciones legales
oportunas en aquellos supuestos de conductas tipificadas en el Cédigo
Penal o en la legislaciéon de Proteccién de Datos de Caracter Personal
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asi como en conductas tipificadas en la Ley 34/2002, de 11 de julio, de
servicios de la sociedad de la informacién y de comercio electrénico.

Disposicion adicional primera.—Instrucciones y directrices de segu-
ridad.

El Comité de Seguridad de la Informacion, en orden a la mas eficaz
aplicacion de esta normativa, podra proponer la aprobacion de cuantas
instrucciones y directrices de seguridad considere para la mejor orga-
nizacion y establecimiento de criterios técnicos de actuacién sobre las
cuestiones reguladas en la misma.

Aprobadas dichas instrucciones por el érgano a quien corresponda,
en funcion de su respectiva competencia, seran objeto de publicacion y
difusién entre los responsables de las unidades a quienes se dirijan que
las difundiran, a su vez, entre el personal de las mismas.

Entrada en vigor.

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aproba-

cién por el Consejo de Gobierno de la UPNA.
F1906430

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ECONOMICO. Informacién
publica sobre autorizacion administrativa previa, autorizaciéon
administrativa de construccién y declaracién en concreto de
utilidad publica de instalacion eléctrica de alta tension en Valtierra.
Expediente SAT10857.

Alos efectos previstos en los articulos 54, 55y 56 de la Ley 24/2013,
de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en los articulos 125 y 144 del
Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, se somete a informacion

publica la peticion de Renovables de la Ribera, S.L. de autorizacion admi-
nistrativa previa, autorizacién administrativa de construccion y declaracion
en concreto de utilidad publica de la siguiente instalacion eléctrica de
alta tension:

a) Ubicacion de la instalacion: Valtierra.

b) Finalidad: Conexion de instalaciones de produccion de energia
eléctrica a la red de transporte.

c) Caracteristicas principales: Subestacién Eléctrica Transformadora
“Valtierra renovables” 66/30 kV, 125 MVA.

La declaracion de utilidad publica llevara implicita la necesidad de
ocupacion de los bienes o de adquisiciéon de los derechos afectados e
implicara la urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 de la Ley de
Expropiacion, adquiriendo la empresa solicitante la condicion de benefi-
ciario en el expediente expropiatorio, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 2.2 de la Ley de Expropiacién Forzosa.

El expediente quedara expuesto al publico en el Servicio de Energia,
Minas y Seguridad Industrial, a fin de que cualquier interesado pueda
consultarlo y, en su caso, formular por escrito las alegaciones, sugerencias
u observaciones que estime convenientes, en el plazo de 20 dias habiles
contados a partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el
Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 3 de mayo de 2019.—La Jefa de la Seccion de Infraestruc-
turas Energéticas. Suplente del Director del Servicio de Energia, Minas
y Seguridad Industrial (En virtud de la Resolucion 167/2017, de 30 de
noviembre, de la Directora General de Industria, Energia e Innovacion,
publicada en Boletin Oficial de Navarra nimero 240, de 18 de diciembre
de 2017), Laura Larraya Irigoyen.

RELACION DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS

FINCA |POLIGONO| PARCELA | SUBPARCELA | PARAJE TITULAR TIPO DE CULTIVO cLAsE| SUPERFICIE | OCUPACION
TIERRA (m?) (m?)

1 8 652 A El Olivo | COMUNAL AYUNTAMIENTO DE VALTIERRA REGADIO | T.LABOR REGADIO | 200 57.056,16 4.520,00
PLAZA DE LOS FUEROS, 1
31514 VALTIERRA

2 8 652 B El Olivo | COMUNAL AYUNTAMIENTO DE VALTIERRA REGADIO | PASTOS 200 114,40
PLAZA DE LOS FUEROS, 1
31514 VALTIERRA

F1906129
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2. ADMINISTRACION LOCAL DE NAVARRA

2.1. OPOSICIONES Y CONCURSOS. OFERTA
PUBLICA DE EMPLEO

PAMPLONA
Convocatoria para la provision, mediante oposicion,
de 3 plazas de traductor/a de euskera

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Pamplona, con
fecha 7 de mayo de 2019, acord6 aprobar la convocatoria conforme a
las siguientes

BASES
1.—Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria, la provisiéon, mediante
oposicién, de tres (3) plazas de Traductor/a de Euskera, de régimen
funcionarial y nivel A, al servicio del Ayuntamiento de Pamplona, y se
llevara a cabo de conformidad con lo dispuesto sobre la materia en
el Decreto Foral Legislativo 251/1993, de 30 de agosto, por el que se
aprueba el Texto Refundido del Estatuto del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas de Navarra, en el Decreto Foral 113/1985,
de 5 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso en las
Administraciones Publicas de Navarra, en las demas normas de aplicacion
y en las presente bases.

1.2. Las plazas, adscritas al Area de Transparencia, Innovacién y
Politica Linglistica e identificadas en la plantilla organica con los nimeros
100600-5, 100600-6 y 100600-7 se distribuiran en los siguientes turnos:

—1 plaza en el turno libre.

—2 plazas en el turno de promocion.

Las plazas objeto de la convocatoria requieren conocimiento de eus-
kera, grado de conocimiento V3 (EGA).

1.3. Las vacantes del turno de promocion que queden desiertas,
por no haber obtenido las personas aspirantes la puntuacién minima
exigida para la superacion de las pruebas selectivas, se acumularan a
las del turno libre.

Por otra parte, si en el turno de promocion resultaran mas personas
aspirantes aprobadas que el numero de vacantes, las personas apro-
badas sin plaza de dicho turno optaran a las vacantes del turno libre en
concurrencia con las personas aspirantes de este turno, de acuerdo con
la puntuacion final obtenida.

Asimismo, podran optar a las vacantes del turno libre, en la forma sefia-
lada en el parrafo anterior, las personas aspirantes del turno de promocion
que no reunan los requisitos especificos exigidos en la base 2.1.2 de esta
convocatoria en el momento en que finalice el plazo de presentacion de
documentos sefialado en la base 8.2 de la convocatoria.

1.4. Elnombramiento y toma de posesion conferiran a las personas
designadas el caracter de funcionarios/as de némina y plantilla, con todos
los derechos y deberes que sefialen las disposiciones vigentes en materia
del personal funcionario del Ayuntamiento de Pamplona, y seran afiliadas
y dadas de alta en el Régimen General de la Seguridad Social bajo la
accion protectora prevista en el referido régimen.

No obstante lo anterior, por aplicacién de lo dispuesto en la disposicion
adicional novena, punto 3, del Decreto Foral Legislativo 251/1993, de 30
de agosto, por el que se aprueba el Estatuto del Personal al servicio de
las Administraciones Publicas de Navarra, en el supuesto de que estén ya
afiliadas al régimen de derechos pasivos de cualquier montepio, podran
optar por mantenerse en el montepio correspondiente, acogidas al régimen
de derechos pasivos regulado por la Ley Foral 10/2003, de 5 de marzo,
o por afiliarse al Régimen General de la Seguridad Social.

2.—Requisitos.

2.1. Para ser admitidas a la oposicion, las personas aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1. Requisitos para todas las personas aspirantes:

a) Serespafiol/a, nacional de un Estado miembro de la Unién Europea
o nacional de un Estado incluido en el ambito de aplicacién de los Tratados
Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por
Espafia, que contemplen la libre circulacién de trabajadores/as.

También podran participar los o las cdnyuges de los/as espafioles/as,
de los y las nacionales de un Estado miembro de la Unién Europea y de los
y las nacionales de los Estados incluidos en el ambito de aplicacién de los
Tratados internacionales mencionados, siempre que no estan separados/
as de derecho, asi como sus descendientes y los y las de sus conyuges,
cuando no medie separacion legal, que sean menores de veintiin afios
o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado/a, Arquitecto/a, Inge-
niero/a o Grado, o del resguardo de haber satisfecho los derechos para
su obtencion en la fecha en que termine el plazo de presentacion de
solicitudes.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar
en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

d) Estaren posesion del titulo de aptitud en euskera (EGA) expedido
por el Gobierno de Navarra o titulacion equivalente oficialmente reconocida,
y en concreto de los titulos reconocidos como equivalentes del nivel C1
del Marco Comun Europeo de referencia para las Lenguas.

e) Poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria para el ejercicio
de las correspondientes funciones.

f) No hallarse inhabilitado/a ni suspendido/a para el ejercicio de
funciones publicas y no haber sido separado/a del servicio de una Admi-
nistracion Publica.

2.1.2. Requisitos especificos para las personas aspirantes del turno
de promocion.

Las personas aspirantes de este turno, ademas de los requisitos
sefialados en el apartado anterior, deberan reunir los siguientes:

a) Tener la condicién de personal fijo perteneciente a cualquiera de
las Administraciones Publicas de Navarra, y no hallarse en situaciéon de
excedencia voluntaria o forzosa en el puesto desde el que se pretende
promocionar.

b) Pertenecer al mismo o inferior nivel al de las vacantes convo-
cadas.

c) Tener cinco afos de antigiiedad reconocida en las Administra-
ciones Publicas, a excepcién de las y los miembros de los Cuerpos de
Policia de Navarra, que deberan haber prestado efectivamente servicios
en dichos Cuerpos durante ocho afios.

2.2. Los requisitos anteriores deberan poseerse en el momento
de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y hasta la toma de
posesion de la plaza.

Se exceptua de lo anterior, respecto a las personas aspirantes del
turno de promocion, el requisito relativo a no hallarse en situacion de
excedencia voluntaria o forzosa, que debera poseerse en el momento
de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes, y desde el momento
que finalice el plazo de entrega de documentos previsto en el apartado
8.2 de la convocatoria hasta el momento de la toma de posesiéon de
la plaza.

2.3. Los requisitos anteriores deberan acreditarse por las personas
aspirantes propuestas para el nombramiento en el plazo y forma previstos
en los apartados 7.2 y 8.2 de la convocatoria; con la excepcion de la
documentacion establecida en la base 3.2., que debera presentarse junto
con la solicitud de participacion en la convocatoria.

3.—Instancias.

3.1. Las instancias para poder participar en la convocatoria de-
beran presentarse en cualquiera de los Registros del Ayuntamiento de
Pamplona, o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de 30 dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial
de Navarra. El plazo sefialado para la presentacion de solicitudes sera
improrrogable.

Las instancias deberan ajustarse al modelo que figura en el Anexo |,
que sera facilitado en las Oficinas de Atencién Ciudadana del Ayuntamiento
de Pamplona, pudiendo obtenerse también, a través de Internet, en la
direccion www.pamplona.es.

En la instancia de participacion las personas aspirantes deberan
manifestar que retinen todas y cada una de las condiciones exigidas,
referidas a la fecha de expiracién del plazo sefialado para la presentacion
de instancias.

3.2. Junto con la instancia de participacion, las personas aspirantes
deberan aportar la siguiente documentacion:

3.2.1. Justificante de haber abonado al Ayuntamiento de Pamplona
la cantidad de 25,00 euros en concepto de pago de tasa por derechos de
inscripcion. La falta de pago de dicha tasa determinara la exclusion de
la persona aspirante.

En ningun caso el pago de la tasa de derechos de examen supon-
dra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la
solicitud.

El pago de dicha tasa se podra efectuar mediante abono o transferencia
bancaria a las cuentas del Ayuntamiento de Pamplona, en las siguientes
entidades financieras: Caixabank (ES04 2100 2173 8102 0022 2762), Caja
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Laboral (ES22 3035 0039 3403 9090 0005) y Caja Rural de Navarra (ES07
3008 0001 1411 0344 7429); o en la Tesoreria Municipal, calle Mercado,
7-9, 2.2 planta. En el justificante de pago deberan figurar obligatoriamente
los siguientes datos:

—Nombre y apellidos del o de la aspirante.

—DNI/NIF.

—Numero de cuenta en la que se efectua el abono.

—Concepto: Convocatoria oposicion Traductor/a de Euskera.

3.2.2. Las personas aspirantes que soliciten participar en la con-
vocatoria por el turno de promocién y tengan la condicién de personal
fijo perteneciente a una Administracion Publica de Navarra distinta del
Ayuntamiento de Pamplona deberan adjuntar a la solicitud, ademas,
certificacion acreditativa de los requisitos sefialados en el apartado 2.1.2
de esta convocatoria.

3.2.3. Quienes no presenten dichos documentos no seran admitidos/
as a la convocatoria, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad
en su instancia de participacion.

Las personas aspirantes con discapacidad reconocida deberan adjun-
tar a la instancia de participacion documento que la acredite, expedido por
6érgano competente. Asimismo, podran solicitar las posibles adaptaciones
de tiempos y medios que consideren necesarias, en cuyo caso deberan
manifestarlo en la instancia y, ademas, expresar en hoja aparte la disca-
pacidad que padecen y las adaptaciones solicitadas.

3.2.4. Bastara con copias simples de la documentacion, si bien la
inexactitud o falsedad de los datos o documentos aportados conllevara
la exigencia de las responsabilidades penales, civiles o administrativas
a que hubiere lugar.

4.—Admision de personas aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Director de
Recursos Humanos dictara Resolucién aprobando la lista provisional de
personas aspirantes admitidas y excluidas, y ordenara su publicacion en
el Boletin Oficial de Navarra.

4.2. Las personas aspirantes excluidas, dentro de los diez dias
habiles siguientes al de publicacion de la lista provisional en el Boletin
Oficial de Navarra, podran formular reclamaciones y subsanar, en su caso,
los defectos en que hubieran incurrido.

4.3. Transcurrido el plazo de reclamaciones y una vez resueltas éstas,
el Director de Recursos Humanos dictara Resoluciéon aprobando la lista
definitiva de personas admitidas y excluidas, y ordenara su publicacion
en el Boletin Oficial de Navarra.

4.4. No procedera la devolucion de los derechos de examen en los
supuestos de exclusion por causa imputable a las personas aspirantes.

4.5. El hecho de figurar en la relacion de personas admitidas no
prejuzga que se les reconozca a quienes figuren en ella la posesién de
los requisitos exigidos en el procedimiento que se convoca mediante la
presente resolucion. Cuando de la documentacion que se debe presentar
en el caso de superar el procedimiento selectivo se desprenda que no
poseen alguno de los requisitos, las personas interesadas decaeran en
todos los derechos que pudieran derivarse de su participacion en este
procedimiento, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o
administrativas en que pudieran haber incurrido por falsedad.

5.—Tribunal calificador.

5.1.
personas:

Presidente: Francisco Javier de Vicente Arbeloa, traductor de Euskera
del Ayuntamiento de Pamplona.

Presidenta suplente: Maria Inmaculada Errea Cleix, jefa del Servicio
de Euskera del Ayuntamiento de Pamplona.

Vocal: Blanca Susana Preboste Iraizoz, jefa de la Seccion de Planifi-
cacion Linguistica de la Universidad Publica de Navarra.

Vocal suplente: Fernando Rey Escalera, jefe de la Seccién Técnica
de Euskera de la Universidad Publica de Navarra.

Vocal: Aingeru Epalza Ruiz de Alda, traductor de Euskera del Gobierno
de Navarra.

Vocal suplente: Jose Maria Pedro Sestorain Zestau, traductor de
Euskera del Gobierno de Navarra.

Vocal: Xabier Aristeguieta Oquifiena, traductor-intérprete del Parla-
mento de Navarra.

Vocal suplente: Mikel Iriarte Cilveti, traductor-intérprete del Parlamento
de Navarra.

Vocal: Juanjo Pagola Urteaga, traductor-intérprete del Instituto Vasco
de Administracion Publica.

Vocal suplente: Joseba Urkia Galartza, traductor-intérprete del Instituto
Vasco de Administraciéon Publica.

Vocal: Cristina Colell Baztan, representante de la Comision de Personal
del Ayuntamiento de Pamplona, designada por dicha Comision.

El Tribunal calificador estara compuesto por las siguientes

Vocal suplente: Xabier Aquerreta Romeo, representante de la Comi-
sion de Personal del Ayuntamiento de Pamplona, designado por dicha
Comision.

Vocal-Secretario: Xabier Burgui Vergara, técnico de Recursos Huma-
nos del Ayuntamiento de Pamplona.

Vocal-Secretaria suplente: Arantxa Campo Mayo, secretaria técnica
de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Pamplona.

5.2. ElTribunal debera constituirse antes del comienzo de las pruebas
selectivas.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de, al
menos, la mayoria absoluta de sus miembros.

Para la valida constituciéon y actuaciones del 6rgano colegiado, se
requerira la presencia del Presidente/a y del Secretario/a o, en su caso,
de quienes les sustituyan, pudiendo ser también sustitutos/as de éstos
los/as designados/as como vocales suplentes en el supuesto de darse la
situacién de ser necesaria una segunda suplencia.

5.3. Lasylos miembros del Tribunal calificador deberan abstenerse
de intervenir, notificandolo al érgano convocante, cuando concurran los
motivos de abstencion previstos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Asimismo, las personas aspirantes podran recusar a las y los miembros
del Tribunal cuando concurran las aludidas circunstancias.

5.4. El Tribunal resolvera por mayoria todas las cuestiones que
puedan plantearse en relaciéon con la interpretacion y aplicacion de las
bases de la convocatoria.

5.5. El Tribunal podra incorporar asesores/as especialistas para
todas o algunas de las pruebas. Dichos/as asesores/as colaboraran con
el Tribunal, limitdndose al ejercicio de sus especialidades técnicas.

6.—Desarrollo de la oposicion.

6.1. La oposicion dara comienzo en enero de 2020.

6.2. En la Resolucion aprobatoria de la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas, se determinaran el lugar, fecha y hora de realizacion
de la primera prueba de la oposicion.

Concluida la calificacion de cada una de las pruebas de la oposicion, el
Tribunal publicara, en la pagina web del Ayuntamiento de Pamplona, www.
pamplona.es, y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Pamplona,
la lista de personas aspirantes aprobadas con las calificaciones obtenidas
y, asimismo, el lugar, fecha y hora de celebracion de la siguiente prueba,
con una antelaciéon minima de 48 horas.

La convocatoria a las pruebas de la oposicién se realizara mediante
llamamiento Unico, debiendo las personas aspirantes acudir provistas
del Documento Nacional de Identidad, pasaporte o permiso de conducir.
Quedaran excluidas de la oposicién las personas aspirantes que no com-
parezcan en las fechas, horas y lugares anunciados o no se identifiquen
mediante alguno de los documentos citados.

6.3. Oposicion:

6.3.1. Las pruebas de la oposicién seran las que se indican en la
presente base, se desarrollaran en el orden indicado en el punto 6.3.3
y versaran sobre las materias que se sefialan en el temario del Anexo Il
de la convocatoria.

Todas las materias se exigiran conforme a la normativa vigente a la
fecha de publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de
Navarra.

6.3.2. Durante el desarrollo de las pruebas selectivas se estable-
ceran, para las personas aspirantes con discapacidad reconocida que lo
hubieran solicitado en la instancia, las adaptaciones posibles y necesarias
de tiempos y medios para su realizacion.

6.3.3. La oposicién constara de las siguientes pruebas:

Primera prueba: sera de caracter practico y constara de dos ejerci-
cios.

a) Primer ejercicio: consistira en traducir del castellano al euskera,
en el tiempo maximo de una hora, dos textos facilitados por el Tribunal.
Uno de los textos tendra caracter juridico-administrativo, y el otro, técnico
o divulgativo.

b) Segundo ejercicio: consistira en traducir del euskera al castellano,
en el tiempo maximo de una hora, dos textos facilitados por el Tribunal.
Uno de los textos tendra caracter juridico-administrativo, y el otro, técnico
o divulgativo.

En la realizacién de ambos ejercicios se permitira el uso de diccionarios
impresos en papel, que seran aportados por las personas aspirantes.

La puntuacién maxima de la prueba sera de 50 puntos y la maxima
de cada uno de los ejercicios, de 25 puntos. Quedaran eliminadas las
personas que no obtengan, al menos, 12,50 puntos en cada uno de los
ejercicios.

Segunda prueba: sera de caracter practico.

Consistira en una prueba de interpretacion simultanea del euskera al
castellano, en el tiempo maximo de 15 minutos.
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La puntuacion maxima de la prueba sera de 25 puntos. Quedaran
eliminadas las personas que no obtengan, al menos, 12,50 puntos en
la prueba.

Tercera prueba: sera de caracter tedrico.

Consistira en contestar por escrito, durante un tiempo maximo de
tres horas, un maximo de 60 preguntas de respuesta breve sobre las
materias de la parte | del temario recogido en el anexo Il. Las preguntas
se deberan responder en euskera, salvo que en el enunciado se indique
otra cosa.

La puntuacion maxima de la prueba sera de 30 puntos y quedaran
eliminadas las personas que no obtengan, al menos, 15 puntos.

Cuarta prueba: sera de caracter tedrico.

Consistira en desarrollar por escrito en euskera, un tema extraido al
azar, de la parte Il del temario, durante un tiempo maximo de dos horas.

La puntuacion maxima de la prueba sera de 20 puntos. Quedaran
eliminadas las personas que no obtengan, al menos, 10 puntos.

6.3.4. Las pruebas primera, tercera y cuarta se llevaran a cabo
mediante el sistema de plicas.

6.3.5. Al término de cada una de las pruebas, el Tribunal publicara
en la pagina web del Ayuntamiento de Pamplona (www.pamplona.es) las
puntuaciones obtenidas por las personas participantes, y abrira un plazo
de 5 dias naturales para que las personas interesadas puedan formular
reclamaciones y alegar lo que a su derecho convenga en relacién con
las valoraciones.

7.—Relacién de personas aprobadas, acreditacion de requisitos y
eleccion de vacantes.

7.1. Concluidas las pruebas selectivas, el Tribunal calificador publica-
ra en la pagina web del Ayuntamiento de Pamplona, www.pamplona.es, y
en su tablén de anuncios, la relacién de personas aprobadas, por turnos,
con las calificaciones obtenidas en la oposicion y por orden de puntuacion
alcanzada, sumando las calificaciones obtenidas por cada aspirante en los
ejercicios de la oposicion, y trasladara al Director de Recursos Humanos
dicha relacion a efectos de acreditar los requisitos y de realizar el tramite
de eleccion de vacantes.

Los empates que se produzcan se dirimiran en favor de quienes
obtengan mayor puntuacion en la primera prueba. En caso de que persista
el empate, se dirimira a favor de quienes obtengan mayor puntuacion
en la segunda prueba, y por Ultimo, a favor de la persona aspirante de
mayor edad.

7.2. El Director de Recursos Humanos abrira un plazo de 10 dias
habiles para la presentacion, a través de la via que a tal efecto se es-
tablezca, de la documentacion que acredite estar en posesion de los
siguientes requisitos:

a) Fotocopia compulsada de los titulos exigidos en las bases 2.1.1.c) y
2.1.1.d) de la convocatoria o del resguardo de haber satisfecho los derechos
para su obtencidn, salvo que se hubiera presentado con anterioridad.

7.3. ElDirector de Recursos Humanos convocara el acto de eleccion
de vacantes, mediante la publicaciéon de las plazas vacantes a elegir,
plazas cuya cantidad podra haber aumentado en virtud de las Ofertas
Publicas de Empleo aprobadas con posterioridad, del listado de personas
aspirantes siguiendo el orden de preferencia que tienen en la eleccién de
vacantes por orden de puntuacion y distribuidas por turnos, y del plazo que
se concede a las aspirantes para la eleccion de las vacantes.

Esta informacion se hara publica en la web municipal.

Posteriormente, las personas aspirantes comunicaran, en el plazo a
tal efecto sefialado, su preferencia por las vacantes del puesto de trabajo
convocadas.

8.—Propuesta de nombramiento y presentacion de documentos.

8.1. Una vezfinalizado el tramite de eleccion de vacantes, el Tribunal
elevara a la Junta de Gobierno Local, junto con el expediente completo,
la propuesta de nombramiento en favor de las personas aspirantes apro-
badas con mayor puntuacion que tengan cabida en el numero de plazas
convocadas.

La referida propuesta de nombramiento se publicara en el Boletin
Oficial de Navarra y en la web municipal.

8.2. Dentro de los 30 dias naturales siguientes al de publicacion en el
Boletin Oficial de Navarra de la propuesta de nombramiento, las personas
aspirantes propuestas deberan presentar, a través del Registro General
del Ayuntamiento de Pamplona, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o documento
equivalente acreditativo de la nacionalidad e identidad del aspirante.

b) Informe expedido por los servicios médicos del Ayuntamiento
de Pamplona acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico o
psiquico que imposibilite el ejercicio de las funciones propias del cargo.

c) Declaracién jurada o solemne de no hallarse inhabilitado/a ni
suspendido/a para el ejercicio de funciones publicas y de no haber sido
separado/a del servicio de una Administracién Publica.

d) Juramento o promesa de respetar el Régimen Foral de Navarra, de
acatar la Constitucion y las Leyes, y de cumplir fielmente las obligaciones
propias del cargo.

8.3. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor suficientemente justificados, no presenten dichos documentos, no
podran ser nombrados/as, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su instancia.

8.4. En el caso previsto en el apartado anterior, la Junta de Gobierno
Local cubrira la baja con la persona aspirante incluida inmediatamente
a continuacion en la relaciéon de aprobados a que se refiere el apartado
7.1,y que cumpla los requisitos, procediéndose con la misma en la forma
sefalada en los apartados anteriores.

9.—Nombramiento, adjudicacién de vacantes y toma de posesion.

9.1. La Junta de Gobierno Local nombrara funcionarios/as del
Ayuntamiento de Pamplona para desempefar el puesto de trabajo de
Traductor/a de Euskera y adjudicara las vacantes, mediante Acuerdo,
a las personas aspirantes que den cumplimiento a lo establecido en las
bases anteriores.

9.2. Elnombramiento se publicara en el Boletin Oficial de Navarray
las personas aspirantes nombradas deberan tomar posesion en el plazo
de un mes, a contar desde la notificacion del nombramiento.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor,
no tomen posesion, perderan todos sus derechos para la adquisicion
de la condicion de funcionario/a del Ayuntamiento de Pamplona. En
tal supuesto, se estara a lo establecido en el apartado 8.4. de la con-
vocatoria.

9.3. Enelcaso de las personas aspirantes que adquieran la condicion
de funcionario/a y, sin el desempefio efectivo del puesto de trabajo, sean
declarados/as, a peticién suya, en situacion de excedencia voluntaria con
efectos desde el mismo dia de la toma de posesién, en los supuestos
previstos en la normativa vigente, la correspondiente vacante se cubrira
igualmente, segun lo dispuesto en el mencionado apartado 8.4. de la
convocatoria.

9.4. En los supuestos previstos en los dos apartados anteriores no se
modificara la eleccion de vacantes realizada con caracter previo al nom-
bramiento, adjudicandose directamente a los/as nuevos/as funcionarios/
as las plazas resultantes de dichas situaciones.

10.—Publicidad de las actuaciones.

Sin perjuicio de aquellos tramites que deban ser objeto de publicacién
oficial a través del Boletin Oficial de Navarra, la informacion relativa a las
resoluciones y actuaciones del Tribunal correspondientes a convocatorias
de ejercicios y a calificaciones, asi como cualquier otra informacién de
caracter general de utilidad para las personas interesadas, sera publicada
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Pamplona y en la web
municipal www.pamplona.es.

11.—Listas de aspirantes a la contratacion temporal.

De conformidad con lo establecido en el articulo 42 del Reglamento de
Ingreso en las Administraciones Publicas de Navarra, con el procedimiento
establecido en la presente base y con el procedimiento recogido en el
Anexo |l del Acuerdo de condiciones de empleo de las y los funcionarias/
os y personal contratado administrativo del Ayuntamiento de Pamplona
y sus organismos auténomos para los afios 2017 a 2019, que establece
la regulacion de la contratacion en régimen administrativo del personal
del Ayuntamiento de Pamplona, se constituiran las siguientes listas de
aspirantes a la contratacion temporal, con aquellas personas que hayan
participado en el proceso selectivo y no hayan obtenido plaza en el
mismo:

—Lista de personas aprobadas sin plaza.

—Lista de aspirantes que hayan superado las tres primeras pruebas
del proceso selectivo.

—Lista de aspirantes que hayan superado las dos primeras pruebas
del proceso selectivo.

—Lista de aspirantes que haya superado la primera prueba del proceso
selectivo.

12.—Procedimiento de constitucién de listas de aspirantes a la con-
tratacion temporal.

12.1. Recibido el expediente del Tribunal Calificador, por Resolucion
del Director de Recursos Humanos, se concedera a las personas aprobadas
sin plaza del procedimiento selectivo de ingreso, asi como a las personas
aspirantes que hayan superado la primera prueba establecida en esta
convocatoria, un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente
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al de la notificacién de dicha Resolucion, para presentar la documentacion
que se indica a continuacion:

—Documento original o copia compulsada notarial o administrativamen-
te de los titulos exigidos en la base 2 de la convocatoria, o del resguardo
de haber satisfecho los derechos para su obtencion.

Dicha Resolucion se publicara, conjuntamente con los listados del
personal afectado, en la web municipal y en el tabléon de anuncios del
Ayuntamiento de Pamplona.

Quienes dentro del plazo indicado no presenten los documentos
requeridos, asi como quienes no cumplan los requisitos exigidos, no
seran incluidos/as en las listas de aspirantes a la contratacion tempo-
ral, y decaeran de todos los derechos que pudieran derivarse de su
participacion en la convocatoria de ingreso, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia
de participacion.

12.2. El cumplimiento de los requisitos exigidos se entendera re-
ferido a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes
del procedimiento de ingreso, debiendo mantenerse durante el mismo y
durante el periodo de contratacion.

12.3. Finalizado el plazo de presentacion de documentacion, por
Resolucion del Director de Recursos Humanos se aprobaran, en su caso,
las siguientes listas de aspirantes a la contratacion temporal, que se
publicaran en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Pamplona (Plaza
Consistorial, trasera del Ayuntamiento) y en la web municipal:

a) Lista de aprobados/as sin plaza.

b) Lista de aspirantes que sin haber resultado aprobadas/os sin plaza
hayan superado las tres primeras pruebas (traduccion escrita, interpre-
tacién oral y prueba tedrica referida a la parte | del temario del anexo II)
establecidas en esta convocatoria.

c) Lista de aspirantes que sin haber resultado aprobadas/os sin
plaza hayan superado las dos primeras pruebas (traduccion escrita e
interpretacion oral) establecidas en esta convocatoria.

d) Lista de aspirantes que sin haber resultado aprobadas/os sin plaza
hayan superado la primera de las pruebas (traduccién escrita) establecidas
en esta convocatoria.

12.4. Elorden de las personas aspirantes en las listas de contratacion
temporal vendra determinado, para las personas aprobadas sin plaza, por
la mayor puntuacion obtenida en el proceso selectivo de ingreso, y, para el
resto de aspirantes, por la mayor puntuacion obtenida en las pruebas que
hayan superado. Los empates que se produzcan se dirimiran de acuerdo
con los criterios de desempate establecidos en esta convocatoria.

13.—Recursos.

Contra los actos y resoluciones emanados del Tribunal calificador podra
interponerse recurso de alzada ante el 6rgano municipal convocante, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion
o notificacion del acto recurrido.

Contra la convocatoria, sus bases y los actos de aplicacion de la misma,
podra interponerse optativamente alguno de los siguientes recursos:

a) Recurso de reposicion ante el mismo 6rgano autor del acto en
el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su notificacién o pu-
blicacion.

b) Recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra
dentro del mes a la fecha de notificacion o publicacion del acto o acuerdo
recurrido.

c) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de Pamplona en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente al de notificacion o publicacion del acto o acuerdo recurrido.

Tanto la interposicion como la resolucion de cualquiera de los recursos
interpuestos seran publicadas en la web municipal a los efectos de notificar
y emplazar a los/as interesados/as de este proceso selectivo.

Pamplona, 7 de mayo de 2019.—El Secretario de la Junta, Joxe
Abaurrea.

ANEXO

Formulario de solicitud (PDF).

ANEXO Il
Temario
Parte |

Tema 1.—La traduccion: definicion y tipos. Principios, procesos, técnicas
y recursos de traduccion.

Tema 2.—Traducibilidad e intraducibilidad. Traduccién y culturas.
Visiones del mundo. Universales del lenguaje.

Tema 3.—El problema de la equivalencia en la traduccion. Tipos de
equivalencia.

Tema 4.—La traduccién en el mundo actual (1): traduccion e ideologia;
traduccion y feminismo; traduccién y poscolonialismo.

Tema 5.—La traduccién en el mundo actual (ll): traduccién y nuevas
tecnologias; traduccién audiovisual; localizacion; traduccién colaborativa
y comunitaria, crowdsourcing y CT3; traduccion profesional y voluntaria.

Tema 6.—La traduccion en el mundo actual (lll): traduccion espe-
cializada; traduccion cientifica y técnica; la traduccion en el ambito del
marketing y la publicidad.

Tema 7.—Traduccién y bilinglismo. La funcién de la traduccién en
sociedades y administraciones bilinglies o plurilinglies. Traduccion y
corredaccion.

Tema 8.—Traduccion y lenguas minorizadas: necesidad de la traduccion
y la traduccion como instrumento de normalizacion. El caso del euskera:
problematica especifica.

Tema 9.—El papel de la traduccion en la normalizacién del euskera
administrativo. Caracteristicas del lenguaje administrativo en euskera
y otras lenguas. Lengua estandar y lenguaje administrativo: vinculos y
diferencias.

Tema 10.—Fidelidad, claridad y comunicabilidad en la traduccion de
textos administrativos y juridicos. El caso del euskera y el castellano en
la traduccion administrativa y juridica: criterios y estrategias.

Tema 11.—Principales problemas de traduccioén en el binomio castella-
no/euskera. La organizacion de la oracion en la traduccién del castellano
al euskera.

Tema 12.—-Lengua comun y lengua de especialidad. Registros lin-
guisticos.

Tema 13.—Libros de estilo y lenguaje. Principales libros de estilo en
euskera.

Tema 14.-La calidad de la traduccién. Revisién y correccion. Criterios y
niveles en la correccién de textos traducidos. Importancia de la correccion
en la traduccién asistida por ordenador.

Tema 15.—Traduccién asistida por ordenador (herramientas TAO):
memorias de traduccién y herramientas de gestiéon terminoldgica. La
traduccion automatica: modelos. La traduccion automatica en el caso
del euskera.

Tema 16.—Principales hitos en la historia de la traduccion: aportaciones
practicas y tedricas a lo largo de la Historia.

Tema 17.—Corrientes tedricas y enfoques contemporaneos en torno
a los estudios de traduccion (siglos XXy XXI).

Tema 18.—Historia de la traduccién vasca: evolucion y principales
acontecimientos histéricos.

Tema 19.—La interpretacién: concepto, caracteristicas e historia. Par-
ticularidades de la interpretacion respecto de la traduccion.

Tema 20.—Modalidades y técnicas de interpretacion. Habilidades
necesarias para la interpretacion.

Tema 21.—Secreto profesional, ética y deontologia en el ambito de
la traduccion.

Tema 22.-Visibilidad e invisibilidad de traductores y traductoras.
Estatus profesional y asociaciones profesionales.

Tema 23.—Recursos y herramientas para la traduccion: diccionarios,
enciclopedias, bancos terminoldgicos, corpus, servicios de consulta
linglistica, correctores automaticos y otras herramientas informaticas,
Internet...

Tema 24.—-Fundamentos de la terminologia. Bancos terminolégicos.

Tema 25.—Terminologia y traduccion. Terminologia juridico-adminis-
trativa del euskera y del castellano.

Tema 26.—Problematica terminoldgica en la traduccion administrativa.
Unificacion de la terminologia administrativa en euskera.

Tema 27.—Lenguaje inclusivo y no sexista en euskera y en castella-
no.

Tema 28.-La oracién: definicién y tipos. Estructura y elementos de
la oracion.

Tema 29.—El orden de las palabras dentro de la oraciéon. Orden marcado
y orden no marcado. Tradiciones respecto al orden en euskera. Elemento
inquirido, tema y comentario. La funcién de los organizadores textuales.

Tema 30.—Cohesion textual. Mecanismos de conexién. Organizadores
textuales: tipos y funciones.

Tema 31.—Sintagma nominal: funciones y elementos. Nombres y
pronombres: funciones y clases. Determinantes: clasificacion.

Tema 32.—-Adjetivos: funcion y tipos. La aposicion.

Tema 33.-Sintagma verbal: funcion, estructura y elementos.

Tema 34.—El verbo en euskera: clasificaciones. Aspecto, tiempo, modo,
persona y numero. Concordancia. Formas alocutivas.

Tema 35.—El verbo auxiliar en euskera: clasificacion y formas. Verbos
sintéticos.

Tema 36.—Adverbios: funcién, caracteristicas y clasificaciones. Locu-
ciones y frases adverbiales. La posposicion.

Tema 37.—La declinacion en euskera. Definicion. Formas y casos.
Variantes formales de los casos segun las caracteristicas de las palabras.
Declinacion indefinida.
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Tema 38.—Oraciones compuestas: clases. Oraciones coordinadas y
subordinadas. Conjunciones y particulas subordinantes.

Tema 39.—El Iéxico en euskera. Creacion de nuevas palabras. Com-
posicién y derivacion. Prestamos linglisticos y neologismos. Ampliacion
semantica, reposicion léxica y renovacion fonologica.

Tema 40.—Ortografia vasca: normas principales. Signos de puntua-
cion.

Tema 41.-Ortotipografia en euskera (l): criterios de utilizacion de
variantes tipograficas, comillas, barras, rayas y otros signos.

Tema 42.—Ortotipografia en euskera (l1): criterios de uso de las mayus-
culas y escritura de préstamos y palabras compuestas y derivadas.

Tema 43.—Abreviaturas, siglas y simbolos en euskera y en castellano.
La expresion de los simbolos en el ambito de la ciencia y de la técnica.

Tema 44.—Ortografia y ortotipografia del castellano. Normas y criterios
principales. Manuales de ortotipografia en castellano.

Tema 45.—El estilo en euskera: problemas, soluciones, recomenda-
ciones y criterios.

Tema 46.—Calcos incorrectos. Férmulas para evitar los calcos inco-
rrectos en euskera.

Tema 47.—Euskaltzaindia: recursos linguisticos y publicaciones.

Tema 48.—-Los dialectos del euskera y sus variantes. Dialectos literarios.
Lengua estandar y dialectos: ambitos de uso.

Tema 49.-Variantes del euskera en Navarra: evolucion, estudios y
propuestas.

Tema 50.—Lengua estandar y sociolectos. Lenguaje joven: el caso
especifico del euskera.

Tema 51.—Lengua hablada y lengua escrita: diferencias y puntos en
comun. Implicaciones en la comunicacion bilingle.

Tema 52.-La expresion de contenidos bilingties y multilinglies en
entornos digitales: comunicacion electronica, redes sociales, webs...
Implicaciones en el caso del euskera.

Tema 53.—La comunicacion bilingle. Influencias mutuas entre lenguas
en contacto. Implicaciones respecto del disefio grafico. Formatos, rotulacién
y sefalizacién bilingues.

Tema 54.—El euskera en Navarra: situacion juridica, demolinguistica
y social. Normativa europea, estatal y navarra.

Tema 55.—El euskera en Pamplona: situacion juridica, demolinguis-
tica y social. Normativa de aplicacion en Pamplona. Principales datos
sociolinguisticos.

Tema 56.—Conceptos basicos de la sociolinguistica: bilinglismo,
diglosia, minorias linglisticas, lenguas minorizadas. El euskera como
lengua minorizada.

Tema 57.—Normalizacion linglistica. Normativizacion y estandariza-
cion de una lengua. Modelos de estandarizacion. La estandarizacion del
euskera.

Tema 58.—Toponimia y normalizacion. La toponimia en Navarra y en
Pamplona.

Tema 59.—Presencia del euskera en las administraciones publicas de
Navarra. Euskarabidea-Instituto Navarro del Euskera. Plan Estratégico
del Euskera de Navarra.

Tema 60.—Situacion del euskera en las administraciones locales de
Navarra. Normativa. Los servicios de euskera de las entidades locales. La
red de técnicas y técnicos municipales de euskera (NUETS).

Parte Il

Tema 1.—Ley Foral 18/1986, de 15 de diciembre, del Euskera. Vision
y estructura generales. Anadlisis especifico de la zona mixta.

Tema 2.-Ordenanza del Euskera vigente en el Ayuntamiento de
Pamplona.

Tema 3.-Decreto Foral 103/2017, de 15 de noviembre, por el que se
regula el uso del euskera en las administraciones publicas de Navarra, sus
organismos publicos y entidades de derecho publico dependientes. Visién
y estructura generales. Andlisis especifico de la zona mixta.

Tema 4.—Decreto Foral 5/2018, de 28 de febrero, por el que se esta-
blecen los criterios de uso y de expresion grafica de las denominaciones
de los nucleos de poblacién de Navarra.

Tema 5.—El Ayuntamiento de Pamplona. Estructura y organizacién
administrativa. Las areas municipales: estructura genérica y funciones.
Organos de gobierno: el Pleno y la Junta de Gobierno. Las Comisiones.
Reglamento Organico del Pleno.

Tema 6.—E| Estatuto del Personal al servicio de las Administraciones
Publicas de Navarra: Disposiciones Generales. Adquisiciéon y pérdida
de la condicién de funcionario. Situaciones administrativas. Derechos y
deberes.

Tema 7.—Funcionamiento electronico del sector publico en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Orde-
nanza reguladora del Procedimiento Administrativo Comun y del Régimen
Juridico Electrénico del Ayuntamiento de Pamplona.

Tema 8.-La Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno: Disposiciones Genera-
les. La Transparencia: Transparencia en la actividad publica y Publicidad
Activa. El derecho de acceso a la informacion publica: normas generales
y procedimiento para su ejercicio.

Tema 9.-Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales: Disposiciones
Generales. Definiciones. Principios.

Tema 10.—Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad
Efectiva de Hombres y Mujeres: el Principio de Igualdad y la Tutela Contra
la Discriminacion. Ley Foral 17/2019, de 4 abril, de Igualdad entre Mujeres

y Hombres. Ordenanza de Igualdad del Ayuntamiento de Pamplona.
11906236

COMUNIDAD DE BARDENAS REALES DE NAVARRA

Lista provisional de admitidos y excluidos en la convocatoria de
una plaza de guarda y bolsa de trabajo temporal como guarda

Con fecha 19 de enero de 2019 se publicaron en el Boletin Oficial
de Navarra las bases de la convocatoria para la provision de una plaza
de guarda y bolsa de trabajo temporal como guarda de la Comunidad
de Bardenas. Concluido el plazo para la presentacion de solicitudes, la
Comision Permanente de la Comunidad, en sesion celebrada el 3 de abril
de 2019, adopto los siguientes acuerdos:

1.° Aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos que se
detalla:

Admitidos:

1.—ALBERTO GRACIA BLASCO

2.—~ANTONIO DANSO CHIQUIRRIN

3.-ANTONIO MARTINEZ BALETA

4 —~ARKAITZ ZALDUENDO HERNANDO

5.-ARTURO MATEO SORIA

6.~DANIEL ESCOLAR MARTINEZ DE LAGRAN

7.—-DANIEL ROMO LUMBRERAS

8.-.EDUARDO CARRASCO NAVARRO

9.-ENRIQUE MOZAZ OLLOQUI

10.—FERMIN SADALZA ERREA

11.-INAKI XABIER AGUIRRE LOPEZ

12-IVAN RODRIGUEZ SANZ

13.-~JESUS MENA DE CASTRO

14.—JESUS MIGUEL VALLES RAMOS

15.—JON PEREZ ARETA

16.—JORGE ENERIZ ORTA

17 —RAUL VELASCO AIZPUN

18.—RICARDO GARCIA GARBAYO

19.-SERGIO GONZALEZ MARTINEZ

Excluidos:

1.—ALVARO MARTINEZ ARAIZ

Motivo de exclusion: no aporta titulo de guarda de caza de Navarra.

2.-ASIER CHUECA SIMON

Motivo de exclusion: no aporta titulo de guarda de caza de Navarra.

3.-JOSE AURELIO MUNOZ AMIGOT

Motivo de exclusion: no aporta titulo de guarda de caza de Navarra.

4 —PATRICIA CALVO GARCES

Motivo de exclusion: no aporta titulo de guarda de caza de Navarra.

2.° Proceder a publicar en el Boletin Oficial de Navarra la Lista
Provisional de admitidos y excluidos, estableciendo de conformidad con
la Base 5.1, un plazo de 10 dias habiles para la formulacion de recla-
maciones y subsanacién, en su caso, de los defectos en que pudiera
haberse incurrido.

3.° Proceder a publicar el presente acuerdo en la pagina web oficial
de la Comunidad.

Tudela, 30 de abril de 2019.—El Presidente, José Maria Agramonte
Aguirre.

11906299

2.2. DISPOSICIONES Y ANUNCIOS
ORDENADOS POR LOCALIDAD

AGUILAR DE CODES

Coeficientes de plusvalia para 2019

El Pleno del Ayuntamiento de Aguilar de Codés, en sesion celebrada
el dia 1 de abril de 2019, adoptod, entre otros, el siguiente Acuerdo:

Primero.—En relacién con los coeficientes y tipo de gravamen a aplicar
en el Impuesto sobre Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana, aprobar los coeficientes a aplicar sobre el valor del terreno en
el momento de devengo, segun el periodo de generacion del incremento
de valor, que seran los coeficientes maximos establecidos en el articulo
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175.2 de la Ley Foral 2/1995, tras la modificaciéon aprobada por Ley Foral
3/2019 de 24 de enero, por la que se modifica la Ley Foral 2/1995, de 10
de marzo, de Haciendas Locales de Navarra.

En cuanto al tipo de gravamen, establecer para todos los periodos de
generacion del incremento, el tipo de gravamen unico del 8 por ciento.

Segundo.—Publicar este Acuerdo en el tablén de anuncios y en el
Boletin Oficial de Navarra.

a) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a esta notificacion,
pudiendo no obstante interponer con caracter previo y potestativo recurso
de reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a la notificacion de este acuerdo; o bien

b) Recurso de alzada directamente ante el Tribunal Administrativo
de Navarra en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a esta
notificacion.

Aguilar de Codés, 15 de abril de 2019.—La Alcaldesa, Amparo Labeaga

Diaz de Cerio.
11905727

ALTSASU/ALSASUA

Aprobacion inicial de la modificacion presupuestaria 4/2019

El Pleno del Ayuntamiento de Altsasu/Alsasua, en sesion celebrada el
dia 3 de mayo de 2019, aprobd¢ inicialmente el expediente de modificacion
presupuestaria numero 4/2019, suplemento de crédito, al presupuesto
de 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Foral
270/1998, de 21 de septiembre, que desarrolla la Ley Foral 2/1995, de 10
de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, en materia de presupuestos y
gasto publico, los expedientes se expondran en Secretaria durante quince
dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de Navarra, a fin de que los/as vecinos/as o interesados/

as puedan examinar los expedientes y formular las reclamaciones que
estimen pertinentes.
Altsasu/Alsasua, 6 de mayo de 2019.—El Alcalde, Javier Ollo Marti-

nez.
11906257

ALTSASU/ALSASUA

Aprobacion inicial de la modificacion presupuestaria 5/2019

El Pleno del Ayuntamiento de Altsasu/Alsasua, en sesion celebrada el
dia 3 de mayo de 2019, aprobé¢ inicialmente el expediente de modificacion
presupuestaria numero 5/2019, crédito extraordinario, al presupuesto de
2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Foral
270/1998, de 21 de septiembre, que desarrolla la Ley Foral 2/1995, de 10
de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, en materia de presupuestos 'y
gasto publico, los expedientes se expondran en Secretaria durante quince
dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de Navarra, a fin de que los/as vecinos/as o interesados/
as puedan examinar los expedientes y formular las reclamaciones que
estimen pertinentes.

Altsasu/Alsasua, 6 de mayo de 2019.—El Alcalde, Javier Ollo Marti-

nez.
11906258

ALTSASU/ALSASUA

Aprobacién de los precios de las escuelas deportivas 2019-2020 y
del programa “Multiactividad saludable”

El Pleno del Ayuntamiento de Altsasu/Alsasua, en sesion celebrada el
dia 3 de mayo de 2019, aprob¢ la oferta de escuelas deportivas 2019-2020
y el programa de “Multiactividad Saludable”, asi como sus precios publicos,
que incluye las actividades que se indican a continuacion:

ACTIVIDAD EDAD T T2 T3 T4 T5 T6 T7 T8 T9 T10
Escuela de yoseikanbudo 2004-2015 205 164 153 135 120 101 88 75 68 61
Escuela de triatlon 2010-2004 205 164 153 135 120 101 88 75 68 61
Escuela de natacion 2010-2006 205 164 153 135 120 101 88 75 68 61
Escuela de taekwondo 2004-2015 205 164 153 135 120 101 88 75 68 61
Escuela de gimnasia ritmica 2007-2015 205 164 153 135 120 101 88 75 68 61
(2 horas)
2004-2011 261 209 195 172 153 129 112 95 87 78
(3 horas)
Escuela de patinaje 2008-2014 128 102 95 84 75 63 55 47 42 38
2004-2007 159 127 118 104 93 78 68 58 53 47
Escuela de baloncesto 2008-2012 128 102 95 84 75 63 55 47 42 38
2004-2007 159 127 118 104 93 78 68 58 53 47
Escuela de futbol, futbol sala 2008-2012 128 102 95 84 75 63 55 47 42 38
2004-2007 159 127 118 104 93 78 68 58 53 47
Escuela de atletismo 2008-2012 128 102 95 84 75 63 55 47 42 38
2004-2007 159 127 118 104 93 78 68 58 53 47
Escuela de pelota 2008-2013 128 102 95 84 75 63 55 47 42 38
2004-2007 159 127 118 104 93 78 68 58 53 47
Escuela de tenis 2008-2012 128 102 95 84 75 63 55 47 42 38
2004-2007 159 127 118 104 93 78 68 58 53 47
Escuela de ciclismo (afio 2020) 2008-2012 128 102 95 84 75 63 55 47 42 38
2004-2007 159 127 118 104 93 78 68 58 53 47
Multiactividad saludable 2008-2012 127 102 95 84 75 63 55 47 42 38
2004-2007 159 127 118 104 93 78 68 58 53 47
TRAMO INTERVALO APLICACION Lo que se hace publico, para general conocimiento.
- Altsasu/Alsasua, 6 de mayo de 2019.—El Alcalde, Javier Ollo Marti-
T1 (Tramo 1) 25.000,00 o mas +25% nez.
T2 (Tramo 2) 15.000,01-24.999,00 = 11906259
T3 (Tramo 3) 12,400,01-15.000,00 -6,87%
T4 (Tramo 4) 10.700,01-12.400,00 -17,91% ANSOAIN
T5 (Tramo 5) 9.300,01-10.700,00 -26,87%
T6 (Tramo 6) 7.980,01-9.300,00 38.21% Aprobacién inicial de las modificaciones 9, 11y 12 de 2019
T7 (Tramo 7) 6.650,01-7.980,00 -46,27% El Pleno del Ayuntamiento de Ansoain, en sesion de 24 de abril de
T8 (Tramo 8) 5.500,01-6.650,00 -54.33% 2019 ha aprobafjo inicialmen@e las mencionada's modificaciones.
To mamee 4500055000
T10 (Tramo 10) 4.500,00 o menos - 62,69% modificaciones se expondra en Secretaria durante quince dias habi-
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les, a contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de Navarra, a fin de que los vecinos o interesados
puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones que estimen
pertinentes.

Ansoain, 26 de abril de 2019.—El Alcalde, Ander Andoni Oroz Casi-

miro.
11905693

ANUE
Aprobacion definitiva de la Ordenanza reguladora
de los aprovechamientos comunales de Anue

El Ayuntamiento de Anue, en sesion celebrada el dia 29 de enero de
2019, aprobé la Ordenanza municipal reguladora de los aprovechamientos
comunales.

El acuerdo de aprobacion fue publicado en el Boletin Oficial de Navarra
numero 41, de 26 de febrero de 2019.

Trascurrido dicho plazo, y no habiéndose presentado reclamaciones,
reparo y observaciones alguna, ha quedado definitivamente aprobada
la Ordenanza que seguidamente se transcribe, segun lo dispuesto en
el articulo 325 c) de la Ley Foral 6/1990, de la Administracion Local
de Navarra, segun redacciéon dada por la Ley Foral 15/2002, de 31 de
mayo.

Olagle (Anue), 12 de abril de 2019.—La Presidente de la Comision
Gestora, Maider Ochandorena Cilleros.

ORDENANZAS REGULADORAS
DE LOS APROVECHAMIENTOS COMUNALES
DEL AYUNTAMIENTO DE ANUE

TITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. La presente Ordenanza tiene por objeto establecer las
normas reguladoras para la Administracion, actos de disposicion, defensa,
recuperacion y aprovechamiento de los bienes comunales del término
municipal del Valle de Anue.

Articulo 2. Son bienes comunales aquellos cuyo aprovechamiento
y disfrute corresponde al comun de los vecinos.

Articulo 3. Los bienes comunales son inalienables, imprescriptibles
e inembargables y no estaran sometidos a tributo alguno.

No experimentaran cambio alguno en su naturaleza y tratamiento
juridico, cualquiera que sea la forma de disfrute y aprovechamiento de
los mismos.

Articulo 4. Los bienes comunales se regiran por la Ley Foral 6/1990,
de 2 de julio, de la Administracion Local y sus disposiciones reglamentarias,
por la Ley Foral 11/2000, de Sanidad Animal, y por los Reglamentos que
se desarrollen, por las restantes normas del Derecho Administrativo Foral
de Navarra, por la presente Ordenanza de comunales, y, en su defecto,
por las normas del Derecho Privado Foral, sin perjuicio de lo dispuesto en
el apartado tercero del Articulo 40, de la Ley Organica de Reintegracion
y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra.

TiTULO Il
De la Administracion y actos de disposicion

Articulo 5. Las facultades de disposiciéon, administracién, régimen
de aprovechamiento y ordenacion sobre los comunales, corresponde al
Ayuntamiento del Valle de Anue, en los términos de la presente Orde-
nanza.

Las decisiones acordadas por el Ayuntamiento del Valle de Anue en
materia de bienes comunales, necesitaran la autorizacién del Gobierno
de Navarra en los casos establecidos en la Ley Foral 6/1990, 2 de julio,
de la Administracion Local.

Articulo 6. La desafectacion para venta o permuta de pequefnas
parcelas de terreno requerira la declaracion de utilidad publica o social
por el Gobierno de Navarra, previa justificacion por parte del Ayuntamiento
del Valle de Anue, de que el fin que se persigue no puede ser alcanzado
por otros medios como la cesién o el gravamen, que en todo caso seran
opciones preferentes.

En los acuerdos de cesion o gravamen de bienes comunales, una
vez desafectados, incluiran siempre, una clausula de reversién en el
supuesto de que desaparezcan o se incumplan los fines que motivaron o
las condiciones a que estuvieren sujetos.

Producida la reversion volveran a formar parte del Patrimonio del
Ayuntamiento del Valle de Anue como bien comunal.

El procedimiento que se seguira sera el establecido en el Articulo 140
de la Ley Foral de Administracion Local.

TITULO Il
De la defensa y recuperacion de los bienes comunales

Articulo 7. El Ayuntamiento del Valle de Anue, velara por la con-
servacion, defensa, recuperacion y mejora de los bienes comunales y
se opondra a cualquier intento de privatizacion o accién que vaya en
perjuicio de los mismos.

Articulo 8. El Ayuntamiento del Valle de Anue podra recuperar por si,
en cualquier tiempo, la posesion de los bienes comunales, previo informe
de Letrado y audiencia del interesado, promoviendo el ejercicio de las
acciones civiles cuando éstas sean necesarias para la recuperacion y
defensa de dichos bienes comunales.

Articulo 9. El Ayuntamiento del Valle de Anue, dara cuenta al Gobierno
de Navarra de los edictos que le remita el Registro de la Propiedad con
motivo de la inmatriculaciéon de fincas o excesos de cabida de fincas
colindantes con comunales. Sobre tales comunicaciones debera recaer
acuerdo del Pleno del Ayuntamiento del Valle de Anue.

Articulo 10. Las transacciones que pretenda realizar el Ayuntamien-
to del Valle de Anue, en relacién con la recuperaciéon de bienes para
en Patrimonio Comunal, requeriran la previa y expresa aprobacion del
Gobierno de Navarra.

Articulo 11. La extincién de los derechos constituidos sobre bienes
comunales, en virtud de autorizacion, concesion o cualquier otro titulo y
de las ocupaciones a que hubiera dado lugar, se efectuara por el Ayun-
tamiento del Valle de Anue en todo caso por via administrativa, mediante
el ejercicio de las facultades coercitivas, previa indemnizacion o sin ella,
segun proceda con arreglo a Derecho.

Articulo 12. El Ayuntamiento del Valle de Anue interpretara los
contratos sobre comunales en que intervenga y resolvera las dudas que
ofrezca su cumplimiento.

Los acuerdos de interpretacion adoptados seran inmediatamente
ejecutivos, sin perjuicio del derecho de los contratistas a obtener en via
jurisdiccional la declaracion que proceda.

Articulo 13. Cuando el Ayuntamiento del Valle de Anue no ejercite
las acciones procedentes en defensa de los bienes comunales, sera
posible la accion vecinal en la forma que se determine. Si prosperase
ésta, el Ayuntamiento del Valle de Anue se vera obligado a reintegrar a
los vecinos los gastos ocasionados.

TITULO IV

Del aprovechamiento de los bienes comunales

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 14. Los aprovechamientos a que se refiere la presente
Ordenanza son los siguientes:

a) Aprovechamiento de pastos comunales.

b) Otros aprovechamientos comunales.

Articulo 15.  El Ayuntamiento del Valle de Anue velara por la puesta
en produccion, mejora y aprovechamiento 6ptimo de los comunales,
haciéndolo compatible con su caracter social.

Articulo 16. Con caracter general, seran beneficiarios de los aprove-
chamientos comunales del Ayuntamiento del Valle de Anue las unidades
familiares, cuyo titular cumpla los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad o menor emancipado o judicialmente habi-
litado.

b) Estar inscrito como vecino en el Padrén Municipal de Habitantes
con una antigliedad de 2 afios.

c) Residir efectiva y continuadamente en Valle de Anue al menos
durante nueve meses al afio.

d) Hallarse al corriente de las obligaciones fiscales con este Ayun-
tamiento del Valle de Anue.

e) Tener el ganado encatastrado en el Ayuntamiento del Valle de
Anue, para los beneficiarios de aquellos aprovechamientos comunales
cuya produccion principal sea forrajera.

Articulo 17.  El aprovechamiento de los terrenos comunales, se adjudi-
cara directamente a los vecinos titulares de la unidad familiar que retinan las
condiciones establecidas en el articulo 16 de la presente Ordenanza.

Articulo 18. La extension del terreno adjudicado a cada vecino,
sera determinada por el Ayuntamiento del Valle de Anue, teniendo en
cuenta las disponibilidades de comunal y la capacidad productiva del
terreno adjudicado, en relacién con la explotacion o necesidades del
solicitante.

Articulo 19.  El ganado que aproveche los terrenos comunales, debera
contar con el certificado que acredite el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Ley Foral 11/2000, de 16 de noviembre, de Sanidad Animal,
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debiendo dar cumplimiento a todos los requisitos establecidos en la citada
Ley Foral y a sus Reglamentos.

Articulo 20. Los beneficiarios estan obligados y aceptan previamente
a su adjudicacion, el cultivo y aprovechamiento correcto de los terrenos
comunales de acuerdo a las siguientes condiciones:

a) Alrespetoy mantenimiento de las posibles servidumbres de paso
de beneficiarios o propietarios colindantes.

b) Al mantenimiento y limpieza del comunal, con la periodicidad
suficiente que impida la invasiéon de matorral y arbustos.

c) Previamente a lainstalacién de infraestructuras ganaderas (abre-
vaderos, forrajeras, etc.) o de cualquier instalacion temporal, el adjudica-
tario estara obligado a solicitarlo previamente al Ayuntamiento del Valle
de Anue y debera contar con su aprobacién expresa.

Elincumplimiento de estas condiciones conllevara la inmediata retirada
de la adjudicacién del comunal por parte del Ayuntamiento del Valle de
Anue.

Articulo 21.  Los beneficiarios no podran destinar los terrenos comu-
nales sin autorizacion previa del Ayuntamiento del Valle de Anue, a otros
aprovechamientos distintos a aquellos para los que fueron adjudicados.

Articulo 22. No podran cercarse conjuntamente terrenos comunales
con otras parcelas de propiedad privada.

Articulo 23. No se permitira la permuta del aprovechamiento de
terrenos comunales.

Articulo 24. El Ayuntamiento del Valle de Anue, previo aviso con
tres meses de antelacion a los beneficiarios, podra dejar sin efecto las
adjudicaciones de estos aprovechamientos, cuando promueva la reali-
zacion de plantaciones de arbolado y otras mejoras sobre estos terrenos
comunales. Haciéndose constar que el simple cese del aprovechamiento
vecinal de terrenos no dara derecho en ningin caso a indemnizacion a
favor del beneficiario. Estas mejoras necesitaran la autorizacion previa
del Gobierno de Navarra.

CAPITULO Il
Aprovechamiento de pastos comunales

Articulo 25.  El aprovechamiento de los pastos comunales se adjudica-
ra directamente a los vecinos que lo soliciten y que reunan las condiciones
establecidas en el articulo 16 de la presente Ordenanza.

Articulo 26. Para determinar los niveles econémicos de las unidades
familiares a que hace referencia el articulo anterior, el Ayuntamiento del
Valle de Anue seguira criterios objetivos, tal y como se refleja en el articulo
19 de la presente Ordenanza.

Articulo 27. El aprovechamiento de los pastos comunales, sera de
forma directa y personal, no permitiéndose el subarriendo o la cesion de los
mismos a terceros. A estos efectos se considerara por el Ayuntamiento del
Valle de Anue, que no se aprovechan directamente los pastos comunales,
cuando por parte de los vecinos titulares de la unidad familiar se dé de
baja el ganado de su propiedad en Registro de Explotaciones Agrarias de
Navarra del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién del
Gobierno de Navarra. Igualmente se considerara que el aprovechamiento
de los pastos comunales se debe de destinar para la alimentacion directa
del ganado propiedad del beneficiario, no permitiéndose la venta de forraje
verde, henificado ni ensilado procedente del aprovechamiento comunal,
a terceros.

Articulo 28. El ganado que aproveche los pastos comunales, debera
contar con el certificado sanitario que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos por la Ley Foral 5/1984, de 4 de mayo, de Proteccion
Sanitaria del Ganado que aprovecha pastos comunales, debiendo dar
cumplimiento a todos los requisitos establecidos en la citada Ley Foral y
en sus Reglamentos.

Articulo 29. El Ayuntamiento del Valle de Anue, atendiendo a la
defensa y correcto uso del comunal, se reserva la facultad de intervenir
en el uso de los pastos comunales, mediante acuerdo de Pleno, tanto en
lo relativo al tiempo de pastoreo, como en la carga ganadero, asi como
en cualquier otro aspecto que afecte al comunal.

Articulo 30. EI Ayuntamiento del Valle Anue, previo aviso con tres
meses de antelacion a los beneficiarios, podra dejar sin efecto las adjudi-
caciones de estos aprovechamientos, cuando promueva la realizacion de
plantaciones de arbolado u otras mejoras sobre estos terrenos comunales.
Estas mejoras necesitaran contar con la autorizacion previa del Gobierno
de Navarra.

CAPITULO IIl
Otros aprovechamientos comunales

Articulo 31. Coto de caza.

El Valle de Anue junto con el Ayuntamiento de Lantz, Odieta y Olaibar,
constituyeron un Coto de Caza Publico local, en atencion a lo establecido

en el articulo 24 a 26 de la ley Foral 17/2005de Caza y Pesca, asi como
los articulos 13 al 26 y concordantes del decreto Foral 49/2007 por la que
se desarrolla el reglamento de la misma en el cual se hicieron inclusion
de terrenos comunales. También estara sujeto al Plan de Ordenacion
Cinegética vigente.

Dicho coto de caza, se encuentra actualmente adjudicado a la sociedad
Local de Cazadores San Humberto hasta la finalizacion del contrato.

Articulo 32. Pista forestal de Aritzu.

En agosto del afio 2010, el Ayuntamiento del Valle de Anue junto con
el Concejo de Aritzu se suscribié un convenio para colocar una puerta
en el acceso a la pista denominada “Pista de Aritzu”, para solucionar el
enorme transito de vehiculos que soportaba la misma. Esta pista solo
permanecera cerrada en las épocas de mayor afluencia de vehiculos.
Para acceder al mismo, se entregara en el Ayuntamiento de Anue una llave
por la cual el Ayuntamiento cobrara la cantidad de 15euros para cubrir el
coste de la misma. Solo podran acceder a la pista y a la concesion de la
llave, los vehiculos de las personas que se encuentren en alguna de las
siguientes circunstancias:

—Estar empadronado en el Valle de Anue con vehiculo inscrito a su
nombre. Se entendera que estan inscritos aquellos vehiculos en cuya
documentacion, figure un domicilio del Valle Anue y cuyo titular abone en
el municipio el preceptivo Impuesto de Circulacion de Vehiculos.

—Ser socio de la Sociedad de Cazadores de San Humberto o disponer
de tarjetas de invitacion del mismo.

—Quienes sean propietarios o acrediten derechos de uso sobre bie-
nes inmuebles cuyo acceso se realice a través de la mencionada pista
forestal.

—Cuando por cualquier motivo, la persona beneficiaria de la llave
deje de cumplir las condiciones por las que la obtuvo, debera devolverla
inmediatamente al Ayuntamiento de Anue. No hacerlo implicara la incoacion
de un expediente sancionador.

CAPITULO IV
Mejoras en los bienes comunales

Articulo 33. 1. EI Ayuntamiento del Valle de Anue podra dejar
sin efecto las adjudicaciones de aprovechamientos existentes sobre los
terrenos afectados que tengan por objeto:

a) Laredencion de gravamenes que pesen sobre los mismos.

b) La mejora del comunal.

c) La realizacion de proyectos de caracter social a fin de atender
a los vecinos que justifiquen su necesidad en razén a circunstancias
personales, familiares o sociales.

Articulo 33. 2. Estos proyectos podran ser promovidos a iniciativa
municipal o por los vecinos interesados y tendran caracter prioritario.

Articulo 34. El procedimiento a seguir en éstos supuestos sera el
siguiente:

a) Acuerdo del Ayuntamiento del Valle de Anue aprobando el proyecto
de que se trate, asi como la reglamentacion que ha de regir el aprovecha-
miento de los terrenos comunales.

b) Exposicién Publicar por un plazo de un mes y acuerdo del Ayun-
tamiento en respuesta a las alegaciones planteadas.

c) Aprobacion definitiva por el Gobierno de Navarra.

d) La aprobacion por el Gobierno de Navarra dejara sin efecto las
adjudicaciones existentes en los terrenos comunales afectados, indemni-
zandose a los anteriores adjudicatarios en los dafios y perjuicios que se
les ocasionen, asi como en las mejoras que hubiese realizado.

Articulo 35. Los proyectos de mejora del comunal por parte del
beneficiario de los aprovechamientos deberan ser aprobados por el Pleno
del Ayuntamiento del Ayuntamiento del Valle de Anue.

CAPITULO V
Del procedimiento de adjudicacion

Articulo 36. Previo acuerdo de aprobacién del Ayuntamiento de Anue,
de la presente Ordenanza reguladora de los aprovechamientos comunales,
y mediante edicto en el tablén de anuncios, se abrira un periodo de 15
dias, para que las personas que se consideren con derecho, soliciten los
aprovechamientos comunales que deseen.

Articulo 37. Las solicitudes de aprovechamiento deberan ir acom-
pafiadas de la siguiente documentacion:

a) Certificado de empadronamiento en el municipio de Anue durante,
al menos 2 afios a partir de la fecha de expedicion del certificado.

b) Declaracién jurada de residir durante, al menos, 9 meses al afio
en este municipio.

c) Certificado de la Intervenciéon de Hacienda municipal de estar al
corriente de las obligaciones fiscales con este Ayuntamiento.
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d) Certificado del Registro de Explotaciones Agrarias del Depar-
tamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion del Gobierno de
Navarra.

e) Certificado por técnico competente de cumplir con las campafas
de saneamiento ganadero de acuerdo con la legislacion en materia de
sanidad animal vigente.

Como comprobacién de esta documentacion, el Ayuntamiento del Valle
de Anue se reserva la facultad de exigir la documentacion complementaria
que estime necesaria en cada caso.

Articulo 38. Esta lista provisional se hara publica en el tabléon de
anuncios de este Ayuntamiento durante un plazo de 15 dias habiles, para
la presentacion de las alegaciones que se consideren oportunas. En el
caso de no presentarse alegaciones, las listas provisionales se elevaran
a definitivas.

Articulo 39. En el supuesto de existir alegaciones y subsanacion
de errores, el Ayuntamiento del Valle de Anue resolvera sobre estas,

aprobando la lista definitiva de los distintos aprovechamientos.
11905182

ARANTZA

Delegacién de alcaldia

De conformidad con lo establecido en el articulo 47 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
(aprobado mediante Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre).

RESUELVO:

1.—Delegar todas las funciones de alcaldia en el teniente de alcalde
D. Ander AlImandoz Indakoetxea, desde el dia 6 de mayo hasta el dia 17
de mayo de 2019, ambos inclusive.

2.—Esta delegacion surtira efectos desde el dia siguiente a la fecha
de este decreto, aunque es preceptiva su publicacion en el Boletin Oficial
de Navarra.

3.—Notificarla al interesado, y dar cuenta de la misma al pleno municipal
en su siguiente sesion.

Arantza, 30 de abril de 2019.—El Alcalde, Juan Miguel Almandoz

Mitxelena.
11906291

ARRONIZ

Periodo de pago voluntario del impuesto
sobre vehiculos de traccion mecanica 2019

El Ayuntamiento de Arréniz comunica que el plazo para el pago vo-
luntario del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica (Impuesto de
Circulacién afio 2019) finaliza el préximo dia 31 de mayo de 2019.

El pago de los recibos no domiciliados podra hacerse efectivo en las
oficinas de las entidades bancarias de Arréniz, previa expedicion del recibo
en las oficinas municipales. Los recibos domiciliados seran cargados en
sus cuentas el dia 31 de mayo de 2019.

Transcurrido dicho plazo, los recibos pendientes de pago devengaran
los recargos e intereses establecidos en la Ley y su cobro se efectuara
por la via ejecutiva.

Lo que se publica para general conocimiento.

Arréniz, 3 de mayo de 2019.—El Alcalde, Antonio Angel Moleén Se-

gura.
11906173

ARRONIZ

Aprobacion definitiva de la modificacion presupuestaria 2/2019

El Pleno del Ayuntamiento de Arréniz, en sesion celebrada el dia 28
de marzo de 2019, aprobé inicialmente la modificacion presupuestaria
numero 2, de Suplemento de crédito en el Presupuesto municipal del
afio 2019.

Publicado en el Boletin Oficial de Navarra numero 69, de fecha 9
de abril de 2019, el Acuerdo de aprobacion inicial de la modificacion
presupuestaria y, transcurrido el plazo de exposicion publica sin que
se hayan producido alegaciones, queda aprobada definitivamente, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Foral 270/1998,
de 21 de septiembre, que desarrolla la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo,
de Haciendas Locales de Navarra, en materia de presupuestos y gasto
publico, dicha modificacion presupuestaria, disponiendo su publicacion a
los efectos procedentes.

Suplemento de crédito:

3420,62204 Campo de futbol hierba artificial: 231.965,47 euros.

3420,62205 Pista de padel cubierta: 16.378,13 euros.

Financiacion:

87000 Remanente de tesoreria para gastos generales: 248.343,60
euros.

Arréniz, 7 de mayo de 2019.—El Alcalde, Antonio Angel Moledn Se-

gura.
11906230

ATEZ

Aprobacioén definitiva del proyecto “Mejora en la Red
de Abastecimiento de Agua potable en Berasain-Atez (Navarra)”
y de la relacion de bienes y derechos afectados

Con fecha 28 de febrero de 2019, el Ayuntamiento de Atez, acord6
aprobar el proyecto de obras denominado, “Mejora en la red de abasteci-
miento de agua potable en Berasain-Atez (Navarra)” y aprobar inicialmente
la relacion de bienes y derechos afectados por el mismo, sometiéndolo
a informacion publica por plazo de quince dias, en el Boletin Oficial de
Navarra numero 59, de 27 de marzo de 2019.

Transcurrido dicho plazo y no habiéndose presentado ninguna ale-
gacion, en sesion celebrada el dia 30 de abril se acordd por unanimidad,
lo siguiente:

Primero.—Aprobar definitivamente el proyecto “Mejora en la red de
abastecimiento de agua potable en Berasain-Atez (Navarra)”’, asi como la
relacion de bienes y derechos afectados, quedando implicita la declaracion
de utilidad publica y necesidad de ocupacién en dicha aprobacion.

Segundo.—Solicitar al Gobierno de Navarra, como érgano competente
para ello, la declaracién de urgencia en la ocupacién de los bienes y derechos
afectados, a los efectos previstos en el articulo 52 y siguientes de la Ley de
Expropiacién Forzosa, debido a la necesidad de disponer de instalaciones
para diagnosticar adecuadamente el estado de la red de abastecimiento,
asi como dotar de acceso al depésito regulador de agua.

Tercero.—Realizar la retencion de crédito necesaria para hacer frente al
pago del justiprecio de los bienes y derechos afectados por el Proyecto.

Cuarto.—Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de Navarra,
un resumen del mismo en un diario de la Comunidad Foral e insertarlo en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Atez.

Quinto.—Notificar el presente Acuerdo a los afectados a los efectos
oportunos.

Contra este acuerdo, cabe interponerse optativamente uno de los
siguientes recursos:

Recurso de reposicion ante el Ayuntamiento de Atez en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de publicacion de este acuerdo;
o bien, Recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
este acuerdo; o bien, Recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo
de Navarra, dentro del mes siguiente a la fecha de publicacién de este
acuerdo.

Erice de Atez, 3 de mayo de 2019.—El Alcalde, Ezekiel Martin Mu-

xika.
11906123

BARANAIN

Aprobaciodn inicial de la modificacion presupuestaria 3/2019

El Pleno del Ayuntamiento de Barafiain, en sesion ordinaria, celebrada
en fecha 25 de abril de 2019, adoptd acuerdo aprobando inicialmente el
expediente de modificacion presupuestaria numero 3/2019 al Presupuesto
del Ayuntamiento de Barafain para el ejercicio 2019 consistente en la
habilitacion de suplemento de crédito para hacer frente a las deudas
contraidas por la Fundacién Publica Auditorio de Barafiain.

De conformidad con el articulo 216.3 de la Ley Foral 2/1995, de 10
de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, la tramitacion y aprobacion
de este expediente se debe realizar con sujecion a los mismos tramites y
requisitos sobre informacion, reclamacion y publicidad que los Presupues-
tos, por lo que a tenor de lo dispuesto en el articulo 202 del mismo cuerpo
legal, por remision del articulo 216.3 indicado, el expediente quedara
expuesto en la Secretaria Municipal por periodo de quince dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio
en el Boletin Oficial de Navarra, y en el tablon municipal, a fin de que
las personas interesadas puedan examinar el expediente y formular las
reclamaciones que estimen pertinentes.

Si no se formulasen reclamaciones, el expediente aludido se entendera
aprobado definitivamente, una vez transcurrido el periodo de exposicion
publica sefialado en el parrafo anterior.

Lo que se hace publico en cumplimiento de las determinaciones
contenidas en los preceptos aludidos.

Baranain, 26 de abril de 2019.—La Alcaldesa-Presidenta, Oihane

Indakoetxea Barberia.
11905717
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BARANAIN
Aprobacién inicial de la Ordenanza reguladora del otorgamiento
de autorizacion administrativa para la utilizacion de bajeras y/o
locales de reunién

El Pleno del Ayuntamiento de Barafain, en sesién ordinaria celebrada
en fecha 25 de abril de 2019, adoptd acuerdo aprobando inicialmente
la ordenanza municipal de Ordenanza reguladora del otorgamiento de
autorizaciéon administrativa para la utilizaciéon de bajeras y/o locales de
reunion.

En cumplimiento de las prescripciones contenidas en el articulo
325.1.b) Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de
Navarra, el expediente se somete al tramite de exposicién publica durante
el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, al objeto de que
cualquier persona interesada pueda efectuar las reclamaciones, reparos
u observaciones que estime convenientes.

De conformidad con las previsiones contenidas en el articulo 325.1.c),
en el caso de que no se formulen reclamaciones, reparos u observaciones
durante el tramite de exposicién publica, el acuerdo de aprobacion inicial
pasara a ser definitivo, sin perjuicio de proceder, conforme al articulo 326
del mismo texto legal, a la publicacion del texto integro de ordenanza en
el Boletin Oficial de Navarra.

Lo que se hace publico en cumplimiento de la normativa citada.

Barafiain, 26 de abril de 2019.-La Alcaldesa-Presidenta, Oihane

Indakoetxea Barberia.
11905718

BEIRE

Aprobacion definitiva del Presupuesto de 2019

El Pleno del Ayuntamiento de Beire en sesion celebrada el dia 19 de
febrero de 2019, aprobé inicialmente el Presupuesto ordinario de 2019
asi como sus bases de ejecucion. Habiendo sido publicada su aprobacion
inicial en el Boletin Oficial de Navarra nimero 56, de 22 de marzo de 2019,
y no habiéndose presentado reclamaciones en el plazo establecido, el
Presupuesto queda aprobado de forma definitiva. El detalle de ingresos
y gastos por capitulos es el siguiente:

INGRESOS:

Capitulo 1: 92.900,00 euros.

Capitulo 2: 5.000,00 euros.

Capitulo 3: 25.500,00 euros.

Capitulo 4: 113.050,00 euros.

Capitulo 5: 23.450,00 euros.

Capitulo 7: 109.994,25 euros

Total 369.894,25 euros.

GASTOS:

Capitulo 1: 68.500,00 euros.

Capitulo 2: 109.600,00 euros.

Capitulo 4: 53.420,00 euros.

Capitulo 6: 133.888,10 euros.

Total: 365.408,10 euros.

Beire, 26 de abril de 2019.—El Alcalde-Presidente, German Bezunartea

Oroz.
11905725

CABREDO
Aprobacion de la modificacion
de los coeficientes de plusvalia para 2019

Aprobacion en sesion de 30 de marzo de 2019.

Dada cuenta de la entrada en vigor de la Ley Foral 3/2019 de 24 de
enero, por la que se modifica la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, de
Haciendas Locales de Navarra, publicada en el Boletin Oficial de Navarra
ndmero 25, de 6 de febrero de 2019.

Considerando lo establecido en el Articulo 5 de la citada Ley Foral, el
Pleno del Ayuntamiento de Cabredo, por unanimidad de los/as sefiores/
as asistentes

ACUERDA:

Primero.—En relacién con los coeficientes y tipo de gravamen a aplicar
en el Impuesto sobre Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana, aprobar los coeficientes a aplicar sobre el valor del terreno en
el momento de devengo, segun el periodo de generacién del incremento
de valor, que seran los coeficientes maximos establecidos en el articulo
175.2 de la Ley Foral 2/1995, tras la modificacién aprobada por Ley Foral
3/2019 de 24 de enero, por la que se madifica la Ley Foral 2/1995, de 10
de marzo, de Haciendas Locales de Navarra.

En cuanto al tipo de gravamen, establecer para todos los periodos de
generacion del incremento, el tipo de gravamen unico del 15 por ciento.

Segundo.—Publicar este Acuerdo en el tablén de anuncios y en el
Boletin Oficial de Navarra.

a) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a esta notificacion,
pudiendo no obstante interponer con caracter previo y potestativo recurso
de reposicién ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a la notificacion de este acuerdo; o bien

b) Recurso de alzada directamente ante el Tribunal Administrativo
de Navarra en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a esta
notificacion.

Cabredo, 15 de abril de 2019.—La Alcaldesa, Aranzazu Fernandez

Cayetano.
11905301

CORTES

Periodo de pago voluntario de la tasa de abastecimiento
y saneamiento de aguas y del canon de saneamiento
correspondiente al primer cuatrimestre de 2019

Por el presente se informa a todos los interesados que el plazo vo-
luntario de pago de la tasa de abastecimiento y saneamiento de aguas
y del canon de saneamiento correspondiente al primer cuatrimestre de
2019 finaliza el 28 de junio de 2019.

Los recibos no domiciliados se deberan abonar en cualquiera de las
sucursales bancarias existentes en Cortes.

Los recibos domiciliados se cargaran en las respectivas cuentas
bancarias autorizadas por sus titulares el 28 de mayo de 2019.

Vencido este plazo se enviaran a la Agencia Ejecutiva para su cobro
por via de apremio, sin notificacion previa.

Lo que se publica para su general conocimiento.

Cortes, 8 de mayo de 2019.—El Alcalde-Presidente, Fernando Sierra

Estoduto.
11906365

ETSAIN

Aprobacion definitiva del presupuesto de 2019

En el Boletin Oficial de Navarra numero 66, de 4 de abril de 2019,
se publicé el anuncio de aprobacion inicial del Presupuesto General para
2019.

Transcurrido el periodo de informacion publica sin que se haya for-
mulado reclamacion alguna contra el Presupuesto, se entiende aprobado
definitivamente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 del
Decreto Foral 270/1998, de 21 de septiembre, que desarrolla la Ley Foral
2/1995, de 10 de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, en materia
de presupuesto y gasto publico.

Por ello y en base a lo dispuesto en el articulo 202.3 de la Ley Foral
2/1995, de 10 de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, se publica
resumido el Presupuesto definitivo aprobado:

GASTOS:

1.—Gastos de personal: 2.500,00 euros.

2.—Gastos corrientes en bienes y servicios: 9.550,00 euros.

4 —Transferencias corrientes: 350,00 euros.

5.—Fondo de contingencias: 2.500,00 euros.

Total Gastos: 14.900,00 euros.

INGRESOS:

3.—Tasas, precios publicos y otros ingresos: 4.400,00 euros.

4 —Transferencias corrientes: 7.000,00 euros.

5.—Ingresos patrimoniales y aprovechamientos comunales: 5.000,00
euros.

Total Ingresos: 16.400,00 euros.

Etsain, 30 de abril de 2019.—El Presidente, Maximo Santesteban

Cizur.
11906052

ETULAIN

Aprobacion definitiva del presupuesto de 2019

En el Boletin Oficial de Navarra nimero 66, de 4 de abril de 2019,
se publicé el anuncio de aprobacion inicial del Presupuesto General para
2019.

Transcurrido el periodo de informacion publica sin que se haya for-
mulado reclamacion alguna contra el Presupuesto, se entiende aprobado
definitivamente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 del
Decreto Foral 270/1998, de 21 de septiembre, que desarrolla la Ley Foral
2/1995, de 10 de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, en materia
de presupuesto y gasto publico.
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Por ello y en base a lo dispuesto en el articulo 202.3 de la Ley Foral
2/1995, de 10 de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, se publica
resumido el Presupuesto definitivo aprobado:

GASTOS:

2.—Gastos corrientes en bienes y servicios: 4.960,00 euros.

3.—Gastos financieros: 300,00 euros.

4 —Transferencias corrientes: 260,00 euros.

5.—Fondo de contingencias: 500,00 euros.

6.—Inversiones reales: 51.910,42 euros.

9.—Pasivos financieros: 3.500,00 euros.

Total Gastos: 61.430,42 euros.

INGRESOS:

3.—Tasas, precios publicos y otros ingresos: 1.105,00 euros.

4 —Transferencias corrientes: 4.385,04 euros.

5.—Ingresos patrimoniales y aprovechamientos comunales: 4.720,00
euros.

7.—Transferencias de capital: 56.991,00 euros.

Total Ingresos: 67.201,04 euros.

Etulain, 30 de abril de 2019.—El Presidente, Jon Pascal Egozcue.
11906051

ETXAURI
Aprobacién inicial de la nueva Ordenanza municipal reguladora
de la tenencia de animales

El Pleno del Ayuntamiento de Etxauri, en sesion celebrada el dia
11 de abril de 2019, aprob¢ inicialmente la nueva Ordenanza municipal
reguladora de la tenencia de animales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 325.1 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, la Ordenanza
aprobada se somete a informacion publica durante treinta dias habiles, a
contar desde el siguiente al de publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de Navarra, para que las personas interesadas puedan examinar
el expediente y formular reclamaciones, reparos u observaciones.

Si transcurrido el periodo de exposicion publica no se formularan ale-
gaciones, la Ordenanza quedara definitivamente aprobada, procediéndose
a la publicacion de su texto integro en el Boletin Oficial de Navarra.

Etxauri, 24 de abril de 2019.—La Alcaldesa, Idoia Aritzala Etxarren.
11905674

FUNES
Aprobacién definitiva de la Ordenanza reguladora de la utilizacion
de las instalaciones deportivas municipales

El Pleno del Ayuntamiento de Funes, en sesion celebrada el dia 27
de febrero de 2019, aprob¢ inicialmente la Ordenanza reguladora de
la utilizacién de las instalaciones deportivas municipales, publicandose
dicho acuerdo en el Boletin Oficial de Navarra nimero 60, de 28 marzo
de 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 325 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, modificado por
la Ley Foral 15/2002, de 31 de mayo, y transcurrido el plazo de exposicion
publica sin que se haya producido alegaciones, se procede a la aprobacion
definitiva de la citada Ordenanza, disponiendo la publicacién de su texto
integro, a los efectos pertinentes.

Funes, 8 de abril de 2019.—El Alcalde, Ignacio Dominguez Martinez.

ORDENANZA REGULADORA DE LA UTILIZACION DE LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES

Articulo 1.

Es objeto de la presente ordenanza la regulacion del uso y funciona-
miento de las instalaciones deportivas municipales, asi como los derechos y
obligaciones de las personas usuarias de las mismas, siendo de aplicacién
a la totalidad de las instalaciones deportivas municipales, en los términos
establecidos en la misma.

La presente ordenanza queda integrada en el Ordenamiento juridico
del Ayuntamiento de Funes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
324 y siguientes de la ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion
Local de Navarra.

Articulo 2.

Las instalaciones deportivas municipales son bienes de dominio publico,
servicio publico, destinados esencialmente a fines deportivos, culturales,
de ocio y de recreacion de las personas usuarias de las mismas.

Articulo 3.

A los efectos de lo previsto en la presente ordenanza, se consideran
instalaciones deportivas municipales, las que se refieran a las piscinas

municipales e instalaciones complementarias de las mismas: frontdn, pista
de tenis, pista de padel, pista polivalente, zona de juegos, bar, terrazas,
merendero, guardarropia, botiquin, almacenes, zonas verdes, y de los
vasos que se describen a continuacion:

—Piscina de chapoteo: es la destinada a usuarios menores de 4 afios;
lamina de agua 16 m? y volumen total 3 m?. Aforo: 8.

—Piscina de ensefianza: es la destinada al aprendizaje de usuarios;
lamina de agua 197 m? y volumen total 167 m?. Aforo: 98.

—Piscina de recreo-olimpica: destinada a todos los usuarios que sepan
nadar o desenvolverse sin problemas en el interior de dicho vaso con
burbuja o manguitos, quedando prohibido terminantemente el uso de
flotadores, colchonetas y/o similares. En el caso de menores de 8 afios,
éstos deberan estar permanentemente acompafiados por una persona
adulta; lamina de agua 1.065 m? y volumen total 1.571 m?. Aforo: 532.

Gozaran de idéntica consideracion los bienes muebles, espacios y
servicios adscritos a las actividades que se realicen en las instalaciones
deportivas municipales a las que se refiere el parrafo anterior, asi como las
que en, el futuro, se construyan y gestionen de forma directa o indirecta
por el Ayuntamiento de Funes, siempre que su uso, funcionamiento y
utilizacion se destine principalmente a fines deportivos.

Articulo 4.

Cualquiera que sea la actividad que se desarrolle, el Ayuntamiento
de Funes ejercera la necesaria intervencion administrativa, el control, la
vigilancia y cuantas funciones impliquen ejercicio de autoridad y sean
de su competencia, correspondiendo a los 6rganos del Ayuntamiento,
de conformidad con las competencias atribuidas a los mismos por la
Legislacion vigente:

a) Fomentar el desarrollo de las actividades deportivas en el municipio
coordinando todos los esfuerzos e iniciativas que se realicen con una
visién de conjunto, sin perjuicio de las facultades que correspondan a las
entidades respectivas.

b) Encauzary fomentar las actividades deportivas.

c) Determinar los créditos anuales necesarios para atender el cum-
plimiento de las obligaciones derivadas de los planes de inversion y gastos
corrientes en las instalaciones.

d) Fijar las tarifas y precios publicos por su utilizacion.

e) Fijar los horarios y calendarios de las instalaciones deportivas,
asi como el cierre exigido por reparaciones, haciéndolo publico median-
te bandos; sin perjuicio de la notificacién individualizada a los usuarios
habituales.

f) Solicitar y aceptar subvenciones y otras ayudas del Gobierno de
Navarra, corporaciones publicas, empresas privadas y particulares.

g) Interpretar esta ordenanza y resolver las dudas que puedan
plantearse.

h) Autorizar la percepcion de las tarifas y precios publicos que se
establezcan legalmente.

i) Inspeccionar las actividades, sancionando las infracciones de
esta ordenanza.

Articulo 5.

Los usuarios tienen derecho a utilizar las instalaciones conforme a
su naturaleza, las actividades autorizadas en las mismas, las normas
federativas y las de esta ordenanza que reglamenta su uso.

Todos los usuarios poseeran idénticos derechos al uso y disfrute de
las instalaciones, ateniéndose al sistema administrativo y organizativo de
abonos y actividades que se organicen, calendario, horario y normativa
de uso que se determine.

Articulo 6.

No se admitira el acceso de menores de 8 ainos a las instalaciones, si
no acuden acompafiados de las personas responsables de su custodia,
que deberan acompanarlo durante todo el periodo de la estancia del
menor en las instalaciones.

Los padres, tutores o personas que ostenten la custodia de los menores
de 18 afios, seran responsables tanto del uso de la instalacién por los
mismos como del comportamiento de estos y de cuantas infracciones sean
cometidas por estos durante su estancia en las instalaciones deportivas
municipales.

Articulo 7.

Anualmente el Ayuntamiento determinara las fechas de comienzo y
finalizacion de la temporada de Piscinas.

Articulo 8.

El Ayuntamiento podra acordar el cierre temporal de la instalacion, o
de parte de ella, cuando se produzcan causas que lo justifiquen, haciendo
publico el alcance de la medida con la maxima antelacion posible.

Articulo 9.

Todo usuario tiene derecho a exigir el cumplimiento de estas normas
por medio de los empleados y responsables de las piscinas.

Articulo 10.

Cualquier usuario tiene derecho a formular las reclamaciones y su-
gerencias que estime pertinentes por escrito ante la Alcaldia, a través
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de los formularios (hojas de reclamaciones) puestos a disposicion de los
interesados en el servicio de guardarropia.

Articulo 11.

El horario de apertura y cierre de las piscinas sera de 11:00 a 21:00
horas, durante la temporada y de 11:00 a 19:00 horas durante las fiestas
patronales (del 8 al 15 de agosto), momento en el que éstas deberan quedar
libres de banistas, no pudiendo tener acceso los usuarios ni a los vasos
de las piscinas, ni a las zonas restringidas, las cuales seran sefializadas
y cerradas al publico a tal efecto.

El Ayuntamiento se reserva el derecho de poder modificar los ho-
rarios y disponer temporalmente de la instalacion o de alguno de sus
servicios cuando lo requiera para algun acontecimiento relevante o de
interés publico.

Articulo 12.

Podran hacer uso de las piscinas e instalaciones complementarias,
aquellos usuarios que previamente hayan adquirido la tarjeta-abono o
entrada de acceso a las mismas.

Bajo ningun concepto se podra entrar en las instalaciones sin haber
adquirido la citada tarjeta-abono o entrada, siendo obligatorio el uso de
la misma para el acceso al recinto.

La no presentacion del carnet para acceder a las instalaciones, podra
implicar la prohibiciéon de acceso a las mismas por el personal de admi-
nistracion de las mismas.

Articulo 13.

Se considerara acto de defraudacion y por ende, contrario a la presente
ordenanza, la entrada al recinto de las instalaciones deportivas sin la
correspondiente tarjeta-abono y/o entrada.

Articulo 14.

La tarjeta-abono para la temporada y las entradas se expediran tanto
por medios electronicos en la forma que se establezca por el Ayuntamiento
de Funes, dando la previa y oportuna publicidad a tal efecto, o en el
momento de entrada en las instalaciones, para lo que se establece como
norma especial de recaudacién que el abono de las mismas se efectué en
dicho momento a los servicios recaudatorios de las instalaciones, quienes
expediran las correspondientes Tarjetas-abonos y/o entradas que serviran
como documentos justificativos de pago.

Las tarjetas-abonos tanto para familias numerosas (vecinos de Funes
que tengan carnet de familia numerosa) como para parejas de hecho
inscritas en el Registro Municipal de Parejas de Hecho de Funes, se
abonaran mediante los medios previstos en el apartado anterior de este
articulo, previa constatacion de la concurrencia de dichas condiciones
(familia numerosa o pareja de hecho), mediante documento expedido por
los servicios técnicos del Ayuntamiento de Funes.

Articulo 15.

La tarjeta-abono y la entrada seran personales e intransferibles y
Unicamente tendran validez para la temporada o el dia que se sefnale
en las mismas. El uso indebido por otras personas sera considerada
conducta sancionable de conformidad con lo dispuesto en la presente
ordenanza.

Articulo 16.

La pérdida o extravio de la tarjeta-abono, implicara la expedicion
de una nueva cuyo coste supone al usuario el importe establecido en la
respectiva tasa por utilizacion de las instalaciones.

Hallada la tarjeta-abono extraviada, sera obligatorio su entrega en la
recepcion de la instalacion deportiva, dado que el mal uso de la misma
sera considerado conducta sancionable a tal efecto.

Articulo 17.

Mientras permanezcan en el interior de las instalaciones, los usua-
rios deberan conservar las tarjetas-abonos y/o entradas, debiendo ser
puestas a disposicion de personal de la instalacion a requerimiento de
las mismas.

La negativa a presentar las tarjetas-abonos y/o entradas a requeri-
miento del personal encargado de las instalaciones, podra ser considerada
como conducta sancionable con la expulsion del recinto.

Articulo 18.

Los abonados tendran libertad de acceso durante la vigencia de la
tarjeta-abono pudiendo entrar y salir libremente del recinto. No obstante,
deberan insertar la tarjeta por los lectores instalados en los accesos de
entrada a las piscinas (guardarropia), siempre que pretendan entrar o
salir de las mismas, y mostrar el D.N.I. al personal de recepcion, si asi
lo requiriese.

Articulo 19.

Los usuarios de las Instalaciones Deportivas Municipales deberan
cumplir escrupulosamente con su horario, debiendo calcular el tiempo
que estimen necesario para uso de duchas y vestuarios, al objeto de
no sobrepasar el horario de cierre en ningin momento y atendiendo a
las indicaciones que en dicho sentido formulen los empleados de las
instalaciones municipales.

Asi mismo deberan entregar a tiempo el material prestado por las
instalaciones.

Articulo 20.

Los usuarios seran responsables de los dafios y perjuicios que por
su mala intenciéon o descuido ocasionen durante su estancia en las Insta-
laciones Deportivas Municipales, tanto a estas mismas como a terceros.

Articulo 21.

Se prohibe la entrada al recinto de animales de todo tipo.

Se exceptua de esta prohibicién los perros lazarillo, siempre que
vayan debidamente identificados, estén realizando su labor y cumplan las
condiciones de higiene y seguridad, conforme dispone la Ley 19/2009, de
26 de noviembre, del acceso al entorno de las personas acompafnadas
de perros de asistencia.

Articulo 22.

No esta permitida la entrada de bicicletas, patines y monopatines al
recinto de piscinas.

Articulo 23.

La adquisicion de una entrada diaria supone autorizacion de acceso
ilimitado a las instalaciones durante el dia correspondiente.

Articulo 24.

Se permitira la colocacion de tumbonas en el césped de la piscina, las
cuales, tras la finalizacién de la jornada de disfrute, deberan ser recogidas
por sus correspondientes duefios y ser depositadas en las zonas especi-
ficamente habilitadas para ello; en caso de que al cese de la mencionada
jornada, el duefio de la tumbona no la recoja y la deje en la zona habilitada
a tal fin, podra recogerla al dia siguiente o dias posteriores en el servicio de
guardarropia, previo pago de una sancion de 3 euros, por incumplimiento
del deber de recogida de tumbona.

Articulo 25.

En todo lo no relacionado en estas normas, asi como en su interpre-
tacion, sera el responsable de la instalacion presente, quien decidira en
cada caso concreto en primera instancia, trasladandose posteriormente, si
procede, el asunto a la Alcaldia, que adoptara la resolucién definitiva. No
obstante, es obligacion del usuario aceptar, la decision tomada en primera
instancia por el responsable presente de la instalacion.

Articulo 26.

Se considera fundamental el mantenimiento del concepto de mutuo
respeto entre todos los usuarios. Por ello, el usuario, debera comportarse
dentro de las instalaciones con la debida correccion, tanto en sus actos
como en su lenguaje, procurando no molestar al resto de los usuarios y ac-
tuando siempre dentro de los limites que impone la convivencia social.

Se considera igualmente fundamental el mantenimiento del concepto
de mutuo respeto entre los usuarios y el personal empleado, debiendo
aceptarse, todas las indicaciones de éste ultimo.

Articulo 27.

Todas las instalaciones y dependencias y sus correspondientes bienes
muebles, deberan ser utilizadas correctamente y conforme a su destino
por los usuarios, siendo responsable el usuario de los deterioros que le
sean imputables al mismo por su mal uso.

Articulo 28.

Los usuarios pondran especial cuidado en mantener limpias las zonas
que utilicen, depositando los residuos que generen en papeleras, ceniceros
y demas elementos destinados a tal fin en las instalaciones.

Articulo 29.

Todo usuario tiene el derecho de exigir el cumplimiento de estas
normas, por medio de los empleados y responsables de las piscinas, y el
deber de colaborar con ellos en la medida de lo posible para mantener la
instalacion en 6ptimas condiciones de ornato, orden y limpieza.

Articulo 30.

Los nifios, principalmente los menores de 8 afios, deberan ser vigilados
por sus padres o por las personas a las que los padres hayan autorizado por
escrito, pudiendo ser éstas ultimas, mayores de 14 afios, de forma que sean
evitados los posibles accidentes y las molestias al resto de los usuarios.

Articulo 31.

Aquellos usuarios que con sus actividades provoquen altercados,
alteren la normal convivencia, tengan comportamientos negligentes, o
incumplan cualquiera de las normas en uso para este tipo de instalaciones,
podran ser expulsados inmediatamente de las mismas, perdiendo todos
los derechos que como usuarios pudieran tener.

Durante la permanencia en el complejo deportivo, tanto en las piscinas
como en la zona de recreo sera obligatorio como minimo, el uso de bafiador
o bikini (dos piezas).

Articulo 32.

Se incluyen en el area denominada de servicios la zona de bar, guar-
darropia y botiquin.

Queda prohibido transitar por el interior de las instalaciones (salas
deportivas, bar, etc.) sin secarse o descalzo.

Articulo 33.

Se prohibe fumar en las zonas cubiertas, playas de los vasos, acceso
a los vasos, vasos de chapoteo, areas o parques infantiles, zona de bar
excepto al aire libre.
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Articulo 34.

El servicio de guardarropa queda limitado a la zona de recepcion,
vestuarios, bafios y duchas.

Para desnudarse o vestirse, sera obligatorio el uso de los vestuarios
destinados al efecto. El tiempo de uso de los mismos debera prolongarse lo
menos posible, en atencién al resto de los usuarios que los necesiten.

Los nifios mayores de 8 deberan acceder al vestuario masculino o
femenino correspondiente.

En recepcion se podra guardar la ropa del abonado u usuario; no
obstante, el Ayuntamiento de Funes, no respondera por los objetos de
valor depositados alli depositados, por lo que sera conveniente que el
usuario los porte siempre consigo.

No existira servicio de guarderia de ningun tipo de objetos (tumbonas,
balones, etc.).

En la zona de vestuarios y duchas sera obligatorio el uso de chancletas
por motivos de higiene.

Para el aseo personal se utilizara unica y exclusivamente la zona de
vestuarios.

Esta prohibido afeitarse en el interior de los vestuarios.

No se permite la entrada de alimentos o golosinas, estando prohibido
comer y fumar en el interior de los vestuarios y zonas comunes.

No se permite la entrada de bicicletas, monopatines o similares en el
interior de los vestuarios.

Esta prohibido correr, jugar, gritar o cualquier otro tipo de accién que
pueda ocasionar molestias al resto de los usuarios/as en el area de ser-
vicios de las instalaciones municipales.

Todos los usuarios deberan atender las indicaciones y recomendacio-
nes referentes a los usos que sean planteadas por el personal acreditado
de la instalacion.

Existira un servicio de botiquin a disposicion de los usuarios, atendido
por personal especializado (en horario de bafio de las piscinas).

Articulo 35.

Obligaciones de los usuarios.

Los usuarios/as estan sujetos al cumplimiento de las siguientes obli-
gaciones:

—Usar las instalaciones y servicios correcta y adecuadamente y con-
forme al destino de los mismos.

—Guardar el debido respeto a los demas usuarios/as, observando la
compostura necesaria para el fomento de la convivencia en las instala-
ciones.

—Acatar y cumplir cuantas normas e instrucciones dicten los empleados
respecto del uso de las instalaciones.

—Abonar las sanciones que imponga el Ayuntamiento por incumpli-
miento de lo dispuesto en la presente ordenanza.

—Las personas adultas se responsabilizaran y velaran por la seguridad
de los menores de edad a su cargo dentro de las Instalaciones Deportivas
Municipales.

El Ayuntamiento no se hace responsable de aquellos menores de
edad que usen las instalaciones de las piscinas municipales que no vayan
acompanados de sus padres, tutores o representantes legales.

—Los usuarios/as mayores de edad seran responsables del incum-
plimiento de las normas del presente reglamento y de las infracciones
definidas en el mismo cometidas por los menores de edad a su cargo.

—Los usuarios/as asumiran las pérdidas de objetos personales que se
produzcan en las instalaciones como consecuencia de su desaparicion,
extravio o deterioro de los mismos.

—Los usuarios de las instalaciones se comprometen a respetar todos
los bienes muebles e inmuebles que lo integran. Los dafios causados
en los mismos, zonas verdes y arbolado deberan ser reparados por los
causantes o sus responsables legales. El Ayuntamiento se reserva la
posibilidad de acudir a la via judicial para la reclamacioén por dafios y las
posibles indemnizaciones.

—Los usuarios/as seran responsables de los dafios y perjuicios que
por su mala intenciéon o descuido ocasionen durante su estancia en las
Instalaciones Deportivas Municipales, a terceros.

—Los usuarios utilizaran tanto el merendero-asadores como la terraza
del bar para comer, quedando terminantemente prohibido realizarlo en el
recinto de las piscinas, zonas verdes, playas y resto de instalaciones.

El uso de agua o bebidas refrescantes se realizara preferentemente
en las zonas habilitadas en el apartado anterior, y en el caso de que se
realice en cualquiera de las zonas no habilitadas al efecto se utilizara para
ello material desechable, bajo ningun concepto podra usarse el vidrio o
cualquier otro material astillable. El incumplimiento de esta disposicion,
contemplara la imposicion de la sancion que proceda.

—Queda prohibido peinarse en las zonas verdes. Los usuarios deberan
acudir a los servicios e instalaciones apropiadas para ello. Lo mismo
respecto del cambio de pariales, o similares, a bebés.

—En caso de tormenta, los usuarios deberan abandonar los vasos
de las piscinas.

Articulo 36.

No se permitira el acceso a las personas sospechosas de padecer
enfermedades infectocontagiosas.

No se podra acceder con calzado a la playa de piscina, con excepcion
del personal laboral en tareas de limpieza, mantenimiento o vigilancia.

El acceso a vaso o playa de piscina, debera realizarse obligatoria-
mente a través de las duchas, resultando obligatoria la ducha antes del
bario.

Tantas veces como el usuario entre en la zona de los vasos, debera pa-
sar duchas y lavapiés, con el fin de eliminar todo resto de suciedad, jabén,
cremas y aceites bronceadores o cualquiera otra clase de cosméticos.

En las duchas de acceso a las piscinas, queda prohibido aplicar
champus y jabones para limpieza corporal o cabello, debiéndose utilizar
en tal caso las duchas habilitadas al efecto.

Es obligatorio el uso del gorro de bafio.

Por cuestiones de salud y bajo prescripcion médica, podran utilizarse
viseras, pamelas o sombreros dentro de los vasos de las piscinas, previa
justificacion de tales circunstancias ante el Alcalde del Ayuntamiento quien
expedira la autorizacién que proceda para su presentacion al personal de
las instalaciones que asi lo requiera.

En la playa y vaso de la piscina no estan permitidas aquellas acciones
o actividades que perturben la tranquilidad y comodidad del resto de
los usuarios. Queda terminantemente prohibido toda clase de carreras,
empujones, saltar, jugar con balones, ni juegos violentos, zambullidas
bruscas, salpicar agua... y en general cualquier accién que pueda mo-
lestar o poner en peligro a los demas usuarios/as, y en general cualquier
accion que afecte, o perjudique a la tranquilidad y comodidad del resto
de usuarios.

En aquellos supuestos en los que la entidad gestora de las instala-
ciones programe cursos dentro de los vasos, tendra en cuenta que los
mismos deberan realizarse en la franja horaria y en los espacios de los
vasos que menos afecten al uso y disfrute de los mismos por el resto de
usuarios que no realicen dichos cursos.

Esta prohibido introducir balones, colchonetas u otros objetos que pue-
dan molestar a los demas usuarios/as (aletas, gafas de buceo, colchones
hinchables, pelotas, balones, etc.), excepto en jornadas concretas para
el desarrollo de actividades recreativas o cursos especificos organizadas
por la empresa gestora de las instalaciones.

Se exceptuan de este supuesto las gafas de nadador, camisetas para
tapar defectos fisicos o quemaduras, asi como el uso de manguitos y
burbujas, y en aquellos supuestos en los que los usuarios que no sepan
nadar o tengan dificultades para desenvolverse dentro de cualquiera de
los vasos de las piscinas, en cuyo caso quedara a criterio del personal
de seguridad y salvamento de las instalaciones, el valorar, en funcién
del caso de que se trate, la utilizacion de dichos manguitos o burbujas y
permitir o no la utilizacién del vaso que corresponda.

Esta terminantemente prohibido escupir, orinar y en general cualquier
accion que produzca un deterioro de la calidad del agua.

Articulo 37.

Las reservas ocasionales de todas las instalaciones se realizaran de
acuerdo con lo previsto en el articulo 14 de la presente ordenanza, con
indicacion del dia y hora de la reserva y nombre del usuario.

El Ayuntamiento de Funes, las asociaciones deportivas, culturales
y escolares, y los colectivos cuyos integrantes sean mayoritariamente
vecinos/as de Funes, comunicaran al Ayuntamiento por escrito y siempre
con un mes de antelacion al inicio de la actividad, de la temporada o curso
escolar, o de la actividad solicitada, el calendario de sus actividades, entre-
namientos o clases, con especificacion de dias, horario y clase de actividad
o deporte a practicar, solicitando la pertinente autorizacion respecto a las
instalaciones utilizar y notificando los datos de las personas responsables.
El Ayuntamiento debera dar traslado de estas comunicaciones a la aso-
ciacion gestora de las instalaciones en el plazo de dos dias.

Articulo 38.

Los clubes y asociaciones locales tendran prioridad de uso en las zonas
deportivas sin que éstas puedan ser alquiladas por otros/as usuarios/as
para otros usos. Cualquier club local durante las temporadas de juego
y competiciones oficiales, sin coste alguno para el club usuario, tendra
prioridad de uso de las zonas deportivas (campeonatos y/o amistosos) sin
que puedan ser alquiladas para otros usos a otros/as usuarios/as.

Articulo 39.

El Alcalde se reserva el derecho de dejar sin efecto la autorizacion de
uso de una franja horaria 0 mas, en casos especiales en que se haya de
atender una peticion extraordinaria o cuando se trate de actos organizados
por el Ayuntamiento. En todo caso, se comunicara a los afectados con un
minimo de 5 dias de anticipacion y, siempre que sea posible, se trasladara
la autorizacion de uso a otro dia o a otra franja horaria.

Articulo 40.

La autorizacién de la reserva para la utilizacion de las instalaciones
referentes a la pista de padel y piscinas, esta sujeta al pago de la corres-
pondiente tarifa o precio publico. Obtenida la autorizacion, el hecho de
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no utilizar las instalaciones no exime del abono del precio publico, sin
perjuicio de que si reiteradamente no se utilizase en horas reservadas,
se pueda proceder a la anulacién de la autorizacion.

Articulo 41.

Se considera como infraccién de esta Ordenanza, el incumplimien-
to total o parcial de las obligaciones o prohibiciones establecidas en la
misma.

Las infracciones se clasifican en leves, graves y muy graves.

Articulo 42.

Son infracciones leves:

—No utilizar calzado especial en los vestuarios y duchas interiores.

—Fumar en las zonas no autorizadas.

—No ducharse previamente al bafio, no usar chancletas y gorro de
bafio.

—Introducir en el recinto cualquier clase de animal.

—No respetar los horarios de funcionamiento de la instalacion.

—No guardar la debida compostura y respeto respecto a los demas
usuarios.

—Ensuciar las instalaciones.

—Comer en el recinto de las piscinas (zona verde), o en la playa, o
utilizar elementos u objetos de vidrio o de otro material astillable, puesto
que para dichos fines, esta habilitada la zona de asadores y la terraza
del bar

—Comer o utilizar elementos u objetos de vidrio en cualquiera de las
instalaciones deportivas municipales.

—Peinarse en las zonas verdes, asi como cambio de pafnales, o si-
milares, a bebés.

—Alterar el buen funcionamiento de las instalaciones con gritos que
puedan molestar a los demas usuarios, asi como correr, saltar, empujar
y cualquier accion que pueda molestar o poner en peligro a los demas
usuarios y en general cualquier accion que pueda incomodar al resto de
los usuarios.

—Cualquier otra actuacion que contravenga lo establecido en la pre-
sente Ordenanza y no esté clasificada como grave o muy grave.

—El no acudir a la reserva de la instalacion y no notificarlo con tiempo
suficiente para establecer otra reserva

—El uso de flotadores, burbujas y colchonetas de playa, fuera de los
vasos de ensefianza y chapoteo.

—La no recogida de la tumbona del usuario en la zona especificamente
habilitada para ello, al final de la jornada de disfrute en la piscina.

Las infracciones leves, previa tramitacion del oportuno expediente,
daran lugar a la imposicién de alguna de las siguientes sanciones:

1. Expulsién temporal por un periodo maximo de siete dias, con pér-
dida de todos los derechos de abono que tuviera durante este periodo.

2. Apercibimiento.

Las infracciones y sanciones leves prescriben a los quince dias.

Articulo 43.

Son infracciones graves:

—No atender las indicaciones del personal encargado de las instala-
ciones, asi como insultar o menospreciar al personal responsable.

—Deteriorar las instalaciones o el material sin que cause un severo
perjuicio en el funcionamiento de las instalaciones.

—Entrar en la instalacién con signos evidentes de embriaguez o bajo
los efectos de la droga.

—Acceder a la instalacion sin ser abonado a la misma o haber abonado
el precio publico correspondiente.

—La practica de juegos y deportes en areas no destinadas al efecto.

—No utilizar los servicios o vestuarios cuando sea necesario.

—La entrada en areas reservadas exclusivamente al otro sexo.

—La reincidencia en faltas leves.

Las infracciones graves, previa tramitacion del oportuno expediente,
daran lugar a la imposicion de la siguiente sancion:

1. Expulsién temporal por un periodo maximo de quince dias, con pér-
dida de todos los derechos de abono que tuviera durante este periodo.

Las infracciones y sanciones graves prescriben a los dos meses.

Articulo 44.

Son infracciones muy graves:

—Falsificacion de tarjetas de acceso a la instalacion o llaves de la
misma.

—Alterar el buen funcionamiento de las instalaciones mediante rifias,
tumultos, agresiones fisicas o verbales con otros usuarios, espectadores
o encargados de las instalaciones.

—Hurtar, robar o deteriorar las instalaciones o el material cuando
causen severos perjuicios en el funcionamiento del servicio, asi como
las pertenencias de los usuarios.

—Venta o consumo de drogas dentro de la instalacion.

—Acceso a la instalacion con cualquier tipo de arma.

—Entrada en las instalaciones fuera del horario establecido.

—La reincidencia en faltas graves.

Las infracciones muy graves, previa tramitacion del oportuno expe-
diente, daran lugar a la imposicion de la siguiente sancion:

1. Prohibicidon de entrada en las instalaciones el resto de la tem-
porada.

Las infracciones y sanciones muy graves prescriben a los seis me-
ses.

Articulo 45.

Las sanciones sefialadas anteriormente podran, asimismo, conllevar
multa en las siguientes cuantias:

Falta leve: de 3 a 12 euros.

Falta grave: de 13 a 60 euros.

Falta muy grave: de 61 a 120 euros.

Articulo 46.

En la aplicacion de las sanciones se atendera a los siguientes criterios
para su determinacion:

1. Intencionalidad.

2. Animo de ocultar el hecho.

3. Perturbacion del servicio.

4. Dafos producidos en las instalaciones y material deportivo, asi
como en las pertenencias de los usuarios.

5. Reincidencia.

6. Grado de participacion.

7. Beneficios obtenidos como consecuencia de los actos constitutivos
de la infraccion.

8. Elhecho de que el infractor haya procedido a reparar la infraccion
por iniciativa propia.

Articulo 47.

El procedimiento sancionador se iniciara de oficio o a instancia de
parte mediante la correspondiente denuncia.

El expediente sancionador se incoara mediante Resolucién motivada,
en la que se incluira el nombramiento de un Instructor y Secretario, lo que
se notificara al interesado.

El instructor ordenara la practica de cuantas pruebas y actuaciones
conduzcan al esclarecimiento de los hechos, formulando un pliego de
cargos en el que se expondran los hechos imputados notificandose
éste a los interesados para que en el plazo de quince dias puedan
contestarlo.

Una vez contestado el pliego de cargos o transcurrido el plazo para
hacerlo, el Instructor formulara propuesta de resolucion, que se notificara
a los interesados para que aleguen lo que estimen conveniente en el
plazo de quince dias.

La propuesta y las alegaciones se remitiran al érgano que inco6 el
expediente para su resolucion.

La competencia para sancionar corresponde al Alcalde.

Articulo 48.

Obtencion de la condiciéon de abonado.

Tiene la condicion de abonado, toda persona que, habiendo soli-
citado su inscripcién haya sido admitida, esté en posesion del “Carnet
de Abonado”, y se halle al corriente del pago de las tarifas y precios
publicos aprobados por el Ayuntamiento de Funes, existiendo varios tipos
de abonado, segun la formula de abono.

En temporada estival de apertura de piscinas, Unicamente los usuarios
que obtengan abono para la entrada a dichas piscinas (15 de junio hasta
15 de septiembre, ambos inclusive), tendran derecho a la reserva y utili-
zacion de la pista de padel, del frontén y de la pista de tenis con caracter
exclusivo, respecto del resto de usuarios que no ostenten la condicion
de abonados de piscinas, dentro del horario de apertura y cierre de las
piscinas municipales.

Fuera de dicho horario, la utilizacion y reserva de las mencionadas
pistas, se realizara de modo ordinario, de conformidad con lo establecido
en el articulo 14 de la presente ordenanza.

Fuera del periodo estival (15 de junio a 15 de septiembre, ambos
inclusive), los usuarios no abonados a las piscinas, podran solicitar, previo
pago del precio publico correspondiente, la obtencién de un abono para la
reserva y utilizacién de las pistas de padel, tenis o frontén, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 14 de la presente ordenanza.

Los abonados dispondran de libre acceso a las instalaciones, en los
horarios establecidos, (salvo que el abono contratado sea de uso restrin-
gido), y, en su caso, podran tener ademas descuento en las actividades
que se organicen.

Los abonados, para obtener y mantener esta condicion deberan estar
al corriente en el abono de la tarifa o precio publico de la modalidad de
abono de que se trate, sin que pueda exigirse a los interesados el pago
de cuota de entrada.

Para la obtencion del carné de abonado de forma presencial, debera
exhibirse el DNI del solicitante.
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Articulo 49.

La pérdida, extravio, robo o deterioro del carné que acredite la con-
dicién de abonado debera ser comunicado inmediatamente a la entidad
gestora de las instalaciones.

En el caso de pérdida o extravio, la realizacion de un nuevo carné
implicara el pago de una cantidad de dinero, que sera determinada por la
direccion de la Instalaciéon y que en ningun caso podra superar el precio
de coste real y efectivo de la misma para la empresa gestora.

Articulo 50.

El Ayuntamiento de Funes podra limitar el nimero de abonados aten-
diendo al uso mas adecuado de las instalaciones en funcién de criterios
deportivos, federativo, de aforo, etc.

Articulo 51.

El carné de abonado es personal e intransferible. El uso indebido del
mismo por otras personas sera motivo de sancion.

Articulo 52.

Los abonados, segun las instalaciones y servicios contratados, tienen
los siguientes derechos:

1. Libre acceso a las instalaciones mediante la presentacion del
carné de abonado dentro de los horarios y en los dias en que las mismas
estén abiertas al publico.

2. La utilizacién de las instalaciones de acuerdo a la normativa
aprobada por el Ayuntamiento Funes para cada uno de los espacios
deportivos.

3. Beneficiarse de descuentos que, en su caso, se establezcan.

4. Formular reclamaciones y sugerencias que crea oportunas en
relacion con el funcionamiento de las instalaciones tanto a la Gerencia
de la Instalaciéon como al Ayuntamiento de Funes.

Articulo 53.

Las personas que no tengan la condicién de abonado, podran acceder
a las instalaciones deportivas en las siguientes modalidades:

—Entrada diaria: Las personas que accedan al Polideportivo mediante
esta modalidad, tendran derecho al uso de toda la instalacién deportiva.

El pase diario en temporada de verano concede derecho a los no
abonados para la utilizacion de las piscinas y resto de las instalaciones
deportivas (padel, fronton y pista de tenis). Su duraciéon se contempla
durante la jornada para la que ha sido adquirido.

—Se autorizara a un responsable por cada menor de 8 afios a acudir a los
vestuarios para acompafiar y ayudar en su caso al menor a vestirse. En ningin
caso la estancia en vestuarios, en este caso, superara la media hora.

Articulo 54.

El Ayuntamiento podra autorizar u organizar la realizacién de acti-
vidades puntuales de nueva creacion. Transcurridos 3 afios desde el
inicio de las mismas, el Ayuntamiento estudiara la posibilidad de incluir
estas actividades de nueva creacion en la programacion contratada con
la asociacion de gestion o de seguir considerando dicha actividad como
puntual con el cobro de tarifas y precios publicos que se establecen en
la correspondiente relacion.

DISPOSICION FINAL UNICA

La presente Ordenanza entrara en vigor, produciendo plenos efec-
tos juridicos, al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de
Navarra.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

1. Quedan derogadas las siguientes ordenanzas:

Ordenanza fiscal de la tasa por utilizacién de las instalaciones de-
portivas municipales de Funes (Boletin Oficial de Navarra nimero 70, de
11 de junio de 1997.)

2. Asimismo quedan derogadas cuantas disposiciones municipales
en materia de utilizacién de instalaciones deportivas y entrada, se opongan
a la presente ordenanza.

NORMAS DE EXACCION DE LAS TARIFAS Y PRECIOS PUBLICOS

Se exigiran tarifas y tarifas y precios publicos en concepto de abono,
entrada, matricula o cualquier otro concepto analogo que, en definitiva,
suponga la adquisicion de un derecho para participar o asistir a cursos, ac-
tos o actividades de caracter deportivo que se realicen en las instalaciones
deportivas municipales a lo largo del afio, y que no estén comprendidos en
otras Normas de aplicacion de tarifas y tarifas y precios publicos.

Normas de gestion y recaudacion

El importe de la tarifa o precio publico se abonara en el momento de
retirar la entrada o formalizar la inscripcién, abono o matricula.

La recaudacion se hara en la forma y lugar establecidos en cada caso
por las bases de organizacion del curso o actividad.

La entrada a los actos deportivos, culturales y sociales de caracter
popular que se organicen por el Ayuntamiento en las instalaciones sera
gratuita con caracter general.

Cuando por causas no imputables al obligado al pago, el curso o
actividad no se preste o desarrolle, procedera la devolucion del importe
correspondiente.

La baja o no uso de las instalaciones deportivas no genera derecho
a devolucion del importe de la tarifa.

Las tarifas y precios publicos a aplicar seran las que figuran en el Anexo
de la presente Norma, o las que en cada caso se fijen atendiendo a las
caracteristicas especiales de la actividad a desarrollar, y llevaran incluida,
en su caso, la cuota del Impuesto sobre el Valor Afadido.

Exenciones y bonificaciones

Se establecen las siguientes exenciones:

—Quedan exentos del pago la tarifa o precio publico correspondiente los
Clubes deportivos de Funes que utilicen las instalaciones deportivas para
sus diferentes ligas o competiciones, cuando la instalacion sea utilizada
como campo propio del respectivo club, incluidos los partidos amistosos
y las horas que se destinan a entrenamiento semanales.

—Los nifios menores de 6 afios disfrutaran de una bonificacion del
100% del precio de entrada o abono a las piscinas de verano, siempre
que acudan acompafados de persona responsable que tenga condicion
de abonado o haya abonado la entrada.

ANEXO DE TARIFAS Y PRECIOS PUBLICOS
Tarifas para el complejo deportivo

Abonos piscinas temporada estival:

—De 7 a 14 afos (ambos inclusive): 25,00 euros.

—De 15 a 64 afios (ambos inclusive): 50,00 euros.

—De 65 afios en adelante: 25,00 euros.

—Matrimonios y parejas de hecho inscritas en el Registro de Parejas
de Hecho del Ayuntamiento de Funes: 70,00 euros.

Abonos familia numerosa: 25% de descuento (vecinos de Funes que
tengan carnet de familia numerosa).

—Entradas diarias: 5,00 euros.

—Reserva pista de padel: 5,00 euros/hora.

—Reserva resto de pistas (frontdn y pista de tenis): 0 euros.

—Pérdida tarjeta abono piscinas: 3 euros.

—Bonos padel, pista tenis y frontén fuera temporada estival: 30 eu-

ros.
11904957

GALLIPIENZO

Vacantes de Juez de Paz y Juez de Paz sustituto

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 101 de la Ley Organica
del Poder Judicial y en los articulos 5, 6 y 7 del Reglamento 3/1995, de
7 de junio, de los Jueces de Paz, se anuncia convocatoria publica para
la provisién de los cargos de Juez de Paz titular y Juez de Paz sustituto,
para lo cual, se abre un plazo de quince dias habiles, a contar desde
el siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de
Navarra, a fin de que las personas que se consideren interesadas, y reunan
las condiciones de capacidad y compatibilidad exigidas, presenten sus
solicitudes en las oficinas municipales.

Lo que se publica para general conocimiento.

Gallipienzo, 26 de abril de 2019.—El Alcalde, Juan Manuel Ferrer
Moisés.

11905728

IRURTZUN

Correccion de errores de la modificacion de los tipos impositivos
del impuesto sobre el valor de los terrenos de naturaleza urbana
para 2019

Visto el articulo 5 de la Ley Foral 3 /2019, de 24 de enero por el que
se modifica el articulo 175.2 de la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, de
las Haciendas Locales de Navarra el Pleno, en su sesion de 5 de marzo
de 2019, ha establecido los siguientes tipos impositivos para el afio 2019
y que entraran en vigor desde su aprobacion.

PERIODO DE GENERACION
0,53 Igual o superior a 20 afios
0,49 19 afios
0,43 18 afios
0,29 17 afios
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PERIODO DE GENERACION
0,16 16 afios
0,06 15 afios
0,06 14 afios
0,06 13 afios
0,06 12 afios
0,06 11 afios
0,06 10 afios
0,06 9 afios
0,06 8 afos
0,06 7 afos
0,06 6 afnos
0,06 5 afos
0,06 4 anos
0,0936 | 3 afios
0,1105 |2 afios
0,09 1 afio
0,05 Inferior a 1 afio

Irurtzun, 15 de abril de 2019.—El Alcalde, Aitor Larraza Carrera.
11905714

LEGARDA

Aprobacion definitiva de la modificacion presupuestaria 1/2019

Publicada la resolucion de alcaldia de aprobacion inicial de fecha 11
de marzo de 2019 de la modificacion presupuestaria 1/2019 en el Boletin
Oficial de Navarra, numero 62 de fecha 01 de abril de 2019, y transcurrido
el plazo de exposicion publica sin que se hayan producido alegaciones,
se procede, de acuerdo al articulo 33 del Decreto Foral 270/1998, de 21
de septiembre, que desarrolla la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, de
Haciendas Locales de Navarra, en materia de presupuestos y gasto publico,
a la aprobacién definitiva del expediente de modificacion presupuestaria,
deponiendo su publicacién a los efectos procedentes.

Incorporacién de remanente de crédito

GASTOS:

1.3322.64000.-Sistema de archivos: 612,00 euros.
1.4910.62900.—Infraestructura banda ancha: 2.182,25 euros.
1.920.64100.—Aplicaciones informaticas: 532,76 euros.
1.931022702.—Ponencia de valoracion: 4.400,00 euros.
INGRESOS:

1.87000.-Remanente tesoreria gastos generales: 7.727,51 euros.
Legarda, 26 de abril de 2019.—El Alcalde, Silvestre Belzunegui Ota-

no.
L1905715

LONGUIDA

Vacantes Juez de Paz y Juez de Paz sustituto

En cumplimiento de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial, y del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz,
se anuncia convocatoria publica para la provision de las vacantes de Juez
de Paz Titular y Sustituto de este municipio, estableciéndose un plazo de
quince dias habiles, contados a partir de la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de Navarra, para que las personas interesadas puedan
presentar su solicitud en las oficinas municipales.

Longuida-Longida, 25 de abril de 2019.—El Alcalde, Roberto Zazpe

Bariain.
11905673

MARANON

Vacantes Juez de Paz y Juez de Paz sustituto

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 101 y siguientes
de la Ley Organica del Poder Judicial y en el articulo 54 del Reglamento
3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, el Ayuntamiento de Marafién
anuncia vacante para la provisiéon de los cargos de Juez de Paz titular y
sustituto de este municipio, estableciéndose un plazo de quince dias habiles
a contados a partir de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
de Navarra, durante el cual las personas que reuniendo las condiciones
legales estén interesadas en su eleccion, puedan presentar las oportunas
instancias en el Registro General de este Ayuntamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

Marafon, 25 de abril de 2019.—La Alcaldesa, Laura Corres Martin.
11905692

MONREAL

Aprobacién definitiva de Ordenanza reguladora de las Tarjetas de
Estacionamiento para personas con discapacidad

El Ayuntamiento de Monreal, en sesion celebrada el 12 de diciembre
de 2018, aprobd inicialmente la Ordenanza Municipal reguladora de las
Tarjetas de Estacionamiento para personas con discapacidad.

Publicado el acuerdo de aprobacién inicial en el Boletin Oficial de
Navarra numero 26 de 7 de febrero de 2019 y transcurrido el plazo de
exposicién publica sin que se hayan producido alegaciones, se procede,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 325 de la Ley Foral 6/1990, de
2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, a la aprobacion definitiva
disponiendo la publicacién del texto integro, a los efectos procedentes. Lo
que se hace saber para general conocimiento y efectos.

Monreal, 1 de abril de 2019.—-La Alcaldesa, Izaskun Zozaya Yunta.

ORDENANZA MUNICIPAL QUE REGULA LA CONCESION DE
TARJETAS DE ESTACIONAMIENTO PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Articulo 1. Objeto.

La presente Ordenanza tiene por objeto regular la concesién de
tarjetas de estacionamiento para personas con discapacidad en el
término municipal de Monreal, de conformidad con la Recomendacién
98/376/CE del Consejo de Europa de fecha 4 de junio de 1998, y el
Real Decreto 1056/2014, de 12 de diciembre, por el que se regulan las
condiciones basicas de emisién y uso de la tarjeta de estacionamiento
para personas con discapacidad, al objeto de que las personas que
cumplan con los requisitos recogidos en el articulo segundo de este
texto normativo puedan estacionar su vehiculo automévil lo mas cerca
posible del lugar de acceso o de destino, evitando de esta manera
grandes desplazamientos.

Articulo 2. Requisitos.

1. Podran obtener la tarjeta de estacionamiento expedida por el
Ayuntamiento de Monreal aquellas personas fisicas que tengan reconocida
oficialmente la condicion de persona con discapacidad, conforme a lo
establecido en el articulo 4.2 del Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, y
que cumplan en el momento de solicitarla los siguientes requisitos:

a) Estar empadronado en este Municipio.

b) Sufrir una minusvalia, debiendo acreditar como minimo, uno de
los siguientes tipos de discapacidad:

—Movilidad reducida producida por una discapacidad en el aparato
locomotor, debiendo acreditarse los siguientes extremos:

Certificado acreditativo del grado de minusvalia igual o superior al
33% que reflejara los puntos obtenidos en el baremo para determinar
la existencia de dificultades de movilidad que impiden la utilizacion de
transportes publicos colectivos, recogido en el anexo correspondiente del
Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, esto es, estar encuadrado
en el baremo para determinar la existencia de dificultades para utilizar el
transporte colectivo en el apartado A, B o C del mismo o en los apartados
D, E, F, G y H siempre y cuando tenga una puntuacion igual o superior
a 7 puntos.

—Si la discapacidad es visual debe acreditar los siguientes extre-
mos:

Certificado de grado de discapacidad igual o superior al 33%.

Certificado que acredite la siguiente situacion:

—Que muestre en el mejor ojo una agudeza visual igual o inferior a
0,1 (1/10 en la escala de Wecker) obtenida con correccién, o un campo
visual reducido a 10 grados o menos.

Ambas discapacidades, tanto la situacién de movilidad reducida como
la situacion de discapacidad visual, deberan estar dictaminadas por los
equipos multiprofesionales de calificacion y reconocimiento del grado de
discapacidad, integrados en los respectivos 6rganos técnicos competen-
tes dependientes de los 6rganos correspondientes de las Comunidades
Autéonomas a quienes hubieran sido transferidas las funciones en materia
de calificaciéon del grado de discapacidad y minusvalia, de conformidad
con las previsiones contempladas en el Real Decreto 1971/1999, de 23
de diciembre, del procedimiento para el reconocimiento, declaracion y
calificacion del grado de minusvalia. Para ello, estos equipos multiprofe-
sionales emitiran dictamen preceptivo y vinculante para la concesion de
la tarjeta por parte del Ayuntamiento.

En el caso de reunir todos los requisitos exigidos por este articulo, se
emitira la correspondiente tarjeta de estacionamiento.

2. Asimismo, podran ser también titulares de la tarjeta de estaciona-
miento las personas fisicas o juridicas titulares de vehiculos destinados
exclusivamente al trasporte colectivo de personas con discapacidad que
presten servicios sociales de promocion de la autonomia personal y de
atencion a la dependencia a que se refiere la Ley 39/2006, de 14 de di-
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ciembre, de promocion de la autonomia personal y atencion a las personas
en situacion de dependencia, asi como los servicios sociales a los que se
refiere el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

3. Atendiendo a razones humanitarias, excepcionalmente se podra
conceder una tarjeta de estacionamiento de caracter provisional de vehi-
culos automoviles a aquellos vecinos que presente movilidad reducida,
aungue no haya sido dictaminada oficialmente, por causa de una enferme-
dad o patologia de extrema gravedad que suponga fehacientemente una
reduccion sustancial de la esperanza de vida que se considera normal para
su edad y demas condiciones personales, y que razonablemente no permita
tramitar en tiempo la solicitud ordinaria de la tarjeta de estacionamiento.
En este supuesto se requerira emision del correspondiente certificado
expedido por el personal médico facultativo de los servicios publicos de
salud. La concesion de la tarjeta de estacionamiento provisional tendra
una duracién maxima de un afo, pudiendo prorrogarse por un periodo
igual, siempre que se mantengan las condiciones iniciales requeridas
para su otorgamiento. Para la emisién de esta tarjeta el Ayuntamiento
podra realizar las actuaciones necesarias para la comprobacion de los
requisitos exigidos.

Articulo 3. Proceso de solicitud.

La expedicién de la tarjeta se realizara previa solicitud del interesa-
do.

La tarjeta se solicitara en el Registro General del Ayuntamiento con-
forme al modelo que se recoge en el Anexo | de esta ordenanza.

A la solicitud debera acompafiarse la siguiente documentacion:

—Nombre y apellidos del solicitante.

—Una fotografia tamafio carnet.

—DNI.

—Certificado de empadronamiento en la localidad.

—En el caso de renovacion, tarjeta caducada.

—Cuando la solicitud se formule por personas fisicas con discapacidad,
documentacién acreditativa de la condicion oficial de persona con disca-
pacidad y de la movilidad reducida o de tener una agudeza visual en el
mejor ojo igual o inferior al 0’1 con correccion o a un campo visual reducido
a 10 grados o0 menos, en los términos indicados en el articulo 2, expedida
por los equipos multiprofesionales de calificacion y reconocimiento del
grado de discapacidad.

No obstante, con caracter previo al otorgamiento de la tarjeta, cuando
el Ayuntamiento lo consideré necesario podra solicitar del Departamento
del Gobierno de Navarra competente en la materia informe acreditativo
de la concurrencia en el solicitante de las situaciones que dan derecho a
la tarjeta asi como cualquier aclaracion en relacion con la documentacion
aportada por el solicitante.

—En el caso de que se solicite la tarjeta provisional: certificado expedido
por el personal médico facultativo de los servicios publicos de salud,
validado por la inspeccion de los servicios sanitarios competentes por
razén del domicilio de la persona solicitante.

—Cuando la tarjeta se solicite por las personas fisicas o juridicas para
el transporte colectivo de personas con discapacidad a que se refiere
el apartado 2 del articulo primero de esta Ordenanza debera aportarse
la documentacion que acredite la prestacion de servicios sociales de
promocion de la autonomia personal y de atencion a la dependencia.

En el supuesto de reunir los requisitos exigidos, se emitira la corres-
pondiente tarjeta de estacionamiento.

Articulo 4. Caracteristicas y condiciones de uso de la tarjeta de
estacionamiento.

Para el uso de la tarjeta de estacionamiento se habran de cumplir las
siguientes condiciones:

—La tarjeta sera estrictamente personal e intransferible y sélo podra
ser utilizada cuando su titular sea transportado en el vehiculo o este sea
conducido por la persona discapacitada titular de la misma. El uso de la
tarjeta en ausencia de la persona con discapacidad supondra su retirada
automatica y la imposibilidad de la obtencién de futuras tarjetas. Solo se
expedira una tarjeta por discapacitado. En el supuesto contemplado en
el articulo 2.2, la tarjeta estara vinculada a un ndmero de matricula de
vehiculo destinado exclusivamente al transporte colectivo de personas con
movilidad reducida y sera eficaz Unicamente cuando el vehiculo transporte
de forma efectiva a estas personas.

—Los adjudicatarios de la tarjeta tienen la obligacion de comunicar al
Ayuntamiento cualquier modificacion de las condiciones o requisitos para
la obtencion de la tarjeta. La falta de notificacién de las modificaciones
sera motivo para retirar la tarjeta de forma automatica. El Ayuntamiento
tendra potestad para efectuar los requerimientos oportunos a los efectos
del cumplimiento de la presente Ordenanza.

—La tarjeta debera ser colocada en el parabrisas delantero, de modo
que su anverso sea legible desde el exterior del vehiculo y debera per-
mitirse su examen por la autoridad competente o sus agentes cuando
se requiera.

Los titulares de la tarjeta de estacionamiento tendran los siguientes
derechos en todo el territorio nacional siempre y cuando exhiban de forma
visible la tarjeta en el interior del vehiculo:

a) Reserva de plaza de aparcamiento, previa la oportuna solicitud a la
administracion correspondiente y justificacion de la necesidad de acuerdo
con las condiciones que establezcan las administraciones autonémica o
local, en lugar préximo al domicilio o puesto de trabajo. La plaza debera
sefalizarse con el simbolo internacional de accesibilidad.

b) Estacionamiento en los lugares habilitados para las personas
con discapacidad.

c) Estacionamiento en las zonas de aparcamiento de tiempo limitado
durante el tiempo necesario, sin perjuicio de lo previsto en la disposicion
transitoria tercera.

d) Parada o estacionamiento en las zonas reservadas para carga y
descarga, en los términos establecidos por la administracion local, siempre
que no se ocasionen perjuicios a los peatones o al trafico.

e) Parada en cualquier lugar de la via, por motivos justificados y por
el tiempo indispensable, siempre que no se ocasionen perjuicios a los
peatones o al trafico y de acuerdo con las instrucciones de los agentes
de la autoridad.

f) Acceso a vias, areas o espacios urbanos con circulacion restringida
a residentes siempre que el destino se encuentre en el interior de esa
zona.

2. La posesion de la tarjeta de estacionamiento en ningun caso
supondra autorizacion para estacionar en zonas peatonales, en pasos
peatonales, en los lugares y supuestos en que esté prohibido parar, lugares
que obstruyan vados o salidas de emergencia, zonas acotadas por razones
de seguridad publica y espacios que reduzcan carriles de circulacion.

Articulo 5. Plazo de validez y renovacion.

Las tarjetas de estacionamiento tendran un plazo de validez de cinco
anos.

Con anterioridad a la finalizacion de este plazo debera solicitarse la
renovacion de la tarjeta. Para su renovacion sera imprescindible que el
titular mantenga los requisitos exigidos para su otorgamiento.

La presentacion de la solicitud de renovacion de la tarjeta prorroga
la validez de la emitida anteriormente hasta la resoluciéon del procedi-
miento.

En caso de que la solicitud se presente dentro de los noventa dias
naturales posteriores a la fecha en que haya finalizado la vigencia de la
Ultima tarjeta emitida, se entendera que subsiste dicha vigencia hasta la
resolucion del procedimiento de renovacion.

En los supuestos en los que la valoracién del grado de discapacidad
que da derecho a la tarjeta sea revisable en un plazo de tiempo inferior
al plazo de validez sefialado en este articulo, el plazo de validez de la
tarjeta coincidira con el tiempo que falte para la revisién del grado de
discapacidad.

Excepcién: Cuando la discapacidad sea temporal, segun el certificado
del organismo correspondiente, en cuyo caso el plazo de vigencia de la
tarjeta sera el que conste en dicho certificado.

Cuando se solicite la renovacién se debera aportar la documentacion
requerida en el articulo tercero salvo que no hayan cambiado las condi-
ciones para la obtencion de la tarjeta en cuyo caso solo se debera aportar
una fotografia reciente tamafio carne en color. La nueva tarjeta llevara el
mismo numero que la anterior.

Las tarjetas actualmente en vigor seran validas hasta la fecha de
vencimiento prevista en el documento original de expedicion, debiendo, en
el momento de su renovacion, ajustarse a los requisitos aqui aprobados
para su consecucion.

Articulo 6. Obligaciones de los titulares.

1.—El titular de la tarjeta de estacionamiento esta obligado a:

a) La correcta utilizacién de la misma, conforme a las condiciones
de uso previstas en el articulo anterior.

b) Colocar la tarjeta de estacionamiento en el salpicadero del ve-
hiculo o adherida al parabrisas delantero por el interior, siempre con el
documento original, de forma que resulte claramente visible y legible
desde el exterior.

c) Identificarse cuando asi se lo requiera un agente de la autori-
dad.

d) Colaborar con los agentes de la autoridad para evitar, en el
mayor grado posible, los problemas de trafico que pudieran ocasionar
al ejercitar los derechos que les confiere la utilizacion de la tarjeta de
estacionamiento.

e) Devolver la tarjeta de estacionamiento caducada en el momento
de la renovacion o al término de su vigencia.

2. —Elincumplimiento de estas obligaciones, ademas de a las sancio-
nes previstas en las disposiciones legales y reglamentarias, podra dar
lugar a la cancelacion de la tarjeta de estacionamiento o a su retirada
temporal.

También podra dar lugar a la cancelacion, la utilizacion fraudulenta de
la tarjeta de estacionamiento, tanto por personas fisica o juridica.
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Tanto la cancelacion como la retirada temporal podra decretarse previa
la tramitacion de expediente en el que se dé audiencia a los interesa-
dos.

Infracciones y sanciones

Constituyen infracciones administrativas:

a) Elfalseamiento de datos para la obtencién de la tarjeta y la ocul-
tacion de otros que impedirian su concesion.

La infraccién sera sancionada con multa de 300 a 600 euros.

Seran responsables de la infraccion los autores del falseamiento.

b) La utilizacion de tarjetas sin concesion administrativa o finalizada
su vigencia.

La infraccion sera sancionada con multa de 300 a 600 euros.

Seran responsables de la infraccion los usuarios de tarjeta.

c) Eluso de tarjetas para transporte de personas distintas del titular
del derecho.

La infraccion sera sancionada con multa de 300 a 600 euros y la
cancelacion del uso de la tarjeta a su titular por un periodo de hasta 2
anos.

Seran responsables de la infraccién los titulares de la tarjeta y aquellas
personas que las utilicen indebidamente.

Las sanciones por infracciones se sustanciaran, previa incoacion
del oportuno expediente sancionador, en el que, en todo caso, se dara
audiencia a los interesados antes de dictar resolucion, segun lo dispuesto
en el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento del procedimiento para el ejercicio de la potestad sancio-
nadora.

Articulo 7. Ambito territorial de la tarjeta.

La tarjeta tendra validez en todo el territorio espafiol, sin perjuicio de su
utilizacion en los Estados miembros de la Union Europea, en los términos
que los respectivos érganos competentes tengan establecido en materia
de ordenacion y circulacion de vehiculos.

ANEXO |
Modelo de solicitud
Datos del titular:

Nombre y apellidos ..........cociiiiiiiiiiiiii e
DIFECCION ...t

Datos del vehiculo:*

Matricula del vehiculo destinado al transporte colectivo de personas
con discapacidad .....................

SOLICITA:

Que, previa comprobacion del los requisitos necesarios para ello, se
proceda a la expedicion de la Tarjeta de Estacionamiento para Personas
con Discapacidad.

[ R - T [o [T de ...

(*) Sélo cuando el solicitante sea persona fisica o juridica a las que se refiere
el apartado 2 del articulo 2 de la Ordenanza reguladora de la expedicion de tarjetas
de estacionamiento para personas con discapacidad.

Documentos a adjuntar:

—Una fotografia tamafo carnet.

—DNI.

—Certificado de empadronamiento.

—En caso de renovacion, tarjeta caducada.

—Si el solicitante es persona con discapacidad: documentacion acredi-
tativa de la condicion oficial de persona con discapacidad y de la movilidad
reducida o de tener una agudeza visual en el mejor ojo igual o inferior al
0’1 con correccién o un campo visual reducido a 10 grados o0 menos, en
los términos indicados en el apartado 1 del articulo 2, expedida por los
equipos multiprofesionales de calificacion y reconocimiento del grado de
discapacidad.

-Si se solicita la tarjeta provisional: certificado expedido por el personal
meédico facultativo de los servicios publicos de salud, validado por la
inspeccion de los servicios sanitarios competentes por razén del domicilio
de la persona solicitante.

—Si se solicita por las personas fisicas o juridicas para el transporte
colectivo de personas con discapacidad debera aportarse la documenta-
cion que acredite la prestacion de servicios sociales de promocion de la
autonomia personal y de atencién a la dependencia o de servicios sociales

relativos a personas con discapacidad y de su inclusién social.
11904442

ODIETA

Vacantes Juez de Paz y Juez de Paz sustituto

Ante la proxima finalizacion del periodo de nombramiento del actual
Juez de Paz titular y sustituto de este término municipal, y en cumplimiento
de lo dispuesto en el Reglamento 3/1995, de los Jueces de Paz y la Ley
Organica del Poder Judicial, se abre un plazo de quince dias habiles a
contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de Navarra, durante el cual las personas que, reuniendo los requi-
sitos legalmente exigidos y estén interesados, puedan solicitarlo en las
Oficinas Municipales.

Atal efecto, no podran ser nombrados quienes incurran en las causas
de incapacidad e incompatibilidad previstas en los articulos 389 y siguientes
de la Ley Organica del Poder Judicial, salvo el ejercicio de actividades
profesionales o mercantiles, o la docencia.

Lo que se publica para general conocimiento.

Ripa, Valle de Odieta, 24 de abril de 2019.—El Alcalde, Alberto Urdaniz

Elizondo.
11905660

PAMPLONA

Aprobacion inicial del Estudio de Detalle para instalacion
de ascensor en avenida Villava, 16A, 16B y 16C

La Junta de Gobierno Local del Excelentisimo Ayuntamiento de Pam-
plona, con fecha 11 de abril de 2019, adopté el siguiente acuerdo:

JOB 11-ABR-19 (4/CV).

“Vista la documentacién obrante en el expediente y de conformidad
con el informe del Arquitecto de la Gerencia de Urbanismo de fecha 2 de
abril de 2019 y el informe de la Letrada de la Gerencia de Urbanismo de
fecha 3 de abril de 2019,

SE ACUERDA:

1.° Aprobar inicialmente el Estudio de Detalle para instalacion de
ascensor en Avenida Villava 16A, 16B y 16C, presentado a tramite por
D. Manuel Enriquez Jiménez, en representacion de las Comunidades de
Propietarios de los portales de la avenida de Villava, 16A, 16B y 16C.

2.° Someter el expediente a informacién publica durante el plazo
de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de insercion del
presente acuerdo en el Boletin Oficial de Navarra y publicar asimismo
anuncio en el Tablon y en la prensa local.”

Pamplona, 16 de abril de 2019.—El Alcalde, Joseba Asiron Saez.
11905716

PAMPLONA

Extracto de la convocatoria de subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a Apymas
y Federaciones de Apymas durante el curso 2018-2019

Nota: El texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index). BDNS (Identifica-
cién): 453645.

La presente convocatoria tiene por objeto desarrollar el procedimiento
para la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de las sub-
venciones destinadas a la realizacion de las actuaciones determinadas en
el apartado B) de esta convocatoria y en ejecucion de lo dispuesto por la
Ordenanza General de Subvenciones del Excelentisimo Ayuntamiento de
Pamplona aprobada inicialmente por acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento
de fecha 3 de noviembre de 2005, acuerdo que ha pasado a ser definitivo al no
haberse formulado reclamaciones durante el periodo de informacioén publica.
En lo no previsto en esta convocatoria seran de aplicacion las prescripciones
contenidas en la Ordenanza General de Subvenciones (Publicada en el
Boletin Oficial de Navarra numero 21, de fecha 17 de febrero de 2006).

A.—Entidad convocante.

1. Administracion convocante:

Excelentisimo Ayuntamiento de Pamplona.

2. Organo concedente:

Concejalia Delegada de Cultura y Educacion.

3. Area gestora:

Area de Cultura y Educacién.

4. Organo instructor:

Secretaria Técnica del Area gestora de la subvencion.

B.—Objeto, condiciones, requisitos y finalidad de la concesién de
subvencion.

1. Objeto de la convocatoria:
Regular la concesion de subvenciones destinadas a las asociaciones
de padres y madres (APYMAS) de centros escolares publicos y concertados
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de Pamplona, de Educacion Infantil y Primaria y a las Federaciones de
APYMAS para la realizacién de actividades de formacion para los padres
y madres del propio centro escolar, actividades extraescolares para el
alumnado de los centros fuera del horario escolar, actividades ludicas para
toda la comunidad educativa en horario lectivo o no lectivo y atender los
gastos de funcionamiento y gestion de la propia Asociacion o Federacion,
por este orden de prioridad segun tipos de actividad, durante el curso
escolar 2018-2019, que reunan las condiciones y requisitos establecidos
en el apartado B.3) de esta convocatoria.

2. Finalidad de la convocatoria:

La finalidad de esta convocatoria es fomentar la participacion de los
padres y madres en la vida y funcionamiento de los centros escolares,
mediante la organizacion de actividades para el alumnado y padres y
madres del centro que posibiliten la conciliacion de la vida laboral y familiar,
que impliquen la participacion activa de padres y madres en las dinamicas
del propio centro escolar, y que les ayuden a comprender y asumir su rol
en el proceso escolar y educativo de sus hijas e hijos.

3. Condiciones, requisitos y plazo de realizacién de las acciones/
proyectos/ conductas/ actividades subvencionables:

1.—La actividad subvencionable debera estar abierta a la participacion
de todo el alumnado y, en su caso, a todos los padres y madres del centro
escolar, sin que la condicion de no asociado a la Apyma sea causa de
denegacion de participacion.

2.-La actividad subvencionable se debera desarrollar durante el curso
escolar 2018-2019.

Pamplona, 7 de mayo de 2019.—La Concejala Delegada de Cultura'y

Educacién, Maider Beloki Unzu.
11906233

PAMPLONA
Extracto de la convocatoria de subvenciones destinadas
a entidades sin animo de lucro para la realizacion de proyectos
o actividades juveniles durante el afio 2019

Nota: El texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index). BDNS (Identifica-
cion): 453684.

El objeto de la presente convocatoria es subvencionar proyectos o
actividades a realizar durante el afio 2019 destinados a la poblacion joven
y dirigidos a mejorar las condiciones y la calidad de vida de la juventud de
Pamplona-Irufia. Activar la participacion de las personas jovenes en la vida
social, ampliando su capacidad de organizacion y autonomia.

Se establecen dos modalidades:

Modalidad A)

Proyectos.—Se entiende por proyecto un conjunto de actividades
anuales que comparten unos objetivos comunes y un mismo proceso de
evaluacion, en materia de juventud, a realizar durante 2019.

Modalidad B)

Actividades—Actividades puntuales en materia de juventud a realizar
durante 2019 que no superen 2.000 euros de coste.

Una misma entidad podra solicitar subvencion en las dos modalidades
descritas. No obstante, sélo podra presentar una tnica solicitud para cada
una de las modalidades.

Pamplona, 7 de mayo de 2019.—La Concejala del Area de Desarrollo

Comunitario, Esther Cremaes Mayorga.
11906234

PAMPLONA
Extracto del Convenio de concesiéon de subvenciéon nominativa
a Euskaltzaindia 2019

Nota: el texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index). BDNS (Identifica-
cion): 454069.

Promocién del euskera asi como el objetivo comun de normalizar y
promocionar la lengua vasca entre las personas que habitan en Pamplona,
tanto en lo que se refiere a la cifra de hablantes como a la calidad lingliistica
del uso que se hace de la lengua.

Pamplona, 8 de mayo de 2019.—El Alcalde, Joseba Asiron Saez.
11906297

SAN ADRIAN

Aprobacion definitiva de la Ordenanza municipal reguladora
del procedimiento administrativo comun electréonico

El Pleno del Ayuntamiento de San Adrian en sesion celebrada el
dia 27 de marzo de 2019, adopto el acuerdo de aprobacion inicial de la

Ordenanza Municipal reguladora de Ordenanza reguladora del proce-
dimiento administrativo comun electronico en el Ayuntamiento de San
Adrian (publicado en el Boletin Oficial de Navarra numero 1, de fecha 2
de enero de 2019).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 325 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, modificado por
la Ley Foral 15/2002, de 31 de mayo, y transcurrido el plazo de exposicion
publica sin que se hayan producido alegaciones, se procede a la aprobacion
definitiva de la citada Ordenanza, disponiendo la publicacién de su texto
integro, a los efectos pertinentes.

ORDENANZA REGULADORA DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO COMUN ELECTRONICO EN EL AYUNTAMIENTO
DE SAN ADRIAN

Fundamentacion y exposicion de motivos

El impacto de las nuevas leyes de procedimiento y régimen juridico
en la Administracién, especialmente la primera, obliga a adaptar a las
mismas las Ordenanzas y Reglamentos locales en materia de adminis-
tracion electronica. Se define esta como «el uso de las TIC en las AAPP,
combinado con cambios organizativos y nuevas aptitudes, con el fin de
mejorar los servicios publicos y los procesos democraticos y reforzar el
apoyo a las politicas publicas.»

En definitiva, la necesidad de adaptacién a las nuevas leyes de pro-
cedimiento y régimen juridico, asi como a otras recientes derivadas del
CORA, especialmente la de Transparencia —y también por su conexion
con el procedimiento electrénico—, justifican la necesidad de la aprobacion
de la presente Ordenanza.

Desde el punto de vista del ciudadano, se reconocen una serie de
“derechos de las personas”, el mas importante de los cuales es el de
elegir el cauce a través del cual se relacionan con la Administracion,
cauce que obligatoriamente debera ser el electronico para el caso de
las personas juridicas y determinadas personas fisicas. La simplificacion
administrativa, otro de los principios inspiradores de la reforma legal, se
plasma fundamentalmente en la posibilidad de presentar una declaracion
responsable, ademas del derecho a no presentar ningin documento que
se origine en cualquier Administracion publica. Sin duda también supone
una simplificacion la generalizacién, en la medida de lo posible, del uso
de los sistemas de identificacion electronica para las relaciones entre
la Administracion y el ciudadano, relegando la necesidad de firma a los
supuestos estrictamente tasados por la Ley.

Desde el punto de vista de la Administracion, ante todo debe implantar
los mecanismos para hacer efectivos aquellos derechos.

TITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

1. La presente Ordenanza tiene como objeto el desarrollo del
procedimiento administrativo comin para la gestiéon administrativa del
Ayuntamiento de San Adrian y cuya tramitacion se realizard, en todo
caso, por medios electrénicos, en aplicacion de las leyes 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico.

2. Atal efecto, esta Ordenanza regula las condiciones y los efectos
juridicos de la utilizacion de las tecnologias de la informacion en la activi-
dad administrativa, en las relaciones entre el Ayuntamiento y el resto de
entidades integrantes del sector publico, asi como en las relaciones con la
ciudadania a fin de garantizar sus derechos y, en especial, la regulacion de
las condiciones y los efectos juridicos del uso de los medios electrénicos
en la tramitacion de los procedimientos administrativos.

3. Asimismo, esta Ordenanza establece los principios reguladores
de la incorporacién de los tramites y de los procedimientos administrativos
municipales a la tramitacion por via electrénica.

4. La presente Ordenanza se dicta al amparo de la potestad regla-
mentaria y de la autoorganizacion municipal reconocida en el articulo 4 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y
en virtud del articulo 70.bis 3 de la citada norma, asi como el los articulos
324 y siguientes de la Ley Foral de Administracién Local.

Articulo 2. Ambito de aplicacién subjetivo.

1. Esta Ordenanza sera de aplicacion a las siguientes entidades que,
de aqui en adelante, seran denominadas conjuntamente como Entidad
Local:

a) Los organos administrativos integrantes del Ayuntamiento de
San Adrian.

b) Los organismos publicos y entidades de derecho publico vincu-
ladas o dependientes de éste.

c) Las sociedades mercantiles y otras entidades de derecho privado
vinculadas o dependientes de aquél, cuando ejerzan potestades adminis-
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trativas y en aquellos contenidos de esta Ordenanza que especificamente
se refieran a las mismas.

2. Asimismo, se aplicara a los adjudicatarios de contratos de gestion
de servicios publicos municipales, cuando asi lo dispongan los pliegos
de licitacion u otros documentos contractuales, en sus relaciones con
el Ayuntamiento y con los usuarios y la ciudadania, en el marco de la
prestacion de servicios publicos correspondientes.

3. Esta Ordenanza sera igualmente aplicable a la ciudadania, enten-
diendo por tal a quienes tengan capacidad de obrar ante las Administracio-
nes publicas, cuando utilicen medios electronicos en sus relaciones con el
Ayuntamiento y con el resto de entidades referidas al apartado uno.

Conforme al articulo 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, tienen
capacidad de obrar ante las Administraciones publicas:

a) Las personas fisicas o juridicas que ostenten capacidad de obrar
con arreglo a las normas civiles.

b) Los menores de edad para el ejercicio y defensa de aquellos de
sus derechos e intereses cuya actuacion esté permitida por el ordenamiento
juridico sin la asistencia de la persona que ejerza la patria potestad, tutela o
curatela. Se exceptua el supuesto de los menores incapacitados, cuando la
extension de la incapacitacion afecte al ejercicio y defensa de los derechos
o intereses de que se trate.

c) Losgrupos de afectados, las uniones y entidades sin personalidad
juridica y los patrimonios independientes o auténomos, en los casos en
los que asi lo declare expresamente una Ley.

Articulo 3.  Ambito de aplicacion objetivo.

1. Esta Ordenanza se aplicara a las actuaciones en que participe el
Ayuntamiento de San Adrian y, concretamente a las siguientes:

a) Las relaciones con la ciudadania que tengan caracter juridico
administrativo.

b) La consulta por parte de la ciudadania de la informacién publica
administrativa y de los datos administrativos que estén en poder de la
Entidad Local.

c) La realizacion de los tramites y procedimientos administrativos,
de conformidad con lo que prevé esta Ordenanza.

d) Eltratamiento de la informacion obtenida por la Entidad Local en
el ejercicio de sus potestades.

2. Los principios generales contenidos en esta Ordenanza son apli-
cables, asimismo, a las comunicaciones de la ciudadania no sometidas
a las normas del procedimiento administrativo, y de manera especial la
comunicacion de avisos y de incidencias, la presentacion de reclamaciones
y quejas, la formulacion de sugerencias, la realizacion de preguntas a los
érganos locales y las peticiones y otras formas de participacion, mientras
no sean objeto de una regulacion especifica.

3. El Ayuntamiento garantizara el acceso de la ciudadania a los
servicios electronicos a través de un sistema de varios canales que cuente,
al menos, con los siguientes medios:

a) Oficinas de atencion presencial que se determinen, las cuales
pondran a disposicion de la ciudadania de forma libre y gratuita los me-
dios e instrumentos precisos para ejercer los derechos reconocidos en la
presente Ordenanza, debiendo contar con asistencia y orientacién sobre
su utilizacion, bien a cargo del personal de las oficinas en que se ubiquen
o bien por sistemas incorporados al propio medio o instrumento.

b) Puntos de Acceso General Electronico a los distintos 6érganos del
Ayuntamiento y sus entes vinculados o dependientes, disponibles para la
ciudadania a través de redes de comunicacion.

c) Servicios de atencién telefénica que, en la medida en que los
criterios de seguridad y las posibilidades técnicas lo permitan, faciliten a
la ciudadania el acceso a las informaciones y servicios electrénicos a los
que se refieren los apartados anteriores.

Articulo 4. Principios generales.

1. ElAyuntamiento de San Adrian, y sus entes dependientes, deberan
respetar en su organizacion, su actuacion y sus relaciones con el resto de
entidades del sector publico y con la ciudadania, los principios enumerados
en el articulo 3 de la Ley 40/2015, de 2 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

2. Asimismo, a fin de reforzar, desarrollar y pormenorizar a nivel
local la implantacién del procedimiento administrativo electrénico, debe-
ran actuar conforme a los principios que se enumeran en los articulos
siguientes.

Articulo 5. Principios organizativos de la administracion electréni-
ca.

a) Principio de servicio a la ciudadania.

Que obliga a impulsar el acceso electronico a la informacion, los trami-
tes y los procedimientos administrativos, para posibilitar la consecucion mas
eficaz de los principios constitucionales de transparencia administrativa,
proximidad y servicio a la ciudadania.

b) Principio de simplificacién administrativa.

Cuyo objetivo es alcanzar una simplificacion e integraciéon de los
procesos, procedimientos y tramites administrativos, y de mejorar el servicio

a la ciudadania, aprovechando la eficiencia que comporta la utilizacién de
técnicas de administracion electrénica, en particular eliminando todos los
tramites o las actuaciones que se consideren no relevantes y redisefiando
los procesos y los procedimientos administrativos, de acuerdo con la
normativa aplicable, utilizando al maximo las posibilidades derivadas de
las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

c) Principio de impulso de medios electronicos.

Que obliga a impulsar decididamente el uso efectivo de los medios
electrénicos en el conjunto de sus actividades y, en especial, en las rela-
ciones con la ciudadania, aplicando los medios personales y materiales
pertinentes y las medidas necesarias para que sean efectivos, asi como
estableciendo incentivos para fomentar la utilizacion de los medios elec-
trénicos entre la ciudadania.

d) Principio de neutralidad tecnoldgica.

Que garantiza la realizacion de las actuaciones reguladas en esta
Ordenanza, con independencia de los instrumentos tecnoldgicos utilizados,
de manera que sean la misma evolucion tecnoldgica y la adopcion de las
tecnologias dentro de la sociedad las que determinen la utilizacion de los
medios tecnoldgicos que, en cada momento, sean mas convenientes,
evitando especialmente concertaciones con el sector privado que se alejen
del interés general. Y de forma particular, la promocién del uso de software
de codigo abierto en la administracion electrénica.

e) Principio de interoperabilidad.

Que garantiza la adopcién de los estandares de interoperabilidad y
velaran, respetando criterios de seguridad, adecuacion técnica y eco-
nomia de medios, para que los sistemas de informacién utilizados sean
compatibles y se reconozcan con los de la ciudadania y los de otras
Administraciones. De acuerdo con lo previsto en el articulo. 96 de la
presente Ordenanza, la Alcaldia aprobara cuantas Normas Técnicas de
Interoperabilidad sean precisas para el buen desarrollo de la misma,
siempre de acuerdo con el Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el
que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el &mbito de
la administracion electrénica.

f) Principio de confidencialidad, seguridad y proteccion de datos.

Que garantiza la proteccion de la confidencialidad y seguridad de los
datos de la ciudadania, de conformidad con los términos definidos en la
normativa sobre proteccion de datos y en las otras normas relativas a la
proteccion de la confidencialidad de los datos. Seran objeto de especial
proteccion los datos personales de los ciudadanos y las ciudadanas con-
tenidos en la informacion que usen en comun los diferentes 6rganos y
departamentos de la Entidad Local.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 96 de la presente Ordenanza,
la Alcaldia aprobara un Documento de politica de seguridad de la informa-
cion, asi como cuantas Normas Técnicas de seguridad sean precisas para
el buen desarrollo de la misma, de acuerdo con el Real Decreto 3/2010,
de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad
en el ambito de la administracion electronica.

g) Principio de transparencia.

Que obliga a facilitar la méaxima difusion, publicidad y transparencia de
la informacién que conste en sus archivos y de las actuaciones adminis-
trativas, de conformidad con la legislacion sobre transparencia del sector
publico y el resto del ordenamiento juridico, asi como con los principios
establecidos en la presente Ordenanza.

h) Principios de eficacia, eficiencia y economia.

Estos principios presidiran la implantacion de los medios electronicos
que, en particular, se realizara segun los siguientes criterios:

—Elimpacto y la utilizaciéon por parte de la ciudadania de los servicios
municipales afectados.

—Los colectivos de poblacion a los que se dirige.

—Las mejoras alcanzables para la prestacion del servicio.

—La integracién de los sistemas de relacion con la ciudadania, con
el resto de la organizacién municipal/provincial y con sus sistemas de
informacion.

—El nivel de esfuerzo técnico, organizativo y econémico requerido.

—La madurez y disponibilidad de las tecnologias.

i) Principio de cooperacion.

Cuyo objetivo es mejorar el servicio a la ciudadania y la eficiencia en
la gestién, estableciendo convenios, acuerdos y contratos con los colegios
profesionales, asociaciones y otras entidades, para facilitar la relacion de
sus asociados y clientes con la Administracion.

j) Principio de participacion.

Que obliga a promover el uso de los medios electronicos en el ejercicio
de los derechos de participacion, en especial el derecho de peticion, los
derechos de audiencia e informacién publica, la iniciativa ciudadana, las
consultas y la presentacion de quejas, reclamaciones y sugerencias,
asi como el debate publico y la expresion de ideas y opiniones, a través
de diferentes tipos de instrumentos propios de los medios electrénicos,
respetando en cualquier caso los principios de buena fe y de utilizacion
responsable.
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Articulo 6. Principios de difusion de la informacién administrativa
electronica.

a) Principio de accesibilidad y usabilidad.

Que garantiza:

—El uso de sistemas sencillos que permitan obtener informacién de
interés ciudadano, de manera rapida y segura y comprensible.

—El uso de criterios unificados en la investigacion y visualizacion de
la informacion que permitan una mejor difusién informativa, siguiendo los
criterios y los estandares internacionales y europeos de accesibilidad y
tratamiento documental.

—La comprensién de los actos y documentos administrativos utilizando,
en la medida de lo posible, un lenguaje facil y culturalmente accesible de
modo que dichos documentos queden intelectualmente al alcance de la
mayoria de personas.

—La puesta a disposicion de los ciudadanos y las ciudadanas con
discapacidades o con dificultades especiales los medios necesarios
para que puedan acceder a la informacion administrativa a través de
medios electronicos, siguiendo los criterios y estandares generalmente
reconocidos.

b) Principio de exactitud de la informacion que publique la Entidad
Local.

Que garantiza, en el acceso a la informacién de forma electrénica, la
obtencién de documentos con el contenido idéntico, veraz, exacto vy fiel
al equivalente en soporte papel o en el soporte en que se haya emitido el
documento original. La disponibilidad de la informacion en forma electronica
no debe impedir o dificultar la atencién personalizada en las oficinas
publicas o por otros medios tradicionales.

c) Principio de actualizacion.

Que garantiza la actualizacién la informacién administrativa que sea
accesible por canales electrénicos. En las publicaciones electrénicas
constaran las fechas de actualizacion.

d) Principio de garantia de proteccién de datos de caracter perso-
nal.

Que obliga a aprovechar la tecnologia disponible en cada momento
para garantizar los derechos inherentes a la proteccion de los datos per-
sonales, garantizando las medidas de seguridad que impidan cualquiera
trazabilidad personal no amparada por la finalidad o el consentimiento.

e) Principio de consulta abierta de los recursos de informacién de
acceso universal y abierto.

Que garantiza:

—El acceso a la informacion administrativa que, de conformidad con
la legislacién vigente, sea de acceso general, sin exigir ningun tipo de
identificacion previa.

—La gratuidad de la informacién que, de acuerdo con la legislacion
vigente, sea considerada informacion publica y general, sin perjuicio de
lo previsto en las ordenanzas fiscales.

Articulo 7. Principios de acceso electronico de la ciudadania al
procedimiento administrativo.

a) Principio de legalidad.

Que asegura el mantenimiento de la integridad de las garantias juridi-
cas de la ciudadania establecidas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas.

b) Principio de no discriminacién por razén del uso de medios elec-
tronicos.

Que impide que el uso de los medios electrénicos comporte discri-
minacion o perjuicio para quien los use en sus relaciones con la Entidad
Local.

c) Principio de trazabilidad de los procedimientos y documentos
administrativos.

Que obliga a llevar a cabo las acciones necesarias para establecer
sistemas y procedimientos adecuados y comprensibles de trazabilidad,
que permitan a la ciudadania conocer en todo momento, y a través de
medios electronicos, las informaciones relativas al estado de la tramita-
cion y el historial de los procedimientos y documentos administrativos,
sin perjuicio de la aplicacion de los medios técnicos necesarios para
garantizar la intimidad y la proteccién de los datos personales de las
personas afectadas.

d) Principio de intermodalidad de medios.

Conforme al cual y en los términos previstos en esta Ordenanza y
sus normas de despliegue, un procedimiento iniciado por un medio podra
continuarse por otro diferente, siempre y cuando se asegure la integridad
y seguridad juridica del conjunto del procedimiento.

Los tramites y los procedimientos accesibles por via electronica podran
llevarse a cabo por los canales y medios electrénicos que determine la
Entidad Local.

e) Principio de proporcionalidad.

Que garantiza:

—Que sdlo se exigiran las garantias y medidas de seguridad adecuadas
a la naturaleza y circunstancias de los diferentes tramites y actuaciones.

—Que unicamente se requeriran a la ciudadania los datos que sean
estrictamente necesarios en consideracion a la finalidad para la que se
soliciten.

Articulo 8. Principios de promocién de la cooperacion interadminis-
trativa en materia de administracion electronica.

a) Principio de cooperacién y de colaboracién interadministrativas.

Cuyo objetivo es mejorar el servicio a la ciudadania y la eficiencia en
la gestién de los recursos publicos, promoviendo la firma de convenios y
acuerdos con el resto de las Administraciones publicas a fin de desarrollar
las previsiones incluidas en esta Ordenanza, en particular, y entre otros los
que tengan por objeto la fijacion de estandares técnicos y el establecimiento
de mecanismos para intercambiar y compartir informacién, datos, procesos
y aplicaciones, siempre de manera interoperable.

Ademas, para dar cumplimiento a este principio, la Entidad Local:

—Pondra a disposicion de la comunidad, y en particular de las Entidades
Locales y del resto de las Administraciones publicas, sus aplicaciones de
administracion electronica.

—Publicara los acuerdos y los convenios que haya firmado con otras
Administraciones publicas.

b) Principios de acceso y disponibilidad limitada.

Que implica el deber de facilitar el acceso de las restantes Adminis-
traciones publicas a los datos de los interesados de los que disponga
la Entidad Local y que estén en soporte electrénico, especificando las
condiciones, los protocolos y los criterios funcionales o técnicos necesarios
para acceder a los datos mencionados con las maximas garantias de
seguridad e integridad.

La disponibilidad de los datos mencionados en el apartado anterior se
limitara estrictamente a los que las Administraciones publicas requieran,
en el ejercicio de sus funciones, para la tramitacion y la resolucién de los
procedimientos que sean de su competencia.

Articulo 9. Derechos de la ciudadania.

En el marco de esta Ordenanza, se reconoce a la ciudadania los
derechos enunciados en el articulo 13 de la Ley 39/2015, de 2 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y demas derechos reconocidos en otras normas y, en especial,
los siguientes:

a) Derecho a relacionarse con el Ayuntamiento a través de medios
electrénicos.

b) Derecho a exigir del Ayuntamiento que se dirija a través de estos
medios y obtener documentos a través de formatos electronicos.

c) Derecho a gozar de contenidos electrénicos de calidad, accesibles,
transparentes y comprensibles.

d) Derecho a acceder a la informaciéon administrativa, registros y
archivos a través de medios electronicos.

e) Derecho a participar en los procesos de toma de decisiones y en
la mejora de la gestion municipal a través de medios electronicos y de
recibir respuesta a las peticiones y consultas formuladas.

f) Derecho a disponer de formacion y soporte en la utilizacién de la
administracion electronica.

g) Derecho a acceder y utilizar la administracién electrénica con
independencia de las herramientas tecnoldgicas utilizadas.

h) Derecho a la confidencialidad y proteccién de sus datos personales
y en el resto de los derechos que le concede la normativa de proteccion
de datos, en especial el derecho que la informacién personal entregada
no pueda ser destinada a ninguna otra finalidad.

i) Derecho ala privacidad y seguridad de sus comunicaciones con la
Entidad Local y de las comunicaciones que pueda hacer la Entidad Local
en que consten los datos del ciudadano o de la ciudadana.

j) Derecho a la conservacion en formato electrénico por parte de la
Entidad Local de los documentos electronicos que formen parte de un
expediente.

Articulo 10. Deberes de la ciudadania.

1. En el marco de la utilizacién de los medios electronicos en la
actividad administrativa y en sus relaciones con el Ayuntamiento de San
Adrian, y para garantizar el buen funcionamiento y gestiéon de la infor-
macion, comunicaciones, procesos y aplicaciones de la administracion
electronica, la actuacion de la ciudadania estara presidida por los deberes
establecidos en la legislacion basica estatal y legislacion autondémica
aplicable y, en especial, por los siguientes:

a) Deber de utilizar los servicios y procedimientos de la administracion
electrénica de buena fe y evitando el abuso.

b) Deber de facilitar al Ayuntamiento, informacién veraz, completa
y adecuada a los fines para los que sea requerida.

c) Deber de identificarse en las relaciones administrativas por me-
dios electrénicos con el Ayuntamiento, cuando aquéllas asi lo requieran
conforme a la normativa vigente.

d) Deber de custodiar aquellos elementos identificativos personales
e intransferibles utilizados en las relaciones administrativas por medios
electrénicos con el Ayuntamiento.
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e) Deber de respetar el derecho a la privacidad, confidencialidad y
seguridad y el resto de los derechos en materia de proteccién de datos.

2. Ademads, las personas juridicas y las otras personas y entidades
referidas en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publi-
cas, tendran el deber de relacionarse con el Ayuntamiento por medios
electronicos.

TITULO Il

El procedimiento administrativo electrénico

CAPITULO |
La tramitacion de los procedimientos administrativos electrénicos

Articulo 1.  Compromiso con el principio de eficiencia administrativa:
analisis, simplificacion y mejora previa.

1. En aplicacion del principio de eficiencia de una buena regulacion,
el Ayuntamiento de San Adrian realizara un proceso de innovacion sobre
su actividad administrativa con el objetivo de generar valor publico y que
contendra los siguientes vectores: analisis de valor, generacion de ideas,
redisefio, optimizacion, simplificacion, apertura y eliminacién de cargas
administrativas. Este proceso se realizara con caracter previo a la utilizacion
e incorporacion de aplicaciones y sistemas de informacion a la actividad
administrativa de la Entidad Local.

2. El proceso de innovacién mencionado se realizara sobre los
siguientes ambitos administrativos y de organizacion:

a) En el ambito procedimental.

b) En el ambito reglamentario.

c) En el ambito organizativo.

Articulo 12. De la innovacion y la simplificacion en el ambito pro-
cedimental.

1. ElAyuntamiento de San Adrian reducira las cargas a la ciudadania
eliminando como necesarios para la iniciacion de sus procedimientos admi-
nistrativos los siguientes documentos salvo que, con caracter excepcional,
la normativa reguladora aplicable establezca lo contrario:

a) La copia del Documento Nacional de Identidad o documento
identificativo equivalente.

b) Cualquier certificado o documento acreditativo del cumplimiento
de unos requisitos que deba ser emitido por la propia Entidad Local.

c) Cualquier documento que haya sido previamente elaborado y/o
emitido por la propia Entidad Local.

d) Cualquier documento que hayan sido elaborado y/o emitido por
cualquier otra Administracion publica y cuya obtencion esté disponible a
través de las plataformas de intermediacion de datos del sector publico.

e) Cualquier dato o documento que no sea exigido por la normativa
reguladora aplicable.

f) Datos o documentos que hayan sido aportados anteriormente por
el interesado a cualquier Administracion publica, siempre ésta los ponga
a disposicion a través de plataformas de intermediacion y el interesado
indique en qué momento y ante que 6rgano administrativo present6 esos
datos o documentos. En este supuesto se presume la autorizacién para
la consulta salvo que conste su oposicion expresa a la reutilizacion o una
ley especial exija su consentimiento expreso.

g) Cualquier documento o copia del mismo que aporte una informa-
cion necesaria pero que pueda ser incorporada como datos o metadatos
a la solicitud del interesado.

Con el mismo objetivo de reduccién de cargas a la ciudadania:

a) Reducira la frecuencia en las obligaciones de solicitud e iniciacion
de procedimientos administrativos.

b) Dara preferencia al uso de declaraciones responsables y comu-
nicaciones previas, asi como a las renovaciones automaticas de autori-
zaciones y licencias previamente otorgadas

c) Procurara le mejora continua e innovacion para la reduccién de
plazos y tiempos de respuesta previstos en las normas.

2. ElAyuntamiento revisara y analizara periddicamente y de acuerdo
con el apartado anterior el conjunto de procedimientos administrativos
que puedan verse afectados ante la aparicion de nuevos servicios en las
plataformas de intermediacién de datos del sector publico que permitan
mayores reducciones de carga. En cualquier caso, los interesados podran
dejar de aportar documentos exigidos que puedan obtenerse por la En-
tidad Local a través de las plataformas de intermediacion transcurrido el
plazo de un mes desde que estén operativos los mencionados servicios
intermediados.

3. ElAyuntamiento analizara la viabilidad y optara por la tramitacion
simplificada del procedimiento administrativo comun alli donde sea posible,
manteniendo actualizada en su sede electrénica la relacion de aquellos
procedimientos administrativos a los que se aplicara este modelo de
tramitacion simplificada, sin menoscabo del derecho del interesado a su
oposicién expresa y preferencia por la tramitacién ordinaria.

Articulo 13. De la innovacion, apertura y participacion en el ambito
reglamentario.

1. El Ayuntamiento de San Adrian aplicara los siguientes principios
del Gobierno Abierto al ambito de la publicidad, elaboracién y rendicién
de cuentas de las ordenanzas y reglamentos que mantenga vigentes en
el ejercicio de sus potestades y actividad:

a) Transparencia en las normas y reglamentos vigentes y futuras.

b) Participacion y colaboracion de la ciudadania en la elaboracion
y mejora de ordenanzas y reglamentos.

c) Rendicion de cuentas de los resultados e impactos de las orde-
nanzas y reglamentos vigentes.

2. ElAyuntamiento dara transparencia activa y publicara en su Portal
de Transparencia bajo la categoria de Normativa la siguiente informacion:

a) La normativa aplicable incluyendo el conjunto de ordenanzas y
reglamentos en vigor en el ambito de la Entidad Local.

b) Los proyectos de Reglamentos cuya iniciativa les corresponda.

c) Los documentos que, conforme a la legislacion sectorial vigen-
te, deban ser sometidos a un periodo de informacion publica durante
su tramitacion d. El Plan Normativo Anual aprobado que contendra las
iniciativas reglamentarias que vayan a ser elevadas para su aprobacion
en el afo siguiente dando asi una visibilidad a futuro de la seguridad
juridica local.

3. El Ayuntamiento fomentara la participacion de la ciudadania en
la elaboracién de reglamentos y ordenanzas, elevando una consulta
publica previa, con el objetivo de recabar la opinion de los sujetos y de las
organizaciones mas representativas potencialmente afectadas, siguiendo
el alcance y las directrices del articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. El documento que recoja el andlisis de dicha consulta publica
formara parte del expediente de elaboracion del proyecto de reglamento
u ordenanza y sera publicado durante la tramitacién del mismo. En di-
cho documento se motivara la aceptacion o rechazo de las propuestas
presentadas y se pronunciara sobre la necesidad o no de continuar con
el procedimiento.

En todo caso, en el expediente se incorporara informacion relativa
a:

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

b) La motivacién de la necesidad y oportunidad de su aprobacién.

c) Los objetivos que se persiguen asi como el sistema de evaluacién
y rendicion de cuentas hacia la sociedad previstos para la constatacion
efectiva del cumplimiento de dichos objetivos.

d) La motivacion del descarte de posibles soluciones alternativas
regulatorias y no regulatorias que pudieran haber surgido en la consulta
publica.

4. El Ayuntamiento fomentara la colaboracion de la ciudadania en
la mejora de las iniciativas regulatorias existentes creando canales de
colaboracion que permitan recoger su voz respecto a qué aspectos son
mejorables o no funcionan del conjunto de ordenanzas y reglamentos
vigentes en cada momento.

5. El Ayuntamiento publicara en su Portal de Transparencia en la
categoria de “Calidad de los Servicios Publicos” los indicadores de eva-
luacion correspondientes a los objetivos primarios de las ordenanzas y
reglamentos aprobados comprometiéndose a la mejora y simplificacién de
sus iniciativas reglamentarias e incluso a la derogacion de aquellas cuya
evaluacion de cumplimiento de objetivos no sea positiva en aras de un
modelo vigente y sostenible de normas con la menor cargas administrativa
hacia la sociedad.

Articulo 14. De la innovacion y simplificacion en el ambito organi-
zativo.

El Ayuntamiento de San Adrian aplicara los principios de innovacion
y simplificacion en el ambito organizativo que coadyuvan a la eficiencia y
orientacion a la ciudadania, dando preferencia a criterios e innovaciones
como:

a) Unrégimen de delegaciones entre los 6rganos de gobierno orien-
tado a la eficiencia en los procesos de toma de decisiones, evitando las
delegaciones en érganos colegiados de aquellos asuntos cuya decision
puede adoptarse por un érgano unipersonal.

b) La constitucion de oficinas de atencién a la ciudadania con un
alto nivel de servicio que puedan incluir las respuestas inmediatas y la
tramitacién proactiva en el mismo momento de la atencién.

c) Los modelos organizativos basados en procesos y transversalidad
que incentiven la creatividad y el talento en sus equipos de trabajo.

d) La eliminacion de registros auxiliares o departamentales sustitu-
yéndolos por la trazabilidad que proporcionan las aplicaciones y sistemas
de informacion de la gestién administrativa.

e) Eluso de técnicas de analisis del valor afiadido sobre los flujos de
actividades administrativas para identificar, potenciar y optimizar aquellas
unidades organizativas que afiaden valor a la ciudadania o a la Entidad
Local en su busqueda de eficacia y eficiencia publica y para eliminar el
resto de unidades superfluas desde la perspectiva de dicho analisis.
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Articulo 15. De las especialidades de la tramitacion simplificada del
procedimiento administrativo comun.

1. ElAyuntamiento de San Adrian podra acordar, de oficio o a solicitud
del interesado, recurrir a la tramitacion simplificada del procedimiento
administrativo comun cuando razones de interés publico o la falta de
complejidad del procedimiento asi lo aconsejen, debiendo publicar en la
correspondiente sede electrénica la indicacion de qué procedimientos se
tramitaran por esta via, sin perjuicio de que a efectos de ofrecer la maxima
informacion y facilitar el acceso también sea accesible dicha informacion
desde el Portal de Transparencia.

Se entendera que el procedimiento carece de complejidad cuando:

a) No participen en su instruccién mas de dos unidades adminis-
trativas o

b) Tenga una duraciéon maxima de tres meses para su resolucion.

2. En cualquier momento del procedimiento anterior a su resolucion,
el érgano competente para su tramitacion podra acordar continuar con
arreglo a la tramitacion ordinaria siempre y cuando queden suficientemente
acreditados en el expediente los motivos que aconsejan dicha decision y
no exista oposicion del interesado en el supuesto de haber solicitado éste
la tramitacion de la via simplificada.

3. Cuando el Ayuntamiento acuerde de oficio la tramitacion simpli-
ficada del procedimiento debera notificarlo a los interesados. Si alguno
de ellos, en el plazo de cinco dias siguientes a la recepcién de la notifi-
cacién, manifestara su oposicion expresa, aquél/aquélla debera seguir la
tramitacion ordinaria.

4. Los interesados podran solicitar la tramitacion simplificada del
procedimiento. Si el drgano competente para la tramitacion aprecia que no
concurre alguna de las razones previstas en el apartado 1, podra desesti-
mar dicha solicitud, en el plazo de cinco dias desde su presentacion, sin
que exista posibilidad de recurso por parte del interesado. Transcurrido el
mencionado plazo de cinco dias se entendera desestimada la solicitud.

5. Salvo que reste menos para su tramitacion ordinaria, los proce-
dimientos administrativos tramitados de manera simplificada deberan ser
resueltos en treinta dias, a contar desde el siguiente al que se notifique
al interesado el acuerdo de tramitacion simplificada del procedimiento, y
constaran unicamente de los siguientes tramites:

a) Inicio del procedimiento de oficio o a solicitud del interesado.

b) Subsanacion de la solicitud presentada, en su caso.

c) Alegaciones formuladas al inicio del procedimiento durante el
plazo de cinco dias.

d) Tramite de audiencia, unicamente cuando la resolucion vaya a
ser desfavorable para el interesado.

e) Informes preceptivos segun la normativa especifica aplicable a
cada caso.

f) Resolucion.

6. En el caso que un procedimiento exigiera la realizacion de un
tramite no previsto en el apartado anterior, el procedimiento se tramitara
de manera ordinaria, salvo que aquél tramite pudiera ser evacuado en
un plazo maximo de cinco dias habiles, en cuyo caso podra continuarse
la tramitacion simplificada.

CAPITULO I
La notificacion de los procedimientos administrativos electrénicos

Articulo 16.  Organo competente para la notificacion.

1. El 6rgano que dicte las resoluciones y actos administrativos los
notificara a los interesados cuyos derechos e intereses sean afectados por
aquéllos, preferentemente de forma automatizada, mediante el sistema
electrénico de puesta a disposicion.

2. Sin embargo, las notificaciones de los acuerdos adoptados por
los 6rganos colegiados se practicaran por Secretaria, previa certificacion
de los mismos, preferentemente de forma automatizada, empleando el
sistema de firma electrénica de que disponga.

Articulo 17. Plazo para la notificacion.

1. Toda notificacion debera ser cursada dentro del plazo de diez dias
a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado, y debera contener el
texto integro de la resolucién, con indicacion de si pone fin o no a la via
administrativa, la expresion de los recursos que procedan, en su caso, en
via administrativa y judicial, el érgano ante el que hubieran de presentarse
y el plazo para interponerlos, sin perjuicio de que los interesados puedan
ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.

2. Los interesados que estén sujetos, con caracter obligatorio o
voluntario, al sistema de notificacion electrénica podran sefialar un maximo
de 30 dias en cada afio natural durante los cuales la Entidad Local no podra
poner notificaciones a su disposicién en el citado sistema de notificacion
electrénica, excepto cuando la Entidad Local acredite de forma motivada
que ello resulte incompatible con la inmediatez o celeridad que requiera
una actuacion administrativa concreta para asegurar su eficacia.

3. Elretraso en la notificacion derivado de la designacién realizada
por el interesado segun lo dispuesto en el apartado anterior se considerara

dilacién no imputable a la Administracién, en los términos establecidos
en la normativa aplicable.

Articulo 18. Proteccion de datos y otros limites aplicables a la no-
tificacion.

1. El Ayuntamiento de San Adrian debera adoptar las medidas ne-
cesarias para la proteccion de los datos personales que consten en las
resoluciones y actos administrativos, cuando éstos tengan por destinatarios
amas de un interesado, asi como aplicar, en su caso, otros limites previstos
en la legislacion de transparencia.

2. Dichas medidas podran incluir, entre otras, la transcripciéon para
la certificacion parcial de acuerdos y resoluciones, en su caso generada
automaticamente mediante el uso de metadatos, o el uso de anejos ex-
cluidos de certificacion y posterior notificacion.

3. Entodo caso, se debera indicar la circunstancia de existir limitacio-
nes de acceso a dichos datos, en los términos previstos por la legislacion
de transparencia.

Articulo 19. Dispositivo electronico y/o a la direccion de correo elec-
tronico de aviso para la notificacion.

1. El interesado o su representante podra designar un dispositivo
electronico y/o una direccién de correo electrénico, para recibir avisos
relativos a la practica de notificaciones, con independencia de la forma
de practicar las mismas. El Ayuntamiento de San Adrian determinara los
dispositivos electrénicos que admite como validos para hacer efectivo el
aviso regulado en el presente articulo.

2. Para ello, el interesado o su representante debera identificarse,
empleando el sistema admitido al efecto por la Entidad Local, y cumpli-
mentar los datos correspondientes.

3. El interesado o su representante sera el Unico responsable de
mantener dicha informacién actualizada.

Articulo 20. Expedicion y practica electronica de la notificacion.

1. La notificacién siempre sera creada en forma escrita y soporte
electrdnico original, incorporando los metadatos y otros contenidos previs-
tos en la legislacion de procedimiento administrativo comun, y se llevara
a cabo conforme a lo previsto en los siguientes apartados.

2. Se admiten como formas validas de notificacion electronica la
Direccién Electronica Habilitada y la notificacion por comparecencia en
la sede electronica de la Entidad Local.

3. La notificacidn se pondra, en todo caso, a disposicion del intere-
sado o de su representante en la sede electrénica de la Entidad Local,
debiendo remitirse aviso al dispositivo electrénico y/o a la direccion de
correo electronico que haya sido designada por el interesado o su repre-
sentante.

4. Para que la comparecencia electrénica permita la practica de la no-
tificacion, el sistema empleado debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Debera quedar acreditacién de la identificacion de la persona que
accede a la notificacion, de acuerdo con lo que disponga la Entidad Local
en los términos previstos en esta Ordenanza.

b) Debera informarse de forma claramente identificable de que el
acceso del interesado al contenido tendra el caracter de notificacion a los
efectos legales oportunos.

c) Debera quedar constancia del acceso del interesado o de su
representante al contenido de la notificacion, con indicacion de la fecha
y la hora en que se produce.

5. Adicionalmente, cuando asi lo haya solicitado voluntariamente el
interesado o su representante, o los mismos se encuentren legal o regla-
mentariamente obligados a recibir las notificaciones por medios electroni-
cos, la Entidad Local podra también poner dicha notificacion a disposicion
del interesado o su representante en una direccion electronica habilitada
Unica, en las condiciones previstas en su normativa reguladora.

Articulo 21. Practica de la notificacion en soporte papel.

1. ElAyuntamiento de San Adrian debera proceder a la practica de
la notificacion en soporte papel en los casos previstos en la legislacion
de procedimiento administrativo comun, pudiendo para ello emplear los
mecanismos establecidos en la legislacion de servicios postales, realizar
la entrega empleando para ello a un empleado publico a su servicio o por
comparecencia del interesado o de su representante en las dependencias
de la Entidad Local o en cualquier otro lugar habilitado al efecto.

2. En este caso, se debera proceder a la creacion automatizada de
una copia auténtica en papel de la notificacion puesta a disposicion en
la sede electrénica, empleando para ello el cédigo seguro de verificacion
del 6rgano notificante, o el general de la Entidad Local.

3. La notificacién mediante servicio postal se realizara conforme
establece la normativa vigente en cada momento.

4. De la notificacion en papel mediante comparecencia personal o
entrega por empleado publico debera generarse una constancia escrita,
inclusive en soporte electronico, de la recepcion de la notificacion por
parte del interesado o de su representante, que sera digitalizada para su
incorporacion, en forma de copia electrénica auténtica, al expediente.

5. Todas las notificaciones que se practiquen en papel deberan ser
puestas a disposicion del interesado en la sede electronica de la Entidad
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Local, para que pueda acceder al contenido de las mismas de forma
voluntaria.

Articulo 22. Publicacion de anuncios de notificacion infructuosa.

1. Cuando no haya sido posible practicar la notificacion en los térmi-
nos establecidos en los articulos anteriores, la notificacion se hara mediante
la publicacion de un anuncio en el Boletin Oficial de Navarra.

A estos efectos, se podran publicar anuncios individuales o de com-
parecencia para ser notificado, en forma agregada.

2. Cuando el Ayuntamiento de San Adrian reciba anuncios de no-
tificacion en tablon remitidos por otras Administraciones publicas, dicha
publicacion se limitara al tablon fisico o electrénico accesible en las de-
pendencias de la Entidad Local.

CAPITULO Ill
El archivo electrénico

Articulo 23. Archivo electrénico de documentos.

1. La constancia de documentos y actuaciones en todo archivo
electrénico se debera realizar de forma que se facilite el cumplimiento de
las obligaciones de transparencia, debiendo permitir ofrecer informacion
puntual, agil y actualizada a la ciudadania.

2. Todos los documentos utilizados en las actuaciones administrativas
se almacenaran por medios electronicos, salvo cuando ello no sea posible
y asi se acredite de forma justificada.

Se almacenaran en su soporte original los documentos en soporte
fisico que no sea posible incorporar al expediente electréonico mediante
copia electrénica auténtica, en los términos legalmente previstos.

3. En todo caso, el Ayuntamiento de San Adrian podra disponer el
archivo de los documentos electronicos que precise y considere adecuado
para su mejor constancia y gestion, de acuerdo con lo que disponga el
Documento de politica de gestién documental y archivo electrénico referido
en el articulo 96 de la presente Ordenanza.

4. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, el Ayunta-
miento debera disponer, en todo caso, de un archivo electrénico unico con
los documentos electrénicos correspondientes a procedimientos finalizados,
en los términos establecidos en la normativa reguladora aplicable.

Articulo 24. Formatos y soportes para la conservacion.

1. Los documentos electrénicos que contengan actos administrativos
que afecten a derechos o intereses de los particulares deberan conservarse
en soportes de esta naturaleza, ya sea en el mismo formato a partir del
que se origind el documento o en otro cualquiera que asegure la identidad
e integridad de la informacién necesaria para reproducirlo.

2. Los documentos electronicos correspondientes a procedimientos
finalizados deberan conservarse en un formato que permita garantizar
la autenticidad, integridad y conservacion del documento, asi como su
consulta con independencia del tiempo transcurrido desde su emision,
pudiendo para ello procederse al cambio de su formato original al formato
de conservacion, mediante la produccion de la correspondiente copia
electrénica auténtica.

3. No obstante lo establecido en los apartados anteriores, los docu-
mentos electrénicos se deberan conservar preferentemente en su formato
original, incluyendo su firma electrénica y metadatos, mientras persista
su valor probatorio.

4. El Ayuntamiento de San Adrian arbitraréd los procedimientos
necesarios para el traslado de los datos a otros formatos y soportes
que garanticen el acceso desde diferentes aplicaciones, cuando resulte
necesario.

Articulo 25. Garantias y medidas de seguridad de los archivos
electronicos.

1. Los medios o soportes en que se almacenen documentos deberan
contar con medidas de seguridad, de acuerdo con lo previsto en el Es-
quema Nacional de Seguridad, que garanticen la integridad, autenticidad,
confidencialidad, calidad, proteccion y conservacion de los documentos
almacenados.

2. En particular, todos los archivos electronicos aseguraran la iden-
tificacion de los usuarios y el control de accesos, el cumplimiento de las
garantias previstas en la legislacion de protecciéon de datos, asi como la
recuperacion y conservacion a largo plazo de los documentos electrénicos
producidos por las Administraciones publicas que asi lo requieran, de
acuerdo con las especificaciones sobre el ciclo de vida de los servicios
y sistemas utilizados.

3. La politica de gestion de documentos establecera, de forma
coordinada con la politica de seguridad de la Entidad Local definida en
su Documento de politica de gestién documental y archivo electronico,
las medidas de seguridad aplicables a los diferentes archivos electro-
nicos..

Articulo 26. Sujecién a la normativa reguladora de la gestion de
los archivos.

1. El establecimiento de archivos electronicos, y en especial, del
archivo electrénico unico de documentos electrénicos correspondientes a

procedimientos finalizados, resultara compatible con los diversos sistemas
y redes de archivos en los términos previstos en la legislacion vigente, y
respetara el reparto de responsabilidades sobre la custodia o traspaso
correspondiente.

2. Asimismo, el archivo electronico unico resultara compatible con
la continuidad del archivo histérico, de acuerdo con la normativa estatal
y autondmica correspondiente.

3. Laeliminacion de documentos electronicos debera ser autorizada
de acuerdo a lo dispuesto en la normativa aplicable.

Articulo 27. Acceso a los archivos electronicos.

1. El acceso de la ciudadania a los archivos electronicos se regira
por lo establecido en la legislacion de transparencia, Foral y estatal.

2. El acceso de las restantes Administraciones publicas a los do-
cumentos y archivos electronicos regulados en la presente Ordenanza
cuando el solicitante ejercite su derecho a no aportar documentos ya
aportados anteriormente a la Entidad Local, se realizara con plena sujecion
a los limites previstos en la legislacion reguladora del derecho de acceso
a la informacién publica, y siempre que la documentacién no haya sido
eliminada conforme a lo previsto en la normativa reguladora.

TITULO 1l
La sede electronica

Articulo 28. Sede electronica.

1. La sede electronica es la direccion electronica, disponible para
la ciudadania a través de redes de telecomunicaciones, cuya titularidad
corresponde a esta Entidad Local o, en su caso, a un ente dependiente
de la misma.

La sede electronica sera unica para todos los 6rganos de este Ayun-
tamiento, pudiendo incluir en la misma, a sus entidades y organismos
publicos, asi como las sociedades locales de capital integramente publico
y las mixtas de él dependientes.

2. Lasede electronica esta sujeta a los principios de transparencia,
publicidad, responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad, accesibi-
lidad, neutralidad e interoperabilidad.

Articulo 29. Creacion de la sede electrénica.

1. Lasede electronica se creara mediante resolucién o acuerdo del
6rgano competente, que debera publicarse en el Boletin Oficial de Navarra,
con el siguiente contenido minimo:

a) Ambito de aplicacion de la sede, que sera como minimo el Ayunta-
miento de San Adrian, pudiendo incluir, asimismo, a sus entes, organismos
y sociedades dependientes.

b) Identificaciéon de la direccion electrénica de referencia de la
sede.

c) Identificacion de su titular, asi como del érgano u érganos encarga-
dos de la gestion y administracion de la sede electronica y de los servicios
puestos a disposicion de los ciudadanos en la misma.

d) Identificacion de los canales de acceso a los servicios disponibles
en la sede, con expresion, en su caso, de los teléfonos y oficinas a través
de los cuales también puede accederse a los mismos.

e) Medios disponibles para la formulacion de sugerencias y que-
jas.

f) Cualquier otra circunstancia que se considere conveniente para
la correcta identificacion de la sede y su fiabilidad.

2. Se podran crear una o varias sedes electrénicas derivadas
—0 subsedes— de la sede electronica principal. Las sedes electrénicas
derivadas deberan resultar accesibles desde la direccién electrénica de
la sede principal, sin perjuicio de que sea posible el acceso electrénico
directo.

Las sedes electronicas derivadas deberan cumplir los mismos re-
quisitos que las sedes electronicas principales, salvo en lo relativo a la
publicacion de la resolucion o acuerdo por la que se crea, que se realizara
a través de la sede de la que dependan.

3. También se podran crear sedes compartidas mediante convenio
de colaboracion con otras Administraciones publicas, debiéndose publicar
en este caso, en el Boletin Oficial correspondiente en atencion al ambito
territorial de los firmantes. Los convenios de colaboracion podran asimismo
determinar la incorporacion a una sede preexistente.

Articulo 30. Caracteristicas de las sedes electronicas.

1. Serealizaran a través de la sede electronica todas las actuaciones,
procedimientos y servicios que requieran la autenticacion de la Entidad
Local, de otras Administraciones publicas o de la ciudadania por medios
electrénicos. Asimismo, se podran realizar aquellas actuaciones, procedi-
mientos y servicios que asi se decida por el drgano competente por razones
de eficacia y calidad en la prestacion de servicios, incluyendo aquellos
servicios prestados por contratistas y concesionarios, en los términos
establecidos en los correspondientes documentos contractuales.

2. Se garantiza la integridad, veracidad y actualizacién de la informa-
cion y los servicios a los que pueda accederse a través de la misma.
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3. La publicacion en las sedes electrénicas de informaciones,
servicios y transacciones respetara los principios de accesibilidad y
uso de acuerdo con las normas establecidas al respecto, estandares
abiertos y, en su caso, aquellos otros que sean de uso generalizado por
los ciudadanos.

4. La sede electrénica dispondra de sistemas que permitan el esta-
blecimiento de comunicaciones seguras siempre que sean precisas.

5. Las sedes electrénicas utilizaran, para identificarse y garantizar
una comunicacion segura con las mismas, certificados reconocidos o
cualificados de autenticacion de sitio web o medio equivalente.

6. Los servicios en la sede electronica estaran operativos las 24
horas del dia, todos los dias del afio. Cuando por razones técnicas se
prevea que la sede electrénica o algunos de sus servicios puedan no estar
operativos debera anunciarse a los usuarios y usuarias con la maxima
antelacion que sea posible, indicando los medios de consulta alternativos
que estén disponibles.

7. La sede electronica del Ayuntamiento de San adrian se rige por
la fecha y hora oficiales en Espafia.

Articulo 31. Condiciones de identificacion de las sedes electronicas
y seguridad de sus comunicaciones.

1. Las direcciones electronicas del Ayuntamiento de San Adrian y
de los organismos publicos vinculados o dependientes del mismo que
tengan la condicion de sedes electrénicas deberan hacerlo constar de
forma visible e inequivoca.

2. Lasede electronica tendra accesible su instrumento de creacion,
directamente o mediante enlace a su publicacion en el Boletin Oficial de
Navarra.

3. Los sistemas de informacién que soporten las sedes electrénicas
deberan garantizar la confidencialidad, disponibilidad e integridad de las
informaciones que manejan, de conformidad con el Esquema Nacional
de Interoperabilidad y el Esquema Nacional de Seguridad.

Articulo 32. Contenido de la sede electronica.

1. Toda sede electrénica dispondra del siguiente contenido mini-
mo:

a) Identificacién de la sede, especificando la direccion electronica
de referencia.

b) Identificacion del 6rgano u érganos titulares y de los responsables
de su gestion y administracion.

c) Resolucion o acuerdo de creacion de la sede y, en su caso, de
las subsedes derivadas.

d) Ambito subjetivo de la sede y, en su caso, de las subsedes de-
rivadas.

e) Relacion de los servicios disponibles en la sede electrénica.

f) Informacién necesaria para la correcta utilizacion de la sede in-
cluyendo el mapa de la sede electronica o informacion equivalente, con
especificacion de la estructura de navegacion y las distintas secciones
disponibles, asi como la relacionada con propiedad intelectual.

g) Servicios de asesoramiento electrénico y telefonico al usuario
para la correcta utilizacion de la sede.

h) Sistema de verificacion de los certificados de la sede, que estara
accesible de forma directa y gratuita.

i) Relacion de sistemas de firma electrénica que sean admitidos o
utilizados en la sede.

j) Informacion relacionada con la protecciéon de datos de caracter
personal, incluyendo un enlace con la sede electronica de la Agencia
Espariola de Proteccion de Datos.

k) Listado actualizado de los cédigos de identificacion vigentes de
érganos, centros o unidades administrativas de la Entidad Local y sus
entes dependientes.

1) Relacién actualizada de oficinas en las que se prestara asistencia
para la presentacion electronica de documentos, con directorio geografico
que permita al interesado identificar la oficina de asistencia en materia de
registros mas préxima a su domicilio.

m) Indicacion de la fecha y hora oficial.

2. La sede electrénica tendra a disposicion de la ciudadania:

a) Punto de Acceso General electronico del Ayuntamiento de San
Adrian y sus entidades y organismos vinculados o dependientes.

b) Relacion de los medios presenciales, telefénicos y electrénicos que
los ciudadanos pueden utilizar en el ejercicio de su derecho a comunicarse
con el Ayuntamiento.

c) Enlace para la formulacién de sugerencias y quejas ante los
érganos que en cada caso resulten competentes.

d) Modelos de solicitudes.

e) Resolucion, acuerdo o disposicion de creacion del registro elec-
trénico general.

f) Relacién actualizada de tramites que pueden iniciarse en el registro
electronico general.

g) Relacién de dias que se consideran inhabiles a efectos de cémputo
de plazos en los registro electrénicos.

h) Identificacion de incidencias técnicas que determinen ampliacion
de plazos.

i) Tablon de anuncios o edictos electronico (Tablon Edictal) de la
Entidad Local y sus entes dependientes, indicando el caracter sustitutivo
o complementario de la publicacién electrénica.

j) Acceso a la publicacién de boletines y diarios oficiales.

k) Servicio de notificaciones electrénicas.

I) Sistemas de identificacion y firma de los interesados.

m) Relacién de los sellos electrénicos de los 6rganos u organismos
publicos incluidos en la sede electronica, especificando las caracteristicas
de los certificados electronicos y los prestadores que los expiden, asi como
las medidas para su verificacion.

n) Relacién de codigos seguros de verificacion utilizados por la
Entidad Local y sus entes dependientes, permitiendo la comprobacion
de la autenticidad e integridad de los documentos asi generados o au-
tenticados.

0) Servicio de apoderamiento “apud acta” efectuado por compare-
cencia electrénica.

p) Registro electrénico de apoderamientos.

q) Registro de funcionarios habilitados para la asistencia a los inte-
resados en el uso de medios electrénicos y para la expedicién de copias
auténticas.

r) Portal de transparencia de la Entidad Local y sus entes dependien-
tes o, en su defecto, informacion objeto de publicidad activa, de conformidad
con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, y normativa de desarrollo.

s) Perfil de contratante.

t) Carta de servicios electronicos, en su caso.

u) Otros contenidos, informaciones o servicios que legal o regla-
mentariamente sean exigibles.

v) Otros contenidos, informaciones o servicios que se afiadan por
el 6rgano titular responsable de la sede.

3. No sera necesario recoger en las subsedes la informacion y los
servicios a que se refieren los apartados anteriores cuando ya figuren en
la sede de la que aquéllas derivan.

4. Las sedes electronicas de esta Entidad Local posibilitaran, en todo
caso, el acceso a sus contenidos y servicios en las lenguas cooficiales. Se
exceptuan los contenidos correspondientes a enlaces o vinculos correspon-
dientes a otras Administraciones o entidades publicas o privadas, siempre
que éstas no tengan obligacion de ofrecerlos en ambos idiomas.

Articulo 33. Reglas especiales de responsabilidad.

1. La creacion de la sede electronica conllevara la responsabilidad
del titular respecto de la integridad, veracidad y actualizacion de la infor-
macion y los servicios a los que pueda accederse a través de la misma.
El titular de la sede electrénica que contenga un enlace o vinculo a otra
cuya responsabilidad corresponda a distinto 6rgano o Administracion
publica no sera responsable de la integridad, veracidad ni actualizacion
de esta ultima.

La sede establecera los medios necesarios para que la ciudadania
conozca si la informacion o servicio al que accede corresponde a la propia
sede o0 a un punto de acceso que no tiene el caracter de sede o a un
tercero.

2. Los 6rganos u organismos publicos titulares de las sedes elec-
tronicas, responderan, en todo caso, por sus contenidos propios y soli-
dariamente por los contenidos comunes.

TITULO IV

Identificacion y firma electronica

CAPITULO |
Identificacion y firma electrénica de los interesados

Articulo 34. Reglas generales relativas a la identificacion electro-
nica.

1. Losinteresados podran identificarse electrénicamente ante esta
Entidad Local empleando cualquier sistema que cuente con un registro
previo como usuario que permita garantizar su identidad de forma sufi-
ciente en atencion al nivel de seguridad exigido para la actuacién de que
se trate, en los términos establecidos por la legislacion aplicable y, en
particular, el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula
el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la administracion
electronica.

2. Aestos efectos, seran admitidos los sistemas de identificacion
electronica aceptados por la Administracion General del Estado, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9.3 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones publicas, en las mismas condiciones previstas en el parrafo
anterior.
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3. Eluso de cualquier sistema de identificacion electronica debera ser
gratuito para la Entidad Local, y cumplir las normas de interoperabilidad
nacionales y de la Unién Europea.

4. El Ayuntamiento podra expedir y gestionar su propio sistema de
claves concertadas, mediante Decreto de Alcaldia, en la que se regularan
los términos y condiciones para su uso, debiendo dar cumplimiento, en
funcién del nivel de seguridad que garantice, a lo establecido en el Real
Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de
Seguridad en el ambito de la Administracion Electronica y en el Reglamento
de Ejecucion (UE) 2015/1502, de la Comision, de 8 de septiembre de 2015,
sobre la fijacion de especificaciones y procedimientos técnicos minimos
para los niveles de seguridad de medios de identificacion electronica con
arreglo a lo dispuesto en el articulo 8, apartado 3, del Reglamento (UE)
nimero 910/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la
identificacion electrénica y los servicios de confianza para las transacciones
electrénicas en el mercado interior.

5. El Ayuntamiento debera dar publicidad en su sede electronica a
los sistemas de identificacion electronica admitidos.

Articulo 35. Reglas generales relativas a la firma o sello electré-
nico.

1. Cuando resulte legalmente exigible, los interesados podran
firmar electréonicamente empleando cualquier medio de identificaciéon
electronica, asi como cualquier medio previsto en la legislacion de
servicios de confianza, siempre que el mismo permita acreditar elec-
tronicamente la autenticidad de su voluntad y consentimiento de forma
suficiente en atencion al nivel de seguridad exigido para la actuacion de
que se trate, en los términos establecidos por la legislacién aplicable vy,
en particular, el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula
el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion
Electronica.

2. Eluso de cualquier sistema de confianza debera ser gratuito para
la Entidad Local, y cumplir las normas de interoperabilidad nacionales y
de la Union Europea.

3. Cuando, en aplicacion de las normas contenidas en el Real Decreto
3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de
Seguridad en el ambito de la Administracién Electrénica, la Entidad Local
deba exigir al interesado el uso de una firma o sello electronico avanzado,
una firma o sello electréonico avanzado basado en certificado cualificado,
o de una firma o sello electrénico cualificado, no se podra emplear un
sistema de identificacion electronica para esta funcion.

4. En este caso, de tratarse de una actuacion transfronteriza,
se admitira a los interesados establecidos en los restantes Estados
miembro de la Union Europea el uso de un sistema de firma o sello
electronico avanzado, de firma o sello electrénico avanzado basado
en certificado cualificado, o de firma o sello electrénico cualificado,
exclusivamente en los formatos definidos en la Decisién de Ejecucion
(UE) 2015/1506 de la Comision, de 8 de septiembre de 2015, por la que
se establecen las especificaciones relativas a los formatos de las firmas
electrénicas avanzadas y los sellos avanzados que deben reconocer
los organismos del sector publico de conformidad con los articulos 27,
apartado 5, y 37, apartado 5, del Reglamento (UE) nimero 910/2014 del
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la identificacion electronica
y los servicios de confianza para las transacciones electrénicas en el
mercado interior.

Los formatos anteriormente indicados también podran ser empleados,
en todo caso, por los interesados establecidos en Esparia.

5. LaEntidad Local no exigira, en ningun caso, el uso de un sistema
de firma o sello electrénico con un nivel de garantia superior a la firma o
sello electrénico cualificado.

6. Cuando se emplee un sistema de identificacién, para firmar, que no
permita acreditar la integridad e inalterabilidad del documento, la Entidad
Local debera establecer, en su politica de identificacién y firma electrénica,
los mecanismos técnicos que garanticen estos aspectos.

7. El Ayuntamiento de San Adrian dara publicidad en su sede elec-
tronica a los sistemas de firma electrénica admitidos para cada uno de
las actuaciones.

Articulo 36. Sistemas de identificacion y firma electronica de las
personas fisicas.

1. Las personas fisicas podran emplear, para identificarse y firmar
electronicamente, el sistema de claves concertadas Cl@ve, de la Admi-
nistracion General del Estado, en sus tres modalidades de uso: cl@ve
ocasional (cl@ve PIN), cl@ve permanente y cl@ve firma.

El uso de estos sistemas de identificacion y firma se regira por lo que
disponga el 6rgano titular de su expedicion y gestion, asi como por la
politica de identificacion y firma electrénica de la Entidad Local.

2. Las personas fisicas también podran emplear sistemas de identifi-
cacion y de firma electronica avanzada basados en certificado electrénico
cualificado, o de firma electrénica cualificada, de acuerdo con lo previsto
en el Reglamento (UE) numero 910/2014 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 23 de julio de 2014, relativo a la identificacion electrénica y los
servicios de confianza para las transacciones electrénicas en el mercado

interior y por la que se deroga la Directiva 1999/93/CE, expedidos por
prestadores cualificados.

3. El Ayuntamiento de San Adrian admitira, adicionalmente, los
sistemas basados en certificados electronicos cualificados expedidos
a personas fisicas representantes de personas juridicas o entidades sin
personalidad juridica, cuando los mismos sean conformes con lo esta-
blecido en el Anexo Il de la Politica de firma electrénica y certificados
de la Administracién General del Estado, aprobada de acuerdo con lo
establecido en el articulo 18 del Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por
el que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el ambito
de la Administracion Electronica.

En este caso, la representacion quedara plenamente acreditada, a
los efectos legales oportunos.

4. ElAyuntamiento podra establecer mecanismos de firma electrénica
manuscrita para su uso, en relaciones presenciales, por las personas
fisicas.

Dichos mecanismos deberan garantizar, en todo caso, la confidenciali-
dad de los datos de representacion de la firma, asi como la no reutilizacion
de los mismos por parte de la Entidad Local o de terceras personas, y la
integridad e inalterabilidad de los datos firmados.

Articulo 37. Sistemas de identificacion y firma electronica de las
personas juridicas y entidades sin personalidad juridica.

1. Las personas juridicas y las entidades sin personalidad juri-
dica podran emplear sistemas de identificacion y de sello electrénico
avanzado basados en certificado electrénico cualificado, o de sello
electronico cualificado, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento
(UE) numero 910/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23
de julio de 2014, relativo a la identificacion electronica y los servicios de
confianza para las transacciones electrénicas en el mercado interior y
por la que se deroga la Directiva 1999/93/CE, expedidos por prestadores
cualificados.

2. La admisién del sello electronico se sujeta a las siguientes con-
diciones:

a) El uso del sello electronico implica que la actuacion se atribuira
directamente a la persona juridica o entidad sin personalidad juridica, sin
que deba acreditarse la representacion.

b) El sello electrénico no se podra sujetar a limites, dentro del con-
junto de tramites para los que sea admitido.

c) Eluso del sello electrénico sera alternativo al uso del sistema de
firma electronica de la persona fisica representante, pudiendo emplearse
ambos sistemas, de forma indistinta, a eleccion del interesado.

2. El uso del sello electronico soélo podra ser admitido en aquellas
actuaciones donde sea suficiente la garantia de la correccion del origen
de los datos y de la integridad de los datos.

CAPITULO I
Identificacion y firma electronica de la entidad local

Articulo 38. Sistemas de identificacion y firma electrénica automa-
tizada de la Entidad Local.

1. ElAyuntamiento de San Adrian podra identificar y firmar electré-
nicamente de forma automatizada empleando sistemas de sello electro-
nico avanzado basados en certificado electrénico cualificado, o de sello
electrénico cualificado, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento
(UE) numero 910/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23
de julio de 2014, relativo a la identificacion electronica y los servicios de
confianza para las transacciones electrénicas en el mercado interior y
por la que se deroga la Directiva 1999/93/CE, expedidos por prestadores
cualificados, en atencion al nivel de seguridad exigido para la actuacion
de que se trate, en los términos establecidos por la legislacién aplicable y,
en particular, el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula
el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion
Electrénica.

2. Los certificados cualificados de sello electréonico de esta Entidad
Local deberan ser expedidos preferentemente a los 6rganos de la misma,
para el ejercicio por éstos de sus competencias legalmente establecidas,
sin perjuicio de la posibilidad de que la Entidad Local también disponga
de un certificado cualificado de sello electrénico a su nombre.

Los certificados cualificados de sello electrénico expedidos a 6rga-
nos administrativos incluiran, en todo caso, los datos de identificacion
personal de los titulares de dichos 6rganos, con excepcién del nimero
del Documento Nacional de Identidad o equivalente, que no sera obli-
gatorio.

3. El Ayuntamiento debera dar publicidad, en su sede electronica,
a los certificados cualificados de sello electrénico de que disponga en
cada momento.

4. El Ayuntamiento también podra emplear, para firmar de forma
automatizada, sistemas de codigo seguro de verificacion, expedido pre-
ferentemente a los 6rganos de la Entidad Local, para el ejercicio por
éstos de sus competencias legalmente establecidas, sin perjuicio de la
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posibilidad de que la Entidad Local también disponga de un sistema de
cédigo seguro de verificacion a su nombre.

El sistema de cddigo seguro de verificacién general de la Entidad
Local se podra emplear para garantizar la autenticidad de las copias en
soporte papel de documentos electrénicos.

En todo caso, el codigo seguro de verificacion debera ofrecer las
garantias técnicas suficientes en atencioén al nivel de seguridad exigido
para la actuacion de que se trate, en los términos establecidos por la
legislacion aplicable y, en particular, el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero,
por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de
la Administracion Electrénica.

5. Para ser valido, el codigo seguro de verificacion sera creado
previamente por Decreto de Alcaldia o del 6rgano en quien delegue,
debiendo ofrecer las siguientes garantias minimas:

a) El caracter unico y aleatorio de cada cédigo generado para cada
documento, asi como su vinculaciéon con su emisor.

b) Una seguridad criptografica equivalente a un sistema de sello
electrénico avanzado basado en certificado cualificado.

c) Elacceso al documento autenticado mediante el cédigo, a través
de la sede electrénica —y, en su caso, archivo electronico que lo contenga—
durante todo el plazo en que dicho documento deba producir efectos
legales. Dicho acceso sera inmediato y gratuito para las personas.

El instrumento de creacién del cédigo seguro de verificacion debera
ser publicado en el Boletin Oficial de Navarra.

6. Se entendera identificada la Entidad Local respecto de la infor-
macion que se publique como propia en su portal de internet u otro punto
de acceso, siempre que el mismo tenga la consideracion legal de sede
electronica.

La publicacion de informacion fuera de la sede electrénica requerira
la autenticacion de la misma por parte de la Entidad Local empleando
cualquiera de los sistemas de identificacion y firma previstos en este
Capitulo.

Articulo 39. Sistemas de identificacion y firma electronica del personal
al servicio de la Entidad Local.

1. Las personas titulares o miembros de los érganos del Ayuntamiento
de San Adrian, asi como el personal a su servicio, podran emplear sistemas
de identificacion y de firma electronica avanzada basados en certificado
electrénico cualificado, o de firma electronica cualificada, de acuerdo
con lo previsto en el Reglamento (UE) nimero 910/2014 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 23 de julio de 2014, relativo a la identificacion
electrénica y los servicios de confianza para las transacciones electronicas
en el mercado interior y por la que se deroga la Directiva 1999/93/CE,
expedidos por prestadores cualificados, en atencion al nivel de seguridad
exigido para la actuacion de que se trate, en los términos establecidos
por la legislacion aplicable y, en particular, el Real Decreto 3/2010, de 8
de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el
ambito de la Administracién Electronica.

2. Estos certificados deberan ser facilitados por la Entidad Local
a las personas a su servicio, sin perjuicio de la posibilidad de autorizar,
en el Documento de politica de identificacion y firma electrénica, el uso
voluntario de certificados cualificados estrictamente personales de los que
dispongan dichas personas.

Los certificados podran incluir informaciones adicionales para la iden-
tificacion del érgano, unidad o cargo o puesto de trabajo de la persona, de
forma proporcionada y respetando los limites establecidos por la legislacion
de transparencia y proteccion de datos personales.

3. Se podran facilitar certificados cualificados de firma electrénica
con seudonimo en aquellos casos en que resulten aplicables limites a la
identificacion de las personas firmantes de documentos, derivados de la
legislacion vigente. El seudénimo se instrumentara mediante el empleo
de numero de identificacion profesional o equivalente.

Los organos judiciales y otros 6rganos y personas legitimadas podran
solicitar que se les revele la identidad de los firmantes con certificado
cualificado con seudonimo, en los casos previstos en el articulo 11.2 de
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Caracter Personal.

4. EIl Ayuntamiento podra expedir y gestionar su propio sistema
de claves concertadas para sus empleados publicos, mediante Decreto
de Alcaldia, en la que se regularan los términos y condiciones para su
uso, debiendo dar cumplimiento, en funcion del nivel de seguridad que
garantice, a lo establecido en el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero,
por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito
de la Administracion Electrénica y en el Reglamento de Ejecucion (UE)
2015/1502, de la Comisién, de 8 de septiembre de 2015, sobre la fijacion
de especificaciones y procedimientos técnicos minimos para los niveles
de seguridad de medios de identificacion electronica con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 8.3 del Reglamento (UE) numero 910/2014 del
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la identificacion electronica
y los servicios de confianza para las transacciones electronicas en el
mercado interior.

Asimismo, la Entidad Local podra adherirse a sistemas de identificacion
y firma basados en claves concertadas ofrecidos por otras Administraciones
publicas, siempre que su nivel de seguridad resulte suficiente.

5. ElAyuntamiento podra establecer mecanismos de firma electrénica
manuscrita para su uso, en relaciones presenciales, por las personas a
Su servicio.

Dichos mecanismos deberan garantizar, en todo caso, la confiden-
cialidad de los datos de representacion de la firma, asi la no reutilizacion
de los mismos por parte de la Entidad Local o de terceros, y la integridad
e inalterabilidad de los datos firmados.

Articulo 40. Normas comunes a los articulos anteriores.

1. Los certificados cualificados de sello y de firma electronica de
que se dote la Entidad Local seran conformes al Anexo Il de la Politica de
firma electronica y certificados de la Administracion General del Estado,
aprobada de acuerdo con lo establecido en el articulo 18 del Real Decreto
4/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de
Interoperabilidad en el ambito de la Administracion Electrénica, y el articulo
24 del Real Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los
ciudadanos a los servicios publicos.

2. ElAyuntamiento de San Adrian fomentara la adopcion de sistemas
de firma o sello electronico basados en certificados con la gestion centra-
lizada de los dispositivos y datos de creacién de firma o sello.

3. Con el fin de favorecer la interoperabilidad y posibilitar la verifi-
cacion automatica de la firma electrénica de los documentos electronicos
autenticados con sistemas que no se basan en certificados cualificados,
el Ayuntamiento podra superponer su propio sello electrénico avanzado
basado en certificado electronico cualificado en esos documentos, para
posteriormente remitirlos o ponerlos a disposicion de otros érganos, or-
ganismos publicos, entidades de Derecho Publico o Administraciones
publicas.

TiTULO V

La difusion y acceso de la informacién administrativa a través de
medios electrénicos

CAPITULO |
La publicidad activa

Articulo 41. Alcance de las obligaciones de publicidad activa.

1. Las obligaciones de publicidad activa del Ayuntamiento de San
Adrian deberan ejercerse por via electrénica, preferentemente a través
de su sede electrénica, como canal que garantiza la integridad, veracidad
y actualizacion de la informacién publicada.

2. Enconsonancia con la implantacion definitiva de la administracion
electronica el Ayuntamiento facilitara la maxima difusion, publicidad y
transparencia de la informacién que conste en sus archivos y de las ac-
tuaciones administrativas, de conformidad con el resto del ordenamiento
juridico, y con las buenas practicas reconocidas.

3. ElAyuntamiento publicara por iniciativa propia aquella informacion
que, en atencién a sus peculiares caracteristicas, potencie la transpa-
rencia, permita una mayor rendicion de cuentas y favorezca el ejercicio
de los derechos de la ciudadania, asi como aquella que ofrezca mayor
utilidad para el conjunto de la sociedad y para el impulso y desarrollo de
la actividad econdémica.

Articulo 42. Relaciones entre el procedimiento administrativo elec-
trénico y la transparencia.

1. La implantacion del procedimiento administrativo electronico
debera garantizar la generacion de informacion en formato disponible
para su publicidad, su accesibilidad y, en particular, su reutilizacién para la
aportacion de valor publico. A tal fin se elaborara una estrategia de politica
de gestion documental definida en un Documento que aprobara la Alcaldia
conforme a lo previsto en el articulo 96.2 de la presente Ordenanza, y
que garantice la eficiencia del modelo de gestion en todo el ciclo de vida
del documento electrénico.

En particular, dicha estrategia debera:

a) Establecer los sistemas y mecanismos que garanticen el mayor
grado de automatismo en el volcado de informacion al portal de transpa-
rencia, procurando la maxima actualizacion de la misma.

b) Evitar la introduccién de nuevos tramites y mayor complejidad en
la tramitacion administrativa como consecuencia del cumplimiento de las
obligaciones legales en materia de transparencia.

c) Indicar en la publicacion la unidad responsable de la informacion
y la fecha de la ultima actualizacion.

d) Integrar los sistemas de atencion al ciudadano con el resto de la
organizacion y con los sistemas de informacion municipales.

2. Laaplicacién del principio de simplificacion procedimental debera
servir para facilitar el acceso a la informacion relativa a la publicidad activa
en los términos anteriormente referidos.
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Articulo 43. Calidad y accesibilidad de la informacion.

1. Lainformacién administrativa y de interés general estara dispo-
nible en la sede electrénica las 24 horas del dia los 365 dias del afo,
con calidad, garantizando la comprension de su contenido, siguiendo
criterios y estandares europeos e internacionales. La publicidad de
la informacion garantizara el uso de sistemas sencillos que permitan
obtener informacién de interés ciudadano, de manera rapida y segura
y comprensible.

2. La informacién que se incluya en las sedes electronicas o en
cualquier otro tipo de formato debera ser veraz, de facil acceso, no discrimi-
natoria, clara, sencilla y concisa, asi como articularse a través de mensajes
y lenguajes entendibles por la ciudadania, utilizando especialmente videos,
graficos, fotos, dibujos y cualquier otro medio de composicién de la pagina
o del soporte documental que pueda ayudar a comprender mejor a la
ciudadania el alcance de la informacion proporcionada.

3. Las representaciones graficas de la publicidad activa seran el
medio de publicidad activa preferente en aquellas materias o datos de
notable complejidad. Esta preferencia sera de aplicacion, en particular, en
relacién con la informacién de caracter econémico-financiero, asi como en
toda aquella que tenga por objeto el uso de recursos publicos, la priorizacion
de politicas publicas, la satisfaccion ciudadana por los servicios publicos
o cualquiera otra que pueda mostrarse estadisticamente o a través de
porcentajes.

4. ElAyuntamiento de San Adrian pondra a disposicion de los ciuda-
danos y ciudadanas con discapacidad o algun tipo de diversidad funcional,
dentro de los recursos tecnoldgicos y econémicos disponibles, los medios
necesarios para acceder a la informacioén de la sede electronica.

5. Se garantizara un uso no sexista de todo tipo de lenguaje en los
documentos y soportes que la Entidad Local produzca directamente o a
través de terceras personas o entidades.

Articulo 44. La utilizacion de canales no electronicos.

1. Ladisponibilidad de la informacion en formato electrénico por parte
de la ciudadania no debe sustituir, en ningun caso, la atencion persona-
lizada que presta el Ayuntamiento de San Adrian de forma presencial en
sus dependencias o a través de otros canales como el telefonico.

2. Para garantizar el principio de accesibilidad universal, el Ayunta-
miento debera asimismo difundir la informacién por otros medios, al objeto
de que pueda ser conocida por aquel segmento de la poblaciéon que no
tenga acceso a medios electrénicos, y especialmente por aquellos colec-
tivos o personas que no dispongan de recursos, medios o conocimientos
para navegar por Internet. A todas estas personas y colectivos, dentro
de los recursos tecnolégicos y econdémicos disponibles, les procurara los
medios de publicidad activa o les proporcionara las herramientas para que
puedan acceder a la misma informacioén y ejercer los mismos derechos
que cualquier persona o colectivo.

Articulo 45. Limites a la publicidad activa.

1. Los limites legales al ejercicio del derecho de acceso a la in-
formacién y la resolucién de los conflictos en materia de proteccion de
datos, en los términos establecidos en la normativa vigente, resultaran
de aplicacion a las obligaciones legales de publicidad activa y demas
informacion que sea objeto de difusion a través de medios electronicos
por el Ayuntamiento de San Adrian.

2. Para garantizar el principio de igualdad y la maxima transparencia
en la difusion de la informacién, el Ayuntamiento aprobara los criterios de
ponderacion en el procedimiento de resolucion de los eventuales con-
flictos que pudiesen producirse, sin perjuicio del valor informativo de los
dictmenes de los 6rganos de control.

Articulo 46. Apertura de datos.

1. El Ayuntamiento de San Adrian fomentara la reutilizaciéon de la
informacion publica, conforme a la legislacion basica en materia de reu-
tilizaciéon de la informacion del sector publico, con el objetivo de que la
ciudadania pueda hacer uso de los datos de libre disposicion que obren
en poder de aquél.

2. En el marco de desarrollo de la administracion electrénica, el
Ayuntamiento adoptara las medidas necesarias para una efectiva apertura
de los datos publicos que obren en su poder de forma reutilizable, con
pleno respeto a las restricciones de privacidad, seguridad o propiedad.
Se entiende por apertura de datos la puesta a disposicion de datos en
formato digital, accesible via web, estandarizado y abierto, siguiendo una
estructura clara y explicita que permita su comprensién y reutilizacion,
tanto por la ciudadania como por agentes computacionales.

Articulo 47. Participacién ciudadana en la publicidad activa.

En la sede electronica del Ayuntamiento de San Adrian se habilitara un
espacio para que la ciudadania realice propuestas y sugerencias tanto en
torno a la informacién demandada como en torno a la informacioén puesta
a su disposicion y a los formatos, programas o lenguajes informaticos
empleados.

Este espacio podra también habilitar la participacién en el desarrollo
de las aplicaciones informaticas referentes a la apertura y reutilizacion
de datos.

CAPITULO I
El derecho de acceso a la informacién publica
SECCION 1.2
Régimen juridico

Articulo 48. Principio general favorable al acceso a la informacion
publica.

Con caracter general, se favorecera el acceso a la informacién pu-
blica. En el caso de que concurra algun limite al acceso o alguna causa
de inadmision de la solicitud de acceso, se motivara la contestacion o
resolucion, exponiendo cuantos fundamentos justifiquen la desestimacion
total o parcial o la inadmisién y, en su caso, el plazo durante el que persista
la imposibilidad de acceso y publicacion.

Articulo 49. Régimen juridico aplicable.

1. El derecho de acceso a la informacioén publica se regira por lo
dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a lainformacion publica y buen gobierno, y por las normas reglamentarias
que la desarrollen y tenga caracter basico, en la Ley autonémica de de-
sarrollo si resulta de aplicacion a las Entidades Locales y en la presente
Ordenanza.

2. No se aplicara este régimen cuando exista una regulacién espe-
cial del derecho de acceso o cuando el solicitante quiera acceder a los
documentos que obran en un procedimiento en curso en el que ostente
la condicion de interesado. En este caso, el acceso se regira por la nor-
mativa reguladora del procedimiento administrativo correspondiente, de
conformidad con lo establecido en la disposicién adicional primera de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

Si se trata de un expediente finalizado, en virtud del principio de acceso
permanente, quien tenga su custodia debera garantizar el acceso directo
al expediente, de acuerdo con lo que dispongan las normas reguladoras
del procedimiento de que se trate, previa acreditacion de la condicién
de interesado y sin perjuicio del derecho a obtencion de copia de los
documentos que obren en el citado expediente.

Articulo 50. Titularidad del derecho.

Son titulares del derecho de acceso a la informacion publica establecido
en el articulo 13.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, quienes conforme
a lo establecido en su articulo 3 tengan capacidad de obrar ante las
Administraciones publicas.

Este derecho se ejercera sin que sea exigible condicion alguna de
nacionalidad, vecindad o similar y con independencia de la formacion,
recursos, circunstancias personales o condicion o situacion social, ello sin
perjuicio de los requisitos que en cada caso establezcan las Leyes.

Articulo 51. Informacion publica.

1. Se considera informacion publica, a los efectos de este Capitulo,
los contenidos o documentos, cualquiera que sea su formato o soporte,
que obren en poder de alguno de los sujetos enumerados en el apartado
siguiente, que hayan sido elaborados o adquiridos en el ejercicio de sus fun-
ciones, sin importar la fecha en que se haya generado la informacion.

2. Los sujetos a los que se refiere el apartado anterior son los si-
guientes:

a) El Ayuntamiento de San Adrian.

b) Los organismos auténomos, las entidades publicas empresaria-
les y las entidades de derecho publico con personalidad juridica propia,
vinculadas o dependientes de él.

c) Las sociedades mercantiles en cuyo capital social la participacion,
directa o indirecta, de las entidades referidas en las dos letras anteriores
sea superior al 50 por 100.

d) Las fundaciones y asociaciones vinculadas o dependientes del
Ayuntamiento.

Todos ellos estan obligados por lo dispuesto en el presente Capi-
tulo.

Articulo 52. Proteccioén de los datos personales.

1. Los sujetos obligados al cumplimiento de lo establecido en este
Capitulo promoveran la mayor difusion y acceso posibles a la informacion
publica, sin menoscabo alguno del derecho a la proteccion de los datos
personales.

2. En el ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica,
seran de aplicacion los limites derivados de la protecciéon de datos de
caracter personal regulados en el articulo 15 de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre. Cuando la informacién contuviera datos especialmente
protegidos, la publicidad solo se llevara a cabo previa disociacion.

3. En la resolucién de las solicitudes de acceso a la informacion
publica, solo se podra facilitar informacion que contenga datos especial-
mente protegidos previo cumplimiento de los requisitos establecidos en
el articulo 15.1 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

Si la informacién contiene datos meramente identificativos relacionados
con la organizacién, funcionamiento o actividad publica del érgano, se
concedera con caracter general el acceso, salvo que en el caso concreto
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prevalezca la proteccién de datos personales u otros derechos constitu-
cionalmente protegidos.

Si la informacién no contiene datos especialmente protegidos, se
podra conceder el acceso, previa ponderacion del interés publico en la
divulgacion de la informacion y el derecho a la proteccién de datos de los
afectados, aplicando para ello, entre otros, los criterios establecidos en el
articulo 15.3 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, y cualquier otro que
adopten conjuntamente el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno
y la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos. Tras esta ponderacion,
si se pretendiese facilitar informacion que contuviese datos personales,
debera llevarse a cabo previamente el tramite de alegaciones previsto en
el articulo 19.3 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

4. En el supuesto de que se facilite la informacion de forma disociada,
de modo que se impida la identificacion de las personas afectadas, no
sera de aplicacion lo dispuesto en los apartados 2 y 3.

5. Con caracter general en las resoluciones de acceso se informara
de forma expresa al solicitante que la normativa de proteccién de datos
personales sera de aplicacion al tratamiento posterior de los datos obte-
nidos a través del ejercicio del derecho de acceso.

6. Los érganos competentes en el ambito de esta Ordenanza podran
dirigir consultas a la unidad competente en materia de proteccion de datos
de la Entidad Local sobre la aplicacion de lo dispuesto en este articulo.

7. En lo no previsto en el presente articulo sera de aplicacion lo
dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), asi como en la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

Articulo 53. Otros limites.

1. Seran aplicables en el ejercicio del derecho de acceso a la in-
formacion publica, los limites establecidos en el articulo 14 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, y aquellos otros que vengan establecidos en
la legislacion sectorial que resulte de aplicacion.

2. Lainterpretacién de estos limites no sera extensiva, acorde con los
criterios establecidos por el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno o el
érgano competente equivalente en la Comunidad Auténoma, y favorecera
la mayor difusién y acceso posibles a la informacién publica local sin
menoscabo para dichos limites. En todo caso, los limites previstos se
aplicaran de forma motivada y proporcionada, atendiendo al interés que
se salvaguarda con el limite y el interés publico en la divulgacion.

SECCION 2.2

Procedimiento

SUBSECCION 1.2

Competencia para resolver

Articulo 54.  Organos competentes.

1. ElAyuntamiento de San Adrian identificara y dara publicidad sufi-
ciente a la informacion relativa a los 6rganos competentes para resolver las
solicitudes de acceso a la informacion publica, promoviéndose la maxima
especializacion y evitando la dispersion competencial en garantia del
principio de eficacia y una mayor proteccion de este derecho.

En todo caso, correspondera a los érganos competentes del Ayunta-
miento la resolucion de las solicitudes de informacién que esté en posesion
de los organismos o entidades enumerados en las letras b) a d) del articulo
51.2 de esta Ordenanza o de los adjudicatarios de algin contrato suscrito
por los sujetos obligados por este Capitulo.

2. Los o6rganos que reciban las solicitudes de acceso se inhibiran de
tramitarlas cuando, aun tratdndose de informacion publica que posean,
haya sido elaborada o generada en su integridad o parte principal por otro.
En tal caso, remitiran la solicitud al 6rgano que se estimen competente y
notificaran tal circunstancia al solicitante.

De igual forma procederan los organismos y entidades a las que se
refiere el parrafo segundo del apartado anterior en relacién a las solicitudes
de informacion que reciban.

SUBSECCION 2.2

Procedimiento para el acceso sin previa identificacién del solicitante

Articulo 55. Tramitacion y resolucion.

1. Los sujetos obligados por presente Capitulo podran establecer
una via de acceso a la informacion publica que no exija la verificacion
de la identidad del solicitante, a través de la que solo podra facilitarsele
aquella informacion que ya se halle publicada o aquella otra en la que
concurran las siguientes circunstancias:

a) No resulte aplicable algun limite de los enumerados en el articulo
14 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

b) No afecte a la proteccion de datos personales en los términos de
lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

c) No sea aplicable ninguna causa de inadmision.

En el supuesto de que fuera aplicable alguno de los limites de los
parrafos a) y b), alguna causa de inadmisién o algun régimen juridico
especifico de acceso, el 6rgano competente para resolver las solicitudes
debera denegar el acceso, comunicandolo al solicitante para que, si lo
estima oportuno, inicie el procedimiento regulado en los articulos 52 y
siguientes de esta Ordenanza.

2. Para poder garantizar, en su caso, el suministro de la informacién o
la indicacion del lugar en que esta se halla publicada, el solicitante debera
facilitar una direccién de correo electronico.

3. Cuando la informacion solicitada esté en posesion de personas
fisicas o juridicas que presten servicios publicos, ejerzan potestades ad-
ministrativas o sean adjudicatarios de algun contrato del sector publico
suscrito por los sujetos obligados por este Capitulo, el drgano competente
para resolver les requerira dicha informacién. En el requerimiento expresara
el plazo para la remision de la informacion, que no excedera de 15 dias
naturales.

El incumplimiento de dicho plazo podra dar lugar a la imposicion de
las multas coercitivas siempre que una Ley lo autorice.

4. La respuesta a la solicitud de informacién por esta via debera
emitirse en el plazo de un mes desde la fecha en que haya sido asignada
su tramitacion al érgano competente para resolver.

Si la informacion suministrada no publicada previamente, fuera re-
levante y su divulgacion resultase de interés general, se publicara en
el Portal de Transparencia, comunicandose al solicitante la localizacion
precisa de la informacion

5. Elrégimen de impugnaciones recogido en el articulo 24 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, no sera aplicable al acceso que se conceda
o deniegue segun lo dispuesto en este articulo.

6. La utilizacion previa de esta via de acceso, no impedira la presen-
tacion de una solicitud de acceso al amparo de lo dispuesto en el articulo
56 de esta Ordenanza, en el supuesto de que el solicitante considere
insuficiente o inadecuada la respuesta dada por el érgano competente o
quiera obtener una resolucion administrativa con el contenido y garantias
previstas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacion publica y buen gobierno.

SUBSECCION 32

Procedimiento para el acceso con previa identificacién del solicitante

Articulo 56. Solicitud.

1. Los érganos competentes para resolver las solicitudes de ac-
ceso a la informacion publica no requeriran a los solicitantes mas datos
sobre su identidad que los imprescindibles para poder resolver y notificar
aquellas.

El personal al servicio de las entidades sujetas a la presente Ordenanza
estara obligado a asistir e informar a las personas que lo requieran sobre
la forma y el lugar en que pueden presentar sus solicitudes, especialmente
a aquellas con alguna discapacidad u otras circunstancias personales que
dificulten el acceso a la informacion.

2. La solicitud de acceso se podra presentar por cualquiera de los
medios establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, que permita tener
constancia de los datos a que hace referencia el articulo 17.2 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre.

En la presentacion de solicitudes de acceso a la informacion publica se
exigiran los menores requisitos posibles para la acreditacién de la identidad
del solicitante por medios electrénicos, en la medida que la Ley 39/2015,
de 1 de octubre y las normas dictadas en su desarrollo lo permitan.

Para facilitar la solicitud, se aprobara un modelo normalizado que sera
puesto a disposicion de la ciudadania.

3. No sera necesario motivar la solicitud de acceso a la informacién
publica. No obstante, el interés o motivacién expresada por el interesado
podra ser tenida en cuenta para ponderar, en su caso, el interés publico
en la divulgacién de la informacion y los derechos de los afectados cuyos
datos aparezcan en la informacion solicitada, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 15 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

4. La presentacion de la solicitud no estara sujeta a plazo.

5. Dentro de los cinco dias siguientes a la recepcion de la solicitud, el
6érgano competente para resolver comunicara al solicitante el plazo maximo
establecido para dictar la resolucion y notificarla, asi como del efecto que
pueda producir el silencio administrativo, en los términos previstos en la
normativa sobre procedimiento administrativo.

Articulo 57. Inadmision.

1. El 6rgano competente para resolver podra inadmitir a tramite la
solicitud de acceso, mediante resolucion motivada, si concurre alguna
de las causas enumeradas en el articulo 18 de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, partiendo de un principio general favorable a facilitar el
maximo acceso a la informacion y siguiendo los criterios adoptados por
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el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno y el érgano equivalente
que corresponda de la Comunidad auténoma, en su caso.

2. Aestos efectos, las causas de inadmision se aplicaran de acuerdo
con los siguientes criterios:

a) Sila informacién esta en fase de elaboracién o publicacion, se
informara al solicitante del plazo en el que, previsiblemente, se encontrara
disponible y el 6rgano a quien corresponde elaborarla o publicarla.

b) Por reelaboracion no se entendera aquella acciéon que suponga
un tratamiento informatico de uso corriente.

c) Los informes preceptivos y aquellos otros documentos que sin
serlo hayan servido, directa o indirectamente, de motivacién a resoluciones
no podran ser considerados como informacion de caracter auxiliar o de
apoyo.

Articulo 58. Tramitacion.

1. La tramitacién del procedimiento se realizara por medios elec-
tronicos.

2. Cuando la informacion solicitada esté en posesion de personas
fisicas o juridicas que presten servicios publicos, ejerzan potestades ad-
ministrativas o sean adjudicatarios de algun contrato del sector publico
suscrito por los sujetos obligados por este Capitulo, el rgano competente
para resolver les requerira dicha informacién. En el requerimiento expresara
el plazo para la remision de la informacion, que no excedera de 15 dias
naturales. El incumplimiento de dicho plazo podra dar lugar a la imposicion
de las multas coercitivas siempre que una Ley lo autorice.

3. Los tramites de subsanacion de la solicitud de informacion, cuando
ésta no haya sido identificada suficientemente, y de audiencia a los titulares
de derechos e intereses debidamente identificados, que puedan resultar
afectados, suspenderan el plazo para dictar resolucién, en los términos
establecidos en el articulo 19 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

4. De la suspension prevista en el apartado anterior y su levanta-
miento se informara al solicitante para que pueda tener conocimiento del
cémputo del plazo para dictar resolucion.

Articulo 59. Resolucion y notificacion.

1. La resolucién y su notificacién se efectuara en el plazo maximo
de un mes desde la entrada de la solicitud en el registro de la Entidad
Local, pudiéndose ampliar este plazo por otro mes previa notificacion
al solicitante, por razén del volumen o la complejidad de la informacion
solicitada. Transcurrido el plazo maximo para resolver sin que se haya
dictado y notificado resolucion expresa se entendera que la solicitud ha
sido desestimada.

La notificacién se remitira al solicitante y a los terceros interesados
que hayan intervenido en el procedimiento, y en ella se informara de los
recursos y reclamaciones que procedan contra la resolucion.

2. Siel 6rgano competente para resolver considera que la informa-
cion es relevante y su divulgacion resulta de interés general, ordenara
su publicacion en el Portal de Transparencia, previa disociaciéon de los
datos personales, pudiendo servir esta publicacion como modalidad de
formalizacion del acceso. En este supuesto, la notificacion de la resolucion
indicara la localizacién precisa de la informacion.

3. Laresolucién que se dicte en aplicacion del articulo 14 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, se hara publica, previa disociacion de los datos
de caracter personal y una vez se haya notificado a los interesados.

La denegacion del acceso por aplicacion del articulo citado, podra
condicionarse al transcurso de un plazo determinado cuando la causa de
denegacion esté vinculada a un interés que afecte exclusivamente a la
Entidad Local competente.

En este caso, en la resolucién desestimatoria se informara al solicitante
de dicho plazo y de la posibilidad que le asiste de formular nueva solicitud
una vez que aquél haya transcurrido.

Articulo 60. Materializacion del acceso.

1. El acceso a la informacion se formalizara de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 22 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre. Se efectuara
preferentemente por via electrénica, salvo cuando no sea posible o el
solicitante, que no resulte obligado a relacionarse por medios electrénicos
con la Administracion, haya sefialado expresamente otro medio.

2. En los casos de solicitudes de acceso directo a las fuentes de
informacion, archivos o expedientes la resolucién otorgara el acceso so-
metido a las condiciones necesarias para garantizar que no se interfiera
en el desarrollo del servicio.

En estos mismos casos la resolucion podra ser denegatoria del acceso
cuando las condiciones de seguridad del lugar y de custodia y preservacién
de los documentos o de los soportes originales de la informacion no lo
permitan.

SECCION 3.2
Régimen de impugnaciones

Articulo 61. Medios legales de impugnacion.
Frente a toda resolucién expresa o presunta que ponga fin a un procedi-
miento en materia de acceso a informacion publica podra interponerse una

reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno u érgano
autonomico equivalente, con caracter potestativo y previo a su impugnacion
en via contencioso-administrativa, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 24 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

Articulo 62. Quejas y reclamaciones.

Cualquier persona podra utilizar el sistema de quejas y sugerencias
para manifestar su disconformidad con la tramitacién o resolucién de una
solicitud de acceso a la informacion publica. La utilizaciéon de esta via no
interrumpira el computo de los plazos para la interposicién de los medios
legales de impugnacion.

CAPITULO Ill
La reutilizacién de la informacion

SECCION 1.2

Disposiciones generales

Articulo 63. Obijetivos de la reutilizacion.

La reutilizacion de la informaciéon generada en sus funciones por
el Ayuntamiento de San Adrian, asi como por el resto de las entidades
vinculadas o dependientes incluidas en el ambito de aplicacion de esta
Ordenanza constata el ejercicio de la transparencia colaborativa por parte
del sector publico y tiene como objetivo fundamental la creacion de valor
publico en la sociedad.

2. Las entidades y organismos incluidos en el ambito de aplicacion
de la presente Ordenanza realizaran los esfuerzos necesarios para federar
su catalogo de informacion publica reutilizable junto con los catalogos del
resto de entidades del sector publico, de forma agregada en plataformas
comunes, como http://datos.gob.es, con el Unico objetivo de colaborar en
la construccion de un Unico catalogo de informacién publica reutilizable,
facilitar la actividad del sector reutilizador de la sociedad e incrementar
asi el valor social, innovador y econémico generado por la transparencia
colaborativa del sector publico.

Articulo 64. Régimen aplicable a la reutilizacion de documentos
sujetos a derechos de propiedad intelectual y derechos exclusivos.

1. Lareutilizacion de la informacion regulada en esta Ordenanza no
se aplica a los documentos sometidos a derechos de propiedad intelectual
o industrial especialmente por parte de terceros.

A los efectos de esta Ordenanza se entiende por derechos de pro-
piedad intelectual los derechos de autor y derechos afines, incluidas las
formas de proteccion especificas.

2. La presente Ordenanza tampoco afecta a la existencia de de-
rechos de propiedad intelectual de los entes incluidos en su ambito de
aplicacion.

3. Las entidades incluidas en el ambito de aplicacion de la presente
Ordenanza ejerceran, en todo caso, sus derechos de propiedad intelectual
de manera que facilite la reutilizacion.

Articulo 65. Criterios generales.

1. Se podra reutilizar la informacion publica a la que se refieren los
articulos anteriores dentro de los limites establecidos por la normativa
vigente en materia de reutilizacion de la informacion del sector publico.

2. Con caracter general, toda la informacion publicada o puesta a
disposicion de la ciudadania sera reutilizable y accesible, sin necesidad de
autorizacion previa y de forma gratuita, salvo que en ella se haga constar
expresamente lo contrario.

3. En particular, la reutilizacién de la informacion que tenga la con-
sideracion de publicidad activa tanto en esta Ordenanza como en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, seguira siempre la modalidad de reutilizacién
sin sujecion a solicitud previa y/o condiciones especificas y se ofrecera
en formatos electronicos legibles por maquinas y en formato abierto que
permitan su redistribucion, reutilizacion y aprovechamiento en los términos
previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, asi como en la Norma Técnica
de Interoperabilidad sobre reutilizacion de recursos de la informacion,
aprobada por Resoluciéon de 19 de febrero de 2013, de la Secretaria de
Estado de Administraciones Publicas o norma que la sustituya.

4. Lareutilizacion de documentos que contengan datos de caracter
personal se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

En ninguin caso, podra ser objeto de reutilizacion, la informacion en que
la ponderacién a la que se refieren los articulos 5.3 y 15 de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno, arroje como resultado la prevalencia del derecho fundamental a la
proteccion de datos de caracter personal, a menos que se produzca la diso-
ciacion de los datos a la que se refiere el articulo 15.4 de la citada Ley.

Articulo 66. Condiciones de reutilizacion.

1. La reutilizacion de la informacion estd sometida a las siguientes
condiciones:

a) Que el contenido de la informacién, incluyendo sus metadatos,
no sea alterado.
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b) Que no se desnaturalice el sentido de la informacion.

c) Que se cite la fuente.

d) Que se mencione la fecha de la ultima actualizacion.

e) Cuando la informacién contenga datos de caracter personal, la
finalidad o finalidades concretas para las que es posible la reutilizacién
futura de los datos.

f) Cuando la informacién, aun siendo facilitada de forma disociada,
contuviera elementos suficientes que pudieran permitir la identificacion de
los interesados en el proceso de reutilizacion, la prohibicién de revertir
el procedimiento de disociacion mediante la adicién de nuevos datos
obtenidos de otras fuentes.

2. La publicacién o puesta a disposicion de informacién publica
conlleva la cesion gratuita y no exclusiva por parte de la entidad que origi-
nariamente publica la informacion de los derechos de propiedad intelectual
que resulten necesarios para desarrollar la actividad de reutilizacién, con
caracter universal y por el plazo maximo permitido por la Ley.

3. En la misma seccion de la pagina web o sede electrénica en la
que se publique informacion, se publicaran las condiciones generales
para la reutilizacion.

Articulo 67. Tarifas.

1. El Ayuntamiento de San Adrian, previa aprobacion de la corres-
pondiente ordenanza fiscal, podra exigir tarifas sobre la reutilizacion de la
informacién que genere, sin que el importe de las mismas pueda exceder,
en su conjunto, de los costes marginales en que se incurra para su repro-
duccidn, puesta a disposicion y difusion.

2. Las entidades y organismos vinculados o dependientes de aquél/
aquélla incluidos en el ambito de aplicacion de esta Ordenanza, podran
exigir tarifas sobre la reutilizacion de la informacion que genere, limitandose
las mismas a los costes marginales en que se incurra para su reproduccion,
puesta a disposicion y difusion.

Dicha limitacion no se aplicara a:

a) Las entidades y organismos a los que se exija generar ingresos
para cubrir una parte sustancial de sus costes relativos a la realizacion
de sus misiones de servicio publico.

b) Las bibliotecas, los museos y los archivos.

Esa limitacién tampoco sera de aplicacion a la reutilizacion de do-
cumentos para los cuales se exija a dichas entidades y organismos que
generen ingresos suficientes para cubrir una parte sustancial de los costes
de recogida, produccion, reproduccion y difusion de tales documentos.

Los tipos de documentos a los que no se aplica la limitacion se fijaran
de antemano y se publicaran por medios electronicos siempre que sea
posible y apropiado.

En los casos en los que, conforme a lo establecido anteriormente,
la limitacion no sea aplicable, el precio por la reutilizacion se fijara de
acuerdo con lo establecido en los apartados 3 y 4 del articulo 7 de la
Ley 37/2007, de 16 de noviembre, de reutilizacién de la informacién del
sector publico.

3. Se podran aplicar tarifas diferenciadas segun se trate de reutili-
zacion con fines comerciales o no comerciales.

4. Se publicaran por medios electronicos, siempre que sea posible
y apropiado, las tarifas fijadas para la reutilizacion de documentos que
estén en poder las entidades incluidas en el ambito de aplicacion de esta
Ordenanza, asi como las condiciones aplicables y el importe real de los
mismos, incluida la base de calculo utilizada.

5. Enelrestode los casos en que se aplique una tarifa, las entidades
incluidas en el ambito de aplicaciéon de esta Ordenanza indicaran por
adelantado qué factores se tendran en cuenta para el calculo de la misma.
Cuando se solicite, dichas entidades también indicaran cémo se han
calculado esa tarifa en relacion con la solicitud de reutilizacion concreta.

Articulo 68. Prohibicién de derechos exclusivos.

1. Con caracter general, quedan prohibidos los acuerdos exclusivos
en materia de reutilizacion de la informacion. La reutilizacion de documentos
estara abierta a todos los agentes potenciales del mercado, incluso en
caso de que uno o mas de los agentes exploten ya productos con valor
afiadido basados en estos documentos. Los contratos o acuerdos de otro
tipo entre los organismos del sector publico que conserven los documentos
y los terceros no otorgaran derechos exclusivos.

2. No obstante, cuando sea necesario un derecho exclusivo para
la prestacion de un servicio de interés publico, la entidad incluida en el
ambito de aplicacion de esta Ordenanza revisara periédicamente y como
maximo cada tres afios, la validez del motivo que justificé la concesion
del derecho exclusivo.

3. Excepcionalmente, cuando exista un acuerdo exclusivo relacionado
con la digitalizacion de los recursos culturales, el periodo de exclusividad
no sera superior, por regla general, a diez afios. En el caso de que lo sea,
su duracion se revisara durante el undécimo afio y, si procede, cada siete
afos a partir de entonces. Tales acuerdos deben ser también transparentes
y se pondran en conocimiento del publico.

4. Cuando exista un acuerdo exclusivo en el sentido establecido en
el parrafo anterior debera facilitarse gratuitamente a la Administracién u

organismo del sector publico en cuestion, como parte de dichos acuerdos,
una copia de los recursos culturales digitalizados de la misma calidad y
caracteristicas técnicas del original, tales como formato, resolucién, gama
de colores, etc., con sus metadatos y requisitos técnicos de digitalizacion
establecidos en la normas nacionales e internacionales pertinentes. Esa
copia estara disponible para su reutilizacion una vez finalizado el periodo
de exclusividad.

Articulo 69. Modalidades de reutilizacion de la informacion.

1. ElAyuntamiento de San Adrian clasificara la reutilizaciéon de toda
la informacién que obra en su poder y que sea publicada de acuerdo con
alguna de las siguientes modalidades de reutilizacion:

a) Reutilizacién de documentos puestos a disposicion del publico
sin sujecién a condiciones.

b) Reutilizacién de documentos puestos a disposicion del publico
con sujecion a condiciones establecidas en licencias-tipo.

c) Reutilizacion de documentos previa solicitud, conforme al procedi-
miento previsto en el articulo 70 de esta Ordenanza, pudiendo incorporar
en estos supuestos condiciones establecidas en una licencia.

d) Acuerdos exclusivos conforme a los supuestos previstos en el
articulo 68 de esta Ordenanza.

2. Las condiciones incorporadas en las licencias habran de respetar
los siguientes criterios:

a) Deberan ser claras, justas y transparentes.

b) No deberan restringir las posibilidades de reutilizacién ni limitar
la competencia.

c) No deberan ser discriminatorias para categorias comparables
de reutilizacion.

3. En todo caso, se utilizaran el minimo numero posible de modos
de uso limitados para regular los distintos supuestos de reutilizacion su-
jetos a condiciones especificas y éstos siempre estaran disponibles en
formato digital, abierto y procesable electrénicamente. Estos modos de
uso limitados podran ser elaborados por la propia entidad, aunque seran
preferidas las de uso libre y gratuito que gocen de amplia aceptacion
nacional e internacional o aquellas que hayan sido consensuadas con o
por otras Administraciones publicas. Los modos de uso limitados seran
publicados en la web municipal/provincial.

4. El Ayuntamiento podra modificar el contenido de las condicio-
nes especificas y modos de uso limitado ya existentes, asi como aplicar
condiciones especificas y modos de uso limitado a conjuntos de datos o
documentos que previamente no las tuvieran.

Estas modificaciones se publicaran en la pagina web y obligaran a los
reutilizadores a partir de la publicacién o puesta a disposicion de la primera
actualizacion de los datos o documentos que se realice después de que
la modificaciéon haya sido publicada o, en cualquier caso, transcurridos
seis meses desde dicha fecha.

5. El Ayuntamiento creara sistemas de gestiéon documental que
permitan a la ciudadania una adecuada recuperacioén de la informacion,
disponibles en linea y que enlacen con los sistemas de gestion puestos
a disposicion de la ciudadania por otras Administraciones publicas. Asi-
mismo, facilitaran herramientas informaticas que permitan la busqueda
de los documentos disponibles para su reutilizacion, con los metadatos
pertinentes de conformidad con lo establecido en las normas técnicas de
interoperabilidad, accesibles, siempre que sea posible y apropiado, en
linea y en formato legible por maquina.

En la medida de lo posible, se facilitara la busqueda multilingtie de
los documentos.

6. La utilizacion de los conjuntos de datos se realizara por parte de
los usuarios o agentes de la reutilizacion bajo su responsabilidad y riesgo,
correspondiéndoles en exclusiva a ellos responder frente a terceros por
dafios que pudieran derivarse de ella.

7. ElAyuntamiento no sera responsable del uso que de su informa-
cién hagan los agentes reutilizadores ni tampoco de los dafios, pérdidas
econdmicas o perjuicios econémicos, materiales o sobre datos que, de
forma directa o indirecta, produzca o pueda producir el uso de la informacion
reutilizada.

8. Lapuesta a disposicion de un documento por el Ayuntamiento para
su posterior reutilizacion no supone renuncia al derecho a su explotacion, ni
es impedimento para la modificacion de los datos que en el mismo consten
como consecuencia del ejercicio de sus funciones o competencias.

Quienes reutilicen la informacion, no podran indicar, de ningin modo,
que aquél/aquélla, como titular de la informacioén reutilizada, participa,
patrocina o apoya la reutilizacion que lleven a cabo.

Articulo 70. Procedimiento de tramitacion de solicitudes de reuti-
lizacion.

1. El procedimiento de tramitacion sera el regulado en los apartados
del articulo 10 de la Ley 37/2007, de 17 de noviembre, que tengan caracter
de normativa basica y, en su caso, en la normativa autonémica.

2. Elérgano competente resolvera las solicitudes de reutilizacion en
el plazo maximo de un mes desde la recepcién de la solicitud. Cuando por
el volumen y la complejidad de la informacion solicitada resulte imposible
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cumplir el citado plazo, se podra ampliar otros quince dias. En este caso,
debera informarse al solicitante de la ampliacién del plazo, asi como de
las razones que lo justifican.

3. Enelcaso de que se solicite simultaneamente el acceso a la infor-
macion y la reutilizaciéon de dicha informacion, se tramitara conjuntamente
por el procedimiento establecido en los articulos 56 y siguientes de esta
Ordenanza aplicandose, en cuanto al plazo para resolver lo previsto en
el articulo 59.1 de la misma.

4. Si en el plazo méximo previsto para resolver y notificar no se
hubiese dictado resolucion expresa, el solicitante podra entender deses-
timada su solicitud.

5. La Plataforma que soporte la tramitacion electrénica debe in-
corporar todos los componentes tecnoldgicos para gestionar electréni-
camente todos los procesos de gestion administrativa necesarios para
la instauracion del expediente electronico y su posterior publicacion y
reutilizacion.

SECCION 2.2

Publicacién de informacion reutilizable

Articulo 71. Publicacién de informacion reutilizable.

1. Lapublicacién activa de informacién reutilizable incluira su conteni-
do, naturaleza, estructura, formato, frecuencia de actualizacion, modalidad
de reutilizacion, asi como las condiciones aplicables y, en su caso, la tarifa
0 exaccion a la que esté sujeta la reutilizacion.

2. ElAyuntamiento de San Adrian facilitara sus documentos en cual-
quier formato electronico o lengua en que existan previamente y, siempre
que sea posible y apropiado, legible por maquina y conjuntamente con
sus metadatos. Tanto el formato como los metadatos, en la medida de lo
posible, deben cumplir normas formales abiertas.

Concretamente, se utilizaran estandares clasificados en su corres-
pondiente categorias con tipologia de abiertos, en su versidon minima
aceptada y siguiendo lo establecido en el anexo de la Norma Técnica de
Interoperabilidad de Catalogo de Estandares, aprobada por Resolucién
de 3 de octubre de 2012, de la Secretaria de Estado de Administraciones
Publicas.

3. Los sistemas de busqueda de informacion y documentacion publi-
cada permitira la indicaciéon de busqueda de informacion reutilizable.

Articulo 72. Gestion de Seguridad.

El Ayuntamiento de San Adrian registrara todas las actuaciones reali-
zadas por los usuarios de la reutilizacion, sin limite de fechas y cumpliendo
con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal y en el Esquema Nacional de
Seguridad.

CAPITULO IV
El tablén edictos electrénico (tablén edictal)

Articulo 73. Objeto.

1. En el Tablén Edictal se insertaran los anuncios y edictos del
Ayuntamiento de San Adrian y sus organismos y entidades vinculadas o
dependientes, asi como de otras Administraciones publicas o entidades
que, en virtud de norma juridica o resolucion judicial, deban ser objeto de
publicacion en el tablén de edictos municipal/provincial.

2. ElTablon Edictal estara integrado en la sede electrénica municipal.
La publicacion a través del mismo tendra la consideracion de oficial y
auténtica, sustituyendo a todos los efectos a la publicacion en el tablon
de edictos fisico, sin perjuicio de su permanencia a efectos puramente
informativos.

3. Cuando la norma del procedimiento guarde silencio sobre la
publicacion en el tablén de edictos, no sera necesaria dicha publicacion,
salvo que por razones de interés publico debidamente motivadas, se
justifique la misma.

4. Por Instruccion de la Alcaldia, u 6érgano en quien delegue, se
determinaran las caracteristicas de los anuncios a publicar, asi como los
demas aspectos de caracter formal en cuanto a las responsabilidades
administrativas.

Articulo 74. Organos competentes.

La Secretaria tendra la competencia para ordenar la insercion y remitir
los textos para su publicacion en el Tablon Edictal.

Articulo 75. Funcionamiento del Tablon.

1. ElTablon Edictal sera unico para la Entidad Local y sus entidades y
organismos vinculados o dependientes, tendra formato digital y se ajustara
a las determinaciones legales de aplicacion.

2. Las reglas de organizacion y funcionamiento del Tablén Edictal
deberan garantizar en todo momento:

a) Lainsercion de los anuncios y edictos en términos de disponibi-
lidad, autenticidad e integridad de su contenido.

b) Las condiciones de accesibilidad necesarias para su consulta
por las personas con diversidad funcional y su permanente adaptacién a
la evolucién tecnolégica.

c) La constancia de evidencias electrénicas que permitan la feha-
ciencia de la fecha y hora de publicacion y del plazo de la exposicion en
el tablon.

3. El acceso al Tablon Edictal a través de la sede electronica sera
gratuita y no exigira identificacion de ningun tipo.

El Tablon Edictal se podra consultar por Internet y también en las
Oficinas de Atencion al Ciudadano y en los puntos de acceso electro-
nico de la Entidad Local y de sus entidades y organismos vinculados o
dependientes.

4. Lapublicacion en el Tablén Edictal debera respetar los principios de
accesibilidad y facilidad de uso, de acuerdo con las normas de aplicacioén, y
utilizara estandares de uso generalizado para la ciudadania, en particular,
las condiciones exigidas para su consulta por las personas con diversidad
funcional, conforme a lo establecido en la normativa sobre condiciones
béasicas para el acceso de las personas con discapacidad a las tecnologias,
productos y servicios relacionados con la sociedad de la informacion y
medios de comunicacion social.

5. El Tablén Edictal dispondra de los sistemas y mecanismos que
garanticen la autenticidad, la integridad y la disponibilidad de su contenido,
en los términos previstos en el articulo 17.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas. En especial, a los efectos del computo de los plazos que
corresponda, se establecera el mecanismo que garantice la constatacion
de la fecha de publicacion de los edictos.

6. EIl Tablon Edictal estara disponible las 24 horas del dia, todos
los dias del afio. Cuando por razones técnicas se prevea que pueda no
estar operativo, se debera informar de ello a los usuarios con la maxima
antelacion posible, indicando cuales son los medios alternativos de consulta
que estén disponibles.

Articulo 76. Formay plazo de remision.

1. Los edictos se remitiran con la correspondiente resolucion del
6rgano legitimado para ordenar su insercion en el Tablon Edictal.

2. Eltexto del edicto y la resolucién se remitiran, en formato “pdf”, por
correo electronico a la unidad gestora que resulte competente, adjuntando
la ficha de solicitud de publicacion, conforme al modelo que se aprobara
en la Instruccién correspondiente.

3. Las solicitudes de publicacién de los edictos se tramitaran exclu-
sivamente a través de las cuentas de correo electrénico designadas a tal
efecto por los 6rganos competentes.

4. Revisada la ficha de solicitud por las unidades gestoras, si ésta
no es correcta, se devolvera al érgano remitente para su subsanacion.
Si es correcta, se procedera a la publicacion de los textos integros tal y
como hayan sido enviados por el 6rgano remitente.

5. El 6rgano que efectue la orden de insercién garantizara la
identidad entre el texto que le remitan los diferentes érganos o centros
directivos y el contenido del texto enviado a las unidades gestoras res-
ponsables de su publicacién, asi como de la adecuacion al procedimiento
establecido.

6. La correccion de los errores existentes en los edictos publicados
se realizara a peticion de quien hubiera solicitado ésta y por el mismo
procedimiento previsto para la publicacion.

7. Los edictos deberan ser remitidos con una antelacién minima
de dos dias habiles a la fecha prevista para su publicacion. Se enten-
dera que este plazo se refiere a la recepcion de edictos correctamente
enviados.

8. Finalizado la exposicién publica, el 6rgano competente para ejercer
la funcién de fe publica enviard, a quién hubiera solicitado la publicacion,
diligencia acreditativa del plazo de exposicién en la que figuraran los datos
del edicto y las fechas de exposicién del mismo.

Articulo 77. Coémputo de plazos.

1. Los anuncios o edictos se mantendran publicados en el Tablén
Edictal durante el plazo que se especifique en el acto o expediente concreto,
y a efectos de su computo, la fecha de publicacién sera la que conste en
la representacion visual de la firma electrénica del documento.

2. Para ello, la sincronizacién de la fecha y hora se realizara
mediante un sistema de sellado de tiempo y en todo caso conforme a
lo dispuesto en el Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el que se
regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad o norma que resulte
de aplicacion.

3. Enlo no previsto en el presente articulo se aplicaran las normas
sobre cdmputo de plazos establecidas en la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Articulo 78. Efectos.

1. La publicacién en el Tablén Edictal de los actos administrativos
dictados por esta Entidad Local en el ambito de sus competencias, surtira
los efectos que se determinen en la normativa vigente.
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2. Transcurridos los plazos de publicacién, se entendera que la noti-
ficacion ha sido practicada, dando por cumplido el tramite correspondiente
y continuando el procedimiento.

3. Enlo no previsto en el presente articulo se aplicaran las normas
sobre notificaciones y publicaciones establecidas en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Articulo 79.  Tablén Edictal Unico.

Los anuncios de notificacion de esta Entidad Local, al igual que el del
resto de las Administraciones publicas, se publican en el Tablén Edictal
Unico (TEU) del BOE, al menos cuando los interesados en el procedimiento
de que se trate sean desconocidos, se ignore el lugar o el medio de la
notificacion, o bien intentada esta, no se hubiese podido practicar.

Articulo 80. Proteccion de datos.

La publicacion de edictos en el Tablén Edictal que contengan datos
de caracter personal, se hara con estricta sujecion a lo dispuesto en la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal y sus disposiciones de desarrollo, la Ley 19/2013, de
9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno, y en el resto de la normativa que en esta materia resulte de
aplicacion.

TiTULO VI
El registro electronico

Articulo 81. Creacién del Registro Electrénico General.

1. Mediante la presente Ordenanza se crea y regula el funcionamiento
del Registro Electronico General del Ayuntamiento de San Adrian. El acceso
al registro electronico general se realizara a través de su sede electronica
y sera necesario identificarse previamente mediante alguno de los medios
aceptados por esta Entidad Local y referidos en el Titulo IV “Identificacion
y firma electrénica” de la presente Ordenanza.

2. El érgano o unidad responsable de la gestion del Registro Elec-
trénico General es la Secretaria.

3. Los registros electronicos pertenecientes a entidades y organis-
mos vinculados o dependientes del Ayuntamiento estaran interconectados
y seran interoperables con el registro electronico general de la misma,
debiendo cumplir en todo caso el Esquema Nacional de Interoperabi-
lidad.

4. Tanto el Registro Electronico General del Ayuntamiento como los
registros electronicos de cada una de esas entidades y organismo cumpli-
ran con las garantias y medidas de seguridad previstas en la legislacion
en materia de proteccion de datos de caracter personal, debiendo cumplir
en todo caso el Esquema Nacional de Seguridad.

Articulo 82. Funcionamiento del Registro Electronico General.

1. En el Registro Electrénico General se hara el correspondiente
asiento de todo documento que sea presentado o que se reciba en cual-
quier 6érgano administrativo, organismo publico o entidad vinculado o
dependiente del Ayuntamiento de San Adrian. También se podran anotar en
el mismo, la salida de los documentos oficiales dirigidos a otros 6rganos de
las Administraciones publicas, de sus organismos o entidades vinculadas
o particulares.

El Registro funcionara como un portal que facilitara el acceso a los
registros electrénicos de cada organismo e indicara la fecha y hora oficial,
que sera la misma que figure en la sede electrdnica, asi como la relacién de
los dias declarados como inhabiles para la Entidad Local y sus organismos
publicos vinculados o dependientes.

En este Registro se podran presentar documentos todos los dias del
afio durante las veinticuatro horas.

En la sede electronica que da acceso a ese Registro figurara la relacién
actualizada de tramites que pueden iniciarse mediante el citado Registro
Electrénico General.

2. Los asientos se anotaran respetando el orden temporal de re-
cepcion o salida de los documentos, e indicaran la fecha del dia en que
se produzcan. Concluido el tréamite de registro, los documentos seran
cursados sin dilacion a sus destinatarios y a las unidades administrativas
correspondientes desde el registro en que hubieran sido recibidas.

3. El Registro Electronico General del Ayuntamiento y los registros
electrénicos de sus entidades y organismos vinculados o dependientes
garantizaran la constancia, como minimo y en cada asiento que se prac-
tique, de:

a) Un nudmero o identificador univoco del asiento,

b) La naturaleza del asiento,

c) Lafechay hora de su presentacion,

d) La identificacion del interesado,

e) El érgano administrativo remitente, si procede,

f) La persona u 6rgano administrativo al que se envia,

g) Y, en su caso, referencia al contenido del documento que se
registra.

Para ello, se emitira automaticamente un recibo consistente en una co-
pia autenticada del documento electronico de que se trate, incluyendo:

a) El contenido del escrito, comunicacion o solicitud presentada
mediante el asiento en el registro electrénico, siendo admisible a estos
efectos la reproduccion literal de los datos introducidos en el formulario
de presentacion.

b) La fecha y hora de presentacion que determinara el inicio del
cémputo de plazos que haya de cumplir la Entidad Local.

c) Elnumero o identificador del asiento en el registro electrénico.

d) La enumeracioén y la denominacion de los documentos que, en
su caso, acompafien y se adjunten al documento presentado, seguida
de la huella electrénica de cada uno de ellos que actuara como recibo
acreditativo de los mismos con la finalidad de garantizar la integridad y el
no repudio de los mismos.

e) Cuando sea automaticamente determinable y el asiento se realice
asociado a un tramite como iniciacion del procedimiento a solicitud del
interesado, se incluira en el recibo la informacion de la unidad administrativa
responsable de su tramitacion, del 6rgano responsable de su resolucion,
del plazo maximo establecido normativamente para la resolucion y notifi-
cacion del procedimiento y de los efectos que pueda producir el silencio
administrativo.

f) Cuando el asiento se realice asociado a un tramite como inicia-
cion del procedimiento a solicitud del interesado y sea automaticamente
determinable |a falta de parte o toda la documentacion necesaria para la
iniciacion del procedimiento en cuestion, se emitira junto al recibo men-
cionado anteriormente un requerimiento de subsanacion y el otorgamiento
de 10 dias para realizarla.

4. Los documentos que los interesados dirijan a los érganos de la
Entidad Local podran presentarse:

a) En el registro electrénico del Ayuntamiento u Organismo al que
se dirijan, asi como en los restantes registros electronicos de cualquier
Administracion publica.

b) En las oficinas de Correos, en la forma que reglamentariamente
se establezca.

c) En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de
Espafia en el extranjero.

d) En las oficinas de asistencia en materia de registros.

e) En cualquier otro que establezcan las disposiciones vigentes.

Los registros electrénicos del Ayuntamiento y sus entidades y orga-
nismos vinculados o dependientes, debera ser plenamente interoperable,
de modo que se garantice su compatibilidad informatica e interconexion,
asi como la transmision telematica de los asientos registrales y de los
documentos que se presenten en cualquiera de los registros, de acuer-
do a lo recogido en el Esquema Nacional de Interoperabilidad y demas
normativa aplicable.

5. Los documentos en papel presentados de manera presencial ante
el Ayuntamiento, deberan ser digitalizados, de acuerdo con lo previsto
en los articulos 16.5 y 27 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y demas
normativa aplicable, por la oficina de asistencia en materia de registros
en la que hayan sido presentados para su incorporacion al expediente
administrativo electrénico, devolviéndose los originales al interesado, sin
perjuicio de aquellos supuestos en que la norma determine la custodia
por la Administracion de los documentos presentados o resulte obligatoria
la presentacion de objetos o de documentos en un soporte especifico no
susceptibles de digitalizacion.

Mediante esta Ordenanza la Entidad Local establece la obligacion
de presentar determinados documentos por medios electronicos para
aquellos tramites, procedimientos y colectivos de personas fisicas que
asi se indique en cada momento en la sede electrénica y que, por razén
de su capacidad econémica, técnica, dedicacion profesional u otros mo-
tivos quede acreditado que tienen acceso y disponibilidad de los medios
electronicos necesarios.

6. Podra hacerse efectivo mediante transferencia dirigida a la ofi-
cina publica correspondiente, el pago de cualesquiera cantidades que
haya que satisfacer en el momento de la presentacion de documentos
al Ayuntamiento, sin perjuicio de la posibilidad de su abono por otros
medios.

7. Lasede electronica del Ayuntamiento publicara y mantendra actua-
lizada en todo momento la relacion de las oficinas de asistencia en materia
de registro asi como el acceso a la relacion de personas de la funcion
publica habilitados para la asistencia en el uso de los medios electrénicos
a las personas fisicas interesadas 8. No se tendran por presentados en
el registro aquellos documentos e informacién cuyo régimen especial
establezca otra forma de presentacion.

9. Se podran rechazar documentos electrénicos que presenten las
siguientes circunstancias:

a) Que contengan cédigo malicioso o dispositivo susceptible de
afectar a la integridad de la seguridad del sistema.

b) En el caso de utilizaciéon de documentos normalizados, cuando no
se cumplimenten los campos requeridos como obligatorios en la resolucién
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de aprobacion de los modelos normalizados, cuando contengan incon-
gruencias, omisiones u otras causas que impidan su tratamiento o carezcan
de alguna de las caracteristicas exigidas para su presentacion.

En los casos previstos en el apartado anterior, se informara de ello al
remitente del documento, con indicacion de los motivos del rechazo asi
como, cuando ello fuera posible, de los medios de subsanacién de tales
deficiencias y direccion en la que pueda presentarse. Cuando el interesado
lo solicite se remitira justificacion del intento de presentacion, que incluira
las circunstancias de su rechazo.

Cuando concurriendo las circunstancias que pueden producir rechazo
de documentos electronicos, no se haya producido el rechazo automatico
por el registro electronico, el rgano administrativo competente requerira
la correspondiente subsanacion, advirtiendo que, de no ser atendido el
requerimiento, la presentacion carecera de validez o eficacia.

Articulo 83. Coémputo de plazos en los registros.

1. El Ayuntamiento de San Adrian publicara en su sede electronica
de acceso al registro electronico, el calendario de dias inhabiles que sera
el Unico calendario que se aplicara a efectos del computo de plazos en
los registros electrénicos. A si mismo, se publicara los dias y el horario
en el que permaneceran abiertas las oficinas de asistencia en materia de
registros garantizando asi el derecho de los interesados a ser asistidos
en el uso de los medios electronicos.

2. Elregistro electronico del Ayuntamiento y sus entidades y orga-
nismos dependientes o vinculados se regira a efectos de computo de los
plazos, por la fecha y hora oficial de la sede electrénica de acceso, que
debera contar con las medidas de seguridad necesarias para garantizar
su integridad y figurar de modo accesible y visible.

3. Alos efectos del computo de plazo fijado en dias habiles, y en lo
que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacién
en un dia inhabil se entendera realizada en la primera hora del primer dia
habil siguiente salvo que una norma permita expresamente la recepcion
en dia inhabil. Los documentos se consideraran presentados por el orden
de hora efectiva en el que lo fueron en el dia inhabil. Los documentos
presentados en el dia inhabil se reputaran anteriores, segun el mismo
orden, a los que lo fueran el primer dia habil posterior.

4. Elinicio del computo de los plazos que haya de cumplir la Entidad
Local y sus organismos dependientes o vinculados vendra determinado
por la fecha y hora de presentacién en el registro electrénico.

5. Cuando una incidencia técnica imprevista o una actuacion plani-
ficada necesaria de mantenimiento técnico haya imposibilitado el funcio-
namiento ordinario del sistema o aplicacion que corresponda al registro
electrénico, la Entidad Local y sus organismos dependientes o vinculados
podra determinar una ampliacion de los plazos no vencidos, debiendo
publicar en la sede electronica tanto la incidencia técnica acontecida o
aviso previo de no disponibilidad planificada como la ampliacién concreta
del plazo no vencido.

Articulo 84. Documentos aportados por los interesados al procedi-
miento administrativo.

1. Los interesados deberan aportar al procedimiento administrativo
los datos y documentos exigidos, tanto en su inicio como en su tramita-
cion, asi como cualquier otro documento que estimen conveniente. Los
interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten.

2. La sede electronica del Ayuntamiento de San Adrian contendra,
para cada uno de los procedimientos administrativos, la relacién simplifi-
cada y actualizada de datos y documentos que los interesados deberan
aportar en el momento de la presentacion de su solicitud en el registro
electrénico.

3. El Ayuntamiento no exigira a los interesados la presentacion de:

a) Documentos originales, salvo que, con caracter excepcional, la
normativa reguladora aplicable establezca lo contrario.

b) Documentos que hayan sido elaborados por la propia Entidad
Local o por cualquier otra Administracion.

c) Datos o documentos no exigidos por la normativa reguladora
aplicable.

d) Datos o documentos que hayan sido aportados anteriormente
por el interesado a cualquier Administracion en cuyo caso el interesado
debera indicar en qué momento y ante qué 6rgano administrativo presento
los citados documentos.

4. EIl Ayuntamiento recabara los documentos y datos necesarios
para la iniciacién y tramitacion del procedimiento administrativo a través
de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de in-
termediacion de datos u otros sistemas electrénicos habilitados por las
distintas Administraciones publicas. Se presumira que esta consulta es
autorizada por los interesados, salvo que conste en el procedimiento su
oposicion expresa o la Ley especial aplicable requiera consentimiento
expreso, debiendo, en ambos casos, ser informados previamente de sus
derechos en materia de proteccion de datos de caracter personal.

5. Excepcionalmente, si el Ayuntamiento no pudiera recabar los
citados documentos, podra solicitar nuevamente al interesado su apor-
tacion.

6. Excepcionalmente, cuando el Ayuntamiento solicitara al interesado
la presentacion de un documento original y éste estuviera en formato papel,
el interesado debera obtener una copia auténtica con caracter previo
a su presentacion electrénica. La copia electrénica resultante reflejara
expresamente esta circunstancia. Las copias auténticas podran obtenerse
mediante los funcionarios habilitados al efecto en las oficinas de atencion
ciudadana, que actuaran como oficinas de asistencia en materia de re-
gistros, o mediante procesos de actuacion administrativa automatizada
aprobados y puestos a disposicion por la Entidad Local.

7. Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el
procedimiento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia,
el Ayuntamiento podra solicitar de manera motivada el cotejo de las copias
aportadas por el interesado, para lo que podra requerir la exhibicién del
documento o de la informacion original.

TiTULO VIII
Normas sobre organizacion

Articulo 91.  Organos competentes.

1. Corresponde al Pleno la aprobacion de la presente Ordenanza
y sus modificaciones, asi como de todos los instrumentos normativos y
de planificacion estratégica en materia de administracion electrénica, con
excepcion de lo previsto en el articulo siguiente.

2. Los Planes estratégicos a los que se refiere el apartado anterior
tendran caracter plurianual, preferiblemente mas alla de una legislatura.

3. Corresponden al Alcalde/sa el resto de competencias en materia
de administracion electronica, en particular, el impulso y direccion de los
procesos de implantacién del procedimiento electrénico y, con el apoyo de
la Secretaria, la gestion del cambio necesaria para adaptar la organizacion
y funcionamiento de la Entidad Local.

5. Se constituiran, en la medida de lo posible, equipos multidis-
ciplinares que trabajaran el disefio, la implantacion y la evaluacién de
los Planes de Implantacién de la administracion electrénica y demas
Planes estratégicos necesarios para el desarrollo de la misma. Dichos
equipos podran constituirse formalmente como érganos complemen-
tarios, bajo la nomenclatura de Comité de Mejora e Innovacién u otra
que resulte idénea. Su composicion sera mixta, correspondiendo la
presidencia nata del érgano a la Alcaldia. Su composicién técnica
sera multidisciplinar.

Articulo 92. Habilitacién competencial.

1. Lapresente Ordenanza habilita a la Alcaldia para aprobar cuantas
disposiciones de desarrollo sean precisas para su mejor aplicacion.

2. De forma concreta, le corresponde a la Alcaldia la aprobacion de
los documentos derivados del Real Decreto 3/2010, por el que se regula
el Esquema Nacional de Seguridad, y del Real Decreto 4/2010, por el que
se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad, equivalentes a las
Normas Técnicas de Interoperabilidad (NTI) de la Administracion General
del Estado, y en particular los siguientes:

—Documento de politica de seguridad de la informacién (articulo 11
RD 3/2010).

—Documento de politica de identificacion y firma electrénica (articulo
18 RD 4/2010).

—Documento de politica de gestion documental y archivo electrénico
(articulo 21 RD 4/2010).

—Documento de protocolos/procedimientos de digitalizacion.

—Documento de protocolos/procedimientos del ciclo de vida de docu-
mentos y expedientes electronicos.

—Documento de politica de sellado de tiempo.

—Cualquier otro que se estime necesario para la mejor cobertura legal
del desarrollo del procedimiento electrénico local.

3. Le corresponde asimismo a la Alcaldia la creacién de un co-
digo seguro de verificacion conforme a lo previsto en el articulo 38.5
de la presente Ordenanza, asi como, en su caso, la fijacion de los
términos y condiciones de uso del sistema de claves concertadas para
empleados publicos a la que se refiere el articulo 39.4 de la presente
Ordenanza.

4. Los documentos referidos en los apartados anteriores se aprobaran
mediante Resolucion o Decreto de Alcaldia. Si se delegare la atribucion en
la Junta de Gobierno Local adoptara la forma de “Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local”. EI documento de politica o de protocolos, propiamente
dicho, se anexara a la Resolucién o Acuerdo.

5. En cuanto al contenido de los documentos recogidos en el
presente articulo, se elaborara por parte de los técnicos municipales,
con base a las Normas Técnicas de Interoperabilidad (NTI) vigentes en
cada momento, adaptadas a las caracteristicas de la organizacion de
la Entidad Local. Opcionalmente, el borrador de cada documento podra
ser dictaminado por los érganos referidos en el apartado 3 del articulo
anterior.
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TITULO IX

Comunicaciones electrénicas internas

CAPITULO |
Comunicaciones de los miembros de la corporacioén

Articulo 93. El derecho y el deber de comunicacion por medios
electronicos.

Los miembros del Ayuntamiento de San Adrian tienen el derecho y el
deber de comunicarse con los érganos del/de la mismo/misma por medios
electronicos. Los grupos politicos, con el apoyo del personal municipal,
facilitaran a sus miembros el correcto ejercicio de las comunicaciones
electrénicas.

Articulo 94. El sistema interno de comunicaciones y publicaciones
electronicas.

1. Sin perjuicio de las publicaciones que en base a los principios de
transparencia y publicidad se realicen en la web institucional, existira un
sistema interno de comunicaciones y publicaciones electrénicas a fin de
facilitar el acceso a las Actas de los 6rganos colegiados, al respectivo Orden
del Dia de cada sesién y sus expedientes, y a cualquier otra informacion
que se decida compartir o bien se solicite por parte de un Concejal o Grupo
Politico Municipal, todo ello a fin de agilizar los tramites administrativos
y generar un ahorro considerable limitando en la medida de lo posible la
impresion en papel.

2. Elacceso adicho sistema se realizara a través de una contrasefa
que se facilitara al secretario o persona que indique cada uno de los
Grupos Politicos Municipales/Provinciales, o bien mediante el sistema
de identificacion electronica que se establezca, y que permitira acceder
al servidor donde se encuentran todas las carpetas creadas al efecto. Tal
acceso quedara restringido a la mera lectura de los indicados documentos
y su respectiva impresion, sin que, en modo alguno, quepa la posibilidad
de alterar su contenido.

Articulo 95. Carpeta genérica expedientes.

Se creara una carpeta genérica de expedientes a la cual todos los
Grupos Politicos Municipales tendran acceso directo, pudiendo ver indistin-
tamente, sin restriccion alguna, todos ellos la informacion de expedientes
que en la misma se inserten, particularmente la referida en el articulo
anterior.

Articulo 96. Carpeta particular expedientes.

Se creara una carpeta de expedientes mediante la que se facilitara
la informacién a cada uno de los Grupos Politicos Municipales que
haya sido previamente solicitada en la forma prevista en el siguiente
Capitulo. Dicha informacion tendra caracter particular y secreto, pu-
diendo unicamente acceder a la misma el Grupo Politico titular de la
mencionada carpeta.

Los accesos referidos en este Titulo, y particularmente los recogidos
en el presente articulo, quedaran registrados informaticamente, y las
personas que tuvieren acceso a los documentos Unicamente podran utilizar
la informacién en el cumplimiento estricto de sus funciones y cometidos,
para lo que firmaran, previamente, clausulas de confidencialidad.

Articulo 97. Tablén interno de los Grupos Politicos.

Existira un tablén interno de Grupos Politicos en el que se dara publi-
cidad a cuantas circulares, avisos o anuncios sean de su interés, pudiendo
acceder al mismo cada uno de sus miembros, con la clave o sistema de
acceso que les haya sido asignado.

Articulo 98. Asistencia a los miembros de la Corporacion en el uso
del sistema de comunicaciones electronicas.

Los Departamentos de Secretaria e Informatica, asi como el resto de
los servicios municipales asistiran, en la medida de sus posibilidades, a
los miembros de la Corporacion y, en su caso, a las portavocias y secre-
tarias de los Grupo Politicos, para el buen funcionamiento del sistema de
comunicaciones electronicas y para el correcto ejercicio de los derechos
y obligaciones que les reconoce el presente Titulo.

CAPITULO Il
Acceso a la informacién por los miembros de la corporacion

Articulo 99. Procedimiento de acceso.

1. Paralos casos en los que los miembros de la Corporacion deseen
acceder a informaciones y documentos que no estén ya publicados, el
procedimiento de solicitud de los mismos sera el siguiente:

a) El portavoz del Grupo Politico debera solicitar, por correo elec-
tronico a la Secretaria, la informacion interesada, utilizando para ello
la cuenta de correo de que disponga cada Grupo Politico con dominio
municipal sanadrian.es. No se exigira que dicha solicitud venga firmada
electronicamente, estableciéndose la presuncién de que cualquier correo
que provenga de una cuenta oficial municipal ha sido enviado por su
titular.

b) Tal solicitud sera trasladada al Departamento del que dependa
el expediente cuya informacion se solicita, para que, a su vez, el respon-
sable politico de la respectiva Area o Subarea autorice o deniegue, de
forma motivada, la evacuacién de la documentacion solicitada. Firmada
por dicho responsable la correspondiente autorizacion, el Departamento
correspondiente trasladara a la Secretaria, por via telematica, la debida
informacion.

c) Acontinuacion, mediante correo electrénico, desde Secretaria se
comunicara al Grupo Politico la disponibilidad de la informacion solicitada
en la carpeta particular de expedientes prevista en el articulo 96 o, en su
caso, la denegacion de la informacion.

d) Cuando la informacion solicitada no se hallare en soporte infor-
matico o por cualquier motivo fuera mas operativo; en el caso concreto,
el acceso mediante puesta a disposicion presencial de la documenta-
cién, el responsable politico del Area o Subarea correspondiente citara
por correo electrénico al solicitante; trasladando la hora o el horario de
atencion en el que se procedera a la puesta a disposicion presencial de
la documentacion. Si tal acceso se considerase insuficiente por parte
del solicitante, y unicamente tras el mismo, podra de nuevo solicitar
por correo electrénico copia de alguno o algunos de los documentos y
expedientes visualizados. Las copias asi obtenidas, solo podran utili-
zarse para el ejercicio de las funciones propias de los Grupos Politicos,
siendo responsables los Portavoces de los Grupos del uso indebido de
las mismas, sin perjuicio de las que incurra al miembro del Grupo que
las utilice indebidamente.

e) Salvo supuestos excepcionales debidamente motivados, el pla-
zo maximo para resolver las solicitudes de informacién reguladas en el
presente articulo sera de 5 dias.

2. Endefecto de lo previsto en el epigrafe anterior sera de aplicacion
lo regulado en el Titulo V de la presente Ordenanza, asi como en la
Ordenanza de transparencia del Ayuntamiento de San Adrian.

CAPITULO Ill
Normas comunes

Articulo 100. Plan de Comunicacion corporativo.

El Ayuntamiento de San Adrian aprobara un Plan de Comunicacion
corporativo, que regulara la comunicacion interna y externa, procurando
el establecimiento de los cauces adecuados para su mejor funciona-
miento.

Articulo 101. Correo electrénico corporativo.

1. Con caracter general, las solicitudes, convocatorias o comunica-
ciones oficiales entre los distintos Grupos Politicos y Concejales entre si,
y entre estos y los 6rganos del Ayuntamiento o cualquiera de sus servicios
o empleados deberan efectuarse mediante correo electrénico, utilizando
para ello la cuenta de correo institucional de la que dispone cada uno de
los Grupos y Concejales con dominio sanadrian.es.

2. Excepcionalmente, cuando no fuera posible lo anterior, se utiliza-
ran los medios tradicionales, si bien en base a los principios de economia
en el gasto y administrativa se procurara la reduccion del papel todo lo que
resulte posible en lo relativo a comunicaciones, copias y fotocopias.

Articulo 102. Responsabilidades por la utilizacién de la informa-
cion.

En todo caso, la utilizacién de cualquier informacién municipal/pro-
vincial a la que se tenga acceso por cualquier medio, electronico o no,
para finalidades diferentes de las que motiven su entrega, publicacion
o puesta a disposicion, dara lugar a responsabilidades, las cuales se
exigiran, conforme a la legislacion que resulte de aplicacion, en aras a la
salvaguarda del sistema.

Articulo 103. Comunicaciones de los empleados publicos.

Los empleados publicos del Ayuntamiento de San Adrian estan obli-
gados a utilizar los medios electronicos de acuerdo con lo previsto en el
articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, tanto en la realizacion
de tramites como en el ambito de las comunicaciones internas o externas
que formen parte de un procedimiento administrativo. En el ambito de las
comunicaciones de funcionamiento se preferiran los medios electronicos
y aquellos que permitan la mejor constancia de la informacién, pudiendo
articularse medios similares a los previstos para los miembros de la Cor-
poracion en el presente Titulo, todo ello de acuerdo, en su caso, con el
Plan de Comunicacion del Ayuntamiento de San Adrian.

Articulo 104. Normas supletorias.

En lo no previsto en el presente Titulo, se estara a lo previsto en el
Reglamento Organico municipal y, supletoriamente, en los articulos 14 a
17 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, salvo en lo que contravenga la normativa de rango
legal que se dicte al respecto.

San Adrian, 28 de marzo de 2019.—El Alcalde, Emilio Cigudosa Gar-
cia.

11904889



Jueves, 16 de mayo de 2019

@ y % 4
2 %BPltlm Oficial

NAVARRA

Numero 94 - Pagina 6233

TUDELA
Aprobacion definitiva modificacion de estatutos de la E.P.E.L.
Castel Ruiz

El Pleno municipal del M. I. Ayuntamiento de Tudela, en sesion celebra-
da el dia 21 de diciembre de 2018, aprobd inicialmente la modificacién de
los articulos 1.1, 3, 17.2 y 17.3 de los estatutos de la EPEL Castel Ruiz.

Publicado el acuerdo de aprobacion en el Boletin Oficial de Navarra na-
mero 24, de Fecha 5 de febrero de 2019, y transcurrido el plazo de exposicion
publica sin que se hayan producido alegaciones, procede, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 325 de la Ley Foral 6/1990, de la Administracion
Local de Navarra, a la aprobacion definitiva de la modificacion de dicha
Ordenanza, disponiendo su publicacion a los efectos procedentes.

Lo que se hace publico en cumplimiento del precepto citado advir-
tiéndose que esta aprobacion definitiva puede ser impugnada por alguna
de las siguientes vias:

a) Mediante la interposiciéon directa de recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Navarra, en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de Navarra.

b) Mediante la interposicién, ante el Tribunal Administrativo de Nava-
rra de recurso de alzada, dentro del mes siguiente a la fecha de publicacion
de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra.

Tudela, 17 de abril de 2019.—El Alcalde, Eneko Larrarte Huguet.

ARTICULOS MODIFICADOS

“Articulo 1. Naturaleza y denominacion.

1. “Tudela-Cultura” se configura como una entidad publica empre-
sarial local del Ayuntamiento de Tudela, de conformidad con la legislacion
reguladora del régimen local.

Articulo 3. Domicilio.

La entidad tendra su domicilio social en la Casa del Almirante, nimero 13
de la Calle Rua de Tudela, sin perjuicio del establecimiento de delegaciones
distintas en la ciudad. El Consejo de Administracién podra acordar el cambio
de domicilio, pero siempre dentro del término municipal de Tudela.

Articulo 17.  Nombramiento y cese del/de la Director/a Gerente.

1. El/la Director/a Gerente es el maximo 6rgano de direccién ordinaria
y su nombramiento y cese corresponde al/a la Presidente/a.

2. Elpuesto de Director/a Gerente tiene la consideracion de personal
directivo y su designacion habra de recaer en un funcionario de carrera
o laboral de las Administraciones Publicas o un profesional del sector
privado, titulado superior en ambos casos, y con mas de cinco afios de
ejercicio profesional en el mundo de la cultura y formacién en direccion y
gestién de empresa en el segundo. En todo caso se exigira formacion o
experiencia especifica en gestion cultural.

3. Ella Director/a Gerente sera sustituido/a en caso de vacante,
ausencia, enfermedad o impedimento legitimo por aquel/a miembro directivo
de la entidad que nombre el/la Presidente/a y que cumpliese los requisitos
establecidos en el apartado anterior. En caso ausencia del personal directivo
las funciones del Gerente seran desempefiadas por el propio Presidente
que podra delegar en personal de nivel A de la propia Entidad cuestiones

de organizacion del servicio y gestion ordinaria de la EPEL.”
11905589

USTES

Aprobacion inicial del Presupuesto de 2019

El Concejo de Ustés, en sesion plenaria celebrada el dia 18 de abril
de 2019, aprobé inicialmente el Presupuesto general de 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, el presupuesto
aprobado se expondra en Secretaria del Concejo de Ustés durante quince
dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio
en el Boletin Oficial de Navarra, a fin de que los vecinos o interesados
puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones que estimen
pertinentes.Transcurrido el periodo de informacion publica y si no se
presentan alegaciones, se entenderan aprobados definitivamente.

Ustes, 25 de abril de 2019.—El Presidente, Cruz M. Moriones Uriz.
11905661

ZIZUR MAYOR

Extracto de la convocatoria publica de subvenciones, en régimen
de concurrencia competitiva, destinadas a grupos, colectivos
y asociaciones sin animo de lucro que desarrollen proyectos
y actividades en el area de la accién social en Navarra, ambito de
la discapacidad. Afo 2019. Identificacion BDNS: 451529. Aprobada
por Resolucién de alcaldia nimero 264/2019, de 15 de abril

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3b y 20.8.° de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica

el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.
es/bdnstrans/index).

Primero.—Beneficiarios.

Podran obtener la condicion de beneficiaria los grupos, entidades,
colectivos y asociaciones que:

—No tengan fines lucrativos.

—Desarrollen actividades de prevencién, asistencia, ocio y tiempo libre
e incorporacion social.

—Desarrollen actividades en el propio municipio dirigidas a ciudada-
nos del mismo o que desarrollando su labor en Pamplona o la comarca,
incorporen a sus actividades a vecinos y vecinas de Zizur Mayor-Zizur
Nagusia.

—Se hallen debidamente inscritas en el Registro de Asociaciones
del Gobierno de Navarra, en el Registro de Entidades Religiosas del
Estado o en el Registro de Asociaciones de Zizur Mayor-Zizur Nagusia.
Sino cumplen este requisito, tendrian un plazo para formalizar el registro,
pudiendo optar a las ayudas en caso de acuerdo favorable.

—Dispongan de estructura y experiencia que garantice la viabilidad
de los proyectos.

—Que no estén incursas en ninguna de las causas de prohibicion
establecidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Segundo.—Finalidad.

Favorecer la integracion sociolaboral y alcanzar mayores cotas de
bienestar social de las personas con discapacidad.

Tercero.—Bases reguladoras.

Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Cuarto.—Importe.

8.600,00 euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias naturales a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en
extracto en el Boletin Oficial de Navarra.

Zizur Mayor, 24 de abril de 2019.—El Alcalde-Presidente, Jon Gondan

Cabrera.
11905624

ZIZUR MAYOR

Extracto de la convocatoria de subvenciones
para el fomento del euskera, curso 2018-2019

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3by 20.8.° de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publicara el
extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.
es/bdnstrans/index). BDNS (ldentificacion): 454153.

Primero.—Personas beneficiarias:

Personas adultas del municipio que deseen participar en cursos de
euskera, para lo cual deberan cumplir los requisitos de: ser mayores de
16 afos, estar empadronadas en Zizur Mayor con una antigliedad minima
de 1 afio a contar desde la fecha de solicitud de la ayuda, y mientras dure
el curso por el que se solicita la ayuda y contar con una asistencia a clase
superior al 75%.

Segundo.—Finalidad:

Impulsar actividades de fomento del euskera.

Tercero.—Bases reguladoras:

Convocatoria de Subvenciones para el fomento del euskera. Curso
2018-2019.

Cuarto.—Importe:

1.500 euros.

Quinto.—Plazo de presentacion de solicitudes:

Comenzara a partir del dia siguiente de la publicacién del anuncio
de la convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra y finalizara el 27 de
septiembre de 2019.

Zizur Mayor, 8 de mayo de 2019.—La Presidenta del Patronato de

Cultura, Pilar Toral Urquizu.
11906336

ZIZUR MAYOR

Extracto de la convocatoria de ayudas economicas para
campamentos de verano en euskera (Modelo D), aiio 2019

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3b y 20.8.° de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publicara el
extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.
es/bdnstrans/index). BDNS (ldentificacion): 454157.
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Primero.—Personas beneficiarias:

Personas del municipio que hayan participado en campamentos de
verano en euskera y que reunan los siguientes requisitos: ser estudiante
de EP 0 ESO en el modelo D (en escuela publica o ikastola), estar empa-
dronadas en Zizur Mayor mientras dure el campamento y en el momento
de solicitar la ayuda y hasta su resolucion.

Segundo.—Finalidad:

Financiar, en parte, los gastos que origina la participacion en campa-
mentos de euskera, organizados para alumnado del modelo D, que pro-
ponen contenidos ludicos, deportivos y/o de relacion con la naturaleza.

Tercero.—Bases reguladoras:

Convocatoria de ayudas econdmicas para campamentos de verano
en euskera (modelo D). Afio 2019.

Cuarto.—Importe:

2.500 euros.

Quinto.—Plazo de presentacion de solicitudes:

Las solicitudes se presentaran durante el mes de septiembre en el
Registro General del Patronato Municipal de Cultura de Zizur Mayor. El
plazo de presentacion de solicitudes sera improrrogable.

Zizur Mayor, 8 de mayo de 2019.-La Presidenta del Patronato de

Cultura, Pilar Toral Urquizu.
11906337

MANCOMUNIDAD DE QUINTO REAL

Aprobacion definitiva del Presupuesto de 2019

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 272 de la Ley Foral
6/1990, de la Administracién Local de Navarra, y transcurrido el plazo de
informacion publica sin que se hayan producido alegaciones, se procede
a la aprobacion definitiva del Presupuesto del afio 2019. El Acuerdo de
aprobacion inicial fue publicado en el Boletin Oficial de Navarra nimero
70, de fecha 10 de abril de 2019.

INGRESOS:

Capitulo 111: 1.000,00 euros.

Capitulo 1V: 108.618,00 euros.

Capitulo V: 195.620,00 euros.

Capitulo VII: 35.660,00 euros.

Total Ingresos: 340.898,00 euros.

GASTOS:

Capitulo I: 74.720,00 euros.

Capitulo 1I: 35.850,00 euros.

Capitulo 1V: 167.328,00 euros.

Capitulo VI: 63.000,00 euros.

Total Gastos: 340.898,00 euros.

Lintzoain, 19 de abril de 2019.—El Presidente, Enrique Garralda

Erro.
11906298

MANCOMUNIDAD DE VALDIZARBE/IZARBEIBARKO
MANKOMUNITATEA

Aprobacion del Plan Econémico Financiero a efectos del
cumplimiento de la estabilidad presupuestaria

La Junta General de la Mancomunidad de Valdizarbe/lzarbeibarko
Mankomunitatea, en sesion celebrada el dia 11 abril de 2019, ha acordado
la aprobacién del Plan Econémico Financiero que tiene como objetivo
cumplir en los Ejercicios 2019 y 2020 con la Regla de Gasto y el objetivo
de estabilidad presupuestaria determinados en la Ley Organica 2/2012,
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, e incumplida
en el Ejercicio 2018.

En cumplimiento de lo previsto en los articulos 23.4 de la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera y articulo 26 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de
12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, la aprobacion acordada
se somete a informacion publica con publicacién de edicto en el Boletin
Oficial de Navarra.

Una copia del Plan econémico financiero se halla a disposicion del
publico desde su aprobacion por la Junta General de la Mancomunidad,
hasta la finalizacion de la vigencia del propio plan.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Puente la Reina-Gares, 15 de abril de 2019.—La Presidenta, Sabina

Garcia Olmeda.
11905663

MANCOMUNIDAD DE VALDIZARBE/IZARBEIBARKO
MANKOMUNITATEA

Aprobacion inicial
de las modificaciones presupuestarias 2 y 3 de 2019

La Junta General de la Mancomunidad de Valdizarbe/lzarbeibarko
Mankomunitatea, en sesion celebrada el dia 11 abril de 2019 aprobé
inicialmente los expedientes de modificaciones presupuestarias nimeros
2y 3de 2019, con suplemento de crédito y crédito extraordinario, respec-
tivamente, en el Presupuesto de la Mancomunidad del afio 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Foral
270/1998, de 21 de septiembre, que desarrolla la Ley Foral 2/1995, de 10
de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, en materia de presupuestos y
gasto publico, los expedientes se expondran en Secretaria durante quince
dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de Navarra, a fin de que los/as vecinos/as o interesados/
as puedan examinar los expedientes y formular las reclamaciones que
estimen pertinentes.

Puente la Reina-Gares, 15 de abril de 2019.—La Presidenta, Sabina

Garcia Olmeda.
11905665
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3. ADMINISTRACION DEL ESTADO

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

Nota-anuncio. Referencia: 2019-OC-18

Tableros Garfer, S.A. ha solicitado la autorizacion cuyos datos y cir-
cunstancias se indican a continuacion:

Circunstancias:

Solicitante: Tableros Garfer, S.A.

Objeto: Plantacién de arbolado en 3,5 ha, de las cuales 0,5 ha se
sitian en dominio publico hidraulico y el resto en la zona de policia, con
caracter de explotacion maderera.

Cauce: rio Ega.

Paraje: Rueda la Sancha, poligono: 10, parcela: 181, 183 A, 184 A,
187,191y 193 A.

Municipio: Lerin (Navarra).

Se advierte la posibilidad de presentar peticiones en competencia e
incompatibles con la peticion inicial en virtud del articulo 72 del Reglamento
del Dominio Publico Hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986, de
11 de abril, modificado por Real Decreto 606/2003, de 23 de mayo.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que quie-
nes se consideren perjudicados por esta peticion puedan presentar por
escrito sus reclamaciones ante la Confederacion Hidrografica del Ebro,
durante el plazo de veinticinco dias habiles, contados a partir de la fecha
de publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, a cuyo
efecto el expediente y la documentacion técnica estaran de manifiesto
en la Confederacion Hidrografica del Ebro, Paseo de Sagasta, 26-28,
Zaragoza, en horas habiles de oficina.

Zaragoza, 17 de abril de 2019.—El Comisario Adjunto, Javier San

Roman Saldafa.
E1905687

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

Nota-anuncio. Referencia: 2019-0C-27

Propiedad de Arinzano, S.L. ha solicitado la autorizacion cuyos datos
y circunstancias se indican a continuacién:

Circunstancias:

Solicitante: Propiedad de Arinzano, S.L.

Objeto: Corta de arboles en 7,92 ha, de las cuales 0,9 ha se sitian
en dominio publico hidraulico y el resto en la zona de policia, con caracter
de explotacion maderera.

Cauce: Rio Ega.

Paraje: Arinzano, poligono: 2, parcela: 703; Legardeta, poligono: 1,
parcela: 1520; Pieza Guindos, poligono: 2, parcela: 302; Santa Barbara,
poligono: 3, parcela: 164; Santa Barbara, poligono: 3, parcela: 20 y 143;
Sotomoral, poligono: 2, parcela: 304.

Municipio: Aberin (Navarra), Villatuerta (Navarra).

Se advierte la posibilidad de presentar peticiones en competencia e
incompatibles con la peticion inicial en virtud del articulo 72 del Reglamento
del Dominio Publico Hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986, de
11 de abril, modificado por Real Decreto 606/2003, de 23 de mayo.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que quie-
nes se consideren perjudicados por esta peticion puedan presentar por
escrito sus reclamaciones ante la Confederacion Hidrografica del Ebro,
durante el plazo de veinticinco dias habiles, contados a partir de la fecha
de publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, a cuyo
efecto el expediente y la documentacion técnica estaran de manifiesto
en la Confederacion Hidrografica del Ebro, Paseo de Sagasta, 26-28,
Zaragoza, en horas habiles de oficina.

Zaragoza, 17 de abril de 2019.—El Comisario Adjunto, Javier San

Roman Saldafa.
E1905688

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

Nota-anuncio. Referencia: 2019-P-330

Jon Ander Uriarte Flores, Mikel Uriarte Flores, Visitacion Flores He-
rreros y Faustino Uriarte Barandalla han solicitado la concesion de un
aprovechamiento de aguas publicas subterraneas cuyos datos se indican
a continuacion:

El aprovechamiento consiste en un pozo de 8,5 m de profundidad
situado en la margen derecha del arroyo Salado, en zona de policia de

cauces, en el paraje Zamaka (Po.: 4, Pa.: 544). El equipo de elevacion
previsto consistira en una motobomba de 4,8 C.V. y un caudal instanta-
neo de 1,39 I/s. El agua se destinara al riego por goteo de 3,539 ha de
esparragos en las parcelas 542, 544 y 545 del poligono 4, en el T.M. de
Barbarin (Navarra). El volumen total anual sera de 12.880 m*y el caudal
medio equivalente en el mes de maximo consumo sera de 0,903 I/s.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que quienes
se consideren perjudicados por esta peticion puedan presentar por escrito
sus reclamaciones ante la Confederacion Hidrografica del Ebro, durante
el plazo de veinticinco dias habiles, contados a partir de la fecha de pu-
blicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, a cuyo efecto
el expediente estara de manifiesto en la Confederacion Hidrografica del
Ebro, Paseo de Sagasta, 26-28, Zaragoza, asi como copia del expediente
y documentacion técnica en las oficinas de Pamplona, calle Serafin Olave,
numero 7, en horas habiles de oficina.

Zaragoza, 12 de abril de 2019.—EI Comisario Adjunto, Javier San
Roman Saldafa.

E1905979

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

Nota-anuncio. Referencia: 2019-P-219

Isabel Sanchez-Marco Mendizabal ha solicitado la modificacion de
caracteristicas de la concesion inscrita en el Registro de Aguas de la
cuenca del Ebro en la seccién A, tomo 79, hoja 56, de la que es titular,
cuyos datos pueden consultarse en la web www.chebro.es, de forma
que se modifica el uso, pasando de usos domésticos de no boca a usos
recreativos (piscina), en la parcela 264, del poligono 2, en el T.M. de Milagro
(Navarra), se reduce el volumen maximo anual en 1.148,4 m?, pasando
a ser de 130 m?, y se reduce el caudal medio equivalente en el mes de
maximo consumo en 0,018 I/s, pasando a ser de 0,05 I/s, sin modificarse
el resto de caracteristicas del aprovechamiento inscrito.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que quienes
se consideren perjudicados por esta peticion puedan presentar por escrito
sus reclamaciones ante la Confederacién Hidrografica del Ebro, durante
el plazo de veinticinco dias habiles, contados a partir de la fecha de pu-
blicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, a cuyo efecto
el expediente estara de manifiesto en la Confederacion Hidrografica del
Ebro, Paseo de Sagasta, 26-28, Zaragoza, asi como copia del expediente
y documentacién técnica en las oficinas de Pamplona, calle Serafin Olave,
numero 7, en horas habiles de oficina.

Zaragoza, 3 de abril de 2019.—E| Comisario Adjunto, Javier San Roman

Saldania.
E1905980

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

Nota-anuncio. Referencia: 2018-A-154

Modesto Landa Soto ha solicitado la novacién de la concesién de
aguas de la que es titular y cuyos datos y circunstancias se indican a
continuacion:

Circunstancias:

Cauce: Rio Odron.

Municipio de la toma: Los Arcos (Navarra).
Caudal maximo instantaneo: 4,1 I/s.
Destino: riegos.

El aprovechamiento, inscrito en la seccién A, tomo 38 hoja 108 del
Registro de Aguas de la cuenca tiene fijada la fecha de extincion por trans-
curso del plazo el 18 de diciembre de 2018 y tiene asignado un volumen
anual de 1.400 m? con destino al riego de una superficie de 2,54 ha.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que quienes
se consideren perjudicados por esta peticion puedan presentar por escrito
sus reclamaciones ante la Confederacién Hidrografica del Ebro, durante
el plazo de veinticinco dias habiles, contados a partir de la fecha de pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, a cuyo efecto
el expediente estara de manifiesto en la Confederacion Hidrografica del
Ebro, Paseo de Sagasta, 26-28, Zaragoza, asi como copia del expediente
y documentacion técnica en las oficinas de Pamplona, calle Serafin Olave,
numero 7, en horas habiles de oficina.

Zaragoza, 28 de marzo de 2019.—El Comisario Adjunto, Javier San

Roman Saldana.
E1906145
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6. OTROS ANUNCIOS

6.1. EDICTOS DE NOTIFICACION

SESMA

Baja de oficio en el Padron Municipal de Habitantes

Mediante resolucion de esta Alcaldia, de fecha 3 de mayo de 2019, se
ha incoado expediente administrativo para la baja de oficio en el Padron
Municipal de Habitantes del Ayuntamiento de Sesma y para determinar su
residencia efectiva conforme a lo previsto en el articulo 72 del Reglamento
de Poblacion de las Entidades Locales a la siguiente persona:

—D.N.I.: 29257637G.

Intentada la notificacion conforme a lo previsto en el articulo 59 de la
Ley 30/1992, se ordena publicar el presente anuncio en el tablén municipal
de edictos y en el Boletin Oficial de Navarra para que sirva de notificacion
al interesado, haciéndole saber que, en el plazo de quince dias desde
la ultima de las publicaciones podra manifestar si estéd de acuerdo con
la baja o no y alegar y presentar cuantos documentos y justificaciones
estime pertinentes.

Lo que se ordena publicar para su conocimiento y efectos.

Sesma, 7 de mayo de 2019.—El Alcalde, Pedro M.? Mangado Pini-

llos.
11906280

6.2. ANUNCIOS DE PARTICULARES

COMUNIDAD DE REGANTES DEL SECTOR XXII-ARGA 4
DEL CANAL DE NAVARRA DE PERALTA

Convocatoria a Junta General Extraordinaria

En virtud de lo dispuesto en el Capitulo Il de las Ordenanzas y Regla-
mentos de esta Comunidad de Regantes del Sector XXII-Arga 4 del Canal
de Navarra de Peralta (Navarra) y concretamente a los articulos que van
del 46 al 58, el sefior Presidente de la Comunidad de Regantes de esta
Villa, convoca a todos sus participes a la Junta General Extraordinaria, que
tendra lugar el dia 14 de junio de 2019 en la Casa de Cultura de Peralta,
a las 12:00 horas en primera convocatoria.

De no reunirse mayoria de participes, se celebrara media hora mas
tarde (12:30 horas) en el mismo lugar, tomandose acuerdo con el numero
de asistentes al acto (articulo 53 de las Ordenanzas).

El orden del dia de la Asamblea General Extraordinaria sera el si-
guiente:

1.° Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la Junta anterior.

2.° Nombramiento de Secretario/a.

3.° Informacion sobre concentracion parcelaria.

4.° Solicitud de toma de posesion provisional y marcacion sobre el
terreno de las nuevas fincas.

5.° Ruegos y preguntas.

No se trataran mas asuntos que los anunciados en la convocatoria,
segun lo ordena el articulo 52 de las Ordenanzas.

Peralta, 9 de mayo de 2019.—El Presidente, Juan Carlos Castillo

Ezpeleta.
P1906416

COMUNIDAD GENERAL DE USUARIOS DEL CANAL IMPERIAL
DE ARAGON

Convocatoria de Junta General Ordinaria

Por la presente se convoca a Junta General Ordinaria de la Comunidad
General de Usuarios del Canal Imperial de Aragon, el dia 31 de mayo de
2019, en la Casa del Canal Imperial de Aragon, sita en avenida América,
1 de Zaragoza, a las 11:00 horas en primera convocatoria y a las 12:00
horas en segunda, de no concurrir la mayoria absoluta de todos los votos
de la Comunidad, en cuyo caso seran validos los acuerdos cualesquiera
que fuere el nUmero de participes que concurran.

Orden del dia:

1.—Lectura del acta de fecha 20 de diciembre de 2018 y su aprobacion
si procede.

2.—Informe y propuestas del Presidente de la Junta de Gobierno.

3.—Memoria de Actuacién de la Junta de Gobierno durante el afio
2018.

4. —Informe y propuestas de la Direccion Técnica.

5.—Examen y aprobacion, si procede, de las cuentas del afio 2018.

6.—Ruegos y preguntas.

Zaragoza, 9 de mayo de 2019.—El Presidente de la Comunidad, p.o.,
el Secretario General, Luis Miguel Vicente Lépez.

N.B.: Las cuentas de explotacion y balance del afio 2018 estaran a disposicion
de los usuarios para su consulta, diez dias antes de la presente convocatoria, en
las oficinas de Parque de Los Incrédulos 2, de Zaragoza.

P1906566
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