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SECCIÓN III
ADMINISTRACIÓN AUTONÓMICA DEL PAÍS VASCO

Departamento de Trabajo y Justicia

Resolución del delegado territorial de Trabajo y Seguridad Social de Bizkaia, 
del Departamento de Trabajo y Justicia, por la que se dispone el registro, 
publicación y depósito de la revisión salarial 2020 del Convenio Colectivo del 
sector de Piedra y Mármol de Bizkaia (código de convenio 48001825011982).

Antecedentes
Por vía telemática se ha presentado en esta delegación el convenio citado, suscrito 

por la representación patronal y la representación sindical.

Fundamentos de derecho
Primero: La competencia prevista en el artículo 90.2 de la Ley del Estatuto de los Tra-

bajadores, Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre («BOE» de 24 de octubre 
de 2015) corresponde a esta autoridad laboral de conformidad con el artículo 15.1.h) del 
Decreto 84/2017, de 11 de abril («BOPV» de 21 de abril de 2017) por el que se establece 
la estructura orgánica y funcional del Departamento de Trabajo y Justicia, en relación 
con el Decreto 9/2011, de 25 de enero, («BOPV» de 15 de febrero de 2011) y con el 
Real Decreto 713/2010 de 28 de mayo («BOE» de 12 de junio de 2010) sobre registro 
de convenios colectivos.

Segundo: El acuerdo ha sido suscrito de conformidad con los requisitos de los artícu-
los 85, 88, 89 y 90 de la referenciada Ley del Estatuto de los Trabajadores.

En su virtud,

RESUELVO:

Primero: Ordenar su inscripción y depósito en la Sección Territorial de Bizkaia del 
Registro de Convenios Colectivos, con notificación a las partes.

Segundo: Disponer su publicación en el «Boletín Oficial de Bizkaia».
En Bilbao, a 14 de febrero de 2020.—El Delegado Territorial de Bizkaia, Josu de 

Zubero Olaechea
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REVISIÓN SALARIAL 2020 DEL CONVENIO COLECTIVO 
DEL SECTOR DE PIEDRA Y MÁRMOL DE BIZKAIA

Doña Yolanda Zarandona Gutiérrez, en virtud de la autorización conferida por la Comi-
sión Paritaria del Convenio Colectivo de Piedra y Mármol de Bizkaia.

Hace constar: Que reunida dicha Comisión el día lunes, 27 de enero de 2020, se 
examinó la cuestión que se indica a continuación y se resolvió respecto de ella como 
seguidamente se transcribe del acta de dicha sesión:

«… se procede a la revisión y aprobación, por unanimidad, de las tablas salariales 
para el año 2020, en base a los importes que aparecen reflejados en la tabla que se in-
corpora como Anexo al acta y que suponen un incremento equivalente al IPC estatal de 
2019, tal y como establece el artículo 13 del convenio colectivo sectorial.

Se delega en el Consejo de Relaciones Laborales en la persona de su presidente, 
Tomás Arrieta Heras, para que en nombre de la comisión presente este acuerdo de apro-
bación de tablas salariales del año 2020 a la Autoridad Laboral, a efectos de su registro 
y publicación.»

Lo que certifica en Bilbao a los efectos oportunos a 5 de febrero de 2020.—La Técni-
ca en Relaciones Laborales, Yolanda Zarandona Gutiérrez
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TABLAS SALARIALES 2020

2020
Salario base P. actividad P. extra salarial Pagas

Vacac. (€) Totales (€)Día 335 
(€) Año (€) Día 214 

(€) Año (€) Días 214 
(€) Año (€) Extras (€) Benef. (€)

II 39,12 13.105,44 40,54 8.675,48 3,78 809,68 3.051,79 1.176,97 1.685,13 28.504,48

III 36,74 12.305,72 38,01 8.132,59 3,78 809,68 2.899,26 1.115,13 1.620,27 26.882,64

IV 35,18 11.785,66 36,11 7.728,10 3,78 809,68 2.819,55 1.078,79 1.589,02 25.810,78

V 33,63 11.265,60 34,50 7.383,91 3,78 809,68 2.740,28 1.055,92 1.563,38 24.818,76

VI 33,31 11.157,67 34,17 7.312,95 3,78 809,68 2.704,79 1.029,73 1.543,65 24.558,45

VII 32,05 10.735,72 32,68 6.993,60 3,78 809,68 2.560,44 964,45 1.482,87 23.546,76

VIII 31,85 10.667,05 32,45 6.943,93 3,78 809,68 2.541,73 956,15 1.452,99 23.371,51

IX 28,68 9.607,30 29,06 6.220,09 3,78 809,68 2.417,55 910,62 1.296,40 21.261,62

X 27,43 9.190,27 26,14 5.595,59 3,78 809,68 2.299,51 819,59 1.177,24 19.891,88

XI 26,92 9.018,55 25,98 5.560,11 3,78 809,68 2.200,35 819,59 1.152,69 19.560,97

XII 26,44 8.856,64 24,32 5.205,28 3,78 809,68 2.095,91 819,59 1.147,11 18.934,21

XIII 14,36 4.809,00 11,54 2.474,49 3,78 809,68 1.365,43 411,34 539,58 10.404,62

«Sin perjuicio de lo dispuesto en las tablas salariales, si existiera un trabajador o trabajadora —a jornada completa— que ostenta el nivel 
profesional XIII, que percibiera en su conjunto y cómputo anual por todos los conceptos un salario inferior al SMI de cada año establecidos en 
la normativa vigente la empresa deberá incrementar su salario en la cuantía necesaria, mediante un complemento salarial no consolidable, 
para asegurar al menos la percepción de dicha cuantía correspondiente al Salario Mínimo Interprofesional correspondiente a cada año.»

HORAS EXTRAORDINARIAS 2020

Nivel Horas ex. (€) 5% (€) 10% (€) 17% (€) 24% (€) 31% (€) 38% (€) 45% (€) 52% (€)

II 24,97 25,60 26,22 27,10 27,98 28,85 29,72 30,60 31,47

III 23,55 24,14 24,73 25,56 26,38 27,21 28,03 28,85 29,68

IV 22,62 23,18 23,75 24,53 25,33 26,12 26,91 27,70 28,50

V 21,74 22,29 22,83 23,60 24,35 25,12 25,88 26,63 27,40

VI 21,52 22,05 22,59 23,35 24,10 24,85 25,61 26,36 27,11

VII 20,63 21,15 21,67 22,38 23,11 23,83 24,56 25,27 25,99

VIII 20,47 20,99 21,50 22,22 22,94 23,65 24,36 25,09 25,80

IX 18,63 19,10 19,56 20,21 20,87 21,52 22,17 22,82 23,47

X 17,43 17,86 18,30 18,91 19,53 20,13 20,74 21,35 21,96

XI 17,14 17,56 17,99 18,60 19,19 19,79 20,40 21,00 21,59

XII 16,59 16,96 17,37 17,96 18,53 19,11 19,69 20,27 20,85

VACACIONES 2020

Nivel Importe v. (€) 5% (€) 10% (€) 17% (€) 24% (€) 31% (€) 38% (€) 45% (€) 52% (€)

II 1.685,13 34,50 69,04 117,39 165,68 214,03 262,65 310,68 359,05

III 1.620,27 33,41 66,77 113,46 160,25 206,97 253,68 300,41 347,14

IV 1.589,02 32,90 64,51 109,65 153,26 199,86 245,02 290,15 335,33

V 1.563,38 31,31 62,61 106,46 150,25 194,07 194,07 281,74 325,54

VI 1.543,65 30,85 61,74 104,90 148,10 191,32 232,61 277,67 320,86

VII 1.482,87 30,43 60,79 103,38 145,92 188,50 231,05 288,44 316,22

VIII 1.452,99 29,94 59,83 101,69 143,59 185,46 227,38 269,05 311,13

IX 1.296,40 27,63 55,29 94,24 101,36 171,32 209,98 248,71 294,96
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Nivel Importe v. (€) 5% (€) 10% (€) 17% (€) 24% (€) 31% (€) 38% (€) 45% (€) 52% (€)

X 1.177,24 25,76 51,57 87,72 123,83 159,98 196,08 232,22 268,37

XI 1.152,69 24,42 48,87 82,99 117,19 151,37 185,56 219,73 253,92

XII 1.147,11 22,78 45,60 75,04 116,54 140,42 173,19 205,08 245,49

XIII 539,58

ANTIGÜEDAD 2020

Nivel Base cal. (€) 5% (€) 10% (€) 17% (€) 24% (€) 31% (€) 38% (€) 45% (€) 52% (€)

II 23,01 1,15 2,30 3,91 5,52 7,13 8,74 10,36 11,97

III 22,23 1,11 2,23 3,78 5,34 6,90 8,45 10,01 11,56

IV 21,44 1,08 2,14 3,64 5,15 6,65 8,15 9,65 11,15

V 20,75 1,03 2,08 3,53 4,98 6,43 7,89 9,34 10,79

VI 20,54 1,02 2,06 3,50 4,93 6,36 7,80 9,24 10,68

VII 20,29 1,01 2,02 3,45 4,87 6,29 7,71 9,13 10,55

VIII 19,96 1,00 1,99 3,39 4,80 6,19 7,59 8,98 10,38

IX 18,41 0,92 1,84 3,13 4,42 5,70 6,99 8,28 9,57

X 17,19 0,86 1,72 2,92 4,12 5,33 6,53 7,74 8,94

XI 16,25 0,81 1,62 2,76 3,90 5,04 6,17 7,31 8,45

XII 15,17 0,76 1,50 2,58 3,64 4,70 5,77 6,82 7,89

DIETAS Y DESGASTE DE HERRAMIENTAS 2020

— Dietas:
	 •	 Completa: 63,22 euros.
	 •	 Media: 14,50 euros.
— Desgaste: 0,66 euros.
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