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lILOTRAS DISPOSICIONES Y ACTOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION,
EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO

CONVENIO COLECTIVO: se registra y publica el Acuerdo Administracion-Comité
de Empresa, por el que se modifica el articulo 28.3 del Acuerdo 2008-2011,
por el que se establecen las condiciones de trabajo del personal laboral de la
Administracion General y Organismos Autonomos de la Comunidad Auténoma de
La Rioja

202602090120095 [11.591

Resolucion 111/2026 de 5 febrero de 2026, de la Direccién General de Trabajo y Salud Laboral, por la que se registra
y publica el Acuerdo Administracidn-Comité de Empresa, por el que se modifica el articulo 28.3 del Acuerdo 2008-2011, por
el que se establecen las condiciones de trabajo del personal laboral de la Administraciéon General y Organismos Auténomos
de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Visto el Acuerdo Administracion-Comité de Empresa, por el que se modifica el articulo 28.3 del Acuerdo 2008-2011, por el
que se establecen las condiciones de trabajo del personal laboral de la Administracion General y Organismos Auténomos de
la Comunidad Auténoma de La Rioja (Cédigo nim. 26000092011985), que fue suscrito al efecto por la Administracién Publica
del Gobierno de La Rioja y el Comité de Empresa en representacion de los trabajadores con fecha 2 de enero de 2026 y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (BOE del 24), por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo,
sobre registro y depésito de convenios, acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad.

Esta Direccion General de Trabajo y Salud Laboral,
ACUERDA

Primero. Ordenar la inscripcion del citado Acuerdo en el correspondiente Registro de convenios, acuerdos colectivos de
trabajo y planes de igualdad con funcionamiento a través de medios electronicos de este Centro Directivo, con notificacion
a la Comision Negociadora.

Segundo. Disponer su publicacion en el ‘Boletin Oficial de La Rioja’.

Logrofo a 5 de febrero de 2026.- La Directora General de Trabajo y Salud Laboral, Pilar Simon Estefania.

Modificacion del apartado 3 del articulo 28 del Convenio regulador de las condiciones de trabajo
del personal laboral de la Administracion general de la Comunidad Auténoma de La Rioja 2008-2011

En aplicacion del acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 27 de enero de 2026, que aprobd el acuerdo alcanzado entre
los representantes de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja y el Comité de Empresa de fecha 2
de enero de 2026, se procede a modificar el texto del Convenio Colectivo regulador de las condiciones de trabajo del personal
laboral de la Comunidad Auténoma, en los siguientes términos:

Articulo 28. Trabajo en domingo y festivos.

‘3. El trabajo realizado en domingo o festivo dara derecho a percibir un complemento en el importe fijado en el Anexo IV.
El trabajo realizado los dias 24, 25, 31 de diciembre, 1y 6 de enero, dara derecho a percibir un complemento del 200% del
importe fijado en el Anexo IV.'

El citado acuerdo entrara en vigor el 1 de enero de 2026.
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