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EUSKO JAURLARITZA 

EKONOMIA, LAN  
ETA ENPLEGU SAILA 

Lan eta Gizarte Segurantzako 
Gipuzkoako Lurralde Ordezkaritza 

EBAZPENA, Lan eta Gizarte Segurantzako Lurralde 
Ordezkariarena, Gi puz koa ko informazioaren eta doku-
mentazioaren kudeatzaileentzako sektoreko Lan Hi -
tzar menaren 2025erako soldata berrikuspenaren erre-
gistro, gordailu eta argitarapena agintzen duena (2010
4415012022 kodea). 

AURREKARIAK 

Bakarra.  2025eko otsai laren 7an, Gi puz koa ko informazioa-
ren eta dokumentazioaren kudeatzaileentzako sektoreko Lan Hi -
tzar menaren ba tzor de negoziatzaileak aurkeztu du 2025erako 
soldata berrikuspena, hi tzar menean aurreikusita da. 

ZUZENBIDEKO OINARRIAK 
Lehenengoa.    Urriaren 23ko 2/2015 Legegintzako Errege 

De kre tuak onartutako Langileen Estatutuaren Legearen testu ba-
teginaren 90.2 artikuluan aurreikusitako eskuduntza, lan aginta-
ritza honi dagokio, honako arautegiaren arabera: Ekonomia, Lan 
eta Enplegu Sailaren egitura organikoa eta fun tzio nala ezartzen 
duen, aza roa ren 5eko 323/2024 De kre tuaren 18.2.g artikulua 
(2024-11-21eko Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkaria); urta-
rrilaren 25eko 9/2011 De kre tua (2011-02-15eko Euskal Herriko 
Agintaritzaren Aldizkaria) eta maiatzaren 28ko 713/2010 Errege 
De kre tua (2010-06-12ko Estatuko Aldizkari Ofiziala), hi tzar men 
eta akordio kolektiboen erregistro eta gordailuari buruz koak. 

Bigarrena.    Sinatutako akordioak aurretik aipatutako Lan-
gileen Estatutuaren Legearen 85, 88, 89 eta 90 artikuluek xeda -
tutako bal din tzak betetzen ditu. 

Honen ondorioz, 

EBATZI DUT 

Lehenengoa.    Hitzarmen eta Akordio Kolektiboen Erregis-
troan inskribatzeko eta gordailutzeko eta aldeei jakinarazteko agin -
dua ematea. 

Bigarrena.    Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratzeko agin -
tzea. 

Donostia, 2025eko otsai laren 11.—Victor Monreal de la Iglesia, 
lurralde ordezkaria. (1170) 

GOBIERNO VASCO 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA,  
TRABAJO Y EMPLEO 

Delegación Territorial de Trabajo y 
Seguridad Social de Gipuzkoa 

RESOLUCIÓN del Delegado Territorial de Trabajo y Se-
guridad Social, por la que se dispone el registro, pu-
blicación y depósito de la revisión salarial para 2025 
del convenio colectivo sectorial para los y las gestoras 
de la información y documentación de Gi puz koa (có-
digo 20104415012022). 

ANTECEDENTES 

Único.  El día 7 de febrero de 2025, la comisión negociadora 
del convenio colectivo sectorial para los y las gestoras de la infor -
mación y documentación de Gi puz koa, ha presentado la revisión 
salarial para el año 2025, prevista en el mismo. 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 
Primero.    La competencia prevista en el art. 90.2 del texto 

refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto 
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre corresponde a esta auto-
ridad laboral de conformidad con el art. 18.2.g del Decreto 
323/2024, de 5 de noviembre (Boletín Oficial del País Vasco de 
21-11-2024) por el que se establece la estructura orgánica y 
funcional del Departamento de Economía, Trabajo y Empleo; en 
relación con el Decreto 9/2011, de 25 de enero (Boletín Oficial 
del País Vasco de 15-02-2011) y con el Real Decreto 713/2010, 
de 28 de mayo (Boletín Oficial del Estado de 12-06-2010) sobre 
registro y depósito de convenios y acuerdos colectivos.  

Segundo.    El acuerdo ha sido suscrito de conformidad con 
los requisitos de los artículos 85, 88, 89 y 90 de la referenciada 
Ley del Estatuto de los Trabajadores. 

En su virtud, 

RESUELVO 

Primero.    Ordenar su inscripción y depósito en el Registro de 
Convenios y Acuerdos Colectivos, con notificación a las partes.  
 

Segundo.    Disponer su publicación en el BOLETÍN OFICIAL de 
Gi puz koa. 

San Sebastián, a 11 de febrero de 2025.—El delegado territo -
rial, Victor Monreal de la Iglesia. (1170) 
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2024-2026 Gi puz koa ko informazio eta dokumentazio-
kudeaketarako sektoreko Hi tzar men Kolektiboaren 
2025erako soldata berrikuspenaren akta.

Acta de revisión salarial para el año 2025 del Convenio 
Colectivo sectorial para la gestión de la información y 
documentación de Gi puz koa 2024-2026.
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2025EKO SOLDATA-TAULAK 
 

2024ko Gipuzkoako KPIa (3,7) + 0,75 = % 4,45 

Kategoria Oinarri soldata (hil.) 
(€) 

Aparteko ordainsariak 
(€) 

Urteko soldata 
(€) 

Orduko balioa 
(antzinatasunik gabe) 

(€/orduko) 

I. taldea. Arloko buruak 2.160,38 2.160,38 32.405,77 20,35 

II. taldea. Kudeaketa teknikariak 2.078,86 2.078,86 31.182,91 19,58 

III. taldea. Goi-mailako teknikariak 1.997,54 1.997,54 29.963,17 18,82 

IV. taldea. Teknikari Espezialistak 1.915,96 1.915,96 28.739,49 18,05 

V. taldea. Zuzeneko Arreta 1.712,00 1.712,00 25.680,04 16,13 

TABLAS SALARIALES 2025 

IPC Gipuzkoa 2024 (3,7) + 0,75 = 4,45 % 

Categoría Salario base (mes) 
(€) 

Pagas extras 
(€) 

Salario anual 
(€) 

Valor hora 
(sin antigüedad) 
(€/hora) 

Grupo I. Jefes de Área 2.160,38 2.160,38 32.405,77 20,35 

Grupo II. Técnicos de Gestión 2.078,86 2.078,86 31.182,91 19,58 

Grupo III. Técnicos Superiores 1.997,54 1.997,54 29.963,17 18,82 

Grupo IV. Técnicos Especialistas 1.915,96 1.915,96 28.739,49 18,05 

Grupo V. Atención Directa 1.712,00 1.712,00 25.680,04 16,13 

Gipuzkoako informazioaren eta dokumentazioaren ku-
deatzaileentzako sektoreko Lan Hi tzar menaren 2025e -
ko soldata berrikuspena. 

19. artikulua.    Antzinatasuna. 
Antzinatasuna bosturtekoetan emango da, 2025ean bostur-

teko bakoitzeko 57,67 €-ko zenbatekoarekin, lanaldi osoko lan-
gilearen kategoria edo zein dela ere. Lanaldi par tzia leko kontra-
tuak dituzten langileek zati proportzionala jasoko dute. 

22. artikulua.    Desplazamendu-plusa. 
Langileak, bere lanaldiaren barruan eta enpresak eskatuta, 

joan-etorriak direla eta bere jabetzako ibilgailua erabiltzen badu, 
enpresak Hi tzar men hau sinatzetik 0,36 euro/km.  
 

Dietak: 

— 7,31 € gosaltzeko. 

— 18,80 € bazkaltzeko. 

— 18,80 € afaltzeko. 

23. artikulua.    Igande eta jaiegunetako plusa. 
Zenbateko finko bat ezartzen da igandeetan edo jaiegunetan 

lan egiten den kasuetarako. 

— Igandeko plusa: benetan lan egindako ordu bakoitzeko, sol -
data 3,79 € igoko da. 

— Jaiegunetako plusa: benetan lan egindako ordu bakoitzeko, 
soldata 3,91 € igoko da. 

Zenbateko horrek soldata-igoerarako adosten diren urteko 
igoe ra berberak izango ditu. 

Revisión salarial 2025 del Convenio Laboral del sector 
para los gestores de la información y documentación 
de Gi puz koa. 

Artículo 19.    Antigüedad. 
La antigüedad se concederá por quinquenios a razón de 

57,67 € por quinquenio en el año 2025, independientemente de 
la categoría del trabajador a tiempo completo. El personal con 
contratos a tiempo parcial percibirá la parte proporcional. 

Artículo 22.    Plus de desplazamiento. 
Cuando la trabajadora, dentro de su jornada laboral y por re-

querimiento de la empresa, utilice por motivos de desplazamiento 
vehículo de su propiedad, la empresa abonará a partir de la fir -
ma de este convenio 0,36 euros/km. 

Dietas: 

— 7,31 € por el desayuno. 

— 18,80 € por la comida. 

— 18,80 € por la cena. 

Artículo 23.    Plus de domingos y festivos. 
Se establece una cantidad fija para aquellos supuestos que 

se preste servicios en domingos o días festivos. 

— Plus domingo: Por cada hora efectiva de trabajo, el salario 
se incrementará en 3,79 €. 

— Plus festivos: Por cada hora efectiva de trabajo, el salario 
se incrementará en 3,91 €. 

Dicho importe tendrá los mismos incrementos anuales que 
se acuerden para el incremento salarial. 
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24. artikulua.    Koordinazio plusa. 
Lantalde ba tzuen koordinazioa bere gain har tzeko eskatzen 

zaien per tsonek 153,67 euroko plusa jasoko dute hilean.  
 

Artículo 24.    Plus de coordinación. 
Las personas que sean requeridas a asumir la coordinación 

de algunos de los grupos de trabajo recibirán un plus mensual 
de 153,67 €. 
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