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Taules salarials per a l’any 2023 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa ILNET UTE 

 

RESOLUCIÓ, de 21 de setembre de 2023, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de les 
taules salarials per a l’any 2023 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa ILNET UTE (codi de 
conveni núm. 25001162012007). 
 
Vist el text de l’acord de les taules salarials per a l’any 2023 del Conveni col·lectiu de treball de 
l’empresa ILNET UTE, subscrit per la comissió negociadora el dia 15 de maig de 2023, de 
conformitat amb el que disposen els articles 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015 de 23 
d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors; l’article 2 del Reial 
decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis, acords col·lectius de treball i 
plans d’ igualtat; el Decret 247/2021, de 22 de juny de reestructuració del Departament d’ Empresa 
i Treball i altres normes d’aplicació,  
 
Resolc: 
 
—1 Disposar la inscripció de les taules salarials per a l’any 2023 del Conveni col·lectiu de treball de 
l’empresa ILNET UTE (codi de conveni núm. 25001162012007) al Registre de convenis, acords 
col·lectius de treball i plans d’igualtat dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Treball 
a Lleida.  
 
—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Lleida. 
 
Lleida, 21 de setembre de 2023 
 
El director dels Serveis Territorials 
 
 
 
 
Vidal Vidal Cullere 
 

 

ACTA COMITÈ D’EMPRESA 

Dia:  15 DE MAIG DE 2023 

Lloc:   SALA DE REUNIONS ILNET 

Assistents:  

 Treballadors      Empresa:  

 ANTONIO CATALÀ (UGT)   VICENTE SANCHEZ 

JUAN CARLOS GÓMEZ (UGT)  WIFREDO GASTÓ 

 ALBERT COLOMINA (UGT)  

MONICA SANCHEZ  (UGT) 

XAVIER JOFRE (UGT) 

MOUAD BOUKAIBAT (CCOO) 

SAMIR WAFFIC HADDAD  (CCOO) 

YAIZA DELGADO (CCOO) 
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RAFAEL BORJA (CCOO) 

 Assessors: 

  

Reunits es tracten els següents punts: 

1. Revisió salarial 2023 

2. Precs i preguntes 

1.- Revisió Salarial 2023 

Els RRTT informen que, un cop feta la consulta a la plantilla, aquesta ha refrendat el preacord al 

que RRTT i Empresa havien arribat en la passada reunió. 

 

Per tant, les condicions finals de la revisió salarial per a l’any 2023 (amb efectes retroactius a 1 de 

gener de 2023) són les que es detallen: 

 

- Revisió salarial del 5% per a l’any 2023 que s’articularà de la següent forma: 

o 2,5% a la signatura de l’acord 

o 2,5% restant el 31 de desembre de 2023 

 

Es singnen i adjunten a l’acta les “Taules salarials provisionals 2023” les “Taules salarials definitives 

2023”, essent: 

 Taules salarials provisionals 2023: són les “Taules salarials definitives 2022” revisades amb 

un increment del 2,5% 

 Taules salarials definitives 2023: són les “Taules salarials definitives 2022” revisades amb 

un increment del 5% 

 

 

2.- Precs i preguntes 

Sense més temes a tractar, finalitza la reunió a les 15:00 hores. 
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TAULES SALARIALS PROVISIONALS 2023 
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TAULES SALARIALS DEFINITIVES 2023 
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Document signat per Vidal Vidal Cullere
en data 27/09/2023
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